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CONVOCATÒRIA NÚM./ 

CONVOCATORIA NÚM. 
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ANNEX VIII /ANEXO VIII. INSTÀNCIA PRESENTACIÓ MÈRITS TORN LLIURE/INSTANCIA PRESENTACIÓN 
MÉRITOS TURNO LIBRE

1. SUBGRUP/ SUBGRUPO
C1

2.  DESCRIPCIÓ PLAÇA/ DESCRIPCIÓN PLAZA
 BOMBER CONDUCTOR

BOMBERO CONDUCTOR

3. ACCÉS/ ACCESO
CONCURS OPOSICIÓ

CONCURSO OPOSICIÓN

4. DATA/ FECHA
BOP BOE 

DADES PERSONALS/ DATOS PERSONALES

5. NIF 6. PRIMER COGNOM/ PRIMER APELLIDO 7. SEGON COGNOM/ SEGUNDO APELLIDO 8. NOM/ NOMBRE

9.  DOCUMENTS PRESENTATS/ DOCUMENTOS PRESENTADOS: 

AUTOBAREMACIÓ RELACIÓ DE MÈRITS (COMPLETEU-LOS DARRERE)/ AUTOBAREMACIÓN RELACIÓN DE MÉRITOS (COMPLETAR 
DETRÁS): 
DOCUMENTACIÓ JUSTIFICATIVA DE MÈRITS/ DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA DE MÉRITOS: 

INFORMACIÓ SOBRE LA PROTECCIÓ DE DADES (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016) /
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016)
Responsable Finalitat/Finalidad Legitimació/Legitimación Destinataris/Destinatarios Drets/Derechos Més información/Más información
CPB de 
València/CPB de 
Valencia

Gestionar aquest 
procés selectiu/ 
Gestionar este 
proceso selectivo

Obligació legal/ 
Obligación legal

Les dades facilitades no es cediran, ni 
transferiran sense el seu  
consentiment o amb una previsió 
legal/ 
Los datos facilitados no se cederán ni 
se transferirán sin su consentimiento 
o una previsión legal

D’accés, rectificació, supresió, 
oposició i limitació al tractament de 
les seues dades segons la 
legislació vigent./
De acceso, rectificación, supresión, 
oposición y limitación al tratamiento 
de sus datos, 
según la legislación vigente

www.bombersdv.es/rgpd2018-op001 

VALÈNCIA/ VALENCIA,               DE/D’ / DE                                                  DE 2018
SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA/ FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA

SR/SRA. PRESIDENT/A-DELEGAT/ADA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALÈNCIA

ILMO/A. SR./A PRESIDENTE/A-DELEGADO/A DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA 



AUTOBAREMACIÓ / AUTOBAREMACIÓN

VALORACIÓ DE MÈRITS (MÀXIM 21 PUNTS) / VALORACIÓN DE MÉRITOS (MÁXIMO 21 PUNTOS) 

La valoració de mèrits vindrà referida a la data de finalització del termini de presentació de mèrits i experiència previst en les Bases./ 

La valoración de méritos vendrá referida a la fecha de finalización del plazo de presentación de méritos y experiència previsto en las Bases 

1. Experiència professional. Màxim 7 punts / Experiencia professional. Máximo 7 puntos 
Mesos 

complets / 
Meses 

completos 

% de jornada 
Puntuació / 
Puntuación 

a. Serveis prestats en els Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament de 
les Administracions Públiques (SPEIS) de la Comunitat Valenciana, establits en la 
Llei 7/2011, d’1 d’abril, dels Serveis de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament 
de la Comunitat Valenciana, en llocs de treball vinculats a la categoria de 
bomber/a, independentment de la seua naturalesa funcionarial o laboral, a raó de 
0,15 punts per mes complet de servei, no computant-se la fracció, i 
proporcionalment a la jornada realitzada. / 
Servicios prestados en los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y 
Salvamento de las Administraciones Públicas (SPEIS) de la Comunitat Valenciana, 
establecidos en la Ley 7/2011, de 1 de abril, de los Servicios de Prevención, 
Extinción de Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana, en puestos de 
trabajo vinculados a la categoría de bombero/a, independientemente de su 
naturaleza funcionarial o laboral, a razón de 0’15 puntos por mes completo de 
servicio, no computándose la fracción, y proporcionalmente a la jornada realizada. 

0,15 punts / 
mes complet 
0,15 puntos / 
mes 
completo 

b. Serveis prestats en altres SPEIS d’àmbit territorial diferent del de la Comunitat 
Valenciana als quals no els siga aplicable la Llei 7/2011, d’1 d’abril, dels Serveis de 
Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana, que siguen 
considerats serveis essencials per la seua respectiva normativa autonòmica, en 
llocs de treball vinculats a la categoria de bomber/a, independentment de la seua 
naturalesa funcionarial o laboral, i sempre que, a judici de l’Òrgan Tècnic de 
Selecció, les funcions que consten en la certificació presentada per les persones 
interessades s’assimilen a les funcions establides en la Llei 7/2011, d’1 d’abril, i a 
les indicades en la fitxa de classificació del lloc de bomber/a conductor/a del 
Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis i Salvament de la 
província de València, publicada en el Butlletí Oficial de la Província de València 
núm. 250, de 31 de desembre de 2015, a raó de 0,15 punts per mes complet de 
servei, no computant-se la fracció, i proporcionalment a la jornada realitzada. / 
Servicios prestados en otros SPEIS de ámbito territorial diferente al de la 
Comunitat Valenciana  a los que no les sea de aplicación la Ley 7/2011, de 1 de 
abril, de los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de la 
Comunitat Valenciana, que sean considerados servicios esenciales por su 
respectiva normativa autonómica, en puestos de trabajo vinculados a la categoría 
de bombero/a, independientemente de su naturaleza funcionarial o laboral, y 
siempre que a juicio del Órgano Técnico de Selección las funciones que consten 
en la certificación presentada por las personas interesadas se asimilen a las 
funciones establecidas en la Ley 7/2011, de 1 de abril, y a las indicadas en la ficha 
de clasificación del puesto de Bombero/a Conductor/a del Consorcio para el 
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y Salvamento de la provincia de 
Valencia, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 250, de 
31 de diciembre de 2015, a razón de 0’15 puntos por mes completo de servicio, no 
computándose la fracción, y proporcionalmente a la jornada realizada. 

0,15 punts / 
mes complet 
0,15 puntos / 
mes 
completo 

c. Serveis prestats en altres SPEIS d’àmbit territorial diferent del de la Comunitat 
Valenciana als quals no els siga aplicable la Llei 7/2011, d’1 d’abril, dels Serveis de 
Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana, que siguen 
considerats serveis essencials per la seua respectiva normativa autonòmica, en 
llocs de treball vinculats a la categoria de bomber/a, independentment de la seua 
naturalesa funcionarial o laboral, i no computen en l’apartat anterior, per no 
coincidir amb les funcions del lloc de bomber/a conductor/a del Consorci per al 
Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis i Salvament de la província de València, a 
raó de 0,025 punts per mes complet de servei, no computant-se la fracció, i 
proporcionalment a la jornada realitzada. / 
Servicios prestados en otros SPEIS de ámbito territorial diferente al de la 
Comunitat Valenciana  a los que no les sea de aplicación la Ley 7/2011, de 1 de 
abril, de los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de la 
Comunitat Valenciana, que sean considerados servicios esenciales por su 
respectiva normativa autonómica, en puestos de trabajo vinculados a la categoría 
de bombero/a, independientemente de su naturaleza funcionarial o laboral, y no 
computen en el apartado anterior, por no coincidir con las funciones del puesto de 
Bombero/a Conductor/a del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción 
de Incendios y Salvamento de la provincia de Valencia, a razón de 0’025 puntos 
por mes completo de servicio, no computándose la fracción, y proporcionalmente a 
la jornada realizada. 

0,025 punts / 
mes complet 
0,025 puntos 
/ mes 
completo 



d. Serveis prestats com a bomber/a voluntari/ària, sempre que hi haja acreditació 
per part d’organisme públic, o serveis prestats en altres serveis essencials que no 
tinguen la consideració de serveis de Prevenció i Extinció d’Incendis i Salvament 
(SPEIS), o prestats en serveis complementaris entre les funcions dels quals es 
trobe la prevenció, extinció d’incendis i salvament, a raó de 0,015 punts per mes 
complet de servei. / 
Servicios prestados como bombero/a voluntario/a, siempre que exista acreditación 
por parte de organismo público, o servicios prestados en otros servicios esenciales 
que no tengan la consideración de servicios de Prevención y Extinción de 
Incendios y Salvamento (SPEIS), o prestados en servicios complementarios entre 
cuyas funciones se encuentre la prevención, extinción de incendios y salvamento, 
a razón de 0’015 puntos por mes completo de servicio. 

 0,015 punts /
mes complet 
0,015 puntos 
/ mes 
completo 

TOTAL APARTAT 1 / TOTAL APARTADO 1  

2. Títols acadèmics i formació. Màxim 9 punts / Títulos académicos y formación. Máximo 9 puntos 

2. a. Titulació acadèmica de nivell igual o superior a l’exigit per a pertànyer al Subgrup C1, exclosa la 
que va servir per a participar en el procés. Màxim 4 punts. / Titulación académica de igual o superior 
nivel al exigido para pertenecer al subgrupo C1, excluida la que sirvió para participar en el proceso. 
Máximo 4 puntos. 

Núm. 
Document / 

Núm. 
Documento 

Puntuació /
Puntuación

Tècnic de Formació Professional en Emergències i Protecció Civil (3 punts per títol. Indiqueu el núm. de document) / 
Técnico de Formación Profesional en Emergencias y Protección Civil (3 puntos por título. Indique el nº de 
documento)  

Tècnic Superior de Formació Professional en Coordinació d’Emergències i Protecció Civil (2,5 punts per títol. 
Indiqueu el núm. de document) / Técnico Superior de Formación Profesional en Coordinación de Emergencias y 
Protección Civil (2,5 puntos por título. Indique el nº de documento)  

Tècnic de Formació Professional o Tècnic Superior de Formació Professional en la resta de cicles o Batxiller (1 punt 
per títol. Indiqueu el núm. de document) / Técnico de Formación Profesional o Técnico Superior de Formación 
Profesional en los restantes ciclos o Bachiller (1 punto por título. Indique el nº de documento) 

Grau o equivalent (2 punts per títol. Indiqueu el núm. de document) / Grado o equivalente (2 puntos por título. Indique 
el nº de documento) 

Grau o equivalent en enginyeria o arquitectura (3 punts per títol. Indiqueu el núm. de document) / Grado o 
equivalente, en ingeniería o arquitectura (3 puntos por título. Indique el nº de documento) 

Grau o més màster, o equivalent (3 punts per títol. Indiqueu el núm. de document)/ Grado o más máster, o 
equivalente (3 puntos por título. Indique el nº de documento) 

Grau o més màster, o equivalent, en enginyeria o arquitectura (4 punts per títol. Indiqueu el núm. de document)/ 
Grado o más máster, o equivalente, en ingeniería o arquitectura (4 puntos por título. Indique el nº de documento) 

 Subtotal 

2.b. Cursos de formació i perfeccionament en les matèries directament relacionades amb les 
funcions del lloc de treball. Màxim 5 punts / Cursos de formación y perfeccionamiento en las 
materias directamente relacionadas con las funciones del puesto de trabajo. Máximo 5 
puntos. 

Doc. 
núm. 

Hores/ 
Horas 

Puntuació/ 
Puntuación 



 Subtotal 

TOTAL APARTAT 2 / TOTAL APARTADO 2  
3. Valencià. Màxim 3 punts / Valenciano. Máximo 3 puntos

Certificat expedit per la Junta Qualificadora o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana/
Certificado expedido por la Junta Calificadora o equivalente reconocido por la Generalitat 

Valenciana

Doc. Núm. Puntuació / 

Puntuación

TOTAL APARTAT 3 / TOTAL APARTADO 3

4. Coneixement d’idiomes comunitaris. Màxim 2 punts / Conocimiento de idiomas 
comunitarios. Máximo 2 puntos 
Es valorarà sempre que s’acredite que s’està en possessió del certificat expedit per organisme 

oficial/ Se valorará siempre que se acredite estar en posesión del certificado expedido por 

organismo oficial. 

Doc. Núm. Puntuació / 

Puntuación

TOTAL APARTAT 4 / TOTAL APARTADO 4

TOTAL CONCURS / TOTAL CONCURSO

INSTRUCCIONS
(1) Grup o Subgrup: s’indicarà el grup o el subgrup de classificació 
de la plaça establit en la convocatòria, que s’ajustarà a algun dels 
següents: Subgrup A1 i A2, Grup B, Subgrup C1 i C2. 
(2) Descripció de la plaça: s’indicarà la denominació establida en les 
bases de la convocatòria. 
(3) Forma d’accés.  
(4) Número i data del BOP i el BOE: s’indicarà el número i la data del 
BOP i el BOE en què es publiquen la convocatòria i l’extracte. 
(5) S’indicarà el DNI/NIF de la persona interessada. 
(6) S’indicarà el primer cognom de la persona interessada. 
(7) S’indicarà el segon cognom de la persona interessada.
(8) S’indicarà el nom de la persona interessada. 
(9) Es marcarà la casella quan es presenten documents, i s’indicarà 
el nombre de documents presentats. 

AUTOBAREMACIÓ
(1) Es multiplicaran els mesos complets per la puntuació 
corresponent, i s’hi aplicarà la correcció percentual en cas que siga 
jornada diferent de la completa.
(2.a) Es relacionaran els títols aportats i s’indicarà el número de 
document.
(2.b) Es relacionaran els certificats de cursos aportats i s’indicarà el 
número de document i el nombre d’hores certificat.
Si s’han de relacionar més títols o cursos, s’omplirà un full nou 2 i 
s’hi adjuntarà.
(3) Es relacionarà el títol de nivell més alt aportat, i s’indicarà el seu 
número de document.

INSTRUCCIONES

(1) Grupo o Subgrupo: se indicara el grupo o subgrupo de 
clasificación de la plaza establecido en la convocatoria, ajustándose 
a alguno de los siguientes: Subgrupo A1 y A2; Grupo B; Subgrupo 
C1 y C2.
(2) Descripción de la plaza: se indicará la denominación establecida 
en las bases de la convocatoria.
(3) Forma de acceso
(4) Número y fecha BOP y BOE: se indicará el número y fecha de 
BOP y BOE en que se publicó convocatoria y extracto.
 (5) Se indicará el DNI/NIF de la persona interesada.
(6) Se indicará el primer apellido de la persona interesada.
(7) Se indicará el segundo apellido de la persona interesada.
(8) Se indicará el nombre de la persona interesada.
(9) Se señalará la casilla cuando se presenten documentos, 
indicando el número de documentos presentados.

AUTOBAREMACIÓN
(1) Se multiplicarán los meses completos por la puntuación 
correspondiente, aplicando la corrección porcentual en caso de que 
sea jornada distinta a la completa.
(2.a) Se relacionarán los títulos aportados, indicando su número de 
documento
(2.b) Se relacionarán los certificados de cursos aportados, indicando 
su número de documento y número de horas certificado.
Si se precisara relacionar más títulos o cursos, se cumplimentará 
nueva hoja 2 y se adjuntará.
(3) Se relacionará el título de mayor nivel aportado, indicando su 
número de document


