
CONSORCI  PROVINCIAL  DE
BOMBERS DE VALÈNCIA

REGISTRE D’ENTRADA/REGISTRO DE
ENTRADA

CONVOCATÒRIA NÚM /CONVOCATORIA

2019/BT002

ANNEX I.- SOL·LICITUD PROCÉS SELECTIU BORSA DE TREBALL PER A LA INCORPORACIO DE PERSONAL
AL  GERA/ SOLICITUD  PROCESO  SELECTIVO  BOLSA  DE  TRABAJO  PARA  LA  INCORPORACION  DE
PERSONAL AL GERA.

1.  DESCRIPCIÓ PLAÇA/ DESCRIPCIÓN PLAZA

GRUP ESPECIAL DE RESCAT A ALTURA/GRUPO ESPECIAL DE RESCATE EN ALTURA

DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES
2.N.I.F. 3. PRIMER COGNOM/ PRIMER APELLIDO 4. SEGON COGNOM/ SEGUNDO APELLIDO 5. NOM/ NOMBRE

6.COD PERSONAL/COD PERSONAL 7 PARC/PARQUE 8. CATEGORIA/CATEGORIA

9.  TELÈFON 1/ TELÉFONO 1 10. TELÈFON 2/TELÉFONO 2

11.  DOMICILI, VIA/DOMICILIO, VIA 12.  NÚMERO, ESCALA, PIS, PORTA/ NÚMERO, ESCALERA, PISO, PUERTA

13. C. POSTAL 14.MUNICIPI/ MUNICIPIO 15.CORREU ELECTRÒNIC/ CORREO ELECTRÓNICO

16. DOCUMENTS PRESENTATS/ DOCUMENTOS PRESENTADOS/:

RELACIÓ DE MÈRITS (COMPLETAR DARRERE)/ RELACION DE MÉRITOS (COMPLETAR DETRÁS): 
(Els  mèrits  no  relacionats  en  l´apartat  de  d´Autobaremació  no  seran  tinguts  en  compte,  encara  que  s´haja  aportat  documentació
acreditativa del mateix o l´aquesta documentació es trobe ja a poder del Consorci)

DOCUMENTACIÓ JUSTIFICATIVA DE MÈRITS/DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA DE MÉRITOS: 

17. DECLARACIÓ RESPONSABLE/DECLARACIÓN RESPONSABLE:
Qui sota signa sol·licita ser admés a les proves selectives a les quals es refereix aquesta sol·licitud i declara que són certes les dades que s’hi
consignen i que reuneix les condicions exigides per a l’ingrés com a empleat públic i les especialment assenyalades en la convocatòria anteriorment
esmentada, i es compromet a provar documentalment totes les dades que figuren en aquesta sol·licitud.
El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente solicitud y declara que son ciertos los datos consignados
en  ella,  y  que  reúne  las  condiciones  exigidas  para  el  ingreso  como  empleado  público  y  las  especialmente  señaladas  en  la  convocatoria
anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

INFORMACIÓ SOBRE LA PROTECCIÓ DE DADES (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016 i Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels
drets digitals) /
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016 y Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los
derechos digitales)
Responsable Finalitat/Finalidad Legitimació/Legitimación Destinataris/Destinatarios Drets/Derechos Més información/Más información
CPB de 
València/CPB
de Valencia

Gestionar aquest 
procés selectiu/ 
Gestionar este 
proceso selectivo

Obligació legal/ 
Obligación legal

Les dades facilitades no es cediran, ni
transferiran sense el seu 
consentiment o amb una previsió 
legal/ 
Los datos facilitados no se cederán ni
se transferirán sin su consentimiento 
o una previsión legal

D’accés, rectificació, supresió, 
oposició i limitació al tractament de 
les seues dades segons la 
legislació vigent./
De acceso, rectificación, supresión,
oposición y limitación al tratamiento
de sus datos,
según la legislación vigente

www.bombersdv.es

VALÈNCIA/VALENCIA/,               DE/D’                                               DE 2019
SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA/FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA

ILM/A. SR/A. PRESIDENT/A DELEGAT/DA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALÈNCIA
ILMO/A. SR/A. PRESIDENTE/A DELEGADO/A  DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALÈNCIA

http://www.bombersdv.es/rgpd2018-op001


AUTOBAREMACIÓ / AUTOBAREMACIÓN 

La relació de mèrits vindrà referida a la data de finalització del termini de presentació d'instàncies per a participar en el procés de
constitució de borsa de treball (Els mèrits no relacionats en aquest apartat no seran tinguts en compte, encara que s'haja aportat
documentació acreditativa del mateix o l´aquesta documentació es trobe ja a poder del Consorci).La documentació que ja haja
sigut aportada al Consorci, es marcarà amb una “C” en la columna C.

La relación de méritos vendrá referida a la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias para participar en el proceso
de constitución de bolsa de trabajo (Los méritos no relacionados en este apartado no serán tenidos en cuenta, aunque se haya
aportado documentación acreditativa del mismo o esta documentación se encuentre ya a poder del Consorcio). La documentación
que ya haya sido aportada al Consorcio, se marcará con una “C” en la columna C.

1. Relació de títols i formació. Màxim 5 punts / Relación de títulos y formación. Máximo 5 puntos.

a. Titulacions acadèmiques. / Titulaciones académicas C Doc nº Hores

Horas

Puntuació

Puntuación

- Tècnic en conducció d'activitats fisic-esportives en el mitjà natural o equivalent (1 punt)

- Técnico en conducción de actividades físico-deportivas en el medio natural o equivalente (1
punto)

- Tècnic en emergències sanitàries o equivalent (2 punts)

- Técnico en emergencias sanitarias o equivalente (2 puntos)

- Grau en infermeria o equivalent (2,5 punts)

- Grado en enfermería o equivalente (2,5 puntos)

- Grau en medicina o equivalent (3 punts)

- Grado en medicina o equivalente (3 puntos)

b. Titulacions esportives / Titulaciones deportivas C Doc nº Hores

Horas

Puntuació

Puntuación

- Alta muntanya / Alta montaña:

Tècnic esportiu nivell II (1,5 punts) / Técnico deportivo nivel II (1,5 puntos)

Tècnic esportiu nivell III (2 punts) / Técnico deportivo nivel III (2 puntos)

- Escalada:

Tècnic esportiu nivell II: (1,5 punts) / Técnico deportivo nivel II (1,5 puntos)

Tècnic esportiu nivell III (2 punts) / Técnico deportivo nivel III (2 puntos)

- Espeleología :

Tècnic esportiu nivell II (1,5 punts) / / Técnico deportivo nivel II (1,5 puntos)

- Mitja muntanya / Media montaña:

Tècnic esportiu nivell II (1 punt) / / Técnico deportivo nivel II (1 punto)

- Barrancs / Barrancos:

Ténic esportiu nivell II (1,5 punts) / Técnico deportivo nivel II (1,5 puntos)

c. Cursos de formació i perfeccionament en les matèries directament relacionades am
el treball del GERA  de durada igual o superior a 20 hores , a raó de 0,005 punts per
hora (Màxim 5 punts) / Cursos de formación y perfeccionamiento en las materias direc-
tamente relacionadas con el trabajo del GERA de duración igual o superior a 20 horas,
a razón de 0,005 puntos por hora (Máximo 5 puntos).

C Doc nº Hores Puntuació



Continuació / Continuación C Doc nº Hores Puntuació

PUNTUACIÓ TOTAL / PUNTUACIÓN TOTAL

INSTRUCCIONS

(1).- Descripció de la plaça; s'indicara la denominació establida en les bases de la convocatòria
(2).- S'indicarà el DNI/NIF de la persona interessada
(3).- S'indicarà el primer cognom de la persona interessada
(4).- S'indicarà el segon cognom de la persona interessada
(5).- S´indicarà el nom de la persona interessada
(6) - S'indicarà el codi personal de la persona interessada
(7).- S'indicarà el parc actual de destí de la persona interessada
(8).- S'indicarà la categoría profesional de la persona interessada
(9)(10).- S'indicarà telèfon o telèfons de contacte
(11).- S'indicarà el nom del carrer o via pública de residència
(12).- S'indicaràn el nombre, escala, pis i porta de residència
(13).- S´indicarà codi postal del domicili
(14).- S´indicarà el municipi del domicili consignat
(15).- S´indicarà, si escau, el correu electrònic de la persona interessada
(16).- S´assenyalarà la casella quan es presentes documents, indicant el nombre de documents presentats
(17).- Declaració responsable de les bases que s´acredita amb la signatura de la persona interessada

RELACIO DE MÉRITS

(1).- a Es relacionaran els títols aportats, indicant el seu nombre de document
(1).- b Es relacionaran els certificats de cursos aportats, indicant el seu nombre de document 
(2)  Es relacionaran els certificats de cursos aportats, indicant el seu nombre de document

INSTRUCCIONES

(1).- Descripción de la plaza; se indicará la denominación establecida  en las bases de la convocatoria
(2).- Se indicará el DNI/NIF de la persona interesada
(3).- Se indicará el primer apellido de la persona interesada
(4).- Se indicará el segundo apellido de la persona interesada
(5).- Se indicará el nombre de la persona interesada
(6) – Se indicará el código personal de la persona intresada
(7).- Se indicará el parque actual de destino de la persona interesada
(8).- Se indicará la categoría profesional de la persona interesada
(9)(10).- Se indicará teléfono o teléfonos de contacto
(11).- Se indicará el nombre de la calle o via pública de residencia
(12).- Se indicarán el número, escalera, piso y puerta de residencia
(13).- Se indicará código postal del domicilio
(14).- Se indicará el municipio del domicilio consignado
(15).- Se indicará, en todo caso, el correo electrónico de la persona interesada
(16).- Se marcará la casilla cuando se presenten documentos, indicando el número de documentos presentados
(17).- Declaración responsable de las bases que se acredita con la firma de la persona interesada

RELACION DE MÉRITOS

(1).- a Se relacionarán los títulos aportados, indicando el número de documento
(1).- b Se relacionarán los certificados de cursos aportados, indicando el número de documento 
(2)  Se relacionarán los certificados de cursos aportados, indicando el número de documento
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