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VOCALES VOCALS
Municipio Nombre y Apellidos Municipi Nombre y Apellidos
ALAQUAS JUAN ANTONIO ONATE ARCOS ALAQUAS JUAN ANTONIO ONATE ARCOS
ALCANTERA DE XUQUER JULIO AURELIO GARCIA MARTINEZ ALCANTERA DE XUQUER JULIO AURELIO GARCIA MARTINEZ
ALDAIA PATRICIA GARCIA GUASP ALDAIA PATRICIA GARCIA GUASP
ALGEMESI ASENSIO GARCIA MACHI ALGEMESI ASENSIO GARCIA MACHI
ALMASSERA VICENTE RODRIGO BALAGUER ALMASSERA VICENTE RODRIGO BALAGUER
AYORA JOSE VICENTE ANAYA ROIG AYORA JOSE VICENTE ANAYA ROIG
BENIARJO (S) MARC ESTRUCH MORANT BENIARJO (S) MARC ESTRUCH MORANT
BENIMUSLEM MARIA ANTONIA VILAR QUILIS BENIMUSLEM MARIA ANTONIA VILAR QUILIS
BETERA JOSE RODADO HERNANDEZ BETERA JOSE RODADO HERNANDEZ
BONREPOS | MIRAMBELL M? JOSE AMIGO LAGUARDA BONREPOS | MIRAMBELL M2 JOSE AMIGO LAGUARDA
CATARROJA MARTI RAGA VAZQUEZ CATARROJA MARTI RAGA VAZQUEZ
COFRENTES JESUS SOTOS FERNANDEZ COFRENTES JESUS SOTOS FERNANDEZ
EL MARENY JORDI LLEDO GRAU EL MARENY JORDI LLEDO GRAU
GODELLA FERNANDO OLIVEROS MORAL GODELLA FERNANDO OLIVEROS MORAL

GRANJA DE LA COSTERA,

FRANCISCO DE PAULA MARTINEZ TOLOSA

GRANJA DE LA COSTERA,

FRANCISCO DE PAULA MARTINEZ TOLOSA

HIGUERUELAS

M2 ISABEL MARTINEZ AGUILAR

HIGUERUELAS

M2 ISABEL MARTINEZ AGUILAR

LORIGUILLA MANUEL CERVERA ALIAGA LORIGUILLA MANUEL CERVERA ALIAGA
LOSA DEL OBISPO (S) LAUREANO RODRIGO APARICIO LOSA DEL OBISPO (S) LAUREANO RODRIGO APARICIO
MANUEL RAMIRO MONROIG ZAMORANO MANUEL RAMIRO MONROIG ZAMORANO
MASSAMAGRELL FRANCISCO GOMEZ LASERNA MASSAMAGRELL FRANCISCO GOMEZ LASERNA
MISLATA JOSE FRANCISCO HERRERO MONZO MISLATA JOSE FRANCISCO HERRERO MONZO
MONTAVERNER JULI JUAN SORIANO MONTAVERNER JULI JUAN SORIANO

ONTINYENT VIRTUDES GUILLEN SANCHIS ONTINYENT VIRTUDES GUILLEN SANCHIS
PAIPORTA ALBERTO TORRALBA CAMPOS PAIPORTA ALBERTO TORRALBA CAMPOS
PEDRALBA (S) Ma INMACULADA CARSI SANCHEZ PEDRALBA (S) M2 INMACULADA CARSI SANCHEZ
PICANYA JOSE ALBERTO SANCHIS CUESTA PICANYA JOSE ALBERTO SANCHIS CUESTA
PICASSENT (S) HECTOR MANUEL PRADAS SORIA PICASSENT (S) HECTOR MANUEL PRADAS SORIA
POBLA DE VALLBONA, Frco MANUEL NAVARRETE LAZARO POBLA DE VALLBONA, Frco MANUEL NAVARRETE LAZARO
POBLA LLARGA, LA JUAN LUIS SANCHIS LOPEZ POBLA LLARGA, LA JUAN LUIS SANCHIS LOPEZ

QUESA CESAR MORENO FABRA QUESA CESAR MORENO FABRA
RAFELBUNYOL SANTIAGO BELLVER FURIO RAFELBUNYOL SANTIAGO BELLVER FURIO
SUMACARCER TOMAS RUBIO PONS SUMACARCER TOMAS RUBIO PONS

TAVERNES BLANQUES

JORGE FONTESTAD GINER

TAVERNES BLANQUES

JORGE FONTESTAD GINER

TORRENT

JOSE ANTONIO CASTILLEJO DURAN

TORRENT

JOSE ANTONIO CASTILLEJO DURAN

TORRES TORRES

VICENTE CABO AGUAS

TORRES TORRES

VICENTE CABO AGUAS

TURIS

(S) ISMAEL JOSE CORELL GARCIA

TURIS

(S) ISMAEL JOSE CORELL GARCIA

VENTA DEL MORO

(S) LUIS FRANCISCO LOPEZ YEVES

VENTA DEL MORO

(S) LUIS FRANCISCO LOPEZ YEVES

VILAMARXANT

MARIA DESAMPARADOS GARCIA GOLFE

VILAMARXANT

MARIA DESAMPARADOS GARCIA GOLFE

VILLALONGA

M2 CARMEN SEGUI BENAVENT

VILLALONGA

M2 CARMEN SEGUI BENAVENT

XERACO

FRANCESC SERRALTA ZARAGOZA

XERACO

FRANCESC SERRALTA ZARAGOZA

En el salén de Plenos de la Excma. Diputacion de
Valéncia, siendo las 12:30 horas, se retne la Asamblea
General del Consorcio Provincial de Bomberos de
Valéncia, bajo la Presidencia del Sr. Josep Bort Bono,
Presidente Delegado, con la asistencia de los
representantes de los Entes Locales consorciados,
relacionados anteriormente, al objeto de constituir la
Asamblea General del Consorcio.

En el salé de Plens de I'Excma. Diputacié de Valéncia,
sent les 12:30 hores, es reuneix I'Assemblea General del
Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, sota la
Presidencia del Sr. Josep Bort Bono, President Delegat,
amb lI'assistencia dels representants dels Ens Locals
consorciats, relacionats anteriorment, a fi de constituir
I'Assemblea General del Consorci.
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1.- Aprobacion, si es el caso, del acta de la sesién de 5
de julio de 2017.

Se aprueba por unanimidad de los presentes el acta de
la sesién de 5 de julio de 2017.

2.- Juramento o promesa de miembros de la Asamblea.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: Buenos dias. Tenemos
constancia de que hay miembros que han venido por
primera vez y, por tanto, tal y como manda la Ley,
habran de jurar o prometer.

Nombre / Nom Apellidos / Cognoms

Municipio / Municipi

1.- Aprovacio, si és el cas, de 'acta de la sessio de 5 de
juliol de 2017.

S'aprova per unanimitat dels presents |'acta de la sessio
de 5 de juliol de 2017.

2.- Jurament o promesa de membres de I’Assemblea.
SR. PRESIDENT DELEGAT: Bon dia. Tenim constancia que

hi ha membres que han vingut per primera vegada i, per
tant, tal com mana la Llei, hauran de jurar o prometre.

Jura / Promet

Patricia Garcia Guasp Aldaia Jura

José Vicente Anaya Roig Ayora Jura

Manuel Cervera Aliaga Loriguilla Promet
Juli Juan Soriano Montaverner Promet
Tomas Rubio Pons Sumarcarcer Promet
Jorge Fontestad Giner Tavernes Blanques Promet
Ismael José Corell Garcia Turis Promet

3.- Dacidén de cuenta de Resoluciones de la Presidencia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 62 del R.O.F.,
se da cuenta de la relacidn de decretos dictados por la
Presidencia Delegada en el periodo comprendido del 15
de junio de 2017 hasta el 30 de noviembre de 2017, a
los efectos del control y fiscalizacién de su gestion,
segln prevé el art. 33.2.e) de la Ley 7/85, en relacion
con el 104 del propio R.O.F.

No existiendo ninguna objecidn, la Asamblea General
queda enterada

4.- Control y fiscalizacion de la Junta de Gobierno.

Se da cuenta de las actas de la Junta de Gobierno
correspondiente a las sesiones de 29 de marzo, 5 de
abril y 28 de junio de 2017, a los efectos del control y
fiscalizacion de su gestion, segun prevé el art. 22.2.e) de
la Ley 7/85, en relacién con el 104 del propio R.O.F.

No existiendo objeciéon alguna, la Asamblea General
queda enterada.

5.- Dar cuenta del acuerdo sobre solicitud de
compatibilidad del empleado publico del Consorcio en
el expediente RHF6/02/2017.

Se da cuenta del punto que dice:

«Solicitud de compatibilidad de empleado publico del
Consorcio en el expediente RHF6/02/2017.

Visto el expediente del Servicio de Recursos Humanos
RHF6/02/2017, tramitado por solicitud de
compatibilidad de IAGO PEREZ IBORRA, empleado

3.- Dacié de compte de Resolucions de la Presidéncia.

En compliment del que es disposa en l'art. 62 del R.O.F,,
s'adona de la relacié de decrets dictats per la Presidencia
Delegada en el periode compreés del 15 de juny de 2017
fins al 30 de novembre de 2017, a I'efecte del control i
fiscalitzacié de la seua gestid, segons preveu l'art. 33.2.i)
de la Llei 7/85, en relacié amb el 104 del propi R.O.F.

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda
assabentada

4.- Control i fiscalitzacio de la Junta de Govern.

Es dona compte de les actes de la Junta de Govern
corresponent a les sessions de 29 de marg, 5 d'abril i 28
de juny de 2017, als efectes del control i fiscalitzacié de la
seua gestid, segons preveu l'art. 22.2.e) de la Llei 7/85,
en relacié amb el 104 del propi R.O.F.

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda

assabentada.

5.- Donar compte de l'acord sobre sollicitud de
compatibilitat de I'empleat public del Consorci en
I'expedient RHF6/02/2017.

Es déna compte del punt que diu:

«Sol-licitud de compatibilitat d’empleat public del
Consorci en 'expedient RHF6/02/2017.

Vist Il'expedient del Servei de Recursos Humans
RHF6/02/2017, tramitat per sol-licitud de compatibilitat
d’IAGO PEREZ IBORRA, empleat public d’este Consorci,
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publico de este Consorcio, para desarrollar una actividad
privada, consistente en el ejercicio de actividades para
trabajos de arquitectura.

Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, que
consta en este expediente, en virtud del que se informa
desfavorablemente sobre la autorizacion de la
compatibilidad para el ejercicio de una segunda
actividad privada.

Visto que el articulo 12 de la Ley 53/1984 dispone, en su
apartado 1, que, en todo caso, el personal comprendido
en el dmbito de aplicacion de esta Ley no podrd ejercer
las siguientes actividades:

a) El ejercicio de actividades privadas, incluidas las de
cardcter profesional, sea por cuenta propia o bajo la
dependencia o al servicio de Entidades o particulares, en
los asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido
en los dos ultimos afios o haya de intervenir por razon
del puesto publico.

Se incluyen, en especial, en esta incompatibilidad, las
actividades profesionales prestadas a personas a las que
se esté obligado a atender en el ejercicio del puesto
publico.

Visto que el articulo 14 de dicho texto legal, establece
que el ejercicio de actividades profesionales, laborales,
mercantiles o industriales fuera de las Administraciones
Publicas, requerirad el previo reconocimiento de
compatibilidad.

Por su parte, el art. 16 de la Ley 53/1984, en su apartado
49, indica que asimismo, por excepcion y sin perjuicio de
las limitaciones establecidas en los articulos 1.2 3, 11, 12
y 13 de la presente Ley, podrd reconocerse
compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas
al personal que ejerza puestos de trabajo que comporten
la percepcion de complementos especificos, o concepto
equiparable, la cuantia de la cual, no supere el 30 por
100 de su retribucion bdsica, excluidos los conceptos que
tengan su origen en la antigiiedad.

Visto el art. 19 de la Ley 53/1984 que dispone a que
quedan exceptuadas del régimen de incompatibilidades
de la presente Ley las siguientes actividades:

a) Las derivadas de la administracion del patrimonio
personal o familiar, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 12 de la presente Ley.

b) La direccion de seminarios o el dictado de cursos o
conferencias en Centros oficiales destinados a la
formacion de funcionarios o profesorado, cuando no
tengan cardcter permanente o habitual ni supongan
mds de setenta y cinco horas al afio, asi como la
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per a desenrotllar una activitat privada, consistent en
I’exercici d’activitats per a treballs d’arquitectura.

Vist I'informe del Servei de Recursos Humans, que consta
en este expedient, en virtut del qual s’informa
desfavorablement  sobre I"autoritzacio de la
compatibilitat per a I’exercici d’una segona activitat
privada.

Vist que Iarticle 12 de la Llei 53/1984 disposa, en el seu
apartat 1, que, en tot cas, el personal comprés en I'ambit
d’aplicacié d’esta Llei no podra exercir les activitats
seglients:

a) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter
professional, siga per compte propi o sota la dependéncia
o al servici d’Entitats o particulars, en els assumptes en
que estiga intervenint, haja intervingut en els dos ultims
anys o haja d’intervindre per rad del lloc public.

S’inclouen, en especial, en esta incompatibilitat, les
activitats professionals prestades a persones a les quals
s’estiga obligat a atendre en I'exercici del lloc public.

Vist que Ilarticle 14 del dit text legal, establix que
I’exercici d’activitats professionals, laborals, mercantils o
industrials fora de les Administracions Publiques,
requerira el previ reconeixement de compatibilitat.

Per la seua banda, 'art. 16 de la Llei 53/1984, en el seu
apartat 4t, indica que aixi mateix, per excepcio i sense
perjui de les limitacions establides en els articles 1.2 3, 11,
12 i 13 de la present Llei, podra reconéixer-se
compatibilitat per a [I'exercici d’activitats privades al
personal que exercisca llocs de treball que comporten la
percepcié de complements especifics, o concepte
equiparable, la quantia de la qual no supere el 30 per 100
de la seua retribucié basica, exclosos els conceptes que
tinguen el seu origen en I'antiguitat.

Vist 'art. 19 de la Llei 53/1984 que disposa que queden
exceptuades del regim d’incompatibilitats de la present
Llei les activitats segiients:

a) Les derivades de I'administracio del patrimoni personal
o familiar, sense perjui del que disposa I'article 12 de la
present Llei.

b) La direccio de seminaris o el dictat de cursos o
conferéncies en Centres oficials destinats a la formacid de
funcionaris o professorat, quan no tinguen caracter
permanent o habitual ni suposen més de setanta-cinc
hores a I'any, aixi com la preparacié per a I'accés a la
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preparacion para el acceso a la funcion publica en los
casos y formas que reglamentariamente se determine.

c) La participacion en Tribunales calificadores de
pruebas selectivas para ingreso en las Administraciones
Publicas.

d) La participacion del personal docente en exdmenes,
pruebas o evaluaciones diferentes de las que
habitualmente les corresponda, en la forma
reglamentariamente establecida.

e) El ejercicio del cargo de Presidente, Vocal o miembro
de Juntas rectoras de Mutualidades o Patronatos de
Funcionarios, siempre que no sea retribuido.

f) La produccion y creacion literaria, artistica, cientifica y
técnica, asi como las publicaciones derivadas de
aquéllas, siempre que no se originen como consecuencia
de una relacion de empleo o de prestacion de servicios.
g) La participacion ocasional en coloquios y programas
en cualquier medio de comunicacion social; y

h) La colaboracion y la asistencia ocasional a Congresos,
seminarios, conferencias o cursos de cardcter
profesional.

Atendiendo a la legislacion anteriormente expuesta, la
solicitud de compatibilidad para el ejercicio de la
actividad profesional de arquitectura formulada por el
interesado, es una solicitud genérica, que de ninguna
manera indica la identidad de las personas para los que
ejercerd dicha actividad profesional, lo cual comporta,
en primer lugar, una dificultad a la hora de determinar
los  posibles  conflictos en que intervenir
profesionalmente en su actividad de bombero-
conductor, lo cual no aconsejaria la autorizacion de la
compatibilidad solicitada, hasta tanto en cuanto se
determinara por el interesado, la identidad de las
personas para las que ejerza la actividad profesional
para la que solicita su compatibilidad. Hecha esta
precision, que podria ser enmendable, debemos
continuar examinando la  solicitud  formulada,
observando que el interesado tampoco indica la
dedicacion que destinard al ejercicio de dicha actividad
profesional, lo cual podria incurrir en un conflicto de
compatibilidad con su jornada laboral dentro del
Consorcio, cuestion que también podria ser objeto de
enmienda. Finalmente, las retribuciones para el puesto
de trabajo de bombero-conductor, en este Consorcio,
establecen un salario base de 727,23 euros mensuales,
con un complemento especifico de 1.493,40 euros
mensuales. Atendiendo lo que dispone el art. 16.42 de la
Ley 53/1984, es evidente que el complemento especifico
que percibe el interesado por ejercer su puesto como
bombero-conductor excede, con creces, del 30% de las
retribuciones bdsicas, por lo que resulta contrario a ley
compatibilizar el ejercicio de su ocupacion en esta
Administracion con el ejercicio de actividades privadas,
excepto las sefialadas en el art. 19 de la Ley 53/1984.

Visto el Acuerdo de la Asamblea General del Consorcio,
en sesion celebrada el 11 de noviembre de 2015, por el
que se ha determinado delegar en la Junta de Gobierno,
entre otros, la competencia de la Asamblea, de la

funcio  publica en els casos i
reglamentariament es determine.

c) La participacio en Tribunals qualificadors de proves
selectives per a ingrés en les Administracions Publiques.

formes que

d) La participacio del personal docent en examens, proves
o avaluacions diferents de les que habitualment els
corresponga, en la forma reglamentariament establida.

e) L’exercici del carrec de President, Vocal o membre de
Juntes rectores de Mutualitats o Patronats de
Funcionaris, sempre que no siga retribuit.

f) La produccio i creacid literaria, artistica, cientifica i
tecnica, aixi com les publicacions derivades d’aquelles,
sempre que no s’originen com a conseqiiencia d’una
relacid d’ocupacio o de prestacio de servicis.

g) La participacié ocasional en col-loquis i programes en
qualsevol mitja de comunicacio social; i

h) La col-laboracid i I'assisténcia ocasional a Congressos,
seminaris, conferencies o cursos de caracter professional.

Atenent a la legislacié anteriorment exposada, la
sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici de I'activitat
professional d’arquitectura formulada per l'interessat, és
una sol-licitud generica, que de cap manera indica la
identitat de les persones per als que exercira la dita
activitat professional, la qual cosa comporta, en primer
lloc, una dificultat a I’hora de determinar els possibles
conflictes en qué haja d’intervindre professionalment en
la seua activitat de bomber-conductor, la qual cosa no
aconsellaria I'autoritzacio de la compatibilitat sol-licitada,
fins tant en quant es determinara per linteressat, la
identitat de les persones per a les quals exercisca
I'activitat professional per a la que sol-licita la seua
compatibilitat. Feta esta precisio, que podria ser
esmenable, hem de continuar examinant la sol-licitud
formulada, observant que l'interessat tampoc indica la
dedicacié que destinara a l'exercici de la dita activitat
professional, la qual cosa podria incdrrer en un conflicte
de compatibilitat amb la seua jornada laboral dins del
Consorci, gliestio que també podria ser objecte d’esmena.
Finalment, les retribucions per al lloc de treball de
bomber-conductor, en este Consorci, establixen un salari
base de 727,23 euros mensuals, amb un complement
especific de 1.493,40 euros mensuals. Atenent el que
disposa l'art. 16.4° de la Llei 53/1984, és evident que el
complement especific que percep l'interessat per exercir
el seu lloc com a bomber-conductor excedix, amb escreix,
del 30% de les retribucions basiques, per la qual cosa
resulta contrari a llei compatibilitzar I'exercici de la seua
ocupacio en esta Administraciéo amb I'exercici d’activitats
privades, excepte les assenyalades en I'art. 19 de la Llei
53/1984.

Vist I’Acord de I’Assemblea General del Consorci, en
sessio celebrada I’11 de novembre de 2015, pel qual s’ha
determinat delegar en la Junta de Govern, entre altres, la
competencia de [I’Assemblea de [I'autoritzacié, la
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autorizacion, la denegacion o el reconocimiento de
compatibilidades del personal y la emision de informes
para la declaracion de compatibilidad por otros
administraciones publicas.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 20 de
septiembre de 2017.

SE ACUERDA:

PRIMERO. Denegar, en base a los antecedentes citados,
la compatibilidad para el ejercicio de una segunda
actividad privada solicitada por IAGO PEREZ IBORRA,
para el ejercicio de la actividad de arquitecto.

SEGUNDO.-Dar cuenta a la Asamblea General en la
proxima sesion que celebre.

TERCERO. Notificar el presente acuerdo en debida forma
a los interesados. ».

SR. PRESIDENTE DELEGADO: El punto 52 es dar cuenta
del acuerdo sobre solicitud de compatibilidad del
empleado publico del Consorcio en el expediente
RHF6/02/2017. Diga el Sr. Secretario sobre qué es.

SR. SECRETARIO: jBueno!, realmente, el punto 52 y el
punto 62 es lo mismo. Es dar cuenta de expedientes de
compatibilidad, y corresponden todos, a un acuerdo o
acuerdos, de la Junta de Gobierno celebrada el 28 de
septiembre de 2017. Cuando la Junta de Gobierno
adopta el acuerdo, después, hay que dar cuenta al
Pleno. Por tanto, el punto 52 y el 62 es dar cuenta de
eso.

No existiendo ninguna objecidn, la Asamblea General
queda enterada.

6.- Dar cuenta del acuerdo de las solicitudes de
compatibilidad de empleados publicos del Consorcio
en los expedientes RHF6/03/2017, RHF6/04/2017,

RHF6/05/2017, RHF6/06/2017, RHF6/07/2017,
RHF6/08/2017, RHF6/09/2017, RHF6/10/2017,
RHF6/11/2017, RHF6/12/2017, RHF6/13/2017,

RHF6/14/2017, RHF6/15/2017, y RHF6/16/2017.
Se da cuenta del punto que dice:

«ACUERDO SOBRE SOLICITUD DE COMPATIBILIDAD DE
EMPLEADOS PUBLICOS DEL CONSORCIO EN LOS

EXPEDIENTES RHF6/03/2017, RHF6/04/2017,
RHF6/05/2017, RHF6/06/2017, RHF6/07/2017,
RHF6/08/2017, RHF6/09/2017, RHF6/10/2017,
RHF6/11/2017, RHF6/12/2017, RHF6/13/2017,

RHF6/14/2017, RHF6/15/2017, y RHF6/16/2017.
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denegacié o el reconeixement de compatibilitats del
personal i I'emissio d’informes per a la declaracié de
compatibilitat per altres administracions publiques.

Vist el dictamen de la Comissio Informativa de 20 de
setembre de 2017.

S’ACORDA

PRIMER. Denegar, basant-se en els antecedents citats, la
compatibilitat per a I'exercici d’una segona activitat
privada sol-licitada per IAGO PEREZ IBORRA, per a
I’exercici de I'activitat d’arquitecte.

SEGON. Donar compte a I'Assemblea General en la
propera sessio que celebre.

TERCER: Notificar el present acord degudament als
interessats. »

SR. PRESIDENT DELEGAT: El punt 5¢& és donar compte de
I'acord sobre sol-licitud de compatibilitat de I'empleat
public del Consorci en I'expedient RHF6/02/2017. Diga el
Sr. Secretari que és.

SR. SECRETARI: Bé!, realment, el punt 5¢e i el punt 6¢ és
el mateix. Es donar compte d'expedients de
compatibilitat, i corresponen tots, a un acord o acords,
de la Junta de Govern celebrada el 28 de setembre de
2017. Quan la Junta de Govern adopta l'acord, després,
cal donar compte al Ple. Per tant, el punt 5¢ i el 6& és
donar compte d'ago.

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda
assabentada.

6.- Donar compte de l'acord de les sol-licituds de
compatibilitat d'empleats publics del Consorci en els

expedients RHF6/03/2017, RHF6/04/2017,
RHF6/05/2017, RHF6/06/2017, RHF6/07/2017,
RHF6/08/2017, RHF6/09/2017, RHF6/10/2017,
RHF6/11/2017, RHF6/12/2017, RHF6/13/2017,

RHF6/14/2017, RHF6/15/2017, i RHF6/16/2017.
Es déna compte del punt que diu:

«ACORD SOBRE SOL-LICITUD DE COMPATIBILITAT

D’EMPLEATS PUBLICS DEL CONSORCI EN ELS
EXPEDIENTS RHF6/03/2017, RHF6/04/2017,
RHF6/05/2017, RHF6/06/2017, RHF6/07/2017,
RHF6/08/2017, RHF6/09/2017, RHF6/10/2017,
RHF6/11/2017, RHF6/12/2017, RHF6/13/2017,

RHF6/14/2017, RHF6/15/2017, i RHF6/16/2017.
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Vistos los expedientes del Servicio de Recursos Humanos
tramitados por solicitudes de compatibilidad de los
empleados publicos que, a continuacion se dirdn, para
desemperiar un segundo puesto de trabajo en el sector

Vistos els expedients del Servei de Recursos Humans
tramitats per sol-licituds de compatibilitat dels empleats
publics que, a continuacid es diran, per a exercir un
segon lloc de treball en el sector public.

publico.

Expediente ‘ Solicitante Expedient Sol-licitant
RHF6/03/2017 José Antonio Ortiz Linares RHF6/03/2017 | José Antonio Ortiz Linares
RHF6/04/2017 Jorge Rubén Vila Lladosa RHF6/04/2017 | Jorge Rubén Vila Lladosa
RHF6/05/2017 | José Francisco Sobrino Pernia RHF6/05/2017 | José Francisco Sobrino Pernia
RHF6/06/2017 | Miquel Fortea Matias RHF6/06/2017 | Miquel Fortea Matias
RHF6/07/2017 | Angel Guerrero Pla RHF6/07/2017 | Angel Guerrero Pla
RHF6/08/2017 | José Angel Calvo Ramdn RHF6/08/2017 |José Angel Calvo Ramédn
RHF6/09/2017 Manuel Alonso Herrerias RHF6/09/2017 Manuel Alonso Herrerias
RHF6/10/2017 | José Ramdn Goberna Garcia RHF6/10/2017 |José Ramdn Goberna Garcia
RHF6/11/2017 | Jorge Sdnchez Sanchis RHF6/11/2017 |Jorge Sdnchez Sanchis
RHF6/12/2017 Carles Comeche Cuenca RHF6/12/2017 Carles Comeche Cuenca
RHF6/13/2017 José M2 Matamoros Herrerias RHF6/13/2017 José M€ Matamoros Herrerias
RHF6/14/2017 | Antonio Bernd Garcia RHF6/14/2017 | Antonio Bernd Garcia
RHF6/15/2017 | Angel Luis Ortiz Laguna RHF6/15/2017 |Angel Luis Ortiz Laguna
RHF6/16/2017 |Javier Navarro Martinez RHF6/16/2017 |Javier Navarro Martinez

Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, que
consta en cada uno de estos expedientes, en virtud del
cual se informa favorablemente sobre la autorizacion de
la compatibilidad para el ejercicio de una segunda
actividad publica por razén de interés publico, solicitada
por los interesados para ejercer el puesto de profesor
especialista, en el ciclo formativo Emergencias y
Proteccion Civil, en Centros Publicos pertenecientes a la
Conselleria  de Educacion siempre y cuando la
autorizacion de compatibilidad no implique la
modificacién de la jornada y/o los horarios de trabajo de
ninguno de los dos lugares publicos que se ejerzan,
estando condicionada al estricto cumplimiento de
ambos.

Visto el Acuerdo de la Asamblea General del Consorcio,
en sesion celebrada el 11 de noviembre de 2015, por el
que se ha determinado delegar en la Junta de Gobierno,
entre otras, la competencia de la Asamblea, de la
autorizacion, la denegacion o el reconocimiento de
compatibilidades del personal y la emision de informes
para la declaracion de compatibilidad por otras
administraciones publicas.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 20 de
septiembre de 2017.

SE ACUERDA:

PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el ejercicio

Vist l'informe del Servei de Recursos Humans, que
consta en cada un d’estos expedients, en virtut del qual
s’emet informe favorable sobre [I’autoritzacié de la
compatibilitat per a I’exercici d’una segona activitat
publica per rad d’interés public, sol-licitada pels
interessats per a exercir el lloc de professor especialista,
en el cicle formatiu Emergéncies i Proteccié Civil, en
Centres publics pertanyents a la Conselleria d’Educacio
sempre que l'autoritzacié de compatibilitat no implique
la modificacid de la jornada i/o els horaris de treball de
cap dels dos llocs publics que s’exercisquen, estant
condicionada a I'estricte compliment d’ambdés.

Vist I’Acord de I’Assemblea General del Consorci, en
sessio celebrada I’11 de novembre de 2015, pel qual s’ha
determinat delegar en la Junta de Govern, entre altres,
la competéncia de I’Assemblea, de I’autoritzacio, la
denegacié o el reconeixement de compatibilitats del
personal i I'emissié d’informes per a la declaracié de
compatibilitat per altres administracions publiques.

Vist el dictamen de la Comissié Informativa de 20 de
setembre de 2017.

S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a I’exercici
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de una segunda actividad publica por razén de interés
publico, solicitada por los empleados publicos que, a
continuacion se relacionan, para ejercer el puesto de
profesor especialista, en los mddulos formativos del ciclo
formativo Emergencias y Proteccion Civil, en los centros
que, a continuacion se detallan, pertenecientes a la
Conselleria de Educacion, para los periodos lectivos
siguientes:

CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMI DE MONCADA 24 @ £ 96 346 98 00 @46009 VALENCIA

d’una segona activitat publica per rad d’interés public,
sol-licitada pels empleats publics que, a continuacio es
relacionen, per a exercir el lloc de professor especialista,
en els moduls formatius del cicle formatiu Emergéncies i
Proteccio Civil, en els centres que, a continuacio es
detallen, pertanyents a la Conselleria d’Educacio, per als
periodes lectius seglients:

Solicitante Centro Periodo Sol-licitant Centre Periode
concedido concedit
José Antonio Ortiz IES Bétera 11/09/2017 a José  Antonio Ortiz IES Bétera |11/09/2017 a
Linares 30/06/2018 Linares 30/06/2018
Jorge  Rubén  Vila CIP FP Cheste = 11/09/2017 a Jorge Rubén Vila Lladosa | CIP FP 11/09/2017 a
Lladosa 30/06/2018 Cheste 30/06/2018
José Francisco Sobrino | IES Bétera 11/09/2017 a José Francisco Sobrino | IES Bétera | 11/09/2017 a
Pernia 30/06/2018 Pernia 30/06/2018
Miquel Fortea Matias | IES Bétera 11/09/2017 a Miquel Fortea Matias IES Bétera |11/09/2017 a
30/06/2018 30/06/2018
Angel Guerrero Pla IES Bétera 11/09/2017 a Angel Guerrero Pla IES Bétera 11/09/2017 a
30/06/2018 30/06/2018
José  Angel Calvo IES Bétera 11/09/2017 a José Angel Calvo Ramén | IES Bétera | 11/09/2017 a
Ramon 30/06/2018 30/06/2018
Manuel Alonso | CIP FP Cheste | 11/09/2017 a Manuel Alonso Herrerias | CIP FP 11/09/2017 a
Herrerias 30/06/2018 Cheste 30/06/2018
José Ramdén Goberna | IES Bétera 11/09/2017 a José Ramdn Goberna | IES Bétera | 11/09/2017 a
Garcia 30/06/2018 Garcia 30/06/2018
Jorge Sdnchez Sanchis | IES Bétera 11/09/2017 a Jorge Sdnchez Sanchis IES Bétera | 11/09/2017 a
30/06/2018 30/06/2018
Carles Comeche | IES Bétera 11/09/2017 a Carles Comeche Cuenca | IES Bétera |11/09/2017 a
Cuenca 30/06/2018 30/06/2018
José M@ Matamoros |CIP FP Cheste | 11/09/2017 a José M2 Matamoros | CIP FP|11/09/2017 a
Herrerias 30/06/2018 Herrerias Cheste 30/06/2018
Antonio Bernd Garcia | IES Jérica 01/09/2017 a Antonio Bernd Garcia IES Jérica 01/09/2017 a
31/03/2018 31/03/2018
Angel  Luis Ortiz | IES Jérica 01/09/2017 a Angel Luis Ortiz Laguna | IES Jérica 01/09/2017 a
Laguna 31/03/2018 31/03/2018
Javier Navarro | IES Jérica 01/09/2017 a Javier Navarro Martinez |IES Jérica 01/09/2017 a
Martinez 30/06/2018 30/06/2018

SEGUNDO. Esta autorizacion de compatibilidad no
puede implicar la modificacion de la jornada y/o los
horarios de trabajo de ninguno de los dos lugares
publicos que se ejerzan, estando condicionada al estricto
cumplimiento de ambos.

TERCERO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la
proxima sesion que celebre.

CUARTO: Notificar el presente acuerdo en debida forma

SEGON. Esta autoritzacio de compatibilitat no pot
implicar la modificacié de la jornada i/o els horaris de
treball de cap dels dos llocs publics que s’exercisquen,
estant condicionada a I'estricte compliment d’ambdos.

TERCER. Donar compte a I’Assemblea General en la
proxima sessio que celebre.

QUART: Notificar el present acord degudament als
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a los interesados. »

No existiendo ninguna objecién, la Asamblea General
queda enterada.

7.- Dar cuenta del reparo de Intervencion, segun el
articulo 218 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Se da cuenta del decreto 1161 de 23 de noviembre de
2017 que dice:

«Atendidas las facturas emitidas por la empresa
Asociacion Empresarial Centro Tecnoldgico del Metal,
correspondientes a servicios de mantenimiento de las
botellas de aire respirable, que forman parte del equipo
de proteccion respiratoria.

Advertido por la Intervencion que, dichas facturas,
corresponden a servicios prestados que exceden de las
cuantias contratadas y son posteriores a la fecha de
finalizacion del contrato, se solicita al técnico
responsable del contrato que informe al respecto.

Considerando que, en dicho informe, el Inspector Jefe del
Cuerpo de bomberos y el Oficial Jefe de Apoyo Logistico
ponen de manifiesto que, la reglamentacion ITC EP-5,
obliga a revisar las botellas de aire comprimido antes de
que cumplan un afio desde la revision anterior y, que
una vez finalizado el contrato, se enviaron botellas para
revision, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido
a la reglamentacidn citada. Ademas, sefialan que, con
fecha 2 de junio, habian presentado en el Departamento
de Contratacion, la documentacion necesaria para
tramitar un nuevo expediente de contratacion.

Con fecha 15 de noviembre de 2017, la Intervencién
informa que la base de ejecucién 35 del presupuesto
2017 establece que, cualquiera que sea la forma de
adjudicacién, precederd siempre a la seleccion del
contratista, la tramitacion del preceptivo expediente de
contratacion y formula reparo, al considerar que se han
omitido requisitos o trdmites esenciales al amparo de lo
establecido en el articulo 125 y siguientes, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Habida cuenta de que el vicio es Unicamente imputable
a la actuacion administrativa y con el fin de no causar un
perjuicio mayor al proveedor.

Las facturas pendientes de reconocer la obligacion son
las que se detallan:

interessats.»

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda
assabentada.

7.- Donar compte de I'objeccié d'Intervencid, segons
I"article 218 del Text Refos de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals.

Es dona compte del decret 1161 de 23 de novembre de
2017 que diu:

«Ateses les factures emeses per I'empresa Associacio
Empresarial Centre Tecnologic del Metall, corresponents
a serveis de manteniment de les botelles d'aire
respirable, que formen part de l'equip de proteccio
respiratoria.

Advertit per la Intervencio que, les dites factures,
corresponen a serveis prestats que excedixen de les
quanties contractades i son posteriors a la data de
finalitzacié del contracte, se sollicita al técnic
responsable del contracte que informe respecte d'aixo.

Considerant que, en el dit informe, I'Inspector Cap del
Cos de bombers i I'Oficial Cap de Suport Logistic posen
de manifest que, la reglamentacié ITC EP-5, obliga a
revisar les botelles d'aire comprimit abans que
complisquen un any des de la revisié anterior i, que una
vegada finalitzat el contracte, es van enviar botelles per
a revisio, a fi de complir a allo que s'ha establit a la
reglamentacid esmentada. A més, assenyalen que, amb
data 2 de juny, havien presentat en el Departament de
Contractacid, la documentacio necessaria per a tramitar
un nou expedient de contractacio.

Amb data 15 de novembre de 2017, la Intervencio
informa que la base d'execucié 35 del pressupost 2017
establix que, siga quina siga la forma d'adjudicacio,
precedira sempre a la seleccio del contractista, la
tramitacio del preceptiu expedient de contractacio i
formula inconvenient, al considerar que s'han omés
requisits o tramits essencials a I'empara del que establix
l'article 125 i segiients, del Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

Tenint en compte que el vici és tnicament imputable a
l'actuacio administrativa i a fi de no causar un perjui
major al proveidor.

Les factures pendents de reconéixer I'obligacio son les
que es detallen:

Tercero /Tercer Nuimero de factura/|Fecha/Data |Importe/ |Descripcion/ Descripcié
Numero de factura Import
Centro tecnoldgico del Metal F1-1-00887 30/06/2017 |1.533,07 |Inspeccié periodica/ Inspeccio
visual
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Centro tecnoldgico del Metal F1-1-0165
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31/07/2017 Inspeccié periddica/ Inspeccio

visual

508,20

TOTAL

2.041,27

Visto lo dispuesto en el articulo 217.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

DISPONGO:

PRIMERO: Levantar el reparo formalizado por la
Intervencidn con fecha 15 de noviembre de 2017.

SEGUNDO: Aprobar las facturas relacionadas en la parte
expositiva.

TERCERO: Reconocer la obligacion por el importe
referido, con cargo a la aplicacion presupuestaria 000
13600 2130000.

CUARTO: Notificar el presente acto en debida forma a los
interesados. »

No existiendo ninguna objecidn, la Asamblea General
queda enterada.

8.- Dar cuenta del cambio de representante del grupo
Ciudadanos en la Comision Informativa del Consorcio.

Se da cuenta del punto que dice:

«Proposicion de la Presidencia Delegada del Consorcio
para el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
de Salvamento de la Provincia de Valéncia sobre
composicion de la Comision Informativa.

Visto el acuerdo de la Asamblea General del Consorcio
de 11 de noviembre de 2015 relativo a la creacion y
composicion de la Comision Informativa del Consorcio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de los
Estatutos del Consorcio, en el que se contempla la
Comision Informativa, como érgano complementario del
Consorcio y, de conformidad con lo que dispone el
articulo 92 del Reglamento Orgdnico del Consorcio, el
cual establece que:

1. La Comision informativa estard integrada por:

a) El Presidente o la Presidenta del Consorcio.

b) Una persona representante de la Diputacion
Provincial de Valéncia.

¢) Una persona representante de la Generalitat.

d) Una persona representante de cada uno de los
grupos politicos.

Vist el que disposa Il'article 217.1 del Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

DECRETE:

PRIMER: Alcar l'inconvenient formalitzat la

Intervenciéo amb data 15 de novembre de 2017.

per

SEGON: Aprovar les factures relacionades en la part
expositiva.

TERCER: Reconéixer l'obligacio per l'import referit, amb
carrec a I’aplicacio pressupostaria 000 13600 2130000.

QUART: Notificar el present acte degudament als
interessats.»

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda
assabentada.

8.- Donar compte del canvi de representant del grup
Ciutadans en la Comissié Informativa del Consorci.

Es déna compte del punt que diu:

«Proposicio de la Presidéncia Delegada del Consorci
per al Servici de Prevencio, Extincio d’Incendis i de
Salvament de la Provincia de Valéncia sobre
composicio de la Comissio Informativa.

Vist I'acord de I'Assemblea General del Consorci d'11 de
novembre de 2015 relatiu a la creacio i composicio de la
Comissid Informativa del Consoreci.

De conformitat amb el que disposa I'article 35 dels
Estatuts del Consorci, en qué es contempla la Comissio
Informativa com a organ complementari del Consorci i
de conformitat amb el que disposa I'article 92 del
Reglament Organic 92 del Reglament organic del
Consorci, el qual establix:

1 La Comissié informativa estara integrada per:

a) El President o la Presidenta del Consorci.

b) Una persona representant de la Diputacio
Provincial de Valéncia.

c) Una persona representant de la Generalitat.

d) Una persona representant de cadascun dels grups
politics.
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2. A los efectos de votacion, cada uno de sus

miembros  tendrd el numero de  votos
correspondiente al Ente o Entes consorciados, cuya
representacion  ostente, en funcion de Ila

composicion de la misma.

3. La designacion concreta de los miembros de la
Comision Informativa, que deban formar parte de la
misma, en representacion de los municipios
consorciados de cada grupo, se realizaré mediante
escrito del portavoz del mismo, dirigido al Presidente
o la Presidenta, y del que se dard cuenta a la
Asamblea General. Podrd designarse, de igual
forma, un suplente por cada titular.

Visto el escrito de D. Carles Ibdfiez Vico, con registro de
entrada num. 2341 de 10/07/2017, en el que comunica
su salida del grupo politico de Ciudadanos

Visto el escrito, con registro de entrada num. 2755 de
21/09/2017, del portavoz del grupo Ciudadanos, en el
cual comunica que, debido a una reorganizacion del
grupo politico de Ciudadanos, la persona que pasard a
formar parte de la Comision informativa, en nombre de
dicho grupo politico es D. Juan Luis Sanchis Ldpez,
representante del municipio de Pobla Llarga en el
Consorcio.

SE ACUERDA:

Unico. Quedar enterada de la modificacién del
representante titular del Grupo Politico de Ciudadans en
la Comision Informativa, pasando a ser D. Juan Luis
Sanchis Ldpez, representante del municipio de Pobla
Llarga.»

No existiendo ninguna objecidn, la Asamblea General
queda enterada.

9.- Aprobacion de la memoria anual del Consorcio 2016.
Se da cuenta del punto que dice:
«Aprobacion de la memoria anual del Consorcio 2016.

De conformidad con lo previsto en el articulo 37.i) de los
vigentes estatutos del Consorcio, por parte de la Gerencia
se ha formado la Memoria correspondiente al afio 2016.
En la misma se contiene una primera introduccion con
informacion general sobre los antecedentes del Consorcio
y su regulacion legal, asi como informacion sobre los
hechos mds relevantes acaecidos durante el afio y el
sistema de organizacion y funcionamiento del Consorcio.

A la vista de la misma y, teniendo en cuenta que su
aprobacion corresponde, en ultimo extremo, a la
Asamblea General, por aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 20.1 h) de los Estatutos del Consorcio.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 4 de

2. Als efectes de votacié, cadascun dels seus
membres tindra el nombre de vots corresponent a
I’Ens o Ens consorciats, la representacid dels quals
ostente, en funcio de la composicid de la mateixa.

3.- La designacié concreta dels membres de la
Comissio Informativa, que hagen de formar part de
la mateixa, en representacio dels municipis
consorciats de cada grup, es realitzara per mitja d’un
escrit del portaveu del mateix, dirigit al President o
la Presidenta, i del que es donara compte a
I’Assemblea General. Podra designar-se, de la
mateixa manera, un suplent per cada titular.

Vist l'escrit de D. Carles Ibdfiez Vico, amb registre
d'entrada num. 2341 de 10/07/2017, en el qual
comunica la seua eixida del grup politic de Ciutadans.

Vist l'escrit, amb registre d'entrada num. 2755 de
21/09/2017, del portaveu del grup Ciutadans, en el qual
comunica que, a causa d'una reorganitzacio del grup
politic de Ciutadans, la persona que passara a formar
part de la Comissio informativa, en nom d'aquest grup
politic és D. Juan Luis Sanchis Lopez, representant del
municipi de Pobla Llarga en el Consoreci.

S'ACORDA:

Unic. Quedar assabentada de la modificacié del
representant titular del Grup Politic de Ciutadans en la
Comissio Informativa, passant a ser D. Juan Luis Sanchis
Lépez, representant del municipi de Pobla Llarga.»

No existint cap objeccid, I'Assemblea General queda
assabentada.

9.- Aprovacio de la memoria anual del Consorci 2016.
Es déna compte del punt que diu:
«Aprovacio de la memoria anual del Consorci 2016.

De conformitat amb el previst en l'article 37.i) dels
vigents estatuts del Consorci, per part de la Gerencia
s'ha format la Memoria corresponent a I'any 2016. En la
mateixa es conté una primera introduccio amb
informacié general sobre els antecedents del Consorci i
la seua regulacié legal, aixi com informacié sobre els
fets més rellevants esdevinguts durant I'any i el sistema
d'organitzacid i funcionament del Consorci.

A la vista de la mateixa i, tenint en compte que la seua
aprovacio correspon, si no hi ha altre remei, a
I'Assemblea General, per aplicacié del que es disposa en
I'article 20.1 h) dels Estatuts del Consorci.

Vist el dictamen de la Comissié Informativa de 4 de
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diciembre de 2017.
SE ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la Memoria
correspondiente al ejercicio 2016.

del Consorcio

SEGUNDO: Publicar la memoria en el Portal de
Transparencia del Consorcio.»

SR. PRESIDENTE DELEGADO: El punto 92 es la
aprobacién de la memoria anual del Consorcio de 2016.

SR. SECRETARIO: Ha sido redactada por el Sr. Gerente,
segun el articulo 37.i de los Estatutos.

SR. GERENTE: Bien! Es la memoria anual que
redactamos por segunda vez, después de 5 afios que no
se habia hecho. Cambiamos el formato, en esta ocasion.
La hacemos mas intuitiva, y no se publica. Y, como
siempre, en primer lugar, hay un decalogo de cuales son
los principios que debe llevar, los ejes que debe llevar la
gestion, una introduccion con datos generales del
Consorcio, funciones, servicios relacionados con
accidentes y, después, una pequefia memoria de cada
uno de los departamentos: Prevencidn, Logistica,
Formacion, Voluntariado y Recursos Humanos.

No se publicard y la informacion estara colgada en la web
del Consorcio para el que quiera tenerla.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: Voy a hacer una
correccion: No se editaria en papel, pero estard a su
disposicion en la web del Consorcio.

Se aprueba el punto 9 por unanimidad de los presentes.

10.- Aprobacion del proyecto del Presupuesto General
del Consorcio para el ejercicio 2018.

Se da cuenta del punto que dice:

«Aprobacion proyecto del Presupuesto General del
Consorcio para el ejercicio 2018.

Visto el expediente tramitado para la aprobacion del
Presupuesto del Consorcio para el ejercicio 2018, cuyas
principales caracteristicas se detallan en la memoria que
contiene.

Visto el articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales en el que
se establece el procedimiento de elaboracion 'y
aprobacion inicial del Presupuesto.

CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
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desembre de 2017.
S'ACORDA:

PRIMER: Aprovar la Memoria del Consorci corresponent
a l'exercici 2016.
de

SEGON: Publicar la memoria en el Portal

Transparencia del Consorci.»

SR. PRESIDENT DELEGAT: El punto 9¢ és I'aprovacié de
la memoria anual del Consorci de 2016.

SR. SECRETARI: Ha sigut redactada pel Sr. Gerent,
segons l'article 37.i dels Estatuts.

SR. GERENT: Bé! Es la memoria anual que redactem per
segona vegada, després de 5 anys que no s'havia fet.
Canviem el format, en aquesta ocasid. La fem més
intuitiva, i no es publica. I, com sempre, en primer lloc, hi
ha un decaleg de quins son els principis que ha de portar,
els eixos que ha de portar la gestio, una introduccié amb
dades generals del Consorci, funcions, serveis relacionats
amb accidents i, després, una xicoteta memoria de
cadascun dels departaments: Prevencid, Logistica,
Formacid, Voluntariat i Recursos Humans

No es publicara i la informacié estara penjada en la web
del Consorci per a qui vulga tindre-la.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Vaig a fer una correccio: No
s'editaria en paper, pero estara a la seua disposicio en la
web del Consorci.

S'aprova el punt 9 per unanimitat dels presents.

10.- Aprovacio del projecte del Pressupost General del
Consorci per a l'exercici 2018.

Es déna compte del punt que diu:

«Aprovacio projecte del Pressupost General del
Consorci per a I'exercici 2018.

Vist l'expedient tramitat per a l'aprovacio del Pressupost
del Consorci per a I'exercici 2018, les principals
caracteristiques del qual es detallen en la memoria que
conté.

Vist I'article 168 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5
de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals pel qual s'establix el
procediment d'elaboracio i aprovacio inicial del
Pressupost.
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Visto el articulo 16.4 de los Estatutos del Consorcio en el
que se establece que, anualmente, y junto a la
aprobacion  del presupuesto, se aprobard la
determinacion del numero de votos que deban
corresponder a cada miembro.

Atendidas las funciones asignadas a la Comision Especial
de Cuentas, de conformidad con lo establecido en RD.
2568/1986 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento 'y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 4 de
diciembre de 2017.

SE ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar provisionalmente el Presupuesto del
Consorcio para el ejercicio 2018, fijando los gastos e
ingresos en las cifras que, por Capitulos, se expresan
seguidamente:

Vist l'article 16.4 dels Estatuts del Consorci, en el qual
s'estableix que, anualment, i al costat de I'aprovacid del
pressupost, s'aprovara la determinacio del nombre de
vots que hagen de correspondre a cada membre.

Ateses les funcions assignades a la Comissid Especial de
Comptes, de conformitat amb allo que s'ha establit en
RD. 2568/1986 de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic
de les Entitats Locals, la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Regim Local i el Text Refds
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Vist el dictamen de la Comissié Informativa de 4 de
desembre de 2017.

S’ACORDA:

PRIMER: Aprovar provisionalment el Pressupost del
Consorci per a l'exercici 2018, fixant els gastos i
ingressos en les xifres que, per Capitols, s'expressen
seguidament:

PROJECTE DE PRESSUPOST PER A L'EXERCICI 2018

RESUM PER CAPITOLS
PRESSUPOST DE GASTOS

CAPITOL | GASTOS DE PERSONAL 43.255.992,81
CAPITOL Il BENS CORRENTS | SERVICIS 4.950.587,18
CAPITOL IlI GASTOS FINANCERS 95.899,28
CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS 66.000,00
CAPITOL V FONS DE CONTINGENCIA 100.000,00
CAPITOL VI INVERSIONS REALS 4.436.826,00
CAPITOL VIII ACTIUS FINANCERS 100.000,00

TOTAL 53.005.305,27

PRESSUPOST D'INGRESSOS
CAPITOL IlI TAXES | ALTRES INGRESSOS 7.155.992,81
CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS 43.995.981,90
CAPITOL V INGRESSOS PATRIMONIALS 5.000,00
CAPITOL VII TRANSFERENCIES DE CAPITAL 1.748.330,57
CAPITOL VIII ACTIUS FINANCERS 100.000,00

TOTAL 53.005.305,27

SEGUNDO: Aprobar las bases de ejecucion del SEGON: Aprovar les bases d'execucio del pressupost

presupuesto 2018.

TERCERO: Aprobar la determinacion del numero de votos
correspondientes a cada una de las entidades
consorciadas.

2018.

TERCER: Aprovar la determinacié del nombre de vots
corresponents a cadascuna de les entitats consorciades.
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CUARTO: Exponer al publico el presupuesto inicialmente
aprobado en el Boletin Oficial de la Provincia, por el plazo
de quince dias hdbiles a contar desde el siguiente a su
publicacion, plazo durante, el cual, los interesados podrdn
examinar el proyecto y presentar reclamaciones ante la
Asamblea General del Consorcio.

QUINTO: Considerar definitivamente aprobado el
presupuesto del Consorcio para 2018 si durante el citado
periodo no se hubiesen presentado reclamaciones. »

SR. PRESIDENTE DELEGADO: El punto 10 y 11, de
aprobacién del proyecto del Presupuesto General del
Consorcio para el ejercicio 2018. Y de la plantilla de
plazas, Relacién de Puestos de Trabajo y fichas de
clasificacion...Sefiores Portavoces, si han de hacer
Intervenciones...

REPRESENTANTE GRUPO CIUDADANOS: jMuchas
gracias, Sr. Presidente!. iBuenos dias!. Voy a explicar muy
brevemente la posicién del Grupo Ciudadanos, de la que
soy portavoz y el sentido de que, nosotros, hayamos
votamos Abstencién en la Comision Informativa, porque,
éstos no son efectivamente, los presupuestos que,
probablemente, hubiéramos hecho desde el Grupo de
Ciudadanos; respetando, logicamente, la tarea que se
hace, por parte de las personas que estan llevando el
Consorcio y la Diputacion. Pero hay una cuestién, por
ejemplo, cuantitativa, al respecto, que por ejemplo, nos
llama la atencion: Que el Presupuesto del Consorcio de
Valéncia es de 53 millones de euros, por ejemplo,
mientras que, el de Alicante es de 47. A mi me parecia, no
sé por qué me sonaba, que en el Consorcio Provincial de
Valéncia, habrian de tener un Presupuesto mayor. Me
parece también, hablando de cifras cuantitativas, por
ejemplo, que el Presupuesto de la Diputacion de
Castelldn, para su Consorcio, sube un 4%; mientras que el
del Consorcio de Valéncia sube 1,92 %.

Aparte de las cifras que se expresan también en la
Memoria, que ya he tenido oportunidad de leer, pero
siempre las memorias son susceptibles de una literatura
que, tal vez, cuesta después ver en la practica de qué
manera se ha llegado a eso. Nosotros nos hubiéramos
enmendado mas en el refuerzo del personal operativo; al
menos, ése es nuestro criterio. Es el criterio de
actualizaciones de infraestructuras que, tal vez no seria el
mismo que el que lleva el equipo de gobierno; el de la
atencidn a personas y municipios. Somos conocedores de
la necesidad de continuar trabajando para la renovacion
de una plantilla que es escasa y envejecida. En alguna
oportunidad que hemos tenido de visitar alglin parque,
es lo que se nos ha transmitido.

Tampoco estoy del todo de acuerdo en la eliminaciéon del
sistema de becas, que han desaparecido totalmente del
Presupuesto del Consorcio. Efectivamente, el sistema de

CAMI DE MONCADA 24 @ & 96 346 98 00 46009 VALENCIA

QUART: Exposar al public el pressupost inicialment
aprovat en el Butlleti Oficial de la Provincia, pel termini
de quinze dies habils a comptar del segiient a la seua
publicacio, termini durant, el qual, els interessats podran
examinar el projecte i presentar reclamacions davant de
I'"Assemblea General del Consorci.

CINQUE: Considerar  definitivament  aprovat el
pressupost del Consorci per a 2018 si durant I'esmentat
periode no s'hagueren presentat reclamacions. »

SR. PRESIDENT DELEGAT: El punt 10i 11, d'aprovacio del
projecte del Pressupost General del Consorci per a
I'exercici 2018. | de la plantilla de places, Relacié de Llocs
de treball i fitxes de classificacié...Senyors Portaveus, si
han de fer Intervencions...

REPRESENTANT GRUP CIUTADANS: Moltes gracies, Sr.
President!. Bon dial. Vaig a explicar molt breument la
posicié del Grup Ciutadans, de la qual séc portaveu i el
sentit que, nosaltres, hagem votem Abstencido en Ia
Comissid  Informativa, perque, aquests no son
efectivament, els pressupostos que, probablement,
haguérem fet des del Grup de Ciutadans; respectant,
logicament, la tasca que es fa, per part de les persones
que estan portant el Consorci i la Diputacid. Pero hi ha
una questio, per exemple, quantitativa, sobre aquest
tema, que per exemple, ens crida l'atencié: Que el
Pressupost del Consorci de Valéencia és de 53 milions
d'euros, per exemple, mentre que, el d'Alacant és de 47.
A mi em semblava, no sé per qué em sonava, que en el
Consorci Provincial de Valéencia, haurien de tenir un
Pressupost major. Em sembla també, parlant de xifres
quantitatives, per exemple, que el Pressupost de la
Diputacié de Castelld, per al seu Consorci, puja un 4%;
mentre que el del Consorci de Valéncia puja 1,92 %.

A part de les xifres que s'expressen també en la
Memoria, que ja he tingut oportunitat de llegir, pero
sempre les memories son susceptibles d'una literatura
que, tal vegada, costa després veure en la practica de
quina manera s'ha arribat a agd. Nosaltres ens
haguérem esmenat més en el refor¢ del personal
operatiu; almenys, aquest és el nostre criteri. Es el criteri
d'actualitzacions d'infraestructures que, tal vegada no
seria el mateix que el que porta I'equip de govern; el de
I'atencidé a persones i municipis. Som coneixedors de la
necessitat de continuar treballant per a la renovacié
d'una plantilla que és escassa i envellida. En alguna
oportunitat que hem tingut de visitar algun parc, és el
que se'ns ha transmes.

Tampoc estic del tot d'acord en I'eliminacié del sistema
de beques, que han desaparegut totalment del
Pressupost del Consorci. Efectivament, el sistema de
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becas no puede servir para la generacion de empleo en
precario, pero, también es cierto, que un sistema de
becas, en una Entidad como la nuestra, puede ayudar a
que algunos jovenes puedan encontrar oportunidades de
trabajo. En ese sentido, hay una cierta incoherencia entre
la politica que se sigue desde el Consorcio y, en cambio,
desde la Diputacion si que hay un sistema de becas y
ayudas para los mas jovenes.

Ya os digo. No son los Presupuestos de Ciudadanos, pero
también voy a aclarar y aprovecho, ya que estoy aqui,
que no voto hoy aqui, en el sentido de lo que piensa
Ciudadanos, como vya expresamos en Comisién
Informativa.

Yo estoy representando a mi pueblo, que es Pobla Llarga,
y por una cuestidon de lealtad institucional, mi pueblo
votara a favor de los Presupuestos porque, ya he dicho,
que yo no represento a Ciudadanos, sino que hoy, en
Asamblea, voto en nombre de mi pueblo.

Espero que se entienda. Gracias.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: ¢(Alguna intervencién mas?
¢Grupo Compromis?

REPRESENTANTE GRUPO COMPROMIS: iBuenos dias a
todas y todos! En principio, el punto que es clave, que es
el de plantilla de personal y el de Presupuestos, como el
que viene ahora; nosotros somos del pensamiento de
que, evidentemente, la plantilla de personal, no sélo en
el Consorcio, sino en todas las municipalidades de las que
hemos sido o somos alcaldes o regidores, vemos que las
tasas de reposicidn son las que son, pero el esfuerzo ese,
de que aumenten un 2%, si después tenemos en cuenta
la valoracién de todo el Presupuesto en general, como
puede ser en la parte de inversidn, que es donde mas
esfuerzo se ha hecho; creo que todos deberiamos de
comprobarlo desde esa manera y darle un voto de
calidad a este Presupuesto. Por tanto, en el tema de la
plantilla podiamos estar de acuerdo con lo que se dice,
pero es lo que hay y, muchas veces, ya sabemos, que
desde arriba nos mandan lo que tenemos que hacer en
temas de tasas de reposicion, etc. Gracias.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: ¢(Alguna intervencién mas?
éEsquerra Unida?

REPRESENTANTE GRUPO ESQUERRA UNIDA: Desde
Esquerra Unida votaremos a favor y, obviamente, desde
Paiporta también.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: iMuy bien! {Alguna palabra
mas? No. Gracias. Pasamos a votacién, por tanto, los dos
puntos conjuntamente.

éVotos en contra del Presupuesto y de la plantilla de
personal, RPT, etc? No. ¢Abstenciones? Vamos a decir
cada uno a qué pueblo representa, éde acuerdo?:
Higueruelas, Venta del Moro, Ayora, Losa del Obispo,
Pedralba.

éAlguna abstencion mds? No. El resto, entendemos a
favor iMuchas gracias! Queda aprobada, por tanto, el
proyecto de Presupuesto y de la plantilla de personal,

beques no pot servir per a la generacié d'ocupacié en
precari, pero, també és cert, que un sistema de beques,
en una Entitat com la nostra, pot ajudar al fet que alguns
joves puguen trobar oportunitats de treball. En aqueix
sentit, hi ha una certa incoheréncia entre la politica que
se segueix des del Consorci i, en canvi, des de la
Diputacio si que hi ha un sistema de beques i ajudes per
als més joves.

Ja us dic. No sén els Pressupostos de Ciutadans, pero
també vaig a aclarir i aprofite, ja que estic aci, que no
vote hui aci, en el sentit del que pensa Ciutadans, com ja
vam expressar en Comissio Informativa.

Jo estic representant al meu poble, que és Pobla Llarga, i
per una questid de lleialtat institucional, el meu poble
votara a favor dels Pressupostos perque, ja he dit, que jo
no represente a Ciutadans, sind que hui, en Assemblea,
vot en nom del meu poble.

Espere que s'entenga. Gracies.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Alguna intervencié més? Grup
Compromis?

REPRESENTANT GRUP COMPROMIS: Bon dia a totes i
tots! En principi, el punt que és clau, que és el de
plantilla de personal i el de Pressupostos, com el qual ve
ara; nosaltres som del pensament que, evidentment, la
plantilla de personal, no solament en el Consorci, siné
en totes les municipalitats de les quals hem sigut o som
alcaldes o regidors, veiem que les taxes de reposicié son
les que son, pero 'esforg aqueix, que augmenten un 2%,
si després tenim en compte la valoracié de tot el
Pressupost en general, com pot ser en la part d'inversio,
que és on més esfor¢ s'ha fet; crec que tots deuriem
comprovar-ho des d'aqueixa manera i donar-li un vot de
qualitat a aquest Pressupost. Per tant, en el tema de la
plantilla podiem estar d'acord amb el que es diu, pero és
el que hi ha i, moltes vegades, ja sabem, que des de dalt
ens manen el que hem de fer en temes de taxes de
reposicio, etc. Gracies.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Alguna intervencid més?
Esquerra Unida?

REPRESENTANT GRUP ESQUERRA UNIDA: Des
d'Esquerra Unida votarem a favor i, 0bviament, des de
Paiporta també.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Molt bé! Alguna paraula més?
No. Gracies. Passem a votacid, per tant, els dos punts
conjuntament.

Vots en contra del Pressupost i de la plantilla de
personal, RPT, etc? No. Abstencions? Anem a dir
cadascun a quin poble representa, d'acord?:
Higueruelas, Venta del Moro, Ayora, Losa del Obispo,
Pedralba.

Alguna abstencid més? No. La resta, entenem a favor
Moltes gracies! Queda aprovada, per tant, el projecte de
Pressupost i de la plantilla de personal, RPT i fitxes de
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RPT vy fichas de clasificacidn.

Seguidamente se somete esta propuesta a votacion,
aprobandose la misma con el siguiente resultado,
56.56166062 votos a favor, cero votos en contra vy
0.20087103 abstenciones, segun el sentido nominal que

se relaciona a continuacion.

BOMBERS

CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMI DE MONCADA 24 @ £ 96 346 98 00 @46009 VALENCIA

classificacio.

relaciona a continuacio.

aprovant-se

Seguidament se sotmet aquesta proposta a votacio,
la mateixa amb el
56.56166062 vots a favor,
0.20087103 abstencions, segons el sentit nominal que es

seglient resultat,
zero vots en contra i

Entidad /Ent Num votos/vots | Sentit Vots SI Vots NO Abstencions
DIPUTACION DE VALENCIA 50 Sl 50
ALAQUAS 0.34786396 Sl 0.34786396
ALCANTERA DE XUQUER 0.01697307 Sl 0.01697307
ALDAIA 0.44627638 Sl 0.44627638
ALGEMESI 0.35006584 Sl 0.35006584
ALMASSERA 0.0761911 Sl 0.0761911
AYORA 0.12762404 Abs 0.12762404
BENIARIO 0.02562755 Sl 0.02562755
BENIMUSLEM 0.01005738 Sl 0.01005738
BETERA 0.34125831 Sl 0.34125831
BONREPOS | MIRAMBELL 0.04967438 Sl 0.04967438
CATARROJA 0.3036414 Sl 0.3036414
COFRENTES 0.09968467 Sl 0.09968467
GODELLA 0.23505427 Sl 0.23505427
GRANJA DE LA COSTERA, LA 0.00582893 Sl 0.00582893
HIGUERUELAS 0.01051184 Abs 0.01051184
XERACO 0.11217242 Sl 0.11217242
LORIGUILLA 0.04022953 Sl 0.04022953
MANUEL 0.02863094 Sl 0.02863094
MASSAMAGRELL 0.21041467 Sl 0.21041467
MISLATA 0.514602 Sl 0.514602
MONTAVERNER 0.03934037 Sl 0.03934037
ONTINYENT 0.48352351 Sl 0.48352351
PAIPORTA 0.28858119 Sl 0.28858119
PEDRALBA 0.04528786 Abs 0.04528786
PICANYA 0.16854514 Sl 0.16854514
PICASSENT 0.28965692 Sl 0.28965692
POBLA DE VALLBONA, LA 0.30517095 Sl 0.30517095
POBLA LLARGA, LA 0.05044499 Sl 0.05044499
QUESA 0.01246799 Sl 0.01246799
RAFELBUNYOL 0.12126161 Sl 0.12126161
SUMACARCER 0.01564921 Sl 0.01564921
TAVERNES BLANQUES 0.13353201 Sl 0.13353201
TORRENT 1.05466853 Sl 1.05466853
TORRES TORRES 0.01610367 Sl 0.01610367
TURIS 0.11993775 Sl 0.11993775
VENTA DEL MORO 0.01744729 Abs 0.01744729
VILLALONGA 0.06397997 Sl 0.06397997
VILAMARXANT 0.15587955 Sl 0.15587955
EL MARENY 0.01762512 Sl 0.01762512
LOSA DEL OBISPO 0.01104534 Sl 0.01104534

Total | 56.56166062 (37) | 0(0) 0.20087103 (4)
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11.- Aprobacién de la plantilla de plazas, Relacion de
Puestos de Trabajo y fichas de clasificacidon.

Se da cuenta del punto que dice:

«Aprobacion de la Plantilla de plazas, Relacion de
Puesto de Trabajo y fichas de clasificacion.

La legislacion aplicable determina que, al menos una vez
al afio, la Plantilla y la Relacion de Puestos de Trabajo se
publiquen en el boletin oficial correspondiente. Por ello,
teniendo en cuenta que en la proxima Asamblea se
debatird la aprobacion del Presupuesto del Consorcio
para el ejercicio 2018, asi como la plantilla de plazas,
deben incluirse estos documentos para su aprobacion con
ocasion de la aprobacion de los Presupuestos.

El pasado 5 de julio de 2017, la Asamblea del Consorcio
aprobo el Plan de Ordenacion de Personal, que recoge
diferentes lineas de actuacion en materia de Recursos
Humanos, y cuya aplicacion efectiva se encuentra
supeditada a otras actuaciones previas. No obstante, ello
no impide que, en consonancia con las lineas generales
recogidas en el Plan, puedan incorporarse determinadas
modificaciones en la Relacion de Puestos de Trabajo y
Plantilla de Personal, tendentes a optimizar los recursos y
que se presentan ahora a la Asamblea para su
aprobacion. Asimismo, se han incluido nuevas funciones y
responsabilidades en dos puestos, y se ha procedido a la
modificacion de las correspondientes fichas de
clasificacion de puestos.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 4 de
diciembre de 2017.

Por todo lo expuesto, a la vista del expediente
administrativo y el informe de la Direccion de Recursos
Humanos,

SE ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar la plantilla de plazas 2018 del
Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia que,
debidamente diligenciada, obra en el expediente.

SEGUNDO. Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo
para el ejercicio 2018 y fichas de clasificacion que
debidamente diligenciadas obran en el expediente.»

Seguidamente se somete esta propuesta a votacion,
aprobandose la misma con el siguiente resultado,
56.56166062 votos a favor, cero votos en contra y
0.20087103 abstenciones, segun el sentido nominal que
se relaciona a continuacion.

11.- Aprovacio de la plantilla de places, Relacié de Llocs
de treball i fitxes de classificacio.

Es déna compte del punt que diu:

«Aprovacio de la Plantilla de places, Relacié de Llocs de
de Treball i fitxes de classificacio.

La legislacié aplicable determina que, almenys una
vegada a I'any, la Plantilla i la Relacié de Llocs de Treball
es publiquen en el butlleti oficial corresponent. Per aixo,
tenint en compte que en la proxima Assemblea es
debatra l'aprovacio del Pressupost del Consorci per a
I'exercici 2018, aixi com la plantilla de places, aquests
documents han d’incloure’s per a la seua aprovacié amb
ocasio de la aprovacio dels Pressupostos.

El passat 5 de juliol de 2017, I'Assemblea del Consorci va
aprovar el Pla d'Ordenacié de Personal, que arreplega
diferents linies d'actuacio en matéria de Recursos
Humans, i Il'aplicacié efectiva dels quals es troba
supeditada a altres actuacions prévies. No obstant ago,
aco no impedeix que, d'acord amb les linies generals
recollides en el Pla, puguen incorporar-se determinades
modificacions en la Relacio de Llocs de treball i Plantilla
de Personal, tendents a optimitzar els recursos i que es
presenten ara a I'Assemblea per a la seua aprovacio. Aixi
mateix, s'han inclos noves funcions i responsabilitats en
dos llocs, i s'ha procedit a la modificacio de les
corresponents fitxes de classificacio de llocs.

Vist el dictamen de la Comissié Informativa de 4 de
desembre de 2017.

Per tot allo que s'ha exposat, a la vista de l'expedient
administratiu i l'informe de la Direccio de Recursos
Humans,

S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar la plantilla de places 2018 del Consorci
Provincial de Bombers de Valéncia que, degudament
diligenciada, obra en I'expedient.

SEGON. Aprovar la Relacio de Llocs de Treball per a
I'exercici 2018 i fitxes de classificacié que degudament
diligenciades obren en I'expedient.»

Seguidament se sotmet aquesta proposta a votacid,
aprovant-se la mateixa amb el segiient resultat,
56.56166062 vots a favor, zero vots en contra i
0.20087103 abstencions, segons el sentit nominal que es
relaciona a continuacion.

Entidad /Ent Num votos/vots | Sentit Vots Sl Vots NO Abstencions
DIPUTACION DE VALENCIA 50 Sl 50
ALAQUAS 0.34786396 Sl 0.34786396
ALCANTERA DE XUQUER 0.01697307 Sl 0.01697307
ALDAIA 0.44627638 Sl 0.44627638
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Entidad /Ent Num votos/vots | Sentit Vots SI Vots NO Abstencions
ALGEMESI 0.35006584 Sl 0.35006584
ALMASSERA 0.0761911 Sl 0.0761911
AYORA 0.12762404 Abs 0.12762404
BENIARIO 0.02562755 Sl 0.02562755
BENIMUSLEM 0.01005738 Sl 0.01005738
BETERA 0.34125831 Sl 0.34125831
BONREPOS | MIRAMBELL 0.04967438 Sl 0.04967438
CATARROJA 0.3036414 Sl 0.3036414
COFRENTES 0.09968467 S 0.09968467
GODELLA 0.23505427 Sl 0.23505427
GRANJA DE LA COSTERA, LA 0.00582893 Sl 0.00582893
HIGUERUELAS 0.01051184 Abs 0.01051184
XERACO 0.11217242 Sl 0.11217242
LORIGUILLA 0.04022953 Sl 0.04022953
MANUEL 0.02863094 Sl 0.02863094
MASSAMAGRELL 0.21041467 Sl 0.21041467
MISLATA 0.514602 Sl 0.514602
MONTAVERNER 0.03934037 Sl 0.03934037
ONTINYENT 0.48352351 Sl 0.48352351
PAIPORTA 0.28858119 Sl 0.28858119
PEDRALBA 0.04528786 Abs 0.04528786
PICANYA 0.16854514 Sl 0.16854514
PICASSENT 0.28965692 Sl 0.28965692
POBLA DE VALLBONA, LA 0.30517095 Sl 0.30517095
POBLA LLARGA, LA 0.05044499 Sl 0.05044499
QUESA 0.01246799 Sl 0.01246799
RAFELBUNYOL 0.12126161 Sl 0.12126161
SUMACARCER 0.01564921 Sl 0.01564921
TAVERNES BLANQUES 0.13353201 Sl 0.13353201
TORRENT 1.05466853 Sl 1.05466853
TORRES TORRES 0.01610367 Sl 0.01610367
TURIS 0.11993775 Sl 0.11993775
VENTA DEL MORO 0.01744729 Abs 0.01744729
VILLALONGA 0.06397997 Sl 0.06397997
VILAMARXANT 0.15587955 Sl 0.15587955
EL MARENY 0.01762512 Sl 0.01762512
LOSA DEL OBISPO 0.01104534 Sl 0.01104534

Total | 56.56166062 (37) | 0(0) 0.20087103 (4)

12.- Despacho extraordinario.

El Secretario informa de la existencia de cuatro puntos
para despacho extraordinario relativos a:

.- Dar cuenta del acuerdo en relacién a las solicitudes de
compatibilidad de empleados publicos del Consorcio en

los expedientes RHF6/05/2017, RHF6/175/2017 vy
RHF6/18/2017
- Dar cuenta del acuerdo sobre solicitud de

compatibilidad de empleados publicos del Consorcio en
el expediente RHF6/19/2017.
.- Dar cuenta del reparo de la Intervencidn, articulo 218

12.- Despatx extraordinari.

El Secretari informa de |'existéncia de quatre punts per a
despatx extraordinari relatius a:

.- Donar compte de I'acord en relacié a les sol-licituds de
compatibilitat d'empleats publics del Consorci en els

expedients RHF6/05/2017, RHF6/175/2017 i
RHF6/18/2017
- Donar compte de Il'acord sobre sol-licitud de

compatibilitat d'empleats publics del Consorci en
I'expedient RHF6/19/2017.

.- Donar compte de l'objeccié de la Intervencio, article

Pagina 17 de 24



del Texto refundido de la Ley de Haciendas Locales.
.- Aprobacion cesién una Bomba Rural Ligera (BRL) a la
Asociacion Mariola Verda.

Sometida a votacidn la inclusién de dichos puntos en el
orden del dia, se aprueba la misma por unanimidad.

12.1.- Dar cuenta del acuerdo en relacion a las
solicitudes de compatibilidad de empleados publicos del
Consorcio en los expedientes RHF6/05/2017,
RHF6/175/2017 y RHF6/18/2017.

Se da cuenta del acuerdo de la Junta de Gobierno de 18
de diciembre de 2017 que dice:

«Solicitud de compatibilidad de empleados publicos del
Consorcio en los expedientes RHF6/05/2017,
RHF6/17/2017 y RHF6/18/2017.

Vistos los expedientes del Servicio de Recursos Humanos
tramitados por solicitudes de compatibilidad de los
empleados publicos que, a continuacion se dirdn, para
desempefiar un segundo puesto de trabajo en el sector
publico.

218 del Text Refds de la Llei d"Hisendes Locals.
.- Aprovacié cessié una Bomba Rural Lleugera (BRL) a
I'Associacié Mariola Verda.

Sotmesa a votacid la inclusié d'aquests punts en l'ordre
del dia, s'aprova la mateixa per unanimitat.

12.1.- Donar compte de l'acord en relaci6 a les
sol-licituds de compatibilitat d'empleats publics del
Consorci en els expedients RHF6/05/2017,
RHF6/175/2017 i RHF6/18/2017.

Es déna compte de l'acord de la Junta de Govern de 18
de desembre de 2017 que diu:

«Sol-licitud de compatibilitat d’empleats publics del
Consorci en els expedients RHF6/05/2017,
RHF6/17/2017 i RHF6/18/2017.

Vistos els expedients del Servei de Recursos Humans
tramitats per sol-licituds de compatibilitat dels empleats
publics que, a continuacié es diran, per a exercir un
segon lloc de treball en el sector public.

Expediente Solicitante Expedient Sol-licitant

RHF6/05/2017 José Francisco Sobrino Pernia RHF6/05/2017 José Francisco Sobrino Pernia
RHF6/17/2017 José Maria Sebastién Bea RHF6/17/2017 José Maria Sebastidn Bea
RHF6/18/2017 Miquel Angel Terol Ferre RHF6/18/2017 Miquel Angel Terol Ferre

Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, que
consta en cada uno de estos expedientes, en virtud del
cual se informa favorablemente sobre la autorizacion de
la compatibilidad para el ejercicio de una segunda
actividad publica por razon de interés publico, solicitada
por los interesados para ejercer el puesto de profesor
especialista, en el ciclo formativo Emergencias y
Proteccion Civil, en Centros Publicos pertenecientes a la
Conselleria de Educacion, siempre y cuando la
autorizacion de compatibilidad no implique la
modificacién de la jornada y/o los horarios de trabajo de
ninguno de los dos lugares publicos que se ejerzan,
estando condicionada al estricto cumplimiento de ambos.

Visto el Acuerdo de la Asamblea General del Consorcio,
en sesion celebrada el 11 de noviembre de 2015, por el
que se ha determinado delegar en la Junta de Gobierno,
entre otras, la competencia de la Asamblea, de la
autorizacion, la denegacion o el reconocimiento de
compatibilidades del personal y la emision de informes
para la declaracion de compatibilidad por otras
administraciones publicas.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 4 de
diciembre de 2017.

SE ACUERDA:

Vist I'informe del Servei de Recursos Humans, que consta
en cada un d’estos expedients, en virtut del qual s’emet
informe  favorable sobre [I'autoritzaci6 de la
compatibilitat per a I’exercici d’una segona activitat
publica per rad d’interés public, sol-licitada pels
interessats per a exercir el lloc de professor especialista,
en el cicle formatiu Emergeéncies i Proteccio Civil, en
Centres Publics pertanyents a la Conselleria d’Educacio,
sempre que l‘autoritzacio de compatibilitat no implique
la modificacié de la jornada i/o els horaris de treball de
cap dels dos llocs publics que s’exercisquen, estant
condicionada a I'estricte compliment d’ambdds.

Vist I’Acord de I’Assemblea General del Consorci, en
sessio celebrada I’11 de novembre de 2015, pel qual s’ha
determinat delegar en la Junta de Govern, entre altres, la
competencia de [I’Assemblea, de [Iautoritzacio, la
denegacié o el reconeixement de compatibilitats del
personal i I'emissio d’informes per a la declaracié de
compatibilitat per altres administracions publiques.

Vist el dictamen de la Comissio Informativa de 4 de
desembre de 2017.

S’ACORDA:
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PRIMERO. Estimar la renuncia de José Francisco Sobrino
Pernia a la compatibilidad autorizada por la Comision de
Gobierno en fecha 28-9-2017, para el ejercicio de una
segunda actividad publica en el IES Les Alfabegues de
Bétera.

SEGUNDO. Autorizar la compatibilidad para el ejercicio de
una segunda actividad publica por razon de interés
publico, solicitada por los empleados publicos que, a
continuacion se relacionan, para ejercer el puesto de
profesor especialista, en los modulos formativos del ciclo
formativo Emergencias y Proteccion Civil, en los centros
que, a continuacion se detallan, pertenecientes a la
Conselleria de Educacion, para los periodos lectivos
siguientes

CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMI DE MONCADA 24 @ £ 96 346 98 00 @46009 VALENCIA

PRIMER. Estimar la renuncia de José Francisco Sobrino
Pernia a la compatibilitat autoritzada per la Comissio de
Govern en data 28-9-2017, per a I’exercici d’una segona
activitat publica en I'lES Les Alfabegues de Bétera.

SEGON. Autoritzar la compatibilitat per a I'exercici d’'una
segona activitat publica per rad d’interés public,
sol-licitada pels empleats publics que, a continuacio es
relacionen, per a exercir el lloc de professor especialista,
en els moduls formatius del cicle formatiu Emergéncies i
Proteccio Civil, en els centres que, a continuacio es
detallen, pertanyents a la Conselleria d’Educacid, per als
periodes lectius segiients:.

Solicitante / Sol-licitant

Centro / Centre

Periodo concedido /
Periode concedit

José Francisco Sobrino Pernia IES Jérica - Viver

11/09/2017 a 30/06/2018

José Maria Sebastidn Bea CIP FP Cheste

11/09/2017 a 30/06/2018

Miquel Angel Terol Ferre

CIPFP Valle de Elda - IES Leonardo da Vinci

11/09/2017 a 30/06/2018

TERCERO. Esta autorizacion de compatibilidad no puede
implicar la modificacion de la jornada y/o los horarios de
trabajo de ninguno de los dos lugares publicos que se
ejerzan, estando condicionada al estricto cumplimiento
de ambos.

CUARTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la
proxima sesion que celebre. »

No existiendo ninguna objecion, la Asamblea General

gueda enterada.

12.2. Dar cuenta del
el expediente RHF6/19/2017.

Se da cuenta del acuerdo de la Junta de Gobierno de 18
de diciembre de 2017 que dice:

«Solicitud de compatibilidad de empleados publicos del
Consorcio en el expediente RHF6/19/2017.

Visto el expediente del Servicio de Recursos Humanos
tramitado por solicitud de compatibilidad del empleado
publico que, a continuacion se dird, para desempefiar un
segundo puesto de trabajo en el sector publico.

acuerdo sobre solicitud de
compatibilidad de empleados publicos del Consorcio en

TERCERO. Esta autoritzacio de compatibilitat no pot
implicar la modificacié de la jornada i/o els horaris de
treball de cap dels dos llocs publics que s’exercisquen,
estant condicionada a I'estricte compliment d’ambdos.

CUARTO.- Donar compte a I’Assemblea General en la
proxima sessio que celebre.»

No existint cap objeccié, I'Assemblea General queda
assabentada.

12.2. Donar compte de l'acord sobre sol-licitud de
compatibilitat d'empleats publics del Consorci en
I'expedient RHF6/19/2017.

Es déna compte de I'acord de la Junta de Govern de 18
de desembre de 2017 que diu:

«Sol-licitud de compatibilitat d’empleats publics del
Consorci en 'expedient RHF6/19/2017.

Vist I'expedient del Servei de Recursos Humans tramitat
per sol-licitud de compatibilitat de 'empleat public que, a
continuacio es dira, per a exercir un segon lloc de treball
en el sector public.

Expediente Solicitante

Expedient Sol‘licitant

Moisés Belloch Mont

RHF6/19/2017

RHF6/19/2017 | Moisés Belloch Mont
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Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, que
consta en este expediente, en virtud del cual se informa
favorablemente  sobre la  autorizacion de la
compatibilidad para el ejercicio de una segunda actividad
privada solicitada por el interesado para ejercer la
docencia en el Madster Universitario de Enfermeria,
Urgencia y Emergencias de la Fundacion Universidad
Catdlica de Valencia San Vicente Madrtir, siempre y cuando
la autorizacion de compatibilidad no implique la
maodlificacién de la jornada y/o los horarios de trabajo de
ninguno de los dos lugares publicos que se ejerzan,
estando condicionada al estricto cumplimiento de ambos.

Visto el Acuerdo de la Asamblea General del Consorcio, en
sesion celebrada el 11 de noviembre de 2015, por el que
se ha determinado delegar en la Junta de Gobierno, entre
otras, la competencia de la Asamblea, de la autorizacion,
la denegacion o el reconocimiento de compatibilidades
del personal y la emision de informes para la declaracion
de compatibilidad por otras administraciones publicas.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de 4 de
diciembre de 2017.

SE ACUERDA:

PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el ejercicio de
una segunda actividad privada, solicitada por MOISES
BELLOCH MONT para ejercer la actividad docente en el
Madster Universitario de Enfermeria, Urgencias y
Emergencia de la Fundacion Universidad Catdlica de
Valéncia San Vicente Madrtir, con un total de 7 tardes, de 4
horas cada tarde, entre el 30 de noviembre y el 21 de
diciembre de 2017.

SEGUNDO. Esta autorizacion de compatibilidad no puede
implicar la modificacion de la jornada y/o los horarios de
trabajo de ninguno de los dos puestos que se ejerzan,
estando condicionada al estricto cumplimiento de ambos.

TERCERO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la
proxima sesion que celebre.»

No existiendo ninguna objecion, la Asamblea General
gueda enterada.

12.3.- Dar cuenta del reparo de la Intervencidn, articulo
218 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

Se da cuenta del decreto 1248 de 13 de diciembre de
2017 que dice:

«Atendida la factura emitida por la empresa Vodafone
ONO, S.A., correspondiente al servicio de red privada
virtual entre diversos centros de trabajo del Consorcio.

Con fecha 1 de diciembre de 2017 la Intervencion del
Consorcio formula reparo al considerar que se han
omitido requisitos o tramites esenciales al amparo de lo

Vist I'informe del Servei de Recursos Humans, que consta
en este expedient, en virtut del qual s’emet informe
favorable sobre l'autoritzacio de la compatibilitat per a
l'exercici d’una segona activitat privada sol-licitada per
linteressat per a exercir la docéncia en el Master
Universitari d’Infermeria, Urgéncia i Emergéncies de la
Fundacié Universitat Catdlica de Valéncia Sant Vicent
Martir, sempre que l‘autoritzacio de compatibilitat no
implique la modificacié de la jornada i/o els horaris de
treball de cap dels dos llocs publics que s’exercisquen,
estant condicionada a I'estricte compliment d‘ambdds.

Vist I’Acord de I’Assemblea General del Consorci, en
sessio celebrada I’11 de noviembre de 2015, pel qual s’ha
determinat delegar en la Junta de Govern, entre altres, la
competencia de [IAssemblea, de [lautoritzacio, la
denegacié o el reconeixement de compatibilitats del
personal i I'emissié d’informes per a la declaracié de
compatibilitat per altres administracions publiques.

Vist el dictamen de la Comissio Informativa de 4 de
desembre de 2017.

S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a I'exercici d’una
segona activitat privada, sollicitada per MOISES
BELLOCH MONT per a exercir l'activitat docent en el
Master Universitari d’Infermeria, Urgéncies i Emergéncia
de la Fundacio Universitat Catolica de Valéncia Sant
Vicent Martir, amb un total de 7 vesprades, de 4 hores
cada vesprada, entre el 30 de novembre i el 21 de
desembre de 2017.

SEGON. Esta autoritzacio de compatibilitat no pot
implicar la modificacié de la jornada i/o els horaris de
treball de cap dels dos llocs que s’exercisquen, estant
condicionada a I'estricte compliment d’‘ambdds.

TERCER.- Donar compte a I’Assemblea General en la
proxima sessio que celebre»

No existint cap objeccié, I'Assemblea General queda
assabentada.

12.3.- Donar compte de l'objeccié de la Intervencio,
article 218 del Text Refés de la Llei d"Hisendes Locals.

Es déna compte del decret 1248 de 13 de desembre de
2017 que diu:

«Atesa la factura emesa per I'empresa Vodafone ONO,
S.A., corresponent al servei de xarxa privada virtual
entre diversos centres de treball del Consorci.

Amb data 1 de desembre de 2017 la Intervencid del

Consorci formula inconvenient al considerar que s'han
omés requisits o tramits essencials a I'empar del que
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establecido en el articulo 125 y siguientes del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En dicho informe se pone de manifiesto que la factura
emitida por Vodafone ONO S.A., excede del importe de
adjudicacién del contrato, expediente C/14/052, y que es
posterior a la fecha de finalizacién del mismo.

Asimismo se hace referencia a la base de ejecucion 35 del
presupuesto 2017, indicando que, cualquiera que sea la
forma de adjudicacién, precedera siempre a la seleccion
del contratista, la tramitacion del preceptivo expediente
de contratacion y su aprobacion por el odrgano
competente, que comprendera igualmente la del gasto
correspondiente.

Visto el informe emitido por el Inspector Jefe del Cuerpo
de Bomberos, en el mismo se hace constar que, debido a
la complejidad para realizar la migracién, el contrato se
tuvo que prorrogar para garantizar la continuidad del
servicio.

Habida cuenta de que el vicio es Unicamente imputable a
la actuacién administrativa y con el fin de no causar un

perjuicio mayor al proveedor.

La factura pendiente de aprobar es la que se detalla:

CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMI DE MONCADA 24 @ £ 96 346 98 00 @46009 VALENCIA

establix I'article 125 i segilients del Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

En el dit informe es posa de manifest que la factura
emesa per Vodafone ONO S.A., excedix de l'import
d'adjudicacié del contracte, expedient C/14/052, i que és
posterior a la data de finalitzacié del mateix.

Aixi mateix es fa referéncia a la base d'execucié 35 del
pressupost 2017, indicant que, siga quina siga la forma
d'adjudicacio, precedira sempre a la seleccié del
contractista, la tramitacié del preceptiu expedient de
contractacio i la seua aprovacio per I'organ competent,
que comprendra igualment la del gasto corresponent.

Vist l'informe emés per |'Inspector Cap del Cos de
Bombers, en el mateix es fa constar que, a causa de la
complexitat per a realitzar la migracio, el contracte es va
haver de prorrogar per a garantir la continuitat del
servei.

Tenint en compte que el vici és Unicament imputable a
I'actuacié administrativa i a fi de no causar un perjui

major al proveidor.

La factura pendent d'aprovar és la que es detalla:

Tercero /Tercer

Numero de factura/ Nimero de factura

Fecha/ Data Importe/ Import

Vodafone ONO, S.A ZE-M-33

22/11/2017 5.418,32

Visto lo dispuesto en el articulo 217.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

DISPONGO:

PRIMERO: Levantar el reparo formulado por Ila
Intervencion con fecha 1 de diciembre de 2017.

SEGUNDO: Aprobar la factura relacionada en la parte
expositiva.

TERCERO: Reconocer la obligacion por el importe referido
con cargo a la aplicacién presupuestaria 000 13600
2220300.

CUARTO: Notificar el presente acto en debida forma a los
interesados.»

No existiendo ninguna objecidn, la Asamblea General
queda enterada.

Vist el que disposa I'article 217.1 del Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

DECRETE:

PRIMER: Algar l'inconvenient formulat per la Intervencié
amb data 1 de desembre de 2017.

SEGON: Aprovar la factura relacionada en la part
expositiva.

TERCER: Reconéixer |'obligacié per I'import referit amb

carrec a l'aplicacioé pressupostaria 000 13600 2220300.

QUART: Notificar el
interessats.»

present acte degudament als

No existint cap objeccié, I'Assemblea General queda
assabentada.
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12.4.- Aprobaciéon cesion de una Bomba Rural Ligera
(BRL) a la Asociacion Mariola Verda.

Se da cuenta del punto que dice:

«Aprobacion cesion de una Bomba Rural Ligera (BRL) a la
Asociacion Mariola Verda.

Antecedentes.

I.- Habiendo tenido entrada en el Registro General del
Consorcio para el Servicio de Prevencion y Extincion de
Incendios y de Salvamento de la Provincia de Valéncia, en
adelante, Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia,
la solicitud presentada por el Presidente de la Asociacion
Mariola Verda, con nimero de registro 3778 de 14 de
diciembre de 2017, en la que solicita la cesién gratuita de
un vehiculo, para dicha Asociacién local sin animo de
lucro que colabora con el ayuntamiento en la prevencion
y extincién de incendios forestales, asi como con las
brigadas forestales de la Generalitat Valenciana y el
parque de bomberos de Ontinyent.

I.- Dicha asociacion esta inscrita en la seccion primera de
los registros Nacional y Autondmico de Asociaciones, con
los nimeros 137326 y 6764, respectivamente, asi como
en el Registro de los Servicios de Voluntariado de
Proteccidon Civil de la Comunidad Valenciana con el
numero AS-VL-164.

IIl.-Se considera posible atender la solicitud, dado que en
uestra entidad se esta procediendo a la renovacién de la
flota de vehiculos.

IV.-La enajenacion de este bien solicitado no presenta
ninguna pérdida de valor, ya que se trata de un bien
obsoleto, completamente amortizado y que ha sido dado
de baja por Decreto de Presidencia nimero 911 de fecha
21 de septiembre de 2017, en el inventario de bienes y
derechos del Consorcio Provincial de Bomberos de
Valencia.
Se trata de:
. BRL (Bomba Rural Ligera), matricula V 8786 GT,
con numero de bastidor VS9M6WNEAW1009060;
codigo operativo 28533; y numero de bien en el
inventario: 10184.
. En el Inventario General de Bienes del Consorcio
figura con numero de archivo 10184. Calificacion
juridica es bien patrimonial. Situacidn baja.

La institucién solicitante es una institucién publica sin
animo de lucro.

Visto el informe del Técnico de Patrimonio de 14 de
diciembre de 2017 y propuesta de resolucion de la
Gerencia.

Resultando que el 6rgano competente para acordar la
cesion gratuita es el Pleno de la Corporacién, en nuestro
caso, la Asamblea General, segin dispone el articulo
22.2.p, en relacidn con el articulo 47.2./, de la Ley 7/85,

12.4.- Aprovacié cessi6 d’'una Bomba Rural Lleugera
(BRL) a I'Associacié Mariola Verda.

Es déna compte del punt que diu:

«Aprovacio cessié d’'una Bomba Rural Lleugera (BRL) a
I'Associacié Mariola Verda.

Antecedents.

I.- Havent tingut entrada en el Registre General del
Consorci per al Servei de Prevencid i Extincié d'Incendis i
de Salvament de la Provincia de Valéncia, d'ara
endavant, Consorci Provincial de Bombers de Valéncia,
la sol-licitud presentada pel President de I'Associacio
Mariola Verda, amb nombre de registre 3778 de 14 de
desembre de 2017, en la qual sol-licita la cessio gratuita
d'un vehicle, per a aquesta Associacid local sense anim
de lucre que collabora amb I'ajuntament en Ila
prevencié i extincié d'incendis forestals, aixi com amb
les brigades forestals de la Generalitat Valenciana i el
parc de bombers d'Ontinyent.

Il.- Aquesta associacid esta inscrita en la seccio primera
dels registres Nacional i Autonomic d'Associacions, amb
els nombres 137326 i 6764, respectivament, aixi com en
el Registre dels Serveis de Voluntariat de Proteccid Civil
de la Comunitat Valenciana amb el nombre AS-VL-164.

lll.-Es considera posible atendre la sol-licitud, ates que
en la nostra entitat s'esta procedint a la renovacio de la
flota de vehicles.

IV.-L'alienacié d'aquest ben sol-licitat no presenta cap
pérdua de valor, ja que es tracta d'un ben obsolet,
completament amortitzat i que ha sigut donat de baixa
per Decret de Presidencia nimero 911 de data 21 de
setembre de 2017, en l'inventari de béns i drets del
Consorci Provincial de Bombers de Valencia

Es tracta de:

e BRL (Bomba Rural Lleugera), matricula V 8786
GT, amb nombre de bastidor
VSOM6WNEAW1009060; codi operatiu 28533; i
nombre de bé en l'inventari: 10184.

e Enl'Inventari General de Béns del Consorci figura
amb nombre d'arxiu 10184. Qualificacié juridica és
ben patrimonial. Situacié baixa.

La institucid sol-licitant és una institucié publica sense
anim de lucre.

Vist l'informe del Técnic de Patrimoni de 14 de
desembre de 2017 i proposta de resolucié de la
Gerencia.

Resultant que I'drgan competent per a acordar la cessio
gratuita és el Ple de la Corporacid, en nostre cas,
I’Assemblea General segons disposa l'article 22.2.p, en
relaciéo amb I'article 47.2.71, de la Llei 7/85, de Bases de
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BOMBERS

de Bases de Régimen Local. Competencia ésta que no es
delegable.

En virtud los antecedentes referenciados,
SE ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar la cesion gratuita en favor de la
Asociacién local sin dnimo de lucro Mariola Verda, con
NIF G96403704, e inscrita en el registro Autondémico de
Asociaciones de la Generalitat Valenciana con el nimero
CV-04-039633-V, asi como en el Registro de los Servicios
de Voluntariado de Proteccién Civil de la Comunidad
Valenciana, con el nimero AS-VL-164ACIF del vehiculo:
BRL (Bomba Rural Ligera), matricula V 8786 GT, con
nimero de bastidor VS9M6WNEAW1009060; cddigo
operativo 28533; y numero de bien en el inventario:
10184.

SEGUNDO.- La cesidn, una vez aprobada por la Asamblea
General, estara condicionada al momento en que se
formalice el cambio de titularidad en trafico y en la pdliza
de seguro del vehiculo.

TERCERO.- Notificar el presente en debida forma a los
interesados y la informacién publica requerida.»

Se aprueba el punto 12.4 por unanimidad de los
presentes.

13.- Ruegos y preguntas.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: (Ruegos y preguntas? Si.
Decid, por favor, los nombres, por si no los conocéis y el
del municipio al que representais, para hacerlo constar
en el acta.

SR. JORDI LLEO (de Marenys de Barraquetes): Desde
Marenys de Barraquetes hacemos un Ruego, para que se
introduzca, en todos los Plenos que se realicen desde el
Consorcio, que se incluya como primer punto del Orden
del Dia, guardar un minuto de silencio por cualquier acto
terrorista o cualquier acto de violencia. Siempre creemos
que, no sélo hemos de recordarlos cuando haya un
ataque o un acto de violencia, sino que los hemos de
recordar siempre.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: (Algin Ruego o alguna
pregunta mas?

SR. PACO GOMEZ (de Massamagrell): Sobre el tema de
las convocatorias, que, a algunos nos llega por Fax,
hacemos un Ruego, para que nos llegue por correo
electrdnico. Estamos ya casi en 2018 y luego tenemos
que introducir todo en ordenadores, moéviles y demas,
para poder acceder a la documentacion. Yo creo que una
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Régim Local. Competéncia aquesta que no és delegable.

En virtut els antecedents referenciats,
S'ACORDA:

PRIMER. Aprovar la cessiéd gratuita en favor de
I'Associacid local sense anim de lucre Mariola Verda,
amb NIF G96403704, i inscrita en el registre Autonomic
d'Associacions de la Generalitat Valenciana amb el
nombre CV-04-039633-V, aixi com en el Registre dels
Serveis de Voluntariat de Proteccié Civil de la Comunitat
Valenciana, amb el nombre AS-VL-164 ACIF del vehicle:
BRL (Bomba Rural Lleugera), matricula V 8786 GT, amb
nombre de bastidor VS9IM6WNEAW1009060; codi
operatiu 28533; i nombre de bé en l'inventari: 10184

SEGON.- La cessi6, una vegada aprovada per
I'Assemblea General, estara condicionada al moment en
que es formalitze el canvi de titularitat en trafic i en la
polissa d'asseguranca del vehicle.

TERCER.- Notificar el present degudament als
interessats i la informacio publica requerida.»

S'aprova el punt 12.4 per unanimitat dels presents.

13.- Precs i preguntes.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Precs i preguntes? Si. Digueu,
per favor, els noms, per si no els coneixeu i el del
municipi al que representeu, per a fer-ho constar en
I'Acta.

SR. JORDI LLEO (de Marenys de Barraquetes): Des de
Marenys de Barraquetes fem un Prec, perque
s'introduisca, en tots els Plens que es realitzen des del
Consorci, que s'incloga com a primer punt de I'Ordre del
Dia, guardar un minut de silenci per qualsevol acte
terrorista o qualsevol acte de violéncia. Sempre creiem
que, no solament hem de recordar-los quan hi haja un
atac o un acte de violéncia, siné que els hem de recordar
sempre.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Algun Prec o alguna pregunta
més?

SR. PACO GOMEZ (de Massamagrell): Sobre el tema de
les convocatories, que, a alguns ens arriba per Fax, fem
un Prec, perque ens arribe per correu electronic. Estem
ja quasi en 2018 i després hem d'introduir tot en
ordinadors, mobils i altres, per a poder accedir a la
documentacid. Jo crec que una convocatoria, en la qual
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convocatoria, en la que pinches en el enlace y puedas
acceder a la documentacion, a todos nos facilitaria la
labor. Imagino.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: (Algun Ruego o alguna
pregunta mas?

SR. PACO GOMEZ (de Massamagrell): Sobre el tema de
las convocatorias, que, a algunos nos llega por Fax,
hacemos un Ruego, para que nos llegue por correo
electrénico. Estamos ya casi en 2018 y luego tenemos
que introducir todo en ordenadores, moéviles y demas,
para poder acceder a la documentacién. Yo creo que una
convocatoria, en la que pinches en el enlace y puedas
acceder a la documentacion, a todos nos facilitaria la
labor. Imagino.

SR.  PRESIDENTE DELEGADO: Yo «creo que,
mayoritariamente, a practicamente todos os llega por
correo electrénico. A quienes mas vemos si, pero, de
todas maneras, si alguno no ha dejado el correo
electrénico, ahora, antes de salir, lo dejdis que os lo
recojan y, a partir de ahi, antes de salir, en la puerta,
dejad el correo electrénico y se os hara llegar las cosas
que se han dicho. ¢Alguna cuestion mas?

SR. JUAN ANTONIO ONATE (de Alaquas): Sobre el tltimo
punto que hemos tratado, en el tema extraordinario de
la donaciéon de la Bomba Rural Ligera, me agradaria que,
en la proxima Asamblea, se diera cuenta de cual es el
procedimiento para acceder a este tipo de donacidn;
sobre todo, porque, por parte de algunos politicos,
hemos de poder intentar conseguir alguna de ellas; sobre
todo, cdmo obtenerlas. Y, al menos, por nuestra parte,
desconocemos cual es el proceso que se ha de seguir
para poder hacerlo.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: Si. Podemos hacerlo llegar
de dos maneras: escrita y directamente. No hace falta
ningun protocolo.

SR. JUAN ANTONIO ONATE (de Alaquas): Si me lo podéis
hacer llegar, perfectamente. Yo lo decia, simplemente,
por si hubiera alguno también interesado, para que
también tuviera la informacidn; pero si me lo hacéis
llegar, yo encantado igualmente.

SR. PRESIDENTE DELEGADO: ¢Alguna cuestiéon mas? No.
Pues se alza la sesidn. iMuchas gracias!

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente
levanté la sesion a las 12:50 horas del dia anteriormente
sefialado. De todo lo cual, se extiende la presente Acta,
autorizada con las firmas del Presidente Delegado y del
Secretario. De todo lo cual doy fe.

punxes en l'enllag i pugues accedir a la documentacié, a
tots ens facilitaria la labor. Imagine.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Algun Prec o alguna pregunta
més?

SR. PACO GOMEZ (de Massamagrell): Sobre el tema de
les convocatories, que, a alguns ens arriba per Fax, fem
un Prec, perque ens arribe per correu electronic. Estem
ja quasi en 2018 i després hem d'introduir tot en
ordinadors, mobils i altres, per a poder accedir a la
documentacid. Jo crec que una convocatoria, en la qual
punxes en l'enllag i pugues accedir a la documentacio, a
tots ens facilitaria la labor. Imagine.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Jo crec que, majoritariament,
a practicament tots us arriba per correu electronic. Als
qui més veiem si, pero, de tota manera, si algun no ha
deixat el correu electronic, ara, abans d'eixir, ho deixeu
que us ho arrepleguen i, a partir d'aci, abans d'eixir, en
la porta, deixeu el correu electronic i se us fara arribar
les coses que s'han dit. Alguna qiiestio més?

SR. JUAN ANTONIO ONATE (d’Alaquas): Sobre I'Gltim
punt que hem tractat, en el tema extraordinari de la
donacioé de la Bomba Rural Lleugera, m'agradaria que,
en la proxima Assemblea, s'adonara de quin és el
procediment per a accedir a aquest tipus de donacid;
sobretot, perque, per part d'alguns politics, hem de
poder intentar aconseguir alguna d'elles; sobretot, com
obtenir-les. I, almenys, per Ila nostra banda,
desconeixem quin és el procés que s'ha de seguir per a
poder fer-ho.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Si. Podemos fer-ho arribar de
dues maneres: escrita i directament. No fa falta cap
protocol.

SR. JUAN ANTONIO ONATE (d’Alaquas): Si m'ho podeu
fer arribar, perfectament. Jo ho deia, simplement, per si
hi haguera algun també interessat, perque també
tinguera la informacid; pero si m'ho feu arribar, jo
encantat igualment.

SR. PRESIDENT DELEGAT: Alguna questi6 més? No.
Doncs s'al¢a la sessié. Moltes gracies!

I no havent-hi més assumptes que tractar, el Sr.
President va alcar la sessid a les 10:50 hores del dia
anteriorment assenyalat. De tot la qual cosa, s'estén la
present Acta, autoritzada amb les signatures del
President Delegat i del Secretari. De tot la qual done fe.
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