CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

REGISTRE D’ENTRADA/REGISTRO DE ENTRADA

CONVOCATORIA NUM / CONVOCATORIA

2020

AMPLIACION Y
ACTUALIZACION
2018/BT004

SOL-LICITUD INCLUSIO | ACTUALITZACIO BORSA
DE TREBALL SECUNDARIA PROVISIO TEMPORAL
LLOC DE CAPORAL- TERMINI DE PRESENTACIO
INSTANCIES DEL 24/02/2020 FINS AL 06/03/2020
AMBDOS INCLOSOS.

SOLICITUD PROCESO CONSTITUCION BOLSA DE
TRABAJO SECUNDARIA PROVISION TEMPORAL
PUESTO DE CABO. PLAZO DE PRESENTACION
INSTANCIAS DEL 24/02/2020 AL 06/03/2020
AMBOS INCLUIDOS.

1. SUBGRUP/SUBGRUPO | 2. DESCRIPCIO PLAGA/ DESCRIPCION PLAZA

CAPORAL/CABO

3. ACCES/ ACCESO

BORSA SECUNDARIA DE TREBALL
B BOLSA SECUNDARIA DE TRABAJO

4. CODI EMPLEAT/CODIGO
EMPLEADO

DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

5.N.LF. 6. PRIMER COGNOM/ PRIMER APELLIDO

7.SEGON COGNOM/ SEGUNDO APELLIDO

8. NOM/ NOMBRE

9. DATA NAIXEMENT/ FECHA NACIMIENTO

10. PROV. NAIXEMENT/ PROV. NACIMIENTO

11. TELEFON/ TELEFONO

12. DOMICILI, VIA/DOMICILIO, VIA

13. NUMERO, ESCALA, PIS, PORTA/ NUMERO, ESCALERA, PISO, PUERTA

14. C. POSTAL 15.MUNICIPI/ MUNICIPIO

16.CORREU ELECTRONIC/ CORREO ELECTRONICO

1. ACTUALIZTACIO DE MERTIS PRESENTATS EN CONVOCATORIA
2018/BT004:

JAUTOBAREMACIO RELACIO DE NOUS MERITS PRESENTATS
(COMPLETAR DARRERE):

2. NOUS ASPIRANTS AL PROCES 2018/BT004:

CJAUTOBAREMACIO RELACIO DE MERITS
DARRERE)

(COMPLETAR
CODOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DE MERITS

O TITULACIO REQUERIDA EN LES BASES.

3. DECLARACIO RESPONSABLE:

El sota signant sol-licita ser admés a les proves selectives a qué
es refereix esta instancia i declara que soén certes les dades que
s’hi consignen i que reuneix les condicions exigides per a
ingrés com a empleat public i les especialment assenyalades
en la convocatoria anteriorment esmentada, i es compromet a
provar documentalment totes les dades que figuren en esta
sol-licitud.

Les dades facilitades per Vosté en aquest formulari pasaran a formar part d'un
fitxer propietat del Consorci. De conformitat amb l'article 5 de la Llei organica de
Proteccié de Dades de Caracter Personal, Vosté té dret a accedir a aquesta
informaci6, a rectificar-la si les dades sén erronies, i a donar-se de baixa del fitxer
mitjancant la sollicitud per escrit dirigida al Consorci.

VALENCIA, DE

1. ACTUALIZACION DE MERITOS

CONVOCATORIA 2018/BT004:

[JAUTOBAREMACION  RELACION DE NUEVOS MERITOS
PRESENTADOS (COMPLETAR DETRAS):

PRESENTADOS EN

2. NUEVOS/AS ASPIRANTES AL PROCESO 2018/BT004:

JAUTOBAREMACION RELACION DE MERITOS (COMPLETAR
DETRAS):

0 DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE MERITOS .

O TITULACION REQUERIDA EN LAS BASES.

3. DECLARACION RESPONSABLE:

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a
que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los
datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas
para el ingreso como empleado publico y las especialmente
sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos
que figuran en esta solicitud.

Los datos facilitados por Ud. en este formulario pasaran a formar parte de un
fichero propiedad del Consorcio. De conformidad con el articulo 5 de la Ley
Organica de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, Ud. tiene derecho a
acceder a esta informacion, a rectificarla si los datos son erréneos, y a darse de
baja del fichero mediante la solicitud por escrito dirigida al Consorcio.

DE 20

SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA

FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA

ILM/A. SR/A. PRESIDENT/A DELEGAT/DA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA




AUTOBAREMACIO

AUTOBAREMACION

VALORACIO DE MERITS (MAXIM 15 PUNTS)

La valoracié de mérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies per a participar en el pro-

cés de constitucio de borsa de treball

1. Experiéncia profesional. Maxim 5 punts.

Mesos
complets

% jornada

Puntuacio

a. Serveis prestats en els Serveis de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de les Ad-
ministracions Publiques (SPEIS), en llocs de treball vinculats a la categoria de caporal o
superior, en qualsevol servei SPEIS, exercint el lloc mitjangant qualsevol dels sistemes de
provisio establits en la legislacio vigent, a radé de 0,030 punts per cada mes complet de
serveis prestats, no computant-se la fraccio, independentment de la seua naturalesa
funcionarial o laboral i proporcionalment a la jornada realitzada.

0’030 punts/
mes complet

b. Serveis prestats en els Serveis de Prevencio, Extincié d'Incendis i Salvament de les Ad-
ministracions Publiques (SPEIS), en llocs de treball vinculats a la categoria de bomber/a,
en qualsevol servei SPEIS, exercint el lloc mitjangant qualsevol dels sistemes de provisié
establits en la legislacié vigent, a ra6 de 0,015 punts per cada mes complet de serveis
prestats, no computant-se la fraccio, independentment de la seua naturalesa funcionarial
o laboral i proporcionalment a la jornada realitzada.

0’015 punts/
mes complet

TOTAL APARTAT 1

2. Titols académics i formacié. Maxim 7 punts.

2.a. Titulacié académica d'igual o superior nivell a I'exigit per a pertanyer al Grup B exclosa la que va servir

per a participar en el procés. Maxim 2 punts.

Puntuacio

Técnic Superior de Formacié Professional o equivalent (0’75 punts ) (Indicar n® document)

Diplomatura, Enginyeria Técnica, Arquitectura Técnica, Grau o equivalent (1 punt ) (Indicar n° document)

Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura, Grau més Master o equivalent (1’5 punts ) (Indicar n°® document)

Doctorat (2 punts ) (Indicar n® document)

Si per participar en el procés selectiu s'aporta titulacié superior a I'exigida a les Bases, la titulacié superior aportada puntuara 0,5 punts per cada nivell

MECES que supere la titulacié exigida per participar en el procés

Subtotal

2.b. Cursos de formacié i perfeccionament en les matéries directament rela-

cionades amb les funcions del lloc de treball. Maxim 5 punts

Doc. N.°

Hores

Puntuacio




2.b. Cursos de formacié i perfeccionament en les matéries directament rela- Doc. N.° Hores Puntuacioé

cionades amb les funcions del lloc de treball. Maxim 5 punts

Subtotal

TOTAL APARTAT 2

3. Valencia. Maxim 3 punts.

Certificat expedit per la Junta Qualificadora o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana

Doc. N° Puntuacio

TOTAL APARTAT 3

TOTAL CONCURS

INSTRUCCIONS

(3).- Declaracié responsable de les bases que s acredita
amb la signatura de la persona interessada

AUTOBAREMACIO

(1).- Es multiplicaran els mesos/anys complets per la
puntuacio corresponent, aplicant la correccié percentual
en cas que siga jornada diferent a la completa

(2.a).- Es relacionaran els titols aportats, indicant el seu
nombre de document.(En el cas de ja aquest en poder del
Consorci INDICAR C)

(2.b).- Es relacionaran els certificats de cursos aportats,
indicant el seu nombre de document i nombre d'hores
certificat.(En el cas de ja aquest en poder del Consorci
INDICAR C)

(3) Es relacionara el titol de major nivell aportat, indicant
el seu nombre de document

INSTRUCCIONES

(3).- Declaracién responsable prevista en las bases que
se acredita con la firma de la persona interesada

AUTOBAREMACION

(1).- Se multiplicaran los meses/afios completos por la
puntuacion correspondiente, aplicando la correccion
porcentual en caso de que sea jornada distinta a la
completa

(2.a).- Se relacionaran los titulos aportados, indicando su
numero de documento. (En el caso de ya este en poder del
Consorcio INDICAR C)

(2.b).- Se relacionaran los certificados de cursos
aportados, indicando su numero de documento y nimero
de horas certificado (En el caso de ya este en poder del
Consorcio INDICAR C)

(3) Se relacionara el titulo de mayor nivel aportado,
indicando su niumero de documento




CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

REGISTRE D’ENTRADA/REGISTRO DE ENTRADA

CONVOCATORIA NUM /CONTOCATORLA

2020

AMPLIACION Y
ACTUALIZACION
2018/BT004

ORDEN PREFERENCIA VACANTS CAPORALS

ORDEN PREFERENCIA CABOS

1. SUBGRUP/SUBGRUPO
B

2. DESCRIPCIO PLAGA/ DESCRIPCION PLAZA

CAPORAL/CABO

3. ACCES/ ACCESO

BORSA SECUNDARIA DE TREBALL
BOLSA SECUNDARIA DE TRABAJO

4. CODI EMPLEAT/CODIGO EMPLEADO

DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

5.N.I.F.

6. PRIMER COGNOM/PRIMER APELLIDO

7. SEGON COGNOM/SEGUNDO
APELLIDO

8. NOM/NOMBRE

9. DATA NAIXEMENT/FECHA NACIMIENTO | 10. PROV. NAIXEMENT/PROV.NACIMIENTO

11. TELEFON / TELEFO

12. DOMICILI, VIA/DOMICILIO, VIA

13. NUMERO, ESCALA, PIS, PORTA/ NUMERO, ESCALERA, PISO, PUERTA

14. C. POSTAL 15.MUNICIPI/ MUNICIPIO

16.CORREU ELECTRONIC/ CORREO ELECTRONICO

Per Decret num. 162 de data 19/02/2020 s'ha procedit a
l'actualitzacié i ampliaci6 de la vigent Borsa Secundaria
2018/BT per a la provisié temporal de llocs de Caporal, regint-
se per les Bases aprovades per Decret nim. 646, de 15 de juny
de 2017 (rectificat per Decret num. 321, de 23/04/2019).

En previsié de cobrir possibles vacants, indique la preferéncia
de destinacio:

Por Decreto n.° 162 de fecha 19/02/2020 se ha procedido a la
actualizacién y ampliacion de la vigente Bolsa Secundaria
2018/BT para la provision temporal de puestos de Cabo,
rigiéndose por las Bases aprobadas por Decreto n° 646, de 15
de junio de 2017 (rectificado por Decreto n.° 321, de
23/04/2019).

En previsién de cubrir posibles vacantes, indique la preferencia
de destino:

PARC/PARQUE Ordre/Orden PARC/PARQUE Ordre/Orden PARC/PARQUE Ordre/Orden PARC/PARQUE Ordre/Orden
SAGUNT BURJASSOT CATARROJA ALZIRA

POBLA FARNALS L’ELIANA GANDIA XATIVA

MONCADA TORRENT CULLERA ONTINYENT

PATERNA SILLA OLIVA REQUENA

CHIVA

Les dades facilitades per vosté en este formulari passaran a
formar part d’un fixer propietat del Consorci. De conformita amb
I"article 5 de la Llei Organica de Protecci6 de dades de Caracter
Personal, vosté té dret a accedir a esta informacio, a rectificar-
la si les dades sén erronies, i a donar-se de baixa del fixer per
mitja de la sol.licitud per escrit dirigida al Consorci.

VALENCIA, DE.

Los datos facilitados por Ud en este formulario pasaran a
formar parte de un fichero propiedad del Consorcio. De
conformidad con el articulo 5 de la Ley Organica de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, Ud tiene derecho a acceder a
esa informacion, a rectificarla si los datos son erréneos, y a
darse de baja del fichero mediante solicitud por escrito dirigida
al Consorcio.

DE 20

SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA

FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA

ILMO/A. SR./A PRESIDENTE/A-DELEGADO/A DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA
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