
CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA

Unidad organizativa GESTIÓN

Expediente 2020/RHG/S712/00005

Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

GESTIÓN

COMUNICACIÓ INTERNA

Per Decret núm. 00162 de la Presidencia-Delegada d’este Consorci de data 19/02/2020

S’HA DISPOSAT:

ANTECEDENTS 

Primer. Per Decret de la Presidència-Delegada
d'aquest Consorci núm. 646, de 15 de juny de
2017  (Rectificat  per  Decret  Núm.  321,  de
23/04/2019) es va procedir a aprovar les Bases
que havien de regir el procés selectiu per a la
constitució d'una Borsa de Treball Secundària
per a la provisió temporal de llocs de Caporal
del  Consorci  Provincial  per  al  Servei  de
Prevenció i Extinció d'Incendis i Salvament de
la Província de València (2016/BT005), prèvia
la  seua  negociació  en  la  Mesa  General  de
Negociació  celebrada  en  data  5  de  juny  de
2017. 

Segon. Per Decret núm. 39 de la Presidència
Delegada  d'aquest  Consorci  de  data
23/01/2018, es constitueix la Borsa Secundària
per a la provisió temporal de llocs de Caporal
en  el  Consorci  Provincial  de  Bombers  de
València. 

Tercer. Per  Decret  núm.  1.175  de  la
Presidència  Delegada  del  Consorci,  de  data
05/12/2018,  s'aprova  la  Convocatòria
2018/BT004  Borsa  Secundària  Lloc  de
Caporal,  regint-se  per  les  Bases  del  procés
selectiu citades en l'antecedent Primer (Decret
núm. 646, de 15 de juny de 2017). 

Quart. Per Decret núm. 99, de 27 de gener de
2020,  prèvia  formulació  de  la  Proposta  de
Resolució  de  la  Comissió  Permanent
convocatòria 2018/BT004, de data 23/01/2020,
s'ha constituït la Borsa Secundària del Lloc de
treball Caporal, sent la situació dels aspirants en
aquesta bossa, a data 13 de febrer de 2020, la
que segueix: 

ANTECEDENTES

Primero. Por  Decreto  de  la  Presidencia-
Delegada de este Consorcio núm.  646, de 15
de junio de 2017 (Rectificado por Decreto N.º
321, de 23/04/2019) se procedió a aprobar las
Bases  que  debían  regir  el  proceso  selectivo
para la  constitución de una Bolsa de Trabajo
Secundaria  para  la  provisión  temporal  de
puestos de Cabo del Consorcio Provincial para
el  Servicio  de  Prevención  y  Extinción  de
Incendios  y  Salvamento  de  la  Provincia  de
Valencia (2016/BT005), previa su negociación
en la Mesa General de Negociación celebrada
en fecha 5 de junio de 2017.

Segundo. Por  Decreto  núm.  39  de  la
Presidencia  Delegada  de  este  Consorcio  de
fecha  23/01/2018,  se  constituye  la  Bolsa
Secundaria  para  la  provisión  temporal  de
puestos de Cabo en el Consorcio Provincial de
Bomberos de València.

Tercero. Por  Decreto  núm.  1.175  de  la
Presidencia Delegada del Consorcio, de fecha
05/12/2018,  se  aprueba  la  Convocatoria
2018/BT004  Bolsa  Secundaria  Puesto  de
Cabo,  rigiéndose  por  las  Bases  del  proceso
selectivo  citadas  en  el  antecedente  Primero
(Decreto núm.  646, de 15 de junio de 2017). 

Cuarto. Por Decreto núm. 99, de 27 de enero
de 2020, previa formulación de la Propuesta de
Resolución   de  la  Comisión  Permanente
convocatoria  2018/BT004,  de  fecha
23/01/2020,  se  ha  constituido  la  Bolsa
Secundaria  del  Puesto  de  Trabajo  Cabo,
siendo la  situación de los aspirantes en esta
bolsa, a fecha 13 de febrero de 2020, la que
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sigue: 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València 

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    2

Página 2 de 8

C
op

ia
 im

pr
es

a.
 M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
im

pr
es

o 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 f

ir
m

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
en

 la
 U

R
L

:
ht

tp
s:

//s
ed

e.
bo

m
be

rs
dv

.e
s/

ve
ri

fi
rm

a

sc
6I

k1
R

Q
U

U
w

5C
x+

Ja
V

gi
U

w
qM

N
eV

-P
K

45
f0

1j
8K

A

Fecha documento: 21 de Febrero de 2020
FIRMADO

1.- RHG Resp. RR.HH., MARIA MARTIN ESTEVE, a 21 de Febrero de 2020

Fecha de impresión: Viernes, 21 de Febrero de 2020 9:50



CONSORCI PROVINCIAL DE 
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Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

N.º
ORD. APELLIDOS NOMBRE Puntuación PARQUE SOLICITADO Situación 

1 GIL PÉREZ
VICENTE
JAVIER

11,960 1.Burjassot, 2.L’Eliana, 3.Moncada

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

2 GIRONA DUART ANTONI 11,500
1.Silla, 2.Catarroja, 3.Cullera, 
4.Alzira

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

3 BONET JUSTO NADAL 10,100 1. Ontinyent

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

4 PEREZ ADALID FERNANDO 9,920 1.Requena

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

5
CARRASCOSA 
CASTELL

CARLOS 9,850
1.Silla, 2.Catarroja, 3. Torrent, 
4.Alzira

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

6 SOBRINO PERNIA
JOSE 
FRANCISCO

9,680 1.Sagunt, 2. Pobla Farnals.
Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Pobla Farnals.

7
AGUADO 
ESCUDERO

JAVIER 9,400

1. Silla, 2.Catarroja, 3.Torrent, 4. 
Cullera, 5.Alzira, 6.Chiva, 
7.Burjassot, 8.Paterna, 
9.Moncada, 10.Pobla de Farnals, 
11. L’Eliana, 12.Sagunt, 
13.Gandia, 14. Xativa, 15. 
Ontinyent, 16. Requena, 17.Oliva

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

8
LOZANO 
BENAVENT

FERNANDO 9,130 1.Xativa, 2.Alzira, 3.Ontinyent

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

9 GÓMEZ MARTÍNEZ
JOAN 
MIQUEL

8,520

1.L’Eliana, 2.Torrent, 3.Catarroja, 
4.Burjassot, 5.Silla, 6.Paterna, 
7.Cullera, 8.Chiva, 9.Requena, 
10.Xativa, 11.Alzira, 12.Sagunt, 
13.Pobla Farnals, 14.Oliva, 
15.Gandia, 16.Ontinyent, 
17.Moncada.

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
L’Eliana.

10 EXPÓSITO LÓPEZ LUIS 8,435
1.Silla,  2.Catarroja,  3.Torrent,   (el
funcionario  solo  mantiene  como
opción la zona 3)

11 PAÑOS SENA JOSE LUIS
7,785

1.Ontinyent, 2.Silla, 3.Chiva, 
4.Catarroja, 5.Alzira, 6.Torrent, 
7.Cullera, 8.Xativa, 9.L’Eliana, 
10.Burjassot.

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Ontinyent.

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València 

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    3

Página 3 de 8

C
op

ia
 im

pr
es

a.
 M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
im

pr
es

o 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 f

ir
m

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
en

 la
 U

R
L

:
ht

tp
s:

//s
ed

e.
bo

m
be

rs
dv

.e
s/

ve
ri

fi
rm

a

sc
6I

k1
R

Q
U

U
w

5C
x+

Ja
V

gi
U

w
qM

N
eV

-P
K

45
f0

1j
8K

A

Fecha documento: 21 de Febrero de 2020
FIRMADO

1.- RHG Resp. RR.HH., MARIA MARTIN ESTEVE, a 21 de Febrero de 2020

Fecha de impresión: Viernes, 21 de Febrero de 2020 9:50



CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA

Unidad organizativa GESTIÓN

Expediente 2020/RHG/S712/00005

Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

N.º
ORD. APELLIDOS NOMBRE Puntuación PARQUE SOLICITADO Situación 

12 GIMÉNEZ ROS GERMÁN 7,755

1.Paterna, 2.Chiva, 3.Requena, 
4.L’Eliana, 5.Sagunt, 6.Burjassot, 
7.Catarroja, 8.Alzira, 9.Pobla 
Farnals, 10.Gandia, 11.Xativa, 
12.Moncada, 13.Torrent, 
14.Cullera, 15.Ontinyent, 16.Silla, 
17. Oliva.

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Paterna  (fecha
efectos
01/04/2019)

13
FERRANDIS 
CLARAMUNT

JESUS 7,545
1.Pobla  Farnals,  2.Sagunt,
3.Moncada

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

14
SORRIBES 
ARLANDI

JOSE 
RAMÓN

7,480
1.Pobla  Farnals,  2.Sagunt,
3.Moncada,  4.Burjassot,
5.Paterna, 6.Catarroja

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Pobla de Farnals

15 MARTÍN GIL JAVIER 7,310 1.Chiva, 2.Catarroja, 3.Requena

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

16 DÍAZ GAMIZ EDSON 7,285
1.Chiva,  2.Requena,  3.Torrent,
4.Catarroja, 5.Cullera

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

17 SOLER ROSA
FRANCESC 
XAVIER

7,245 1.Alzira, 2.Cullera, 3.Xativa

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

18 MICO HERNÁNDEZ JOSÉ MARÍA 6,705
1.Silla,  2.Torrent,  3.Catarroja  (el
funcionario  solo  mantiente  como
opción la zona 3).

19
GONZALVEZ 
SANCHIS

FRANCISCO 6,645 1.Burjassot, 2.L’Eliana, 3.Paterna

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

20 PASTOR PUIG VICENTE 6,000 1.Cullera

Próximo
nombramiento
Mejora  Empleo  a
partir  1  marzo
2020. 

21
FRANCES 
VENTURA

JAVIER 5,950

1.Burjassot, 2.L’Eliana, 3.Paterna,
4.Chiva,  5.Requena,  6.Moncada,
7.Sagunt,  8.Pobla  Farnals,
9.Torrent,  10.Silla,  11.Catarroja,
12.Cullera,  13.Alzria,  14.Gandia,
15.Xativa, 16.Oliva, 17. Ontinyent.

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Burjassot

22 BERNA GARCÍA ANTONIO 5,825

1.Sagunt,  2.Pobla  Farnals,  3.
Chiva,  4.Moncada,  5.Paterna,
6.L’Eliana,  7.Burjassot,  8.Torrent,
9.Silla, 10. Catarroja, 11. Alzira, 12.
Cullera, 13. Requena, 14. Gandia,
15. Oliva, 16. Xativa, 17. Ontinyent

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.
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N.º
ORD. APELLIDOS NOMBRE Puntuación PARQUE SOLICITADO Situación 

23 DÍAZ GARCÍA
JOSE 
VICENTE

5,685
1.Sagunto,  2.Pobla  Farnals,
3.Moncada,  4.Burjassot,
5.Catarroja, 6.Chiva

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Burjassot

24 ZARAGOZA LÓPEZ DAVID 5,655 1.Torrent

25 CARSI MESTRE
FRANCISCO 
JOSE

5,535

1.Sagunt,  2.  Pobla  Farnals,
3.Moncada,  4.Paterna,
5.Burjassot,  6.  L’Eliana,  7.Chiva,
8.Torrent

26
BEAS PEREZ DE 
TUDELA ANDREU

JUAN 5,465
1.Chiva,  2.  Burjassot,  3.  Paterna,
4. Requena

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

27 SANCHO GALDÓN MANUEL 5,265
1.Xativa,  (el  funcionario  solo
mantiene una única opción)

28 CASAÑA MARTÍNEZ
JOSE 
VICENTE

4,905 1.Requena, 2.Burjassot

29
BENAVENT 
REVUELTAS

VICENTE 4,730

1.L’Elianat, 2.Moncada, 3. Sagunt,
4.Pobla  Farnals,  5.Burjassot,
6.Chiva,  7.Paterna,  8.Torrent,
9.Silla, 10.Catarroja, 11. Alzira, 12.
Gandia,  13.  Cullera,  14.Requena,
15. Xativa, 16.Ontinyent, 17.Oliva

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

30 VALERO DEFEZ
VICTOR 
MANUEL

4,565 1.Moncada, 2.L’Eliana, 3.Burjassot

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

31 ROIG RUIZ CARLOS 4,385
1.Alzira, 2.Ontinyent,  3.Silla,
4.Xativa, 5.Cullera, 6.Chiva.

Nombramiento
Mejora  Empleo  en
Alzira

32
RODRÍGUEZ 
PRIETO

SAMUEL 4,260
1.Catarroja, 2.Sagunt, 3.Pobla 
Farnals, 4. Torrent

Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

33 VILAR ORDIÑANA PABLO 3,600 1.Xativa, 2.Alzira, 3.Ontinyent

34 TIZON GRAÑA ALBERTO

2,925 1.Catarroja Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

35 PRATS SAN JUAN ARTURO

2,865 1.Catarroja, 2.Burjassot Vigente
Nombramiento
Mejora  Empleo
anterior Bolsa.

Vist  que  existeixen  actualment  3  vacants  no
cobertes  de  Caporal,  dels  85  llocs  que
componen els 5 torns dels 17 parcs principals i
auxiliars  del  Consorci,  tenint  com  a  missió
aquest  lloc  pertanyent  a  l'Escala  de

Visto que existen actualmente 3 vacantes no
cubiertas  de  Cabo,  de  los  85  puestos  que
componen  los  5  turnos  de  los  17  parques
principales y auxiliares del Consorcio, teniendo
como misión  este  puesto  perteneciente  a  la

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València 

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    5

Página 5 de 8

C
op

ia
 im

pr
es

a.
 M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
im

pr
es

o 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 f

ir
m

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
en

 la
 U

R
L

:
ht

tp
s:

//s
ed

e.
bo

m
be

rs
dv

.e
s/

ve
ri

fi
rm

a

sc
6I

k1
R

Q
U

U
w

5C
x+

Ja
V

gi
U

w
qM

N
eV

-P
K

45
f0

1j
8K

A

Fecha documento: 21 de Febrero de 2020
FIRMADO

1.- RHG Resp. RR.HH., MARIA MARTIN ESTEVE, a 21 de Febrero de 2020

Fecha de impresión: Viernes, 21 de Febrero de 2020 9:50



CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA

Unidad organizativa GESTIÓN

Expediente 2020/RHG/S712/00005

Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

Comandament  l'acompliment  de  les  funcions
d'inspecció i comandament d'unitats operatives
de  nivell  intermedi  com  a  Cap  d'Equip  en
matèria  de  prevenció  i  extinció  d'incendis,
salvament  de  vides  i  béns  en  situacions
d'emergència,  sota  les  ordenes  dels  seus
superiors jeràrquics, i d'acord amb les normes i
procediments  operatius  elaborats  a  aquest
efecte,  amb la  finalitat  de  garantir  les  millors
condicions  de  seguretat  de  les  persones  i
immobles, d'acord amb les funcions atribuïdes
en la legislació vigent.

Vist que es pretenen cobrir amb caràcter urgent
els llocs vacants de Sergent,  la cobertura del
qual  s'ha  de  realitzar  necessàriament  per
funcionaris  de  carrera  de  la  categoria  de
Caporal,  la  qual  cosa  incrementarà  els  llocs
sense cobrir d'aquesta categoria de Caporal. 

Vist  l´informe  emés  pel  Servei  de  Recursos
Humans, la proposta de Resolució, i en virtut de
la  delegació  efectuada  per  el  President  del
Consorci, por Decreto 604 de fecha 25/07/2019
(article 9.4. de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
RJSP):

DISPOSE

PRIMER: Aperturar  un  termini  de  10  dies
hàbils,  a comptar des del següent de l'anunci
d'aquesta Resolució en el Tauler d'anuncis de
la seu central del Consorci, per a la inscripció
de  nous  aspirants  que  complisquen  amb  els
requisits i l'actualització de mèrits de candidats
ja inscrits en la vigent Borsa Secundària per a
la provisió temporal de llocs de Caporal en el
Consorci  Provincial  de  Bombers  de  València,
que esdevé del procés selectiu Borsa temporal
2018/BT004, regint-se per les Bases del procés
selectiu aprovat mitjançant Decret núm. 646, de
15 de juny de 2017 (Rectificat per Decret Núm.
321, de 23/04/2019), i la constitució del qual es
va acordar mitjançant Decret núm. 99, de 27 de
gener de 2020. 

Escala  de  Mando  el  desempeño  de  las
funciones de inspección y mando de unidades
operativas  de nivel  intermedio como Jefe de
Equipo en materia de prevención y extinción
de incendios, salvamento de vidas y bienes en
situaciones de emergencia,  bajo  las  ordenes
de sus superiores jerárquicos, y de acuerdo a
las  normas  y  procedimientos  operativos
elaborados al efecto, con el fin de garantizar
las mejores condiciones de seguridad de las
personas  e  inmuebles,  de  acuerdo  con  las
funciones atribuidas en la legislación vigente.

Visto  que  se  pretenden  cubrir  con  carácter
urgente  los  puestos  vacantes  de  Sargento,
cuya  cobertura  se  debe  realizar
necesariamente por funcionarios de carrera de
la categoría de Cabo, lo que incrementará los
puestos sin cubrir de dicha categoría de Cabo.

Visto  el  informe  emitido  por  el  Servicio  de
Recursos  Humanos,  la  propuesta  de
Resolución,  y  en  virtud  de  la  delegación
efectuada por el Presidente del Consorcio, por
Decreto 604 de fecha 25/07/2019 (artículo 9.4.
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de RJSP),

DISPONGO

PRIMERO: Aperturar  un  plazo  de  10  días
hábiles,  a  contar  desde  el  siguiente  del
anuncio  de esta Resolución en el  Tablón de
Anuncios  de  la  sede  central  del  Consorcio,
para la inscripción de nuevos aspirantes que
cumplan con los requisitos y la  actualización
de  méritos  de  candidatos  ya  inscritos  en  la
vigente  Bolsa  Secundaria  para  la  provisión
temporal de puestos de Cabo en el Consorcio
Provincial  de  Bomberos  de  València,  que
deviene del proceso selectivo Bolsa temporal
2018/BT004,  rigiéndose  por  las  Bases  del
proceso selectivo aprobado mediante Decreto
núm. 646, de 15 de junio de 2017 (Rectificado
por Decreto N.º 321, de 23/04/2019), y cuya
constitución se acordó mediante Decreto núm.
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CONSORCI PROVINCIAL DE 
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Expediente 2020/RHG/S712/00005

Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

De  conformitat  amb  la  base  tercera  de  les
reguladores  del  procediment,  a  efectes
informatius,  aquesta  Resolució  també  serà
publicada en la Pàgina Web del Consorci i en
els Taulers d'anuncis dels respectius Parcs de
Bombers/as.

SEGON:  Les  sol·licituds  per  a
inscriure's/actualitzar  mèrits  s'ajustaran  al
model  oficial  que figura com a Annex I  de  la
present  Resolució,  el  qual  inclou  l'Apartat  de
“Autobaremació”,  que  haurà  de  ser
degudament  emplenat  per  les  persones
aspirants. 

Els mèrits no relacionats en el citat apartat de
“Autobaremació”  no  seran  tinguts  en  compte,
encara  que  s'haja  aportat  documentació
acreditativa del mateix o aquesta documentació
es  trobe  ja  en  poder  del  Consorci.

TERCER:  Les  puntuacions  corresponents  a
experiència  professional  del  personal  que  ja
figura en la bossa, s'actualitzaran d'ofici per la
Comissió de Valoració -de conformitat  amb el
certificat emés per part del servei de RH-, des
de la data 21 de desembre de 2018 (finalització
del  termini  de  presentació  d'instàncies  de  la
bossa secundària vigent).

QUART:  Si  el  personal  integrant  de la  vigent
bossa secundària desitja incorporar nous mèrits
a valorar, a part de l'experiència, acreditats en
data  posterior  al  21  de  desembre  de  2018,
haurà  de presentar  sol·licitud  dins  del  termini
establit,  acompanyant  l'annex  I  i  aportant  la
corresponent documentació. 

CINQUÉ: Si algun integrant de la vigent borsa
secundària  no  desitja  romandre  en  aquesta,
haurà  de  presentar  escrit  en  el  Registre

99, de 27 de enero de 2020. 

De  conformidad  con  la  base  tercera  de  las
reguladoras  del  procedimiento,  a  efectos
informativos,  esta  Resolución  también  será
publicada en la Página Web del Consorcio y
en  los  Tablones  de  Anuncios  de  los
respectivos Parques de Bomberos/as.

SEGUNDO:  Las  solicitudes  para
inscribirse/actualizar  méritos  se  ajustarán  al
modelo oficial que figura  como Anexo I de la
presente  Resolución,  el  cual  incluye  el
Apartado  de  “Autobaremación”,  que  deberá
ser  debidamente  cumplimentado  por  las
personas aspirantes.

Los  méritos  no  relacionados  en  el  citado
apartado  de  “Autobaremación”  no  serán
tenidos en cuenta, aunque se haya aportado
documentación acreditativa del mismo o dicha
documentación  se encuentre ya en poder del
Consorcio.

TERCERO:  Las  puntuaciones
correspondientes a experiencia profesional del
personal  que  ya  figura  en  la  bolsa,  se
actualizarán  de  oficio  por  la  Comisión  de
Valoración -de conformidad con el  certificado
emitido  por  parte  del  servicio  de  RRHH-,
desde  la  fecha  21  de  diciembre  de  2018
(finalización  del  plazo  de  presentación  de
instancias de la bolsa secundaria vigente).

CUARTO: Si  el  personal  integrante  de  la
vigente  bolsa  secundaria  desea  incorporar
nuevos  méritos  a  valorar,  aparte  de  la
experiencia, acreditados en fecha posterior al
21  de  diciembre  de  2018,  deberá  presentar
solicitud  dentro  del  plazo  establecido,
acompañando  el  anexo  I  y  aportando  la
correspondiente documentación.

QUINTO: Si  algún  integrante  de  la  vigente
bolsa secundaria no desea permanecer en la
misma, deberá presentar escrito en el Registro
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BOMBERS DE VALÈNCIA

Unidad organizativa GESTIÓN

Expediente 2020/RHG/S712/00005

Asunto Aperturar Presentación de instancias y Actualización de la existente Bolsa
Secundaria 2018/BT004 para la provision del puesto de  Cabo

General  de  Consorci,  o  en  la  forma  que
determina  l'Art.  16  de  la  Llei  39/2015,  d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú
de  les  Administracions  Públiques,  dins  del
termini de presentació de sol·licituds.

SISÉ:  Donar compte d'aquesta Resolució a la
Taula  General  de  Negociació  de  matèries
comunes, en la pròxima reunió que se celebre. 

General  de  Consorcio,  o  en  la  forma  que
determina el Art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre,  del  Procedimiento  Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas,
dentro  del  plazo  de  presentación  de
solicitudes.

SEXTO:  Dar cuenta de esta Resolución a la
Mesa  General  de  Negociación  de  materias
comunes, en la próxima reunión que se celebre

SETÉ:  Publicar la present resolució en el tauler
d'anuncis,  així  com  en  la  pàgina  web  del
Consorci.

SÉPTIMO:   Publicar la presente resolución en
el tablón de anuncios,  así  como en la  página
web del Consorcio.

Contra  la  present  resolució,  que  és  definitiva  en  via  administrativa,  podrà  interposar-se,
potestativament, recurs de reposició davant la Presidència del Consorci Provincial de Bombers de
València, en el termini d'un mes comptat a partir de l'endemà a aquell que tinga lloc la notificació del
present acte o, directament, recurs contenciós-administratiu davant el Jutjat de València, en el termini
de dos mesos comptats també a partir de l'endemà a aquell que tinga lloc la notificació del present
acte. Tot açò de conformitat amb el vigent tenor dels articles 123 i 124 de la llei 39/2015, de 30
d'octubre, del  Procediment Administratiu Comú en les Administracions Publiques i els articles 8, 14,
25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa, i
sense perjudici que es puga exercitar qualsevol altre recurs que estime procedent.
Contra  la  presente  resolución,  que  es  definitiva  en  vía  administrativa,  podrá  interponerse,
potestativamente, recurso de reposición ante la Presidencia del Consorcio Provincial de Bomberos
de València, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a aquel que tenga lugar la
notificación del presente acto o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de València, en el plazo de dos meses contados también a partir del día siguiente a aquel que tenga
lugar la notificación del presente acto. Todo estoen conformidad con el vigente tenor de los artículos
123 y 124 de la ley 39/2015, de 30 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común en las
Administraciones Publicas y los artículos 8, 14, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio que se pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente. 

València, en la data reflectida en la signatura electrònica 

EL SECRETARI GENERAL

Signat: P.D.María Martín Esteve

 *Delegació de signatura per Decret de la Presidència-Delegada d'aquest Consorci núm. 143 de  23/02/201
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