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Anunci de I'Organ Técnic de Seleccié del
procés selectiu per a la cobertura de 41
places de Bomber/a-Conductor/a
enquadrades en I'Escala d’Administracio
Especial, Subescala de Serveis Especials,
Classe Extincié d'Incendis, pertanyents al
grup de titulacio C, subgrup C1, mitjangant el
sistema de concurs oposici6 per a torn lliure i
concurs pera a mobilitat per al Consorci per
al Servei de Prevencio, Extincio d'Incendis i
Salvament de la provincia de Valéncia,
havent-se addicionat 26 places més.

Mitjangant el present anunci s'informa als
aspirants que concorren al procés selectiu dalt
expressat que la realitzaciéo de les proves
fisiques seran gravades mitjangant sistemes
de video-enregistrament el que constitueix

una activitat de tractament de dades
personals subjecta les prescripcions del
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament

Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, i a la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de Dades Personals i garantia dels
drets digitals i a tal fi S'INFORMA:

1 Responsable del tractament de les seues
dades:

1.1.- Identitat: Consorci per al Servei de
Prevencio i Extincio d'Incendis i de Salvament de
la provincia de Valéncia

1.2.- Manera de contactar amb el responsable:
Per correu electronic en I'adreca
infobombers@bombersdv.es Per correu postal en
I'adreca Cami de Motcada 24, 46009 Valéncia.
1.3.- Dades de Contacte del Delegat de
proteccié de dades: Per a qualsevol consulta o
queixa relacionada amb el tractament d'aquestes
dades, el Consorci posa a la seua disposicio la

bustia del delegat de protecci6 de dades
dpd@bombersdv.es

2.- Finalitat del tractament: Amb els
enregistraments es pretén garantir la

transparéncia del procés selectiu i I'objectivitat i
imparcialitat de I'Organ Técnic de Selecci6 en les
puntuacions que s'assignen a cadascun dels
opositors, salvaguardant en tot moment els
principis d'igualtat, mérit i capacitat de cadascun
dels aspirants.

3.- Temps de conservacio de les seues dades.
Els enregistraments com a integrants de

Anuncio del Organo Técnico de Seleccién del
proceso selectivo para la cobertura de 41
plazas de Bombero/a-Conductor/a
encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Clase Extincion de Incendios, pertenecientes
al grupo de titulacion C, subgrupo C1,
mediante el sistema de concurso oposicion
para turno libre y concurso para turno de
movilidad para Consorcio para el Servicio de
Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento de la provincia de Valencia,
habiéndose adicionado 26 plazas mas.

Mediante el presente anuncio se informa a los
aspirantes que concurren al proceso selectivo
arriba expresado que la realizacion de las
pruebas fisicas van a ser grabadas mediante
sistemas de video-grabacion lo que constituye
una actividad de tratamiento de datos
personales sujeta las prescripciones del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y
a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y a tal fin SE INFORMA:

1 Responsable del tratamiento de sus datos:
1.1.- Identidad: Consorcio para el Servicio de
Prevencion y Extincion de Incendios y de
Salvamento de la provincia de Valencia

1.2.- Forma de contactar con el responsable:
Por correo electronico en la direccién
infobombers@bombersdv.es o por correo postal

en la direccion Cami de Mocada 24, 46009
Valéncia.
1.3.- Datos de Contacto del Delegado de

protecciéon de datos: Para cualquier consulta o
queja relacionada con el tratamiento de estos
datos, el Consorcio pone a su disposicion el
buzén del delegado de proteccion de datos
dpd@bombersdv.es
2.- Finalidad del tratamiento: Con Ilas
grabaciones se  pretende garantizar la
transparencia del proceso selectivo y la
objetividad e imparcialidad del Organo Técnico de
Seleccioén en las puntuaciones que se asignen a
cada uno de los opositores, salvaguardando en
todo momento los principios de igualdad, mérito y
capacidad de cada uno de los aspirantes.

3.- Tiempo de conservacion de sus datos. Las
grabaciones como integrantes del expediente
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I'expedient administratiu del procediment de
seleccio, seran conservades seguint les normes
de gesti6 documental i arxiu que resulten
d'aplicacié al Consorci.

Com a minim es conservaran fins que hagen
transcorregut dos mesos des de la data de
finalitzacié del termini per a presentar qualsevol
tipus de recurs contra el procés.

4.- Legitimacio.

La legitimacid per a aquest tractament de les
seues dades procedeix d'una obligacio legal que
es fonamenta en la normativa reguladora de
l'accés a la funcié publica i, en tot cas, en els
articles 23 i 103 del Text Constitucional.

Com a Administracié Publica que és, el Consorci
ha de desenvolupar els processos de seleccid
dels seus funcionaris d'acord, entre altres, amb
els principis de transparéncia i publicitat, com a
garants del principi d'igualtat.

5.- Destinataris i cessions.

Els enregistraments es posaran a la disposici6 de
I'Organ  Técnic de Seleccid arxivant-se
posteriorment per la unitat responsable de la
gestio de I'expedient.

Cessi6 de dades:

No se cediran ni es transferiran sense el seu
consentiment llevat que existisca una previsié
legal o a requeriment de jutges o tribunals.

6.- Drets

Pot exercir els seus drets d'accés, rectificacio,
supressio i portabilitat de les seues dades, de
limitacio i oposicié al seu tractament, aixi com a
no ser objecte de decisions basades Unicament
en el tractament automatitzat de les seues dades,
quan siga procedent, davant el Consorci, Cami
de Moncada 24, 46009 Valéncia o utilitzant el
model d'instancia genérica (0o document que la
substituisca) en la seu electronica del Consorci
https://sede.bombersdv.es/.

7.- Possibilitat de presentar una reclamacié
davant I'Agéncia de proteccié de Dades:

Si considera que el tractament de dades
personals no s'ajusta al que es preveu en la
normativa d'aplicacié i les seues peticions al
Responsable i al Delegat de proteccio de Dades
no han sigut degudament ateses, pot presentar
I'oportuna reclamacié davant I'Agéncia Espanyola
de Proteccio de Dades. En la seua pagina web
https://www.aepd.es/ trobara més informacid

administrativo del procedimiento de seleccion,
seran conservadas siguiendo las normas de
gestion documental y archivo que resulten de
aplicacién al Consorcio.

Como minimo se conservaran hasta que hayan
transcurrido dos meses desde la fecha de
finalizacion del plazo para presentar cualquier tipo
de recurso contra el proceso.

4.- Legitimacion.

La legitimacion para este tratamiento de sus datos
procede de una obligacion legal que se
fundamenta en la normativa reguladora del
acceso a la funcion publica y, en ultimo extremo,
en los articulos 23 y 103 del Texto Constitucional.

Como Administraciéon Publica que es, el Consorcio
debe desarrollar los procesos de seleccion de sus
funcionarios de acuerdo, entre otros, con los
principios de transparencia y publicidad, como
garantes del principio de igualdad.

5.- Destinatarios y cesiones.

Las grabaciones se pondran a disposicion del
Organo Técnico de Seleccién archivandose
posteriormente por la unidad responsable de la
gestion del expediente.

Cesion de datos:

No se cederan ni se transferiran sin su
consentimiento salvo que exista una prevision
legal o a requerimiento de jueces o tribunales.

6.- Derechos

Puede ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresién y portabilidad de sus
datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento,
asi como a no ser objeto de decisiones basadas
unicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando proceda, ante el Consorcio, Cami
de Moncada 24, 46009 Valéncia o utilizando el
modelo de instancia genérica (o documento que la
sustituya) en la sede electrénica del Consorcio

https://sede.bombersdv.es/.

7.- Posibilidad de presentar una reclamacion
ante la Agencia de proteccion de Datos:

Si considera que el ftratamiento de datos
personales no se ajusta a lo previsto en la
normativa de aplicacion y sus peticiones al
Responsable y al Delegado de proteccion de
Datos no han sido debidamente atendidas, puede
presentar la oportuna reclamacién ante la Agencia
Espafola de Proteccion de Datos. En su pagina
web  https://www.aepd.es/ encontrard mas
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sobre la manera de fer-ho. informacion sobre la forma de hacerlo.
El que es fa public als efectes procedents, inserit Lo que se hace publico a los efectos procedentes,

aquest anunci en la Pagina Web d'aquest insertado este anuncio en la Pagina Web de este
Consorci: www.bombersdv.es. Consorcio: www.bombersdv.es.

LA SECRETARIS DE L'O.T.S./LA SECRETARIA DEL O.T.S
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