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Notificació Interna 
Data: Corresponent a signatura electrònica 
Per a: TOT EL PERSONAL DEL COS DE BOMBERS 
De: Inspector Cap Cos de Bombers 
Assumpte:   ACTUALITZACIÓ MESURES DAVANT EL COVID-19 

 
 

Desprès del període de temps transcorregut des que es van aplicar les primeres mesures 

restrictives, analitzats els resultats obtinguts, així com les possibles incidències que podrien 

derivar en una situació de contagi i amb la finalitat de minimitzar-les en la mida del possible, 

s'estableixen les següents mesures complementàries: 

 

1. Organització en parc i eixides: 

o El manteniment de la higiene constitueix un dels pilars bàsics per a evitar 

possibles contagis, en aquest sentit, es recorda que el menjar ha d'emportar-se 

preparada de casa. A tal fi queda prohibit l'ús dels fogons i forns de les cuines 

de parc, quedant la resta de la dependència lliure d'accés per al personal de 

guàrdia. 

o Així mateix, amb la finalitat d'evitar contagis en cabina durant els trajectes 

d'anada i volta a serveis, s'haurà de mantenir coberta el nas i la boca. Aquesta 

mesura, pot resultar de difícil aplicació si per a això s'utilitzen màscares del tipus 

FPP3 o les quirúrgiques, repartides fins al moment, atès que totes les existències 

del tipus FPP3 que disposem ja s'han distribuït i de les quirúrgiques queda un 

estoc molt limitat. Aconseguir aquest tipus de EPI ’s, en la situació actual, es fa 

impossible atès que tota la producció s'està derivant als serveis sanitaris del 

país. En el seu lloc, es pot utilitzar el sot-casc o altres tèxtils similars, que són de 

fàcil rentada. 

2. Organització funcional: 

o Tècnics i Coordinadors Forestals: 

El referit col·lectiu, continuarà amb el seu horari habitual, procedint a 

incorporar-se al parc assignat, on recolliran el vehicle corresponent per a 

l'acompliment de la guàrdia, evitant en la mesura que siga possible el contacte 

directe amb el personal de guàrdia, no compartint les zones de menjar i descans 

(zones comunes). Així mateix, se evitarà en la mesura que siga possible, el 

contacte directe amb personal relacionat amb la feina de casa de gestió 

(Consorci Bombers, SGISE, DIVALTERRA, etc.), tant en situacions d'emergència 

com en qualsevol altra labor de gestió que puguen realitzar durant la guàrdia.  

Efectuats i comprovats els relleus, continuarà la seua guàrdia de manera 

localitzable, sempre que es trobe en la zona forestal que tinguen assignada 

durant la guàrdia. 

 

o Caps de Sector: 

Els caps de parc quan actuen com a cap de sector, procediran segons el quadrant 

establert. Es personaran  al parc corresponent per a recollir  el vehicle assignat 

per a l'acompliment de la guàrdia, evitant en la mesura que siga possible el 
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contacte directe amb el personal de guàrdia, no compartint les zones de menjar 

i descans (zones comunes). 

Una vegada comprovades, amb l'oficial de guàrdia, les novetats d'aquesta , 

continuarà la guàrdia de manera localitzable. 

 

o Prefectures de Parc: 

Els caps de parc, en el seu horari d'oficina, estaran presents en els seus 

respectius centres de treball, durant el període del relleu. Una vegada efectuat 

el mateix i resoltes les possibles incidències, procedirà amb la seua jornada 

laboral en la modalitat de teletreball. Continuen vigents les normes anteriors 

referents a evita r en la mesura que siga possible el contacte directe amb el 

personal de guàrdia, no compartint les zones de menjar i descans (zones 

comunes). 

 

Tal com es va especificar en l'inici del present episodi, la intenció final de totes aquestes 

mesures, i les posteriors que es puguen derivar, tenen per objecte salvaguardar la salut del 

col·lectiu sota els paràmetres d'aïllament per torn i parc, així com el manteniment de 

l'operativitat. 

Per tant, és recorda que la utilització de EPI ’s o material operatiu en situació de “ fora de servei” 

no està permesa,  així mateix, no s'aconsella la participació en actuacions fora del nostre àmbit 

professional ja que incrementaria notablement la possibilitat de contagi i el conseqüent 

minvament de capacitat de resposta operativa del servei. 

El Consorci participarà en totes aquelles activitats, més enllà de l'àmbit de les seues 

competències, sempre que siga requerit per l'autoritat competent en aquests moments, i 

obeïsca a una planificació coordinada i conjunta amb altres agencies, per a això, i de ser 

necessari, prèviament s'asseguraran els recursos materials necessaris per a la salvaguarda de 

la seguretat del nostre col·lectiu. 

  

Gràcies a tots per la col·laboració. 

 

                             José Miguel Basset Blesa                               Blanca Daudí Borillo               

                  Inspector en Cap del Cos de Bombers         Directora de Recursos Humans    

 

Josep Manuel Ballester Pérez 

Director Gerent 
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