REGISTRE D'ENTRADA CONVOCATORIA NUM.
CONSORCI PROVINCIAL DE 2020
BOMBERS DE VALENCIA

2020/CEM001

SOL-LICITUD PROCES CONCURS DE MERITS ESPECIFICS PER A LA PROVISIO DELS LLOCS DE
TREBALL CB-28 PREFECTURES DE PARC AUXILIAR.

TERMINI DE PRESENTACIO INSTANCIES DEL 22/07/2020 AL 11/08/2020, TOTS DOS INCLOSOS.

1. SUBGRUP 2. DESCRIPCIO PLAZA 3. ACCES 4. CODI EMPLEAT
B o -
CAP DE PARC AUXILIAR CONCURS DE MERITS ESPECIFICS

DADES PERSONALS
5.N.I.F. 6. PRIMER COGNOM 7.SEGON COGNOM 8. NOM
9. DATA NAIXEMENT 10. PROV. NAIXEMENT 11. TELEFON
12. DOMICILI, VIA 13. NUMERO, ESCALA, PIS, PORTA
14. C. POSTAL 15. MUNICIPI 16. CORREU ELECTRONIC

17. MODALITAT A LA QUAL S'OPTA (Marcar I'opcié sol-licitada: UNICAMENT podra optar-se per una de les modalitats de provisio.)

1 MODALITAT PROVISIO DEFINITIVA

O Provisié Definitiva

de sollicituds i mantindre'ls fins a la incorporacié efectiva i durant I'acompliment del lloc de treball mentre es troben en servei actiu):

en I'Escala de Comandament de 4 anys (amb un minim 2 anys, en la categoria de Sergent).
B.- No trobar-se en situacié de segona activitat o segona activitat provisional, excepte per gestacié o lactancia.

acreditar I'hnomologacié d'aquest.
D.- Estar en possessio del permis de conduir de la classe C.

Requisits de les persones aspirants a Provisié Definitiva (Deuran posseir els segiients requisits en la data de finalitzacio del termini de presentacio

A.- Ser personal funcionari de carrera del Consorci Provincial per al Servei de Prevencié i Extincié d'Incendis i Salvament de la provincia de
Valéncia, en la categoria de Sergent, corresponent a I'Escala de Comandament i al Grup de Titulacié B i comptar amb un minim d'experiéncia

C.- Disposar de la titulacio de Tecnic Superior o equivalent o titulacié superior. De conformitat amb el que es disposa en la Disposicid
Addicional Setena de la Llei 7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, dels Serveis de Prevencié, Extincié d'Incendis i Salvament de la Comunitat
Valenciana, en relaci6 amb l'article 11 de la 21/2017, de 28 de desembre, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera, i
d'organitzacié de la Generalitat, s'admetran per a participar en aquesta convocatoria les titulacions aportades pels aspirants que
corresponguen a nivells de titulacié superiors a I'exigit, com ara: diplomatures, enginyeries técniques, arquitectures técniques, llicenciatures,
arquitectures, enginyeries superiors o graus. En tot cas, I'equivaléncia de titulacions haura de ser aportada per la persona aspirant mitjangant
certificaciéo expedida a aquest efecte per I'Administracié6 competent en cada cas. En el cas de titols expedits a l'estranger, es requerira

2 MODALITAT PROVISO PROVISIONAL

O Provisié Temporal

de sollicituds i mantindre'ls fins a la incorporacio efectiva i durant I'acompliment del lloc de treball mentre es troben en servei actiu):

amb un minim d'experiéncia en I'Escala de Comandament de 4 anys.
B.- No trobar-se en situacié de segona activitat o segona activitat provisional, excepte per gestacié o lactancia.

acreditar 'nomologacio d'aquest.

Requisits de les persones aspirants a Provisid Temporal (Deuran posseir els segiients requisits en la data de finalitzacié del termini de presentacio

A.-Ser personal funcionari de carrera del Consorci Provincial per al Servei de Prevenci6 i Extincié d'Incendis i Salvament de la provincia de
Valencia, en la categoria de Sergent o en la categoria de Caporal, corresponent a I'Escala de Comandament i al Grup de Titulacié B i comptar

C.- Disposar de la titulacid de Tecnic Superior o equivalent o titulacié superior. De conformitat amb el que es disposa en la Disposicid
2.1 | Addicional Setena de la Llei 7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, dels Serveis de Prevencio, Extincio d'Incendis i Salvament de la Comunitat
Valenciana, en relaci6 amb l'article 11 de la 21/2017, de 28 de desembre, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera, i
d'organitzaci6 de la Generalitat, s'admetran per a participar en aquesta convocatoria les titulacions aportades pels aspirants que
corresponguen a nivells de titulacid superiors a I'exigit, com ara: diplomatures, enginyeries técniques, arquitectures técniques, llicenciatures,
arquitectures, enginyeries superiors o graus. En tot cas, I'equivaléncia de titulacions haura de ser aportada per la persona aspirant mitjangant
certificacio expedida a aquest efecte per I'Administraci6 competent en cada cas. En el cas de titols expedits a l'estranger, es requerira




D.- Estar en possessio del permis de conduir de la classe C.

O Provisié Temporal Supletoria

2.2

C.- Estar en possessié del permis de conduir de la classe C.

Requisits de les persones aspirants a Provisié Temporal Supletoria dels llocs de dificil cobertura, que unicament podran ser
nomenades quan s'esgote la borsa temporal, 0 quan cap component d'aquesta borsa estiga interessat a ocupar un lloc de
Prefectura de parc auxiliar (Deuran posseir els segiients requisits en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i mantindre'ls fins a la
incorporacié efectiva i durant I'acompliment del lloc de treball mentre es troben en servei actiu):

A.-Ser personal funcionari de carrera del Consorci Provincial per al Servei de Prevenci6 i Extincié d'Incendis i Salvament de la provincia de
Valencia, en la categoria de Sergent o en la categoria de Caporal, corresponent a I'Escala de Comandament i al Grup de Titulacié B i comptar
amb un minim d'experiéncia en I'Escala de Comandament de 4 anys.

B.- No trobar-se en situacié de segona activitat o segona activitat provisional, excepte per gestacié o lactancia.

18. DOCUMENTACIO A ACOMPANYAR A la SOL-LICITUD (Marquejar la casella corresponent a la/s documentacié/ns presentadales):

O CERTIFICACIO FUNCIONARI CARRERA CPBV CATEGORIA SERGENT (minim experiéncia escala Comandament 4 anys (minimo 2 anys en

categoria Sergent)).

0O CERTIFICACIO FUNCIONARI CARRERA CPBV CATEGORIA SERGENT (minim experiéncia escala Comandament 4 anys).
O CERTIFICACION FUNCIONARI CARRERA CPBV CATEGORIA CAPORAL (minim experiencia escala Comandament 4 anys).

O TITULACIO ACADEMICA. INDIQUE QUINA:

O COPIA PERMIS CONDUCCIO REQUERIT EN LES BASES.
0 DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DELS MERITS.
O MEMORIA.

Els meérits al-legats pels aspirants s'adjuntaran a la sol'licitud, mitjangant copia o fotocopia, en cas que aquesta documentacié no estiga ja en poder del Consorci

Provincial de Bombers de Valéncia.

19. AUTOBAREMACIO

La valoracio d'aquests mérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini de presentacioé de sol-licituds
MERITS GENERALS (Valoracié maxima:10,5 punts)
A) Antiguitat i pertinenga al cos (Fins a un maxim de 5,8 punts).
Descripcio Puntuacié per mes NUm. mesos Puntuacié
complets
A.1) Se valorara 0.05 punts per cada mes complet de serveis en actiu en
les diferents Administracions Publiques, fins a un maxim de 2 punts. A
aquest efecte també es computaran els serveis reconeguts a I'empara| g o5 punts per cada
del que es disposa en la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de mes complet de
Reconeixement dels Serveis Previs en I'Administracié Publica. . P .
serveis en actiu
A.2) Es valorara 0.07 punts per cada mes complet de serveis en actiu en
un lloc de I'Escala de Comandament, Subescala de Serveis Especials, | 0.07 punts per cada
Classe Servei d'Extinci¢ d'Incendis i Categoria de Sergent, Grup B, lloc | jeg complet de
sergent (CB 29), fins a un maxim de 3 punts. A aquest efecte també es . .
- " - e serveis en actiu

computaran els serveis prestats mitjangant adscripcié provisional per un
procediment de merits reglat.

Grau personal igual o superior al del lloc
A.3) Grau de desenvolupament professional i nivell competencial | convocat (Nivell 21): 0,8 punts
reconeguts: maxim 1 punt . ,

Grau personal inferior al del lloc convocat

(Nivell 21): 0,4 punts
B) Formacio (Fins a un maxim de 3 punts).
B.1) Titulacié academica: Qualsevol titulacié académica d'igual o superior nivell a I'exigida per a Num. document Puntuacio
pertanyer al Grup B, exclosa la titulacié que serveix per a accedir a aquesta Escala, fins a un
maxim de 1.7 punts, atorgant-se la puntuacié seguent:
Técnic/a de Grau Superior o equivalent ] 0,50 punts.
Técnic/a de Grau Superior en Emergéncies i Proteccié Civil ] 1,70 punts.
Técnic/a de Grau Superior Forestal / Paisatgista O 1 punt.
Grau o equivalent O 0,70 punts.
Grau en Arquitectura o Enginyeria ] 1,20 punts.
Grau més Master o equivalent O 1 punt.
Master | 0,30 punts.
B.2) Cursos de formacio6 i perfeccionament en matéries directament
relacionades amb les funcions del lloc de treball objecte de la




convocatoria, de duracié igual o superior a 20 hores, que hagen sigut
cursats o impartits per la persona interessada, i que hagen sigut impartits NUm. document Hores Puntuacio
o homologats per I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies o
per altres organismes i centres oficials de formacié de personal empleat
public, fins a un maxim de 1,3 punts.
C) Coneixements de Valencia (Fins a un maxim d'1 punt).
Certificat expedit per la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia o equivalent| Num. document Puntuacié
reconegut per la Generalitat, d'acord amb l'escala seglent:
C2 - Certificat de grau superior, o equivalent O 1 punt
C1 - Certificat de grau mitja, o equivalent O 0,80 punts
B2 o equivalent O 0,60 punts
B1- Certificat de grau elemental, o equivalent o 0,40 punts
A2 - Certificat de coneixements orals, o equivalent O 0,20 punts
D. Coneixements d'ldiomes Comunitaris (Maxim 0,7 punts).
Certificat expedit per I'Escola Oficial d'ldiomes, d'acord amb l'escala seguent: Num. document Puntuacié
C2 o equivalent a 0,70 punts
C1 o equivalent O 0,50 punts
B2 o equivalent 0 0,30 punts
B1 o equivalent O 0,20 punts
A2 o equivalent a 0,10 punts
MERITS ESPECIFICS
A) Antiguitat (Fins a un maxim de 3 punts).
Descripcio Puntuacié per mes | NUum. mesos Puntuacié
complets

A.1) Es valoraran, sempre que no hagen sigut valorats en la primera
fase, 0.07 punts per cada mes complet de serveis en actiu en un lloc de
I'Escala de Comandament, Subescala de Serveis Especials, Classe
Servei d'Extincié d'Incendis, Categoria de Caporal, Grup B, posat Cap de
parc auxiliar (CB 28). A aquest efecte també es computaran els serveis
prestats mitjangant adscripcié provisional per un procediment de mérits
reglat, fins a un maxim d'1 punt.

0.07 punts per cada
mes complet de
serveis en actiu

A.2) Es valoraran, sempre que no hagen sigut valorats en la primera
fase, 0.10 punts per cada mes complet de serveis en actiu en un lloc de
I'Escala de Comandament, Subescala de Serveis Especials, Classe
Servei d'Extincié d'Incendis, Categoria de Sergent, Grup B, posat Cap de
parc auxiliar (CB 28). A aquest efecte també es computaran els serveis
prestats mitjangcant adscripcio provisional per un procediment de merits
reglat, fins a un maxim de 2 punts.

0.10 punts per cada
mes complet de
serveis en actiu

En cas que la documentacié acreditativa ja conste en el Consorci per al Servei de Prevencio i Extincié d'Incendis i Salvament de la provincia de Valéncia, no
sera necessari adjuntar certificacié o justificants dels mérits, encara que perqué es puguen valorar per I'Organ Técnic de Seleccié sera indispensable que es
faga constar tal circumstancia i es relacionen amb tota claredat en I'Autobaremacio, fent constar “C” en la casella “Num. de document”.




20. ORDRE DE PREFERENCIA

Les dades facilitades per Vosté en aquest document pasaran a formar part d'un fitxer propietat del Consorci. De conformitat amb l'article 5 de la Llei Organica de
Proteccié de Dades de Caracter Personal, Vosté té dret a accedir a aquesta informacio, a rectificar-la si les dades sén erronies, i a donar-se de baixa del fitxer

VACANTS OBJECTE DE PROVISIO DEFINITIVA

PARC

ORDRE DE PREFERENCIA

102.- POBLA DE FARNALS

202.- BURJASSOT

303.- CATARROJA

403.- OLIVA

502.- XATIVA

503.- ONTINYENT

602.- CHIVA

VACANTS OBJECTE DE PROVISIO TEMPORAL

PARC

ORDRE DE PREFERENCIA

302.- SILLA

mitjancant la sol-licitud per escrit dirigida al Consorci.

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016 i Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets

digitals)

- Responsable: CPB de Valéncia

- Legitimacio6: Obligacié Legal

- Finalitat: Gestionar procés selectiu

- Destinataris: Les dedes facilitades no es cederan, ni transferiran sense el seu consentiment o una previsié legal
- Drets: D'accés, rectificacio, supressio, oposicio i limitacié al tractament de les seues dades, segons la legislacié vigent

IL-LMA. SRA. PRESIDENTA DELEGADA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA

VALENCIA,

DE20__

SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA




INSTRUCCIONES AUTOBAREMACIO:

MERITS GENERALS

AA1.- Es multiplicaran els mesos complets per la puntuacié corresponent.

A2.- Es multiplicaran els mesos complets per la puntuacié corresponent.

A3.- S'indicara la puntuacié corresponent segons el grau consolidat de I'empleat.

B.1.- Es marcara en la casella corresponent al titol/s aportat/s, indicant el seu nimero de document.

B.2.- Es relacionaran els certificats de cursos aportats, indicant el seu nimero de document i nombre d'hores certificat. Si es requerira relacionar més titols o

cursos, es podra emplenar nou document que s'annexionara a la present sol-licitud.

C/D.- Es marcara en la casella corresponent al titol/s aportat/s, indicant el seu nimero de document.

MERITS ESPECIFICS

AA1.- Es multiplicaran els mesos complets per la puntuacié corresponent.

A2.- Es multiplicaran els mesos complets per la puntuacié corresponent.
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