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Anunci de I'Organ Técnic de Seleccié del
procés selectiu per a la cobertura de 41
places de Bomber/a- Conductor/a 2018/

OP001, enquadrades en I'Escala d'Adminis-
tracio Especial, Subescala de Serveis
Especials, Classe d'Extincio d'Incendis,
Escala Basica i Categoria de Bomber
conductor, pertanyents al Grup de Titulacié

C, Subgrup C1, mitjancant el sistema de

Concurs oposicio, torn lliure i mobilitat per
al Servei de Prevencié Extincié d'Incendis i
de Salvament de la Provincia de Valéncia

Reunit I'Organ Técnic de Seleccié del procés
per a la cobertura de 41 places de Bombers
2018/0OP001, del Servei de Prevencié Extincid
d'Incendis i de Salvament de la Provincia de
Valéncia, en 12 sessions compreses entre el 8
d'agost i el 17 de setembre de 2020,
S'ACORDA:

PRIMER .- Publicar els resultats obtinguts per
les persones aspirants en la fase de concurs
(Annex ).

De conformitat amb la base quarta de les
reguladores del procediment, I'Organ Técnic
resoldra per majoria dels vots de les persones
integrants presents, tots els dubtes que
sorgisquen derivades de l'aplicacié de les
normes contingudes en les Bases, i
determinara l'actuacié procedent en els casos
no previstos. Aixi mateix, esta facultat per a
prendre acords i dictar quantes normes siguen
necessaries per al bon ordre i resultat
d'aquesta.

Es per aixd que s'anuncien a continuacié els
acords presos per I'OTS a l'efecte de dur a
terme una baremacié homogeénia per a totes
les persones aspirants, seguint i respectant el
contingut en les bases reguladores del
procediment i prenent les decisions pertinents
per als casos o0 circumstancies no
especificades en aquestes:

Primer.- De conformitat amb la Base A.2,
Unicament s'han tingut en compte els mérits
relacionats en la taula d'autobaremacié de
I'Annex VI, que havien de presentar les

Anuncio del Organo Técnico de Seleccién del
proceso selectivo para la cobertura de 41
plazas de Bombero/a- Conductor/a 2018/

OP001, encuadradas en la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase de Extincion de Incendios,
Escala Basica y Categoria de Bombero
conductor, pertenecientes al Grupo de Titu-
lacion C, Subgrupo C1, mediante el sistema
de Concurso oposicion, turno libre y movili-
dad para el Servicio de Prevencion Extincion
de Incendios y de Salvamento de la Provincia
de Valéncia

Reunido el Organo Técnico de Seleccién del
proceso para la cobertura de 41 plazas de
Bomberos 2018/OP001, del Servicio de
Prevencion Extincion de Incendios y de
Salvamento de la Provincia de Valéncia, en 12
sesiones comprendidas entre el 8 de agosto y
el 17 de septiembre de 2020, SE ACUERDA:

PRIMERO .- Publicar los resultados obtenidos
por las personas aspirantes en la fase de
concurso (Anexo ).

De conformidad con la base cuarta de las
reguladoras del procedimiento, el Organo
Técnico resolvera por mayoria de los votos de
las personas integrantes presentes, todas las
dudas que surjan derivadas de la aplicacién de
las normas contenidas en las Bases, y
determinara la actuacién procedente en los
casos no previstos. Asimismo, esta facultado
para tomar acuerdos y dictar cuantas normas
sean necesarias para el buen orden y resultado
de la misma.

Es por ello que se anuncian a continuacion los
acuerdos tomados por el OTS a los efectos de
llevar a cabo una baremacién homogénea para
todas las personas aspirantes, siguiendo y
respetando lo contenido en las bases
reguladoras del procedimiento y tomando las
decisiones pertinentes para los casos o
circunstancias no especificadas en las mismas:

Primero.- De conformidad con la Base A.2,
Unicamente se han tenido en cuenta los
méritos relacionados en |la tabla de
autobaremacion del Anexo VIII, que debian
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persones aspirants dins del termini i en la
forma escaient, havent d'estar acreditats
documentalment fins a la finalitzacié del termini
de presentacio de I'Annex VIII (del 6 al 17 de
juliol de 2020). Tal com continuen establint les
bases, els mérits no relacionats en limprés
d'Autobaremacié no podien ser tinguts en

compte, encara que s'haguera aportat
documentacio6 acreditativa del mérit.
Segon.- Experiéncia professional. Treballs

prestats en serveis complementaris entre les
funcions dels quals es trobe la prevencio,
extincié d'incendis i salvament. (apartat 1.d de

les bases). En aquest apartat unica i
exclusivament s'han tingut en compte, seguint
el tenor literal de les bases, aquelles

acreditacions de serveis prestats en els quals
s'inclogueren les funcions tant de prevencio,
com d'extincié i salvament, no havent sigut
computat el temps de treball prestat solament
en una o dues d'aquestes arees.

Tercer. Per a l'acreditaci6 dels Cursos de
Formaci6 i Perfeccionament havia de
presentar-se document acreditatiu suficient
segons el parer de I'Organ Técnic de Seleccio,
on constaren les dades imprescindibles per a
la seua valoracio i, en tot cas, I'Entitat que ho
expedeix i/o la que va impartir el Curs i la seua
homologaci6 per I'VASPE, o organ que tinga
assumides les competéncies en matéria de
formacié dels serveis de prevencid, extincio
d'incendis i salvament de les restants
Administracions Publiques.

Els certificats de cursos de formacid expedits
per empreses privades, conveniades o en
col-laboracié amb 6rgans que tenen assumides
les competéncies en matéria de formacié dels
serveis de prevencio, extincié d'incendis i
salvament, han sigut valorats Unicament quan
quedava degudament acreditada la seua
homologacié per aquests organs.

Quart.- Valoracié de titols académics. No s’han
tingut en compte els nivells MECES com a
equivaléncies a l'efecte de  puntuar

presentar las personas aspirantes en tiempo y
forma, debiendo estar acreditados
documentalmente hasta la finalizacion del
plazo de presentacion del Anexo VIl (del 6 al
17 de julio de 2020). Tal y como siguen
estableciendo las bases, los méritos no
relacionados en el impreso de Autobaremacion
no podian ser tenidos en cuenta, aunque se
hubiera aportado documentacién acreditativa
del mérito.

Segundo.- Experiencia profesional. Trabajos
prestados en servicios complementarios entre
cuyas funciones se encuentre la prevencion,
extinciéon de incendios y salvamento. (apartado
1.d de las bases). En dicho apartado unica y
exclusivamente se han tenido en cuenta,
siguiendo el tenor literal de las bases, aquellas
acreditaciones de servicios prestados en los
que se incluyeran las funciones tanto de
prevencion, como de extincion y salvamento,
no habiendo sido computado el tiempo de
trabajo prestado solamente en una o dos de
estas areas.

Tercero. Para la acreditacion de los Cursos de
Formacion y  Perfeccionamiento  debia
presentarse documento acreditativo suficiente
a juicio del Organo Técnico de Seleccién,
donde constaran los datos imprescindibles para
su valoracion y, en todo caso, la Entidad que lo
expide y/o la que imparti6 el Curso y su
homologacién por el IVASPE, u érgano que
tenga asumidas las competencias en materia
de formacién de los servicios de prevencion,
extincion de incendios y salvamento de las
restantes Administraciones Publicas.

Los certificados de cursos de formacion
expedidos por empresas privadas, conveniadas
0 en colaboracion con o6rganos que tienen
asumidas las competencias en materia de
formacién de los servicios de prevencion,
extinciéon de incendios y salvamento, han sido
valorados Unicamente cuando quedaba
debidamente acreditada su homologacién por
dichos 6rganos.

Cuarto.- Valoracion de titulos académicos. No
se han tenido en cuenta los niveles MECES
como equivalencias a efectos de puntuar
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llicenciatures o diplomatures com a Graus més
master, sense l'aportacid del corresponent
master; tot aixd0 de conformitat amb el que
s'estableix en la Disposicié addicional octava
del Reial decret 967/2014, de 21 de novembre,
pel qual s'estableixen els requisits i el
procediment per a I'homologacié i declaracio
d'equivaléncia a titulacid i a nivell académic
universitari oficial i per a la convalidacié
d'estudis estrangers d'educacio superior, i el
procediment per a determinar la
correspondéncia als nivells del marc espanyol
de qualificacions per a I'educacié superior dels
titols oficials d'Arquitecte, Enginyer, Llicenciat,
Arquitecte Técnic, Enginyer Técnic i Diplomat,
gue resa com segueix:

Titulacié per a l'ingrés en les Administracions
Publiques.

El que es preveu en aquest reial decret no
resulta d'aplicacié6 al régim de titulacions
exigible per a l'ingrés en les Administracions
Pabliques, que es regira, en tot cas, pel que es
preveu en la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de
I'Estatut Basic de I'Empleat public, i la resta de
la seua normativa especifica que resulte
d'aplicacio.

Cinqué.- Coneixement del valencia. El nivell
de valencia Certificat B1 no és valorable en la
fase de concurs del torn lliure.

Sisé.- Coneixement d'idiomes comunitaris. De
conformitat amb les bases reguladores del
procediment, es valorara sempre que s'acredite
estar en possessid del certificat expedit per
organisme oficial.

L'OTS ha acordat valorar en aquest apartat
Unica i exclusivament aquells certificats i
diplomes, presentats dins del termini i en la
forma escaient, que acrediten la competéncia
en llengles estrangeres i que figuren en el
Decret 61/2013, de 17 de maig, del Consell,
pel qual s'estableix un sistema de
reconeixement de la competéncia en llengles
estrangeres en la Comunitat Valenciana i es
crea la Comissio d'Acreditacio de Nivells de
Competéncia en Llenglies Estrangeres, quant

licenciaturas o diplomaturas como Grados mas
master, sin la aportacién del correspondiente
master; todo ello de conformidad con lo
establecido en la Disposiciéon adicional octava

del Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre, por el que se establecen los
requisitos y el procedimiento para la

homologacién y declaracién de equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario

oficial y para la convalidacion de estudios
extranjeros de educacion superior, y el
procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco

espanol de cualificaciones para la educacién
superior de los titulos oficiales de Arquitecto,
Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico y Diplomado, que reza como
sigue:

Titulacion  para el las

Administraciones Publicas.

Lo previsto en este real decreto no resulta de
aplicacion al régimen de titulaciones exigible
para el ingreso en las Administraciones
Puablicas, que se regira, en todo caso, por lo
previsto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, y el
resto de su normativa especifica que resulte de
aplicacion.

ingreso  en

Quinto.- Conocimiento del valenciano. El nivel
de valenciano Certificado B1 no es valorable en
la fase de concurso del turno libre.

Sexto.- Conocimiento de idiomas comunitarios.
De conformidad con las bases reguladoras del
procedimiento, se valorara siempre que se
acredite estar en posesion del certificado
expedido por organismo oficial.

El OTS ha acordado valorar en este apartado
Unica y exclusivamente aquellos certificados y
diplomas, presentados en tiempo y forma, que
acreditan la competencia en lenguas
extranjeras y que figuran en el Decreto
61/2013, de 17 de mayo, del Consell, por el
que se establece un sistema de reconocimiento
de la competencia en lenguas extranjeras en la
Comunitat Valenciana y se crea la Comisién de
Acreditacion de Niveles de Competencia en
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a nivells B2, C1 i C2. Quant al nivell B1,
queden regulats els mateixos organismes
oficials i tipus de certificats que els establits
anteriorment, mitjangant Resolucio de 8 de
juny de 2020, de la Direcci6 General de
Politica Linguistica i Gestié del Multilingtisme,
per la qual s'estableix el calendari i el procés
d'admissié i matricula per al curs académic
2020- 2021 a les escoles oficials d'idiomes de
la Comunitat Valenciana.

SEGON.- Fer publica la relacié provisional de
resultats del procés selectiu previ al curs
selectiu, Torn Lliure, ordenada de major a

menor puntuacié, d'acord amb el que es
disposa en la Base A.3 (Annex II).
TERCER.- De conformitat amb les bases

reguladores del procediment, la presentacié
d'al-legaci6, suggeriment, reclamacio 0
petici6  de revisid sobre la puntuacio
atorgada per I'Organ Técnic de Seleccié o una
altra circumstancia relativa al desenvolupament
de la prova es realitzara per les persones
aspirants durant els 5 dies naturals segients
ala publicacié de la puntuacié de
cada prova o exercici i sera I'Organ
Técnic de Seleccid qui decidisca sobre les
mateixes en la seglent sessio, ressenyant-ho
en la corresponent acta.

Lenguas Extranjeras, en cuanto a niveles B2,
C1 y C2. En cuanto al nivel B1, quedan
regulados los mismos organismos oficiales y
tipos de certificados que los establecidos
anteriormente, mediante Resolucion de 8 de
junio de 2020, de la Direccion General de
Politica Linguistica y Gestion del
Multilingtismo, por la que se establece el
calendario y el proceso de admision y matricula
para el curso académico 2020- 2021 en las
escuelas oficiales de idiomas de la Comunitat
Valenciana.

SEGUNDO.- Hacer publica la relaciéon
provisional de resultados del proceso selectivo
previo al curso selectivo, Turno Libre, ordenada
de mayor a menor puntuacion, de acuerdo con
lo dispuesto en la Base A.3 (Anexo II).

TERCERO.- De conformidad con las bases
reguladoras del procedimiento, la presentacion
de alegacién, sugerencia, reclamacion o]
peticion de revision sobre la puntuacién
otorgada por el Organo Técnico de Seleccién u
otra circunstancia relativa al desarrollo de la
prueba se realizara por las personas aspirantes
durante los 5 dias naturales siguientes a la
publicacion de la puntuacion de cada
prueba o ejercicio y sera el Organo
Técnico de Seleccidon quien decida sobre las
mismas en la siguiente sesion, resefiandolo en
la correspondiente acta.

El que es fa public per a general coneixement
Valéncia, document signat electronicament al marge
LA SECRETARIA DEL OTS
Blanca Daudi Borillo
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ANEXO |
EXPERIENCIA (¢ punos| FORMACION Méx S puntos]  VALENC DIONAS
TOTAL
COGNOMS | NOM ALTRES
e s BONB. - oriny acsdemCursos TOT | . (COMUN(M CONC
SPEIS OV SpEsS DISTVOLUNT ¥ OF T , x5
o i P s BB Ml s FoR L)
FUNC)
1 ACOSTANAVARRETE, CARLOS 0| o |17 o0 | 0 | 1w
2 |AGUSTIVALLS, IGENTE | 3 | 0 | 3 | 2 | 05 |5
3 |ALBERTOS RUZ ALEJANDRO 570 0| 1 | 06 | 16| 0 | 1|80
4 |ALCADEALONSO, CARLOS 0| 2 | 0 | 2 0 | o0 |2
5 |ALONSO RODRIGUEZ, JAVER o] o | 0% | 0% | 0 | 0 |0
6 ALONSO SERRANO,PABLO | 2250 20| 3 | 4% | 789 0 | 0 |9
7 VAT GONZALEZ,LUS | 2 | o | 2| 0 | 05 | 2w
b AVATSERRANO,PBLO | 2280 0| 2 |4 6| 0 | 1| 9%
9 AMOROS NOTILLA,ISWAEL | 3 | o |3 0 | 0 | 3m
10 ANDRES GUERRER, SERGI0 | 250 03| 1| 4% | 5% 0 | 0 | 780
1 ARANAZ SANCHEZ, RUBEN | 6,00 g | 3 | 5 |8 | 0 | 0 |4
12 ARGENTE SAFONT ALBERTO 0| 2 | 0 | 2 0 | o0 |2
13 ARNALROIG, CAROLIA om0 | 3 | ot |35 | 3 | 0 | 650
BADES BIXQUERT
Tl 90| 0 | 3 |3 | 0 | 0 | 4w
BALAGUER PERALTA JOSE
1§ o om0 | 4 | o s | 2 | 0 | 880
16 BALLESTERSAL ENRIQUE | 340 w0 3 | 5 |8 | 2 | 0 |6
17 BASSET TOMAS, DAVD | 3 | o | 3| 2 | 0 |s5m
BASSET TOMAS, MIGUEL
(v 7000 w0 | 5 |5 0| B
19 BELTRAN CABEDO, SERSI | 5250 s8] 3 | 4m || 0 | 05 |10
BERNABEL HERNANDEL
0 o | 4 |0 | 40 | 0 | 4m
21 BERVATLLORENS, RAUL o] 3 | 0 | 3 | 0| 4w
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EXPERIENCIA(Hix” puntos FORMACION (Wxd punos] | VALENC  [DIOMAS
COGNONS | NOM ALTRES TOTAL
e RS BOWB. o ny ncademCursos TOT | . COMUNM CONC
SPEIS OV SPEIS (DISTVOLUNT Y , , i3
o i P s B Ml s FoR 1)
FUNC)
2 BSBALVIGO, VICTOR 500 G0 2 | 5 | 7 | 0 | 05 |t
BLANES ORT] MGUEL
B e ool 3 | o | 3| 04
BRIONES DE LA TORRE.
U o oo 2 | 1% | % | 3 | 15 | T
25 |BRITO BROTO, GONZALO o0 | 2 | 0% | 2% | | s
26 |BURGUERAPELLIGER, LEON ool 0 | 0 | 0| 2 T
27 |CALVETE MARTIN, JOSE 0000 | 2 0 2 2 0 4,000
28 |CANDEL GALAN.JOSEP oo 0 | o0 | o | 2 | 05 | am
29 |CANDELA CANPELLO, RAFAEL | 2 | 12 | 32 | 2 0| s
3 |CANTIARGAYA, LUIS o0 | 2 | 09 | 29 | f R
CARAVAGAJNENO, JOSE
1 6600 00 660 3 | 5 | 8 | 2 0| 1660
1 CARRASCOSARUEDA ALBERT| 6300 g0l 0 | 5 | 5 | 2 0| 1
3 |CARRIO GARRIO, SENTIAGO ool 0 | 0 | 0 | o 0 0
CASILLAS RODRIGO, JUAN
U 050 | 550 s00 3 5 8 | 2 | 15 | oo
CASTILLO FERRANDLL
5 orts 4050 w0 | 15 | 15 3 0| 850
% (CASTRO URBANO, HANUEL 130 W0 2 | | 4w | o T
37 |CATALAN SANCHEZ IGNACIO 300 0| 3 | 0% | 365 | 2 YT
% (CISCARCEBRIA CARLOS | 250 20| 2 | 4% | 865 | 0 T
19 |COLOARINCON, LUS 00| 25 | M | aE | 2 T
40 |ORDOBAESPADA, MOISES ool 0 | 0% | 0 0 00
41 |CORELLVENTURA OSCAR | 3900 s 5% 3 | 5 | 8 | 0 0| 13
12 00STAGL, JOSEANTONIO ool 3 | 0% | 3 T
13 |CRESPO GRAU, RAUL 0% lows| 2 | 0 | 2 | 2 0| 42
4 CRESPOMANSERGAS, | 6300 06 645 1 | 5 | 6 | 2 0| 14
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EXPERIENCIA (¢ T punos| FORMACION (Méx S puntos]  VALENC  [DIOMAS
COGNONS INOW ALTRES TO7AL
e RS BOWB. o ny ncademCursos TOT | . COMUNM CONC
SPEIS CV SPEIS [ISTVOLUNT Yo Tib , i3
IGUAL B (Mnd)  [Mix5) FORM L)
FUNG)  |OTROS
FUNC
MARCOS
15 |CUERDAVANA ELENA | 3900 o 4] 2 | s |7 | 2 | 05 |t
DALVAU DE LAVEGA,
5 P B g 4 s 9 s 0| 1
47 |DELGADO MARTIN, MIGUEL 3600 0| 1 | 0 |40 | 0 | 4
48 |DELICADO GALERA,DAVD 0| 3 | 0 | 3| 0 40
19 |DANAMLBELDA CARLOS | 3900 s | 4 | 5 | 9| 3 | 05 | 640
50 DAZMARTIN RAFAEL 0010 0 0 o
5 [ESCRVASAEZJOSEP | 3900 0| 3 | 5 |8 | 3 | 0 |t
£ ESPARZAGRELS, SALVADOR | 129 |30 | 0 | 3
ESTELLES GALLART JOSE
5 e B0 g | 25 | 5 | 75| 3 T
ESTESO GOVEZ JOSE
st o s o 3 0 |3 | 0 Y
5 |ESTEVE FARINOS, JORGE o] 2 | 0 | 2 | 1 R
5 |ESTEVE MATEU, JORGE | 2 | 0 | 2% | 1 T
. ESTEVEZPEREL CRISTAN " -
U
55 |FELISSERRANO, SERGIO. | 7000 w3 5 8 | 3 | 0| 180
FERNANDEZ DE LATORRE
% o 450 o 40| 4 | 5 | 9 R
60 [FERRANDEZRUZ, SAWLEL | 4040 w4 | 47 |87 | 3 | 05 |t
FERRER AVINENT, JUAN
i 0| 2 Lo L2 s |0 | s
FERRER SOBRECASES
0 [ 00| 0 o o | 2 | 0 | 260
G FERRER SORRIBES, MARTIV 010 01 |0 | 2
FERRI CAPELLINO, ANGELO
o o w0 2 |0 |2 |8 | 05 | 5
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EXPERIENCIA (¢ T punos| FORMACION (Méx S puntos]  VALENC  [DIOMAS
COGNONS INOW ALTRES TO7AL
e RS BOWB. o ny ncademCursos TOT | . COMUNM CONC
SPEIS CV SPEIS [ISTVOLUNT Yo Tib , i3
IGUAL B (Mnd)  [Mix5) FORM L)
FUNG)  |OTROS
FUNC
65 |FLORES TERRADEZ, RS o] 3 | 0 | 3 | 1 0| 4
G FLORESVERDU.BORIA | 4080 w2 |2 42 |0 |
FORT CRESPO, HARCOS
s 390 | 4 |5 L9 |2 |0 |
6 FRONTERABELLVER, JORGE | 6300 G| 0 | 5 | 5 | 0| 2
69 |FUENTES IBAREZ, SEBASTIAN | 600 0% 6@ 35 | 5 |85 | 2 | 0 |1
10 (GALLEGO ORDOREZ, NARIO 0 0 Lt 00| 1
71 |GARCIABRINES, ANTON 0 0% 1 | o | s | 0|4
GARCIACALDERARO,
n g 7000 w4 |5 |9 0
GARCIACANDELA
i o] 1|t 2| 2 | 0| 460
74 (GARCIADELBLANC, PBLO | 3900 0k | 4 | 5 | 9 | 2 ] %0
75 |GARCIAFRANCH, HARTA o o] 3 | am lem | 2 | 0 | s
76 (GARCIAGALLEGO, JUANLUS | 4500 w0l 0 |5 |5 0 | 0 |9
77 |GARCIANARTINEZ SyAEL | 3 | 0 | 3| 2 | s
78 (GARCIAOLASO, NORTON 0| 1|09 1. 2 | 0| 3
GARCIA NASCARAUE
B ties o 90 o0 40| 4 | 5 | 9 | 0| a0
40 [GARRIDO GARCIA PABLO | 7000 w2 | 5 1| 2 T
 CONEZMARN RO | 3000 04 42| 35 | 5 | 85 | 0 | 0 |1
© [CONEZPEREL JESUS | 7000 w0 | 47 | 47 0|
CONZALEZ MARTINEZ
B oo B30 06 6% 4 | 5 | 9 | 0 | 0 |5%
84 |CONZALEZ PUCHALT DANEL o | 3 500 | 0 |y
45 GRAN CRESPO, ESTEBAN 0| 1 Lo L0 | 0 | 1w
45 |GRAU MARCO), SHLVADOR 0010 o0 | 0| o
7 (GREGORICASMWOR, | 2280 o 230 3 | 5 | 8 | 3 | o0 |10
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EXPERIENCIA(Hix” puntos FORMACION (Wxd punos] | VALENC  [DIOMAS
COGNONS | NOM ALTRES TOTAL
e RS BOWB. o ny ncademCursos TOT | . COMUNM CONC
SPEIS OV SPEIS (DISTVOLUNT Y , , i3
IGUAL EXP. (x4 |5 FORM 1)
FUNG)  |OTROS
FUNC)
0SCAR
8 |GUERRERO ORTEGA DAVD | 4500 05 455 25 | 5 | 15 | 3 | 05 | 165
HERNANDEZ CUEVAS, DAVID
9 e 05 (o] 4 | 4m | 8% | 2 0| 0
HERNANDEZ MASIA,
o0 o 500 s 25 | 5 | 15| 2 0| e
HERRERQ ESPASA, JOSE
i 390 00 |30 35 | 5 | 85 | 2 R
9 HIGUERAS CORREAS, DAVD 0000 05 | 065 | 0 0 00
HORTAL NAESTRE, JOSE
% s 4050 025 |4 4 | 18 | 58 | 2 0| s
% |HUERTAS MARCO, ALELANDRO 00| 0 | 0% | 08 | o T
5 INESTANOYA RAFAEL o 4 | 0 | 4| 2 r
JNENEZ CONDE, JUAN
% 390 w5 3 2 |5 |7 | 0| 1T
g7 |LLLONOYA JAVEER 000 0% | 0%0| 4 | 12 |52 3 | 05 | 9o
LLOPIS FERNANDEL,
B oo 390 a0 4 5 9 | 2 | 05 | s
9. LLORET PAARES, IGNACIO ool 3 | 0 | 3| o R
LLORIS ZQUIERDO, CARLOS
Ul ool 4 |0 | 4| 2 0 6
101 |LOPEZLOPEZ DANEL 500 00 63| 25 | 5 | 15 | 0| 1
{02 |LOPEZ MGUEL RUBEN | 2250 ol 2 | s | 7] o Y
103 |LOPEZ NORELL, CARLOS 0| 3 | o | 3| 3 | 15 |7
LOPEZ SANGHEZ MIGUEL
W oo | o 0 0o
105 |LOPEZ SANZ. PABLO 00| 4 | 29 | 69| 2 | 15 | o
106 |LGPEZVICEDO, DANIEL ool 4 | o | 4| T
LORENZO ORTEGA, CARVEN
o ool 4 | 0 | 4| o s
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QSLJ(A:)L o ooy B Macd ) foRy L)

108 |LOSTADO SORANO, JAVER | 340 0| 3 | 5 | 8 | 2 | 05 |t
g o SRR | 4| 1% (5B 3 | 2 | nm
110 MALLOLBOIX, MGUELANGEL | 300 0| 3| 4y 1@ 2 | 0 |1
m mUREELSAPUCHE*JOSE 4E) | 540 | 2 |1 | s | 0 e
112 ARO GRAU, GULLEN ool 2 |0 |2 | 3 | 0 | sm
113 NARIALATORRE, JOSE BORJA 000 o | 2 | 0 | am
114 IARTINEZ BOSCH, DAVI 0| 4 |0 | 4| 2 | 05 | g
115 |MARTINEZ FORTEA, CESAR | 3900 0180 | 4080 | 4 5 9 1 0| 14080
115 VARTIVEZ VAR, ARANZAZL) ol 2 |0 | 2 | 1 | 15 | 45
117 MEJASVELLO,EDUARDO. | 250 | 25 | 5 |15 3 | 0 |um
118 VENDEZFERRERA DAID | 7,00 wel 4|5 |6 | 2 | 0 |15
11 VOLINAPLANELLES, RAFAEL | 3 | 0 | 3| 3 | 15 |78
120 NONRABALATEO, JOSELUES | 250 9| 0 | 5 | 5 0 | 0 |1
121 NONTES PETUYA, NLO o] 2 |0 | 2| 2 | 0 | 4m
122 NONTOAPARDO, JESUS 010 0| o
123 NORACERVERA RUBEN | 4510 o 45| 3 | 5 | 8 | 3 | 0 |
ML 5% | 4 |0 || 050
125 NORENO MAJANO, DAVD ol 4| o |0 | o |1
[ 2 ML g YR N S N B N Y
1 m&ONZAWEZ’ e 0000 0 0| o
128 NOYAWOLIVA PEDROLUS | 4510 sl 4| 5 |6 | 2 | 0|1
128 NURCZALMAZAN, MENUEL | 4510 | 3 |4 s o0 | 0 | nm
130 NAVARRO BUENO, PABLO U 4| 4| 3B IB | 2 | 0| g
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131 AVARRO SERRA, ROBERTO | 3 | o |3 | 2 | 0 | s5m
1" Té%%?GARC'A'ASENJO' | 4 |0 | 4| 2 T
1% ORGAZPEREZNOKES. | 10 1080|260 35 | 5 | 85| 2 | 0 | f26%
134 0SCAGONZALEZ, ENRIQUE | 250 0| 3 | 5 |8 | 3 | 1|t
13 PALLAS RULZ RUBEN 00 0w | 2 | 421 | 6 0 | 6
13 PALOMARES PEREZ,ANTONIO | 4510 w0 2 |5 |72 |0 |
137 PANADERO SORIAN) RUBEN o] 2 | o |2 | 2 | 1 | sm
138 PAREDES DAV, PAU 0| 3 | 1 | 4% | 3 | 05 | 70
139 PARRASOGORB.RUBEN | 6.0 gm| o0 | 5 | 5 | 0| 2
g AT ULES FRANGRCO 0| 3 | 0 |3 |2 | 05 | 5
141 PERO GALVEZ, PAU 0| 1 Lo Lt o0 | 0 | 1w
102 PEREZRUBIO.VICENTE. | 340 w3 | 5 8 | 3 | 5 | 1640
143 PERPIAAYORA JULORAEL | 30 0645 485 0 | 5 | 5 | 3 | 05 |1
144 PISTONI PEREZ, NARIO 0| 4 |0 | 4|3 | 15| 8
145 PLABRUNOLA ANTONID. | 4510 w0 1|5 |6 | 2 | 0 | s
14§ PORTFERR) JAVER 2560 00| 4 |5 |9 |2 | 1|
147 PRETO CORTIIO, ARLOS o] 3 | o |3 | o2 | 0 | s5m
143 RABASCO JORQUERA, GINES om0 0t 0| 4
1 ESM/'\RREDZOMART'NEZ’ 7000 w0 |0 | 0| 0 0| T
10 FH{EB%"FETEV%%NTRERAS’ 0| 4 05| 4| 2 T
151 REIGBORONAT GUSTAVD. | 3750 | 4660 w0 |1t Lt 2 | 0 |
152 RIDAURANAVARRO, VCENT om0 | 3 | 2% | 5% | 3 | 05 | 90
153 ROCASANCHS, JUAN DANEL | 4510 M 4| 4 | 5 |9 | 0|
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o e PETER BR ) () FoR L)
FUNC
154 [RODILLAARAQUE, CARLOS 0600 5 0B 3 5 |8 | 2 | 05 |
RODRIGO PIQUERES,
5| 4500 o el 4 |5 |9 | o3 0| 1650
RODRIGUEZ RIGOLA,
e o 4 b 0| 5
157 [ROMANLLLO, DAVD o0l 3 | 18 | 48| 0 | 15 | 6
158 [ROMAN MORA, JORGE w3 | 17 |47 3 | 05 | am
159 |RONGERO CARBALLO, MIGUEL 700 | 1| 45 | s | 0| e
160 [RUBIO DOMENECH, RAFAEL o | 4 b ™
161 |RUIZ DIAZ MIGUEL om0 | 0 | 0 | 2 0| a0
162 [RUZMARTIEZ HORACIO | 630 G0 3 | 5 | 8 | o R
SAFONT GL FRANCISCO
3 S 700 w3 | 5 | 8| 2 R
SIS GONZALEZ, JOSE
o) 2250 % 25 | 5 | 15| 3 0|
165 [SALIDO TOLEDO, ROBERTO ol 4 | 0 | 4| o 0|4
166 [SANAHUUAASENCIO, ALBERT o 2 | 0 | 2 | 3 | e
167 [SANCHEZLOZANO, VAN o 1| 0 | 1| o T
SANCHEZ MALDONADO,
o aom| 2 | a6 | 4g | 1 | e
169 [SANCHEZ ORTIZ LAURA 065 |0 | 35 | 4 | g | 2 0| 106
170 [SANCHEZ SANCHEZ JVER | 300 B0 L4l 4 5 9 | f r
171 |SERRANO MARTINEZ NADIA | 300 W 4| 15 | s | 3 0| fm
0 |SFREBRAER MRON | 4500 0| 4| 4 | 8% | 2 0| 50
173 |SOBRINO H1AS, DAVID 8750 g 2 | 5 | 7 | 2 0| 5
TALAVERA GARCIA JUAN DE
e w0 | 1B | 1m0 0 1%
n EFEDRA WARTNEZ,DAYID |, ey 05 4l 4 | 5 |9 | ] s
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EXPERIENCIA(Hix” puntos FORMACION (Wxd punos] | VALENC  [DIOMAS
COGNONS | NOM ALTRES TOTAL

e RS BOWB. o ny ncademCursos TOT | . COMUNM CONC

SPEIS OV SPEIS (DISTVOLUNT Y , , i3
IGUAL EXP. (x4 |5 FORM 1)
FUNG)  |OTROS

FUNC)
{7 | TOLEDO BERNAD, FRANCISCO - o 4B 1 5 T 2 | 05 | s
JAVER
TORREGROSABARBERA,
7| 390 W0 1| 1B | 2| 2 R
73 |TORRENTE HERNANDEZ JUN] - 1 0| 0| 4B | 4B | 0 R
ENILO
179 TORRES HERNANDO, DIEGO ool 25 | 0 | 25| 2 | 05 |50
160 [TORRO CANDEL JORGE | 2250 2 1 | 5 | 6 | 0 Y
TORTOSACASTELLO,
o 700 el 1| 5 | 6| 2 0| 50
UBIEDO FIGUEROA, VICTOR
e 700 w4 |5 |y | 2 0| a0
1o LERAPARRAGH, FERIAIDO wl ¢ | o e g o |
J0SE
164 |\ALEROMELERO, SERGO | 30 o5 sw5 4 | 5 | 9 | 0 0| a0
165 VA0 DOMENECH, JAUNE ool 3 | 15 | 45| 2 | 05 | Tom
VERDU PEREL-SEOME
s w2 |0 | 2| 2 04
VILLANUEVAANTONNG,
W s 2250 o0 2| 4 | 5 |9 | o R
VILLANUEVA DE ATIENZA
St 00| 3| 3% | 6% | 2 R
169 |YAGO CASADO, RICARDO ool 1 | 0 | 1] o R
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ANNEX II
EXPERIENCIA (M4 T puntos| FORMACION (Wéx9puntos) |VALENC |IDIOMAS
NOM ALTRES TOTAL
OR- [COGNOWSINOM ~ |TOAL ATRES - fopeg . TOAL o oncURso:
DEN OPOSICION gpeyg SPEIS | pyemyyy BONE. T ousos CoMuNT CONCURSO | oo ey
GUAL VOLUNT YTOT.EXP. Academ, "% |7o7 FoRM (ix.3) |
o S ey g W2
FUNCION OTROS Wi 4
FUNCIONE
ES
§)
CASILLAS RODRIGO,
1 LR ME5 | 00 | 5250 s |03 | 5 | 8 |2 |15 6o | s
2 |PEREZRUBIO,VCENTE | 27795 | 3900 a0 |3 | 5 | 8 |3 | 15| a0 | a1
FUENTES IBATEZ
i 70 | 630 00 | 630 | 35 | 5 | 85 | 2 | 0 | f6m0 | &
UBIEDO FIGUEROA,
et %5 | 700 |4 |5 Loy |2 o | ww | a
ESTELLES GALLART,
5 e %W | 630 60 | 25 | 5 | 15 | 3 |t | s | &
g |SAFONTOL FRANCISCO | o609 | 7000 w3 |5 |8 |2 | 0 | nm | @
JAVER
DALVAU DE LAVEGA,
7 e W | 60 AR R
g [CARMACAJNEND,JOSE | ocopy | a0 00 | 660 | 3 | 5 | 8 | 2 | 0 | t6ew |
IGNACIO
9 |DIANAALBELDA, CARLOS | 25920 | 3900 a0 |4 | s |9 |3 |05 | | em
10 |FELIS SERRANO, SERGIO| 24305 | 700 w0 | 3 | 5 |8 |3 | o | ww | e
BALLESTER SALA
e ne | 30 a0 |3 | s |8 |2 |0 | nwm | 4
12 |LoPEzLoPEZ DANEL | 26785 | 63 00 | 60 | 25 | 5 | 75 | 1 | 0 | um | wes
RODRIGO PIQUERES,
i B | 450 W0 |4 | 4 | 5 |9 |3 |0 | e | e
g [WRTNEZFORTEA, | ooy | 3000 000 | 4 | 4 | 5 | 9 |t | 0 | um | s
CESAR
15 |BELTRAN CABEDO,SERGI| 27082 | 5290 58 | 3 | 4T | B |0 | 05 |t | e
HERNANDEZ MASIA,
1 e B | 630 e | 5 |5 | 15 |2 |0 | e | e
f mE:EZSANCHEZ' % | 30 0 | a0 | 4 |5 |y || 1w | am
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EXPERIENCIA (Méx 7 puntos) FORMACION (Méx 9 puntos) VALENC |IDIOMAS
NOM ALTRES TOTAL
OR- [COGNOWSINOM ~ |TOAL ATRES - Iopes . AL o oncuRso:
DEN OPOSICION gpeyg SPEIS | ez BONE. T oursos comunT CONCURSO | oorcioion
GUAL VOLUNT YTOT EXP. Academ. % |7oT FoRM (ix.3) |¢°
v § . (Max. 5) (Max.2)
FUNCION OTROS o
FUNCIONE
ES
9)
16 [ESCRVASAEZ JOSEP | 25713 | 3900 a0 | 3 L5 | 8 |3 |0 | um | e
fo |TEJEDAMARTINEZ DAVD| e pos 4519 05 | 455 4 | 5 |y Lt 1| s g
IR
g0 |WALLOLBOIKMIGUEL | oo cep | 3000 a0 | 3 | 4g | oTg |2 | 0 | nm | am
ANGEL
2 |SFREBRAKER AMRON | 24957 | 4500 0 | 4| 4% | e | 2 | 0 | 5% | 4
GARCIACALDERARO,
2 g B | 700 |4 |5 Loy Lo | | am
g3 (RANAZSNCHEZ, | pcree | 00 B0 | 3 | 5 | 8 |0 |0 | um | 4
RUBEN
CRESPO MANSERGAS,
U oy 2% | 630 06 | 645 | 1 | 5 | 6 | 2 | 0 | w5 | 4o
TOLEDO BERNAD,
5 e | B8 | 390 0% | 40 | 2 | 5 | 7 |2 | 05| tms | 4o
g5 |ROCASANCHIS, U\ e ger | 4500 00 |4 | 4 | 5 |9 |t 0| um | nw
DANEL
FORT CRESPO, MARCOS
uf n | 390 w0 |4 |5 L9 2| 0| um | u
LLOPIS FERNANDEZ
B wN | 30 a0 |4 | s |9 |2 |05 | s | e
2 BSBALVGO.VCTOR | 5977 | 6300 G0 2 |5 | 7 |0 | 05| nae | wm
IMENEZ CONDE, JUAN
0 B | 300 w5 | s | 2 | 5 |1 | 3 |0 | mes | s
FERNANDEZ DE LA
9 ot i %on | 450 W0 | 4 | 4 | 5 | 9 BREEEY
0 |GARRIDO GARCIA PABLO| 22580 | 7000 wm |2 s o1 2] nm | am
% [SOBRNOMAS, DAD | 23635 | 6790 o 2 5 | 7 |2 |0 | Bm | ww
0SCAGONZALEL
% ente um | 2250 20 | 3 |5 |8 |3 1| um | nw
% mAMOL'NA* PORO 1 gesr | 4500 0 |t 5 |6 |2 |0 | s | o
% 52\%’;[)0 SORMNO, 1 9y e | 300 W0 | 3 | 5 | 8 | 2 |05 | w0 | %
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EXPERIENCIA (Méx 7 puntos) FORMACION (Méx 9 puntos) VALENC |IDIOMAS
NOM ALTRES TOTAL
OR- [COGNOWSINOM ~ |TOAL ATRES - Iopes . AL o oncuRso:
DEN OPOSICION gpeyg SPEIS | ez BONE. Tk oo comuniT CONCURSO |pnsioen
GUAL VOLUNT YTOT EXP. Academ. % |7oT FoRM (ix.3) |¢°
v § . (Max. 5) (Max.2)
FUNCION OTROS o
FUNCIONE
ES
9)
37 |VORACERVERA RUBEN | 23392 | 450 o5 | s o3 | s |8 |3 |0 | s | mew
gp |ORECORICASRMAYOR, e cac | 9959 0060 | 230 | 3 | 5 | 8 | 3| 0 |t | s
6SCAR
0 [GOVEZWARIWAR | 26042 | 3900 0% | 45 | 35 | 5 | 85 | 0 | 0 | ums | mw
40 |DASSETTOMAS, MIGUEL | ocrcy | 7009 w0 | s |5 |t |0 | nm | mm
ANGEL
g1 WADALENARODRIGLEL, |33 4y 00 | 4| 1B | 8% | 3 | 2 | B | 360
MARO
g [CORELLVENTURA, 1 e e | 300 s s | 3 |5 | 8 | 0 | 0 | nm | s
050AR
5 NEJASVELLO, EDUARDO| 25602 | 2250 20 | 25 | 5 | 15 | 3 |0 | um | %
o PORTAFERRLIVER | 2802 | 2590 | 4 s e Lol oum | wm
RUZ MARTINEZ
5 [ W | 6 B0 | 3 5 | 8 | 0 |0 | um | %
TORTOSA CASTELLO,
Lo B | 700 w0 | 1 | 5 |6 |2 | o | s | s
7 |ALEROVRLERD, Be5 | 390 5 | ses | 4 |5 | 9 |0 |0 | ums | s
SERGI
48 EE\EK‘NO WARTINEZ, | geqm | 3900 W0 | 4| 15 |5 | 3 |0 | a0 | Bm
FERRANDEZ RULZ
o S netr | 4050 w0 |4 g e |3 05 | s | e
PALONARES PEREL
5 ik w5 | 450 0 | 2 | 5 L1 |20 | use | mm
GONZALEZ MARTINEL
5 oo nw | 630 W | 6% | 4 | 5 |9 | o |0 | W | mm
£ |CUERDAVIANA ELENA | 24407 | 3900 o |4 | 2 | 5 | 1 | 2 | o5 | uwm | ww
CARRASCOSARUEDA,
5 WG | 630 B0 | 0 5 | 5 |2 |0 | B | 3w
RODILLAARAQLE
5 s 2% 060 06 | 1065 | 3 | 5 | 8 | 2 | 05| tes | 3
5 ClECRETfTFEO ESPASAJOSE | 330 | 300 00 | 30 | 35 | 5 | 85 |2 | 0 | wm | wa
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EXPERIENCIA (Méx 7 puntos) FORMACION (Méx 9 puntos) VALENC |IDIOMAS
NOM ALTRES TOTAL
OR- [COGNOWSINOM ~ |TOAL ATRES - Iopes . AL o oncuRso:
DEN OPOSICION gpeyg SPEIS | ez BONE. T oursos comunT CONCURSO | oorcioion
GUAL VOLUNT YTOT EXP. Academ. % |7oT FoRM (ix.3) |¢°
v § . (Max. 5) (Max.2)
FUNCION OTROS o
FUNCIONE
ES
9)
g5 | RONERABELLVER. | oc 4y | 00 B0 | 0 | 5 | 5 |10 | um | wm
JORGE
57 |VENDEZ FERRERA. DAV, 2732 | 700 w15 o6 |2 | 0 | sm | wm
gy |CARCADELBIANCO, | 037 | 3009 060 | 30 | 4 | 5 | 9 |2 | 1| tw | wm
PABLO
% EE\EE'NAAYORA’ WO 1 ppor | 390 086 | 455 | 0 | 5 | 5 | 3 | 05 | tams | waw
SIS GONZALEZ JOSE
0 s W5 | 250 o | 5 | s |15 L3 |0 | um | wm
VILLANUEVAANTONING,
iyt % | 250 oo | s 4 | s L9 o |0 | um | mm
GARCIA- MASCARAQUE
% \oigs oo D | 30 w0 |40 | 4 | 5 |9 |t |0 | um | mm
@ SEVEEREROORTEGA' HM | 450 05 | 45| 25 | 5 | 15 | 3 | 05 | 15 | aom
MOSTAZAALVAREZ
B B4 | 300 06 |4 2 | 5 |7 |2 |0 | nws | s
g [WANRESAPUCHEJOSE | gy eoe | 450 | 500 0|2 | g | s |t | 0| e | 4
MIGUEL
% |PARRASOGORB, RUBEN | 23884 | 60 600 | 0 | 5 | 5 |t |0 | | wmm
7 |PLABRUNOLA ANTONO | 23677 | 4500 s |05 |6 |2 0| na | wmm
8 NAVARROBUENO,PABLO | 25115 s | s o4 | as | ot | o2 | o | ngs | s
gy HORTALMAESTRE, JOSE | pg 010 | 415 0% | 4z | 4|t | ss |2 | 0 | #ms | s
CARLOS
10 |ORGAZPEREZ,NOISES | 22881 | 1080 0 |2 | 35 | 5 | ss | o2 | o | e | %
7 |RONCEROCARBALLO, |, 3 700 w0 | 1@ | osa |t | 0 | ten | s
MIGUEL
72 |SANCHEZ ORTIZ LAURA | 2473 06 | 065 | 35 | 4@ | sar | 2 | 0 | s | 548
7 |GOMEZPEREZ JESUS | 22644 | 700 w0 | e o Lt 0 um | s
74 [RDAURANAVARRO, | 6 1 00 | 3 | 2% | s | 3 | 05 | s |
VCENT
75 [CNALANSANGHEZ | 25485 300 o0 |3 | 08 | 3 | 2 | 1 | 90 | e
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FUNCION OTROS o
FUNCIONE
ES
9)
IGNACIO
76 |CISCAR CEBRA, CARLOS | 25885 | 2250 28 | 2 |4 | 6 | 0 | 0 | s | M7
BALAGUER PERALTA
g 28 00 | 4| o8 | est | 2 | 0 | s |
g [AONSOSERRAND, |y ey | 9280 250 | 3 | 4@ | e | 0 |0 | s |
PABLO
1 [LLLONOVA IR | 2530 | 000 0 |0k | 4 | 12 | s2 |3 | o5 | um | s
80 TORRO CANDEL, JORGE | 25072 | 2250 2 | 1 | 5 |6 |0 |0 | s | um
B FLORES VERDU, BORA | 23863 | 4090 w2 |3 | 43 |2 0| nm | ua
SANCHEZ MALDONADO,
0 e 1705 o0 | 2 |26 | 46 |t | 1| e | was
% [LOPEZSMNZPABLO | 2421 W0 | 4|2 | 69 | 2 | 15 | o | 3R
ALBERTOS RULZ
il 25503 5700 0| 1| 0% | 16 |0 | 1| s | mm
B |ARNALROIG, CAROLINA | 2600 00 | 3 | 0t | a5t | 3 | 0 | 650 | 350
% |LOPEZ NORELL CARLOS | 25070 o0 | 3 | o | 3 |3 s | e | mam
HERNANDEZ CUEVAS
i 00 036 | 05 | 4 | 4% | 8% | 2 | 0 | 1085 | 3
B |REIGBORONAT GUSTAVD| 2257 | 370 | 4¢0 w0 |t 2o nm | mw
MOLINAPLANELLES,
89 part 25705 00 | 3 | 0 |3 |3 15| 10 | nas
0 ROVANWORA,JORGE | 24845 o0 | 3 | 17 |4 |3 |05 | s | nos
BRIONES DE LA TORRE.
g ot o oo | 2 | % | am |3 | 15| T | ww
VILLANUEVA DE ATIENZA,
et 2110 00 | 3 | 3% | 6% | 2 | 0 | %0 | 360
G |AATSERRANO.PABLO | 22685 | 2250 280 | 2 |48 | 6@ | 0 | 1 | om0 | e
o [WORESCUERRERD, | oy cer | 2250 280 | | 45 | 565 | 0 | 0 | 10 | R
SERGIO
G |PISTON PEREZ MARID. | 24005 W0 | 4 | 0 | 4|3 15| e | ngs
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FUNCIONE
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)
g [CORAGARCIAASENID, | oc 0y w0 | 40 |4 ] |
JORGE
CASTILLOFERRANDIZ
7 oo B | 4050 w0 |0 |15 | 15 |3 |0 | sm |
% [BRITOBROTO, GONZALO | 27637 00 | 2 | 0% | 2% | 1 | 1 | 40 |
99 MﬁgRABALMATEO* W0E | o450 | 9280 2 | 0 |5 |5 o Lo | s |
CANDELA CAWPELLO,
| o 280 oo | 2 |12 | 32 |2 o] sm | nom
101 [BASSETTOMAS, DAVD | 26845 oo |3 L0 | 3 |2 |0 | sm | s
102 | GARCIA FRANCH MARTA | 22880 o | om | 3 | | oem |2 | 0 | am | s
GARCIANARTINEL
] h 7% oo | 3 L0 | 3 L2 |1 sm | s
o EG\EC'AGALLEGO’ AN 917 | 450 0 | 0 | 5 | 5 |0 |0 | e | e
MUROZALVAZAN
5 [y 030 | 450 0 | 34| 0 |0 | s | d
106 |PAREDESADAMLPAU. | 23002 00 | 3 | 16 | 4w | 3 | 05 | 10 | 34
VARTINEZ AR, *
idroles 25985 00 | 2 | 0 |2 |t 5| s | s
108 |LOPEZ IGUEL RUBEN | 22480 | 2290 2 | 2 s o1 oo | wm | s
g [TORRESHERNANDO, | 95 s 00 | 25 | 0 | 25 | 2 | 05 | 50 | M
DIEGO
10 INESTANOYA RAFAEL | 24200 o0 | 4 | o |4 |2 ] o | aam
SANAHUAASENCIO,
[y %00 w0 | 2 0 |2 |3 ] sm |y
0 CANTIARGAYA US| 2684 oo | 2 L og |29 |t | 0 | 3w | mmm
113 MARO GRAU, GULLEN | 25712 w0 | 2 0 |2 |3 0| sm | am
REDOMERO CONTRERAS,
T 70 oo | 4 | os | s |2 | 1| e | wm
115 A0 DONENECH, JAUVE| 23482 w0 | 3 |15 | 45 |2 |05 | T |
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)

FERRI CAPELLIN,
[ Ao 0 o0 | 2 | 0 | 2 |3 s | s | na
117 |AGUSTIVALLS, VICENTE | 248%8 00 | 3 | 0 |3 |2 |05 | s | a3

GARCIACANDELA
T i 25667 00 |t | 16 | 26 | 2 | 0 | 480 |
19 [COLOMARNCON,LUS | 23583 o0 |25 || s |2 1| e |
120 |CRESPOGRAURALL | 2572 o | o | 2 | o | 2 |2 o | am | aw
121 BERNAT LLORENS,RAUL | 2508 w0 | 3 0 3 |0 | 4w | 2
) Eﬁﬁ’éﬁERo SORANO, |y 15 00 | 2 | 0 |2 |2 |t | sm | 2
123 |CALVETE MARTIN José | 25767 w0 | 2 0 |2 |2 0| 4w |

ESTEVEL PEREL
| 2414 oo | 4 L0 | 4 Lt 0| s | M

TORREGROSA BARBERA,
el TR w0 | 1| | s |2 | 0| | n
126 [ROMANLLLO.DAVD | 2200 00 | 3 | 18 | 48 | 0 | 15 | s | 2

LLORIS ZQUIERDO,
il i w0 | 40 |4 |2 0| sm | o
128 [RUZDWZ MGUEL | 26487 00 | 0 | o | o | 2 | 0 | 2850 | 2

FERRER SOBRECASES,
o 2% 00 | 0| 0% | o | 2 | 0 | 280 | 200
10 EKE/'@POMENECH' 190 o | 4 o | s
131 |VARTINEZ BOSCH, DAVDD | 22387 oo | 4 |0 | 4 |2 |05 | e | mew
130 [PALLASRUZ RUBEN | 22485 w080 | oo | 2 | 4 | e 0 | sm | 25

COSTAGIL JOSE
] e 7ot w0 | 3 | 0 | 3 fm | mew

FERRER AVIVENT JUAN
Y, 254 oo | 2 |0 | 2 |3 | o | sm | mew
195 |FLORES TERRADEZ IRS | 24310 00 | 3 0 |3 | 10| 4m | 230
13 FERRERSORRBES, | 26455 000 02 0 | am | mm
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9)

MARTIN
197 |LOPEZVICEDO, DANEL | 23087 oo |40 | 4 |0 | s | mow
TALAVERA GARCIA JUAN
8] %700 00 | 0 | 1B | 1% |0 |0 | 13 | 8m
1 ggﬁﬁ\ABEU HERNANDEZ, | g w0 | 4 0 |4 |0 |0 | 4m | s
1) gmsé\ssco JORQUERA, | 99455 w0 |t | 0 | 1 |3 0| am |z
PASTOR SELLES,
w PR | s oo | 3 L0 | 3 |2 |05 | s | ;s
NAVARRO SERRA,
e 07 o0 | 3 | o | 3 |2 0| sm | amw
RODRIGUEZ RIGOLA,
Tl e 758 o | 4 ¢t 0| sm | ;e
ALERA PARRAGA,
T sihviogi 70 00 | 4 0 | 4 |0 |0 | 4m | a0
MORENO GONEZ JOSE
s o nEN oo | 4 L0 |4 |0 s | 7w
DELGADO MARTI.
e 0 360 w0 | 4| 0 | 1 |0 |0 | 4w | ;se
PRIETO CORTIO
W 1515 oo | 3 L0 |3 |2 | 0| sm | ;s
AOROS NOTILLA
g S0 2150 o0 | 3 | 0 | 3 | o o | sm | a2
ALCAIDE ALONSO,
g 2417 oo | 2 L0 | 2 Lo o | am | mam
TORRENTE HERNANDEZ
| 0 | 240 a0 | 0 |4 | 4 |0 | o | sm | 7o
CASTRO URBANO,
ot ) 18348 130 w0 | 2o | o4m |0 | o | s | o
BADES BIXQUERT
o | w0 |1 | o |3 | s |0 | o | am | o
153 |ESTEVE FARINOS, JORGE | 2410 w0 | 2 0 2 |10 | 3w | o
154 |ANAT GONZALEZ LUIS | 24555 oo | 2 |0 | 2 Lo | o5 | e | ;e
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. EAF. [ACadem. , aX. ,
o 1o T OLNT YIOTER. febm, LN TOTFORN e |
FUNCION OTROS Mgy |1 :
FUNCIONE
ES
9)
CORDOBA ESPADA,
5 o 2187 w0 | 0| 0 | 0 0| om0 | 28
ESPARZAGREUS,
oo 26 o0 | 12w | s |0 | 0 | M | e
15 EggﬁUERAPELL'CER’ 0707 w0 | 0 0 |0 |2 0| am | %
ACOSTANAVARRETE,
8o 2U9HT w0 | 0 | 47l o 0| | e
159 |MONTES PETUYA NLO. | 2505 w0 | 2 | 0 |2 |2 0| am | 255
160 |GARCIABRINES,ANTON! | 22407 0% |0 | 1| om | s |t |0 | am | mm
GONZALEZ PUCHALT
5 e 5 0 | 3 300 | 0 | am | mws
SALIDO TOLEDO,
el 0 00 | 4 | 0 | 4 |0 |0 | 4m | 23
LLORET PAIARES,
] o w0 | 3 0 |3 |0 |0 | sm | %
164 | CANDEL GALAN, JOSEP | 23585 oo | 0 |0 | o |2 | 05 | 20 | mm
165 |ESTEVE MATEU, JORGE. | 22360 00 | 2 | 0% | 2% | 1 | 0 | 30 | 200
16 ‘nggfg PEREZ-SEOME, | 5 g45 w0 | 2 | 0 |2 |20 | am | 2
RAMIREZ MARTINEZ
e 18575 000 w0 o 0 Lo |0 1w | e
168 |GARCIAOLASO, NORTON | 2478 oo | 1 L om | e |2 | oo | s |z
BLANES ORT MIGUEL
]k 73 oo | 3 L0 |3 Lt 0 4w | s
170 |GRAN CRESPO, ESTEBAN | 24300 o0 |t 0 |1 o o | 1w | B
ARGENTE SAFONT
| 0y oo | 2 Lo | 2 Lo o | am | ug
m Bﬁb‘gmo OMERA | ypqpg 00 | 3 0 | 3 |10 | 4 | 4
ESTESO GONEZ JOSE
] e 2020 B |0 | 3 0 3 |0 |t | s | um
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174 [SANCHEZ LOZANO, VAN | 23,546 oo | 0 | 0| o | 1w | use
17 mgw ORDONEL | 30479 W0 |t L0 00| e
176 | GRAU MARCO, SALVADOR| 23985 000 o Lo | o | om |z
LORENZO ORTEGA,
7| 18765 oo | 40 | 4 0 |1 5w | ns
CARRIO CARRIC
L] Foie B0 00 | 0 | 0 | o |0 | o | o | 2w
179 |MORENO MAJANO, DAVD | 22682 w0 |t 0 0 0| 1w | B
180 E"@%RAS CORREAS, | ¢ 000 05 | 065 | 0 | 0 | 080 | 260
1o gg&ﬁLATORRE’ I0E 1 gy o0 000 0 Lo |0 | am | mm
182 [YAGO CASADO,RICARDO | 22228 oo | 1 Lo |1 Lol o] m | nw
18 /J\k\%g:o RODRIGUEZ, | p9 44y 00 | 0 | 0% | 0% | 0 | 0 | om0 | 2%
HUERTAS HARCO,
e 0 00 | 0 | 05 | o8 | 0 | 0 | o0 | 200
165 DIZARTIV RAFAEL. | 2273 000 0 0| am | mm
106 PEROGILVEZPAU | 21605 o0 |t | oo |t oo | 1w |z
MOYAGONZALVEZ JOSE
e 480 000 0 0| o | 20
108 kﬁzﬁs’wc”ﬂ' MIGLEL 59 g 0o | 0 0 0| o | 2
169 MONTOVAPERDO), JESUS | 21,085 000 0| o | 0

(") Aspirante Aranzazu Martingz Marin, correccion errata publicacion nota subida a torre (anuncio web 3/07/2020), donde dice 6,5 puntos debe decir 8,5 puntos, resultado un total de puntuacion fase
oposician de 26,955 puntos.
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