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ANUNCI DE LA COMISSIÓ DE VALORACIÓ
DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA

CONSTITUCIÓ D'UNA BORSA D'EMPLEATS
DEL CPBV QUE PERMETA L'ADSCRIPCIÓ DE

PERSONAL A LA UNITAT DE RESCAT EN
EMERGÈNCIES I CATÀSTROFES (UREC) 

Reunit  l'Òrgan Tècnic de Selecció del  procés
de referència, en data 18 de gener de 2021 de
2020, ACORDA:

Primer.-  L’aspirant  César  Bou  Martí  al  no
poder  asistir  al  primer  exercici,  sol.licita
mitjançant  registre  d’entrada  n.º  2021/46  de
12/01/2021  l’oportunitat  de  realitzar  la  prova
altre  dia.  Després  de  debatre  la  sol.licitud,
l’OTS decidix desestimar la sol.licitud perquè el
fer-ho  implicaria  alterar  les  normes d’igualitat
establides  en  les  bases.  No  obstant,  al  ser
justificada l’absència per motiu de confinament
per  Covid-19,  i  al  no  tractar-se  d’un examen
eliminatori, se li permet seguir en el procés no
obtenint puntuació en este exercici.

Segon.-  Es  procedix  a  la  correcció  dels
exàmens de forma anònima, quedant el llistat
amb les puntuacions associades al seu codi de
barres de la següent forma:

ANUNCIO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE

EMPLEADOS DEL CPBV QUE PERMITA LA
ADSCRIPCIÓN DE PERSONAL A LA UNIDAD

DE RESCATE EN EMERGENCIAS Y
CATÁSTROFES (UREC)

Reunido el  Órgano Técnico  de  Selección del
proceso de referencia, en fecha 18 de enero de
2021, ACUERDA:

Primero.-  El aspirante César Bou Martí al no
poder asistir al primer ejercicio, solicita a través
de  registro  de  entrada  n.º  2021/46  de
12/01/2021 la oportunidad de realizar la prueba
otro día. Tras debatir la solicitud, el OTS decide
desestimar  dicha  solicitud  porque  ello
implicaría  alterar  las  reglas  de  igualdad
establecidas  en  las  bases.  Sin  embargo,  al
justificar  dicha  ausencia  por  motivo  de
confinamiento por Covid-19, y al no tratarse de
un examen eliminatorio, se le permite seguir en
el proceso no obteniendo puntuación en este
primer ejercicio.
 
Segundo.- Se procede a la corrección de los
exámenes de forma anónima, quedando la lista
con las puntuaciones asociadas a su código de
barras de la siguiente manera:



CODI COGNOMS NOM PUNTUACIÓ
2009 10,00
2003 9,50
2006 9,34
2011 9,34
2022 9,34
2008 9,00
2032 8,84
2012 8,84
2017 8,84
2021 8,84
2031 8,67
2018 8,34
2013 8,17
2007 8,17
2015 7,00
2010 7,00
2004 6,84
2025 6,70
2035 6,70
2028 6,67
2030 6,50
2027 6,34
2014 6,20
2029 6,20
2020 6,00
2016 5,50
2005 3,83

NO PRESENTADO BOU MARTÍ CÉSAR justificado
NO PRESENTADO LLÁCER MORENO DAVID no justificado
NO PRESENTADO MARQUÉS CASES MIGUEL no justificado
NO PRESENTADO MARTÍNEZ GIRONA VÍCTOR no justificado
NO PRESENTADO MATÍAS CASAÑ JUAN ROMÁN no justificado
NO PRESENTADO POLO MARTÍNEZ MARIO no justificado
NO PRESENTADO ROCA SANCHIS JUAN DANIEL no justificado
NO PRESENTADO VICEDO TORMO RUBÉN no justificado
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Tercer.- Es convoca a l’OTS el dia 21 de gener
a  les  11:00  h  en  les  instal.lacions  del  parc
d’Alzira per a l’obertura pública del sobre que
conté  les  dades  personals  dels  aspirants
presentats en el primer exercici, podent assistir
com a testics a esta obertura.

Tercero.- Se convoca al OTS el día 21 de enero a
las 11:00 h en las instalaciones del parque de Alzira
para la apertura pública del sobre que contiene los
datos personales de los aspirantes presentados en
el primer ejercicio, pudiendo asistir como testigos a
esta apertura.

El que es fa públic per a general coneixement
Alzira, document signat electrònicament

EL SECRETARI DEL OTS
Juan Luján Carbonell
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