
Anunci  de  l'Òrgan  Tècnic  de  Selecció  del
procés selectiu per a la provisió pel procediment
de  Concurs  de  Mèrits  obert  a  altres
administracions  públiques,  de  dos  llocs
d'Administratiu d'Administració General. Escala:
Administració General; Subescala Administratiu
corresponent  al  Grup  C,  subgrup  de
classificació professional C1. Serveis: Recursos
Humans  i  registre,  vacants  en  la  plantilla  del
Consorci Provincial per al Servei de Prevenció i
Extinció d'Incendis i Salvament de la província
de València. 
                                                
Reunit l'Òrgan Tècnic de Selecció del procés de
referència,  en data  17 i  18  de juny  de 2021,
ACORDA: 

Primer.-  Publicar  la  valoració obtinguda en la
Presentació  de  memòria  i  exposició  per  les
persones  aspirants  al  servei  de  Recursos
Humans i Servei de Registre, d'acord amb els
criteris de puntuació publicats el 02/06/2021, de
conformitat amb la base 7.2 de les reguladores
del procediment.

Anuncio del  Órgano Técnico de Selección del
proceso  selectivo  para  la  provisión  por  el
procedimiento de Concurso de Méritos abierto a
otras administraciones públicas, dedos puestos
de Administrativo/a de Administración General.
Escala:Administración  General;  Subescala
Administrativo  correspondiente  al  Grupo
C,subgrupo  de  clasificación  profesional
C1.Servicios:  Recursos  Humanos  y
Registro,vacantes  en  la  plantilla  del  Consorci
Provincial per al Servei de Prevenció i Extinció
d'Incendis  i  Salvament  de  la  província  de
València. 

Reunido  el  Órgano  Técnico  de  Selección  del
proceso de referencia, en fecha 17 y 18 de junio
de 2021, ACUERDA : 

Primero.- Publicar la valoración obtenida en la
Presentación de memoria y exposición por las
personas  aspirantes  al  servicio  de  Recursos
Humanos  y  Servicio  de  Registro,  de  acuerdo
con los  criterios de puntuación publicados el
02/06/2021, de conformidad con la base 7.2 de
las reguladoras del procedimiento:

A) Aspirantes al Servicio de Recursos Humanos:
              

Presentación y contenido
1. Estructura y claridad expositiva (máximo

10 puntos)
2. Contenido y propuestas (máximo 16 puntos)

1.A Formato y 
estructura

1.B Claridad 
expositiva

Total
2.A Contenido 
general

2.B Descripción 
de funciones

2.C Propuestas 
de mejora

Total

Giménez Navarro, M.ª Del Carmen 5 3,8 8,8 6 3,5 3,8 13,3

González Berlanga, María 4 3 7 4 1,5 0 5,5

Muñoz Barrera, Alfredo G. 4 3 7 4,2 1,5 1,5 7,2

Exposición Pública
1. Estructura y claridad expositiva

(máximo 4 puntos)
2. Contenido y propuestas (máximo 5 puntos)

3. Defensa 
(max.1 punto)

1.A Formato 
y estructura

1.B Claridad 
expositiva

Total
2.A Contenido
general

2.B Descripción 
de funciones

2.C Propuestas 
de mejora

Total 3. Defensa

Giménez Navarro, M.ª Del Carmen 1,7 1,9 3,6 3 0,7 0,8 4,5 1

González Berlanga, María 0 0 0 0 0 0 0 0

Muñoz Barrera, Alfredo G. 1,3 1,5 2,8 2,1 0,3 0,3 2,7 1
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               Valoración
                              
                                                      

Presentación y contenido Exposición Pública

1. Estructura y
claridad expositiva

(máximo 10
puntos)

2. Contenido y
propuestas
(máximo 16

puntos)

1. Estructura y
claridad

expositiva
(máximo 4

puntos)

2. Contenido y
propuestas
(máximo 5

puntos)

3. Defensa Total

Giménez Navarro, M.ª Del Carmen 8,8 13,3 3,6 4,5 1 31,2

González Berlanga, María 7 5,5 0 0 0 12,5

Muñoz Barrera, Alfredo G. 7 7,2 2,8 2,7 1 20,7

         
B) Aspirantes al Servicio de Registro:      
   

Presentación y contenido
1. Estructura y claridad expositiva

(máximo 10 puntos)
2. Contenido y propuestas (máximo 16 puntos)

                                                     
1.A Formato y 
estructura

1.B Claridad 
expositiva

Total
2.A Contenido 
general

2.B Descripción 
de funciones

2.C Propuestas 
de mejora

Total

Muñoz Barrera, Alfredo G. 4 3 7 4 3,5 0 7,5

Rodríguez Sanchis, M.ª del Carmen 6 4 10 6 4 5 15

                      
Exposición Pública

1. Estructura y claridad expositiva
(máximo 4 puntos)

2. Contenido y propuestas (máximo 5 puntos)
3. Defensa 
(max.1 punto)

1.A Formato 
y estructura

1.B 
Claridad 
expositiva

Total
2.A Contenido
general

2.B Descripción 
de funciones

2.C Propuestas 
de mejora

Total 3. Defensa

Muñoz Barrera, Alfredo G. 1,3 1,5 2,8 2 0,7 0 2,7 1

Rodríguez Sanchis, M.ª del Carmen 2 2 4 3 0,8 1 4,8 1

        
Valoración

Presentación y
contenido

Exposición Pública

1. Estructura y
claridad

expositiva
(máximo 10

puntos)

2. Contenido y
propuestas
(máximo 16

puntos)

1. Estructura y
claridad

expositiva
(máximo 4

puntos)

2. Contenido y
propuestas
(máximo 5

puntos)

3. Defensa Total

Muñoz Barrera, Alfredo G. 7 7,5 2,8 2,7 1 21

Rodríguez Sanchis, M.ª del Carmen 10 15 4 4,8 1 34,8

                                   
                

Segon: Publicar  la  Relació  Provisional  de
puntuacions  obtingudes en  el  Concurs  de
Mèrits per les persones aspirants al Servei de
Recursos Humans i al Servei de Registre, per
ordre de puntuació:

Segundo:  Publicar la Relación Provisional  de
puntuaciones  obtenidas en  el  Concurso  de
Méritos por las personas aspirantes al Servicio
de  Recursos  Humanos  y  al  Servicio  de
Registro, por orden de puntuación:
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A) Relación Provisional puntuaciones aspirantes al Servicio de Recursos Humanos, por orden de
puntuación:

Aspirantes servicio Recursos Humanos 
Baremación
de Méritos

Presentación y Exposición 
Memoria

Puntuación
Total

Giménez Navarro, M.ª Del Carmen 47,9 31,2 79,1

Muñoz Barrera, Alfredo G. 37,7 20,7 58,4

González Berlanga, María 30,95 12,5 43,45
 
B) Relación Provisional puntuaciones aspirantes al Servicio de Registro, por orden de puntuación:
          
             

Aspirantes servicio Registro
Baremación
de Méritos

Presentación y Exposición 
Memoria

Puntuación 
Total

Rodríguez Sanchis, M.ª del Carmen 41,42 34,8 76,22

Muñoz Barrera, Alfredo G. 37,7 21 58,7
 

Tercer.- De  conformitat  amb  la  bases  7  i  8,
reguladores del procediment,  es concedeix un
termini de deu dies, a partir del següent al de la
publicació d'aquest anunci, perquè les persones
interessades  puguen  al·legar  el  que  estimen
convenient davant la valoració de Presentació i
exposició de la memòria i Relació provisional de
puntuacions.

Tercero.- De conformidad con la bases  7 y 8,
reguladoras del procedimiento, se concede un
plazo de diez días, a partir del siguiente al de la
publicación  de  este  anuncio,  para  que  las
personas  interesadas  puedan  alegar  lo  que
estimen  conveniente  ante  la  valoración  de  la
Presentación  y  exposición  de  la  memoria   y
Relación provisional de puntuaciones.

El que es fa públic per a general coneixement

València, document signat electrònicament al marge
La Secretaria Suplent de la Comissió de Valoració

María Martín Esteve 
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