
CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA

Unidad organizativa GESTIÓN

Expediente 2020/RHG/S712/00014

Asunto Bases bolsa de trabajo mejora de empleo Técnico/a Responsable del
SERTIC. 2020/BT006

 
 

NOTIFICACIÓ

Per Decret núm. 00801 de la Presidencia-Delegada d’este Consorci de data 24/08/2021

S’HA DISPOSAT:

Donat compte de l'Informe-Proposta del Servei
de Recursos Humans,  amb el  vistiplau de la
Gerència  i basant-se en els següents, 

ANTECEDENT

PRIMER.-  Per Decret 615 de data 15 de juny
de  2021  es  va  procedir  a  l'aprovació  de  la
Convocatòria 2021/BT001 i de les Bases per a
la constitució d'una Borsa de Treball  per a la
Provisió  mitjançant  nomenament  provisional
per  Millora  d'Ocupació  entre  el  Personal
Funcionari  del  Consorci  per  al  Servei  de
Prevenció i Extinció d'Incendis i Salvament de
la  Província  de  València,  del  lloc  Tècnic/a
Responsable  del  SERTIC,  Grup  de
Classificació A2, Escala Administració Especial,
Subescala  Gestió,  Classe  Tècnic/a  Mitjà/a
(Codi de lloc en la vigent Relació de Llocs de
Treball SG-22). 

SEGON.-  La Base Setena de les Reguladores
del Procediment estableix que la Comissió de
Valoració formularà proposta a la Presidència
Delegada del Consorci, fent constar el resultat
obtingut  per  cadascun  dels  participants,  que
dictarà  resolució  que  es  publicarà  en  els
Taulers  d'anuncis  i  Pàgina  web  del  Consorci
amb la puntuació obtinguda.

Per part seua, la Base Huitena disposa que:  

La borsa de treball constituïda es regirà quant
al seu funcionament, pels criteris objectius que
regeixen la provisió temporal de llocs de treball

Dada  cuenta  del  Informe-Propuesta  del
Servicio  de  Recursos  Humanos,  con  el  visto
bueno  de  la  Gerencia  y  basándose  en  los
siguientes, 

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Por Decreto 615 de fecha 15 de ju-
nio de 2021 se procedió a la aprobación de la
Convocatoria 2021/BT001 y de las Bases para
la constitución de una Bolsa de Trabajo para la
Provisión  mediante  nombramiento  provisional
por  Mejora  de  Empleo  entre  el  Personal
Funcionario del Consorcio para el Servicio de
Prevención  y  Extinción  de  Incendios  y
Salvamento  de  la  Provincia  de  Valencia,  del
puesto  Técnico/a  Responsable  del  SERTIC,
Grupo  de  Clasificación  A2,  Escala
Administración  Especial,  Subescala  Gestión,
Clase Técnico/a Medio/a (Código de puesto en
la vigente Relación de Puestos de Trabajo SG-
22).

SEGUNDO.-  La  Base  Séptima  de  las
Reguladoras del Procedimiento establece que
la Comisión de Valoración formulará propuesta
a  la  Presidencia  Delegada  del  Consorcio,
haciendo  constar  el  resultado  obtenido  por
cada  uno  de  los  participantes,  que  dictará
resolución que se publicará en los Tablones de
Anuncios y Página web del  Consorcio con la
puntuación obtenida.

Por su parte, la Base Octava dispone que: 

La  bolsa  de  trabajo  constituida  se  regirá  en
cuanto  a  su  funcionamiento,  por  los  criterios
objetivos  que  rigen  la  provisión  temporal  de
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del Consorci de Bombers de València aprovats
per  Decret  de  la  Presidència  Delegada  del
Consorci  núm. 1176 de 23/11/2016 o els que
es troben vigents a cada moment si  aquesta
resolució  fóra  derogada  per  un  Decret
posterior.

D'acord  amb  els  citats  criteris,  la  vigència
d'aquesta  Borsa  serà  indefinida,  perdent  la
seua vigència amb la constitució d'una nova. 

TERCER.-  La  Comissió  de  Valoració  del
Procés Selectiu referenciat, va procedir en data
27 de juliol de 2021 a la publicació de l'Anunci
en  el  qual  consta  el  llistat  definitiu  amb  la
valoració de mèrits dels participants, formulant
la  corresponent  proposta  a  la  Presidència
d'aquest Consorci amb el següent ordre: 

NOM I COGNOMS T. PUNTUACIO

RUBÉN SALAZAR ESTAL 8
JAVIER FRANCÉS VENTURA 0,5

    

FONAMENTS DE DRET

Resulta  d'aplicació  el  que  es  disposa  en  els
següents textos legals en relació a les borses
de treball: 

- Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de
la Funció Pública Valenciana.

- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell,
pel  qual  s'aprova  el  Reglament  de  Selecció,
Provisió  de  llocs  de  Treball  i  Mobilitat  del
personal de la Funció Pública Valenciana.

- Bases de la Convocatòria 2021/BT001, per a
la constitució d'una Borsa de Treball  per a la
Provisió  mitjançant  nomenament  provisional
per  Millora  d'Ocupació  entre  el  Personal
Funcionari  del  CPBV,  del  lloc  Tècnic/a
Responsable del SERTIC.

-  Criteris  objectius  que  regeixen  la  provisió

puestos de trabajo del Consorcio de Bomberos
de  Valencia  aprobados  por  Decreto  de  la
Presidencia  Delegada  del  Consorcio  nº  1176
de  23/11/2016  o  los  que  se  encuentren
vigentes en cada momento si  esta resolución
fuera derogada por un Decreto posterior.

De acuerdo con los citados criterios, la vigencia
de  esta  Bolsa  será  indefinida,  perdiendo  su
vigencia con la constitución de una nueva.

TERCERO.-  La  Comisión  de  Valoración  del
Proceso  Selectivo  referenciado,  procedió  en
fecha 27 de julio de 2021 a la publicación del
Anuncio en el  que consta el  listado definitivo
con  la  valoración  de  méritos  de  los
participantes,  formulando  la  correspondiente
propuesta a la Presidencia de este Consorcio
con el siguiente orden: 

NOMBRE Y APELLIDOS T. PUNTUACION

RUBÉN SALAZAR ESTAL 8
JAVIER FRANCÉS VENTURA 0,5

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Resulta  de  aplicación  lo  dispuesto  en  los
siguientes  textos  legales  en  relación  a  las
bolsas de trabajo:

- Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat,
de la Función Pública Valenciana.

- Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell,
por  el  cual  se  aprueba  el  Reglamento  de
Selección,  Provisión  de  puestos  de  trabajo  y
Movilidad del  personal  de la  Función Pública
Valenciana.

- Bases de la Convocatoria  2021/BT001, para
la constitución de una Bolsa de Trabajo para la
Provisión  mediante  nombramiento  provisional
por  Mejora  de  Empleo  entre  el  Personal
Funcionario  del  CPBV,  del  puesto  Técnico/a
Responsable del SERTIC.

-  Criterios  objetivos  que  rigen  la  provisión
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temporal  de  llocs  de  treball  del  Consorci  de
Bombers de València aprovats per Decret de la
Presidència Delegada del Consorci núm. 1176
de 23/11/2016 o els  que es troben vigents a
cada moment.  

En  virtut  de  la  Delegació,  efectuada  pel
President del Consorci,  per Decret núm. 604,
de 25 de juliol  de 2019 (article 9.4 de la Llei
40/2015, 1 d'octubre de RJSP)

DISPOSE,

PRIMER.-   Constituir  la  Borsa  de  Treball
Temporal  derivada  del  Procés  Selectiu
2021/BT001  per  a  la  Provisió  mitjançant
nomenament provisional per Millora d'Ocupació
entre el Personal Funcionari del CPBV, del lloc
Tècnic/a  Responsable  del  SERTIC,  amb  els
següents aspirants:

NOM I COGNOMS T. PUNTUACIO

RUBÉN SALAZAR ESTAL 8
JAVIER FRANCÉS VENTURA 0,5

SEGON.-  Aquesta Borsa de Treball  es regirà
pels Criteris objectius que regeixen la provisió
temporal  de  llocs  de  treball  del  Consorci  de
Bombers de València aprovats per Decret de la
Presidència Delegada del Consorci núm. 1176
de 23/11/2016 o els  que es troben vigents a
cada moment. 

TERCER.- Publicar en la Pàgina Web del CPBV
la constitució  de la Borsa Temporal del Procés
Selectiu  2021/BT001  per  a  la  Provisió,
mitjançant  nomenament provisional per Millora
d'Ocupació  entre  el  Personal  Funcionari  del
CPBV,  del  lloc  Tècnic/a  Responsable  del
SERTIC.

QUART.- Contra la corresponent resolució, que
és definitiva en via administrativa, podrà inter-
posar-se, potestativament, Recurs de Reposició
davant la Presidència del Consorci Provincial de
Bombers  de València,  en  el  termini  d'un  mes
comptat a partir de l'endemà a aquell que tinga

temporal de puestos de trabajo del Consorcio
de  Bomberos  de  Valencia  aprobados  por
Decreto  de  la  Presidencia  Delegada  del
Consorcio nº 1176 de 23/11/2016 o los que se
encuentren vigentes en cada momento. 

En  virtud  de  la  Delegación,  efectuada  por  el
Presidente del Consorcio, por Decreto n.º 604,
de 25 de julio de 2019 (artículo 9.4 de la Ley
40/2015, 1 de octubre de RJSP)

DISPONGO,

PRIMERO.- Constituir  la  Bolsa  de  Trabajo
Temporal  derivada  del  Proceso  Selectivo
2021/BT001   para  la  Provisión  mediante
nombramiento  provisional  por  Mejora  de
Empleo  entre  el  Personal  Funcionario  del
CPBV, del puesto Técnico/a Responsable del
SERTIC, con los siguientes aspirantes: 

NOMBRE Y APELLIDOS T. PUNTUACION

RUBÉN SALAZAR ESTAL 8
JAVIER FRANCÉS VENTURA 0,5

SEGUNDO.- Dicha Bolsa de Trabajo se regirá
por los Criterios objetivos que rigen la provisión
temporal de puestos de trabajo del Consorcio
de  Bomberos  de  Valencia  aprobados  por
Decreto  de  la  Presidencia  Delegada  del
Consorcio nº 1176 de 23/11/2016 o los que se
encuentren vigentes en cada momento. 

TERCERO.-  Publicar  en  la  Página  Web  del
CPBV la constitución de la Bolsa Temporal del
Proceso  Selectivo   2021/BT001   para  la
Provisión,  mediante nombramiento provisional
por  Mejora  de  Empleo  entre  el  Personal
Funcionario  del  CPBV,  del  puesto  Técnico/a
Responsable del SERTIC.

CUARTO.-  Contra  la  correspondiente  resolu-
ción, que es definitiva en vía administrativa, po-
drá interponerse, potestativamente, Recurso de
Reposición ante la Presidencia del  Consorcio
Provincial  de  Bomberos  de  València,  en  el
plazo  de  un  mes  contado  a  partir  del  día
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lloc la notificació del present acte o, directament,
Recurs Contenciós Administratiu davant el Jutjat
de  València,  en  el  termini  de  dos  mesos
comptats també a partir  de l'endemà a aquell
que tinga lloc la notificació del present acte.

Tot això de conformitat amb el vigent tenor dels
articles 123 i 124 de la llei 39/2015, de 30 d'oc-
tubre,  del  Procediment  Administratiu Comú de
les Administracions Publiques i els articles 8, 14,
25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Regu-
ladora  de  la  Jurisdicció  Contenciosa  Adminis-
trativa, i sense perjudici que es puga exercitar
qualsevol altre recurs que estime procedent. 

siguiente a aquel que tenga lugar la notificación
del  presente  acto  o,  directamente,  Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de
València, en el plazo de dos meses contados
también a partir del día siguiente a aquel que
tenga lugar la notificación del presente acto.

Todo ello en conformidad con el vigente tenor de
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 30 de
octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común
de las Administraciones Publicas y los artículos
8, 14, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa,  y  sin  perjuicio  que  se  pueda
ejercitar  cualquier  otro  recurso  que  estimo
procedente. 

València, en la data reflectida en la signatura electrònica 

EL SECRETARI GENERAL

Signat: P.D.María Martín Esteve

 *Delegació de signatura per Decret de la Presidència-Delegada d'aquest Consorci núm. 143 de  23/02/2019
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