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NOTA INFORMATIVA  CRITERIS CRIDES BORSA
Per  Decret  de  la  Presidència-  Delegada  del
Consorci  Provincial  de  Bombers  de  València
número 552, de 12 de juny de 2018, (modificat
per Decret Núm. 450, de 15/05/2020) es van
aprovar els  criteris  de creació i  funcionament
de les Borses de treball temporal derivades de
processos selectius  en el  Consorci  Provincial
de  Bombers  de  València.  (publicada  en  la
pàgina web del Consorci)

“III.2 Crides:

a. Les crides a les persones que es troben en la
borsa de treball s'efectuarà seguint rigorosament
l'ordre d'aquesta, de tal manera que s'oferisca el
nomenament  al  primer  candidat  disponible  en
aquesta borsa.

b.  L'ordre  de  crida  només  s'interromprà  en  el
supòsit  de  nomenament  de  funcionari  interí  en
lloc vacant o per substitució transitòria del titular
per un període previst igual o superior a un any.
En  aquest  cas,  s'oferirà  per  rigorós  ordre  de
bossa des de l'inici d'aquesta, encara que estiga
treballant,  i  amb  independència  del  lloc  que
ocupe en aqueix moment, excepte si ja haguera
sigut nomenat funcionari interí en lloc vacant. “

Pel que ÚNICAMENT s'efectuarà un oferiment
de  vacants  i  oferiment  per  a  substitució
transitòria  del  titular  per  un  període  previst
igual o superior a un any (per ordre estricte de
bossa) a aquells funcionaris que NO estiguen
nomenats en vacant.

L'oferta  de  nomenament  com  a  Funcionari
interí per substitució titular o Substitució titular
per  IT,  es  realitzarà  al  primer  candidat
disponible, tenint en compte la seua ordre en la
borsa.

Por  Decreto  de  la  Presidencia-
Delegada  del  Consorcio  Provincial  de
Bomberos de Valencia número 552, de 12 de
junio  de  2018,  (modificado  por  Decreto  N.º
450,  de  15/05/2020)   se  aprobaron  los
criterios de creación y funcionamiento de las
Bolsas  de  trabajo  temporal  derivadas  de
procesos selectivos en el Consorcio Provincial
de Bomberos de Valencia.  (publicada  en la
página web del Consorcio)

“III.2 Llamamientos:

a.  Los  llamamientos  a  las  personas  que  se
encuentran en la bolsa de trabajo se efectuará
siguiendo rigurosamente la orden de esta, de tal
manera  que  se  ofrezca  el  nombramiento  al
primer candidato disponible en esta bolsa.  

b. El orden de llamamiento solo se interrumpirá
en el supuesto de nombramiento de funcionario
interino  en  lugar  vacante  o  por  sustitución
transitoria del titular por un periodo previsto igual
o superior a un año. En este caso, se ofrecerá
por riguroso orden de bolsa desde el inicio de la
misma,  aunque  esté  trabajando,  y  con
independencia  del  lugar  que  ocupe  en  ese
momento, excepto si ya hubiera sido nombrado
funcionario interino en lugar vacante. “

Por  lo  que  ÚNICAMENTE se  efectuará  un
ofrecimiento de vacantes y ofrecimiento para
sustitución transitoria del titular por un periodo
previsto igual o superior a un año (por orden
estricto de bolsa)  a aquellos funcionarios que
NO estén nombrados en vacante.

La oferta de nombramiento como Funcionario
interino  por  sustitución  titular  o  Sustitución
titular por IT, se realizará al primer candidato
disponible, teniendo en cuenta su orden en la
bolsa.

València, en la data reflectida en la signatura electrònica adjunta
   La Tècnic de Gestió de Recursos Humans

María Martín Esteve
- Document signat electrònicament -
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