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ASSEMBLEA GENERAL 
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ASSISTENTS 
 

Sra. Mª Josep Amigó Laguarda–Presidenta Delegada 

Sra Mercé Trullén Gas - Representant Generalitat 

Sr. Juan Jimenez Hernandis - Secretari General 

Sr. José Eugenio Garcerán Rodríguez-Interventor 

Sr. Josep Manel Ballester Pérez-Gerent 
 
VOCALS: 

MUNICIPI REPRESENTANT 

ALAQUÀS  JAIME MARQUÉS LÓPEZ 

ALBALAT DELS SORELLS  CONSUELO PALOMARES HUGUET 

ALBERIC  ANTONIO CARRATALA MINGUEZ 

ALCÚDIA DE CRESPINS, L`  JOSÉ VICENTE GARRIGÓS GALLEGO 

ALDAIA  GUILLERMO LUJÁN VALERO 

ALZIRA  JOSEP CARRERES RODRÍGUEZ 

AYORA  JOSÉ VICENTE ANAYA ROIG 

BARX  MIGUEL DONET MONTAGUT 

BENETÚSSER  Mª DOLORES TARIN BELDA 

BENIPARRELL  Mª DOLORES MARTÍNEZ COSTA 

BICORP  JUAN MARTINEZ SAEZ 

BOCAIRENT  JOSE MARIA BENEYTO MICÓ 

BONREPÒS I MIRAMBELL  RAQUEL RAMIRO PIZARROSO 

CANALS  VICENT TORNERO SORIANO 

CARCAIXENT  FRANCESC J. SALOM SALOM 

CATADAU  NURIA GIMENO CLIMENT 

CATARROJA  JESÚS MONZÓ CUBILLOS 

CERDÀ  JOSE LUIS GIJÓN SEGRELLES 

CHIVA  EMILIO MORALES GAITÁN 

COFRENTES  JESÚS SOTOS FERNÁNDEZ 

CULLERA  Mª JOSE TERRADES RENART 

ELIANA, L`  VICENTE ZAMORA CERVERA 

ÈNOVA, L`  JOSÉ ANTONIO VALERO ARQUES 

ESTIVELLA  RAFAEL MATEU MATEU 

FAURA  BENITO GARCIA NAVARRO 

FAVARA  ARTURO GABRIEL ESCRIG CATALÁ 

FOIOS  MONICA CHIRIVELLA ESPEJO 

FONTANARS DELS ALFORINS  SERGIO BORDERA ÚBEDA 

FONT DE LA FIGUERA, LA  VICENT MUÑOZ JORDA 

GILET  CARLES CATALUNYA MELCHOR 

MANISES  Mª CARMEN MORENO MARIN 

MASSALAVÉS  DIEGO VILLALBA DOMÍNGUEZ 

MASSALFASSAR  CARLOS FONTESTAD MUÑOZ 

MELIANA  ALBA PILAR JUANES LORENTE 

MOGENTE/MOIXENT  LAURA BACETE ÚBEDA 

MONCADA  MARTÍN PÉREZ ARANDA 

NÀQUERA  ALEJANDRO RICART NAVARRO 

PAIPORTA  VICENT CISCAR CHISBERT 

PICASSENT  SALVADOR MORATO SOBREVELA 

POBLA DE FARNALS, LA  SERGIO CEBRIAN VALIENTE 

POBLA DE VALLBONA, LA  JUAN AGUILAR MONCAYO 

POLINYÀ DEL XÚQUER  MARIA BARBER LLUCH 

PUIG DE SANTA MARIA  FERNANDO CHECA LOPEZ DEL 

CASTILLO 

QUATRETONDA  AINA BENAVENT GIMÉNEZ 

QUESA  CÉSAR MORENO FABRA 

SIETE AGUAS  DANIEL ZAHONERO ABRIL 

SILLA  FELIPE GARCIA IBORRA 

SINARCAS  Mª JOSE CLEMENTE RAMIREZ 

SUMACÀRCER  DAVID PONS GARCIA 

TAVERNES DE LA 

VALLDIGNA 

 ENRIQUE CHOFRE TALENS 

TITAGUAS  RAMIRO RIVERA GRACIA 

TORRENT  INMACULADA AMAT MARTINEZ 
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VILAMARXANT  CIRO FERRER GOMEZ 

VILLANUEVA DE 

CASTELLON 

 LLUIS FERRANDO CUENCA 

XIRIVELLA  VICENT SANDOVAL NÚÑEZ 

ZARRA  ANGEL PÉREZ BOLUDA 

 
A l'Auditori de Torrent, sent les 11:00 hores, es 
reuneix l'Assemblea General del Consorci Provincial 
de Bombers de València, sota la Presidència de la 
Sra. Mª Josep Amigó Laguarda, Presidenta 
Delegada, i els representants dels Ens Locals 
consorciats relacionats anteriorment, a fi de tractar 
els assumptes referenciats en l'ordre del dia de la 
sessió de hui. 

 
 
1.- Aprovació, si és el cas, de l’acta de la sessió de 
20 de desembre de 2019  
 
Seguidament se sotmet aquesta proposta a votació, 
aprovant-se la mateixa amb el següent resultat, 
81,04902857 vots a favor i 0,54256974 abstencions. 
 
 
 
2.- Jurament o promesa de membres de 
l’Assemblea.: 
 

VILAMARXANT  CIRO FERRER GOMEZ 

VILLANUEVA DE 

CASTELLON 

 LLUIS FERRANDO CUENCA 

XIRIVELLA  VICENT SANDOVAL NÚÑEZ 

ZARRA  ANGEL PÉREZ BOLUDA 

 
En el Auditorio de Torrente, siendo las 11:00 horas, 
se reúne la Asamblea General del Consorcio 
Provincial de Bomberos de Valencia, bajo la 
Presidencia de la Sra. Mª Josep Amigó Laguarda, 
Presidenta Delegada, y los representantes de los 
Entes Locales consorciados relacionados 
anteriormente, al objeto de tratar los asuntos 
referenciados en el orden del día de la sesión de 
hoy. 
 
1.- Aprobación, si es el caso, del acta de la sesión 
de 20 de diciembre de 2019 
 
Seguidamente se somete esta propuesta a votación, 
aprobándose la misma con el siguiente resultado, 
81,04902857 votos a favor y 0,54256974 
abstenciones. 
 
 
2.- Juramento o promesa de miembros de la 
Asamblea.  
 

 

Nombre / Nom Apellidos / Cognoms Municipio / Municipi Jura / Promet 

Jose Maria Beneyto Mico Bocairent Promet / Promete 

Mª Carmen  Laso Hernandez Bonrepòs i Mirambell Promet / Promete 

Benito Garcia Navarro Faura Promet / Promete 

Carlos Fontestad Muñoz Massalfassar Promet / Promete 

Alba Pilar Juanes Lorente Meliana Promet / Promete 

Alejandro Ricart Navarro Naquera Promet / Promete 

Juan Aguilar Moncayo La Pobla de Vallbona Promet / Promete 

Maria  Barber Lluch Polinyà del Xuquer Promet / Promete 

 
3.- Dació de compte dels acords de la Junta de 
Govern. 
 
En compliment del que es disposa en l'art. 62 del 
R.O.F., s'adona de la relació de decrets dictats per la 
Presidència delegada en el període comprès del 12 
de novembre de 2019 (Decret 865) fins al 9 de 
desembre de 2019 (Decret 955), a l'efecte del control i 
fiscalització de la seua gestió, segons preveu l'art. 
33.2.i) de la Llei 7/85, en relació amb el 104 del propi 
R.O.F. 
 
No existint cap objecció, l'Assemblea General queda 
assabentada  
 
 
4.- Dació de compte de les Resolucions de la 
Presidència. 

 3.- Dación de cuenta de los acuerdos de la Junta 
de Gobierno. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 62 del 
R.O.F., se da cuenta de la relación de decretos 
dictados por la Presidencia delegada en el periodo 
comprendido del 12 de noviembre de 2019 (decreto 
865) hasta el 9 de diciembre de 2019 (decreto 955), 
a los efectos del control y fiscalización de su gestión, 
según prevé el art. 33.2.e) de la Ley 7/85, en relación 
con el 104 del propio R.O.F. 
 
No existiendo objeción alguna, la Asamblea General 
queda enterada 
 
 
4.- Dación de cuenta de Resoluciones de la 
Presidencia. 
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En compliment del que es disposa en l'art. 62 del 
R.O.F., s'adona de la relació de decrets dictats per la 
Presidència delegada en el període comprès del 9 de 
desembre de 2019 (Decret 956) fins al 9 de desembre 
de 2020 (Decret 1141), a l'efecte del control i 
fiscalització de la seua gestió, segons preveu l'art. 
33.2.i) de la Llei 7/85, en relació amb el 104 del propi 
R.O.F. 
 
 
No existint cap objecció, l'Assemblea General queda 
assabentada  
 
 
5.- Adhesió al Consorci del municipi de Caudete 
de las Fuentes (Exp 2020/SEC/00242) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Adhesió del municipi de Caudete de las Fuentes 
al Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València.  
 
Vist acord adoptat pel Ple de l'Ajuntament de Caudete 
de las Fuentes en sessió celebrada el 5 de desembre 
de 2019, d'adhesió al Consorci al Consorci Provincial 
de Bombers i representant municipal, mitjançant el 
qual s'acorda: 
 
 
“Primer.- Sol·licitar l'adhesió de l'Ajuntament de 
Caudete de las Fuentes al Consorci Provincial de 
Bombers de València. 
 
Segon.- Aprovar els Estatuts del Consorci on es 
recullen el règim orgànic, funcional i jurídic. 
 
 
Tercer.- Assumir el compromís de consignar en el 
pressupost ordinari les quantitats necessàries per a 
atendre les aportacions que corresponguen est 
d'acord amb el que estableixen els estatuts. 
 
Quart.- Donar trasllat del present acord al Consorci 
Provincial de Bombers de València als efectes 
oportuns. 
 
Cinqué.- Facultar a l'Alcaldessa perquè en nom i 
representació de l'Ajuntament formalitze, en el seu 
cas, quants documents siguen necessaris” 
 
Resultant que la regulació de l'adhesió de nous 
municipis al Consorci s'hi haja regulada en l'articule 
55 dels Estatuts en el qual s'estableix:  
 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 62 del 
R.O.F., se da cuenta de la relación de decretos 
dictados por la Presidencia delegada en el periodo 
comprendido del 9 de diciembre de 2019 (decreto 
956) hasta el 9 de diciembre de 2020 (decreto 1141), 
a los efectos del control y fiscalización de su gestión, 
según prevé el art. 33.2.e) de la Ley 7/85, en relación 
con el 104 del propio R.O.F. 
 
 
No existiendo objeción alguna, la Asamblea General 
queda enterada 
 
 
5.- Adhesión al Consorcio del municipio de 
Caudete de las Fuentes (Exp 2020/SEC/00242) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Adhesión del municipio de Caudete de las 
Fuentes al Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia.  
 
Visto acuerdo adoptado por el Pleno del 
Ayuntamiento de Caudete de las Fuentes en sesión 
celebrada el 5 de diciembre de 2019, de adhesión al 
Consorcio al Consorcio Provincial de Bomberos y 
representante municipal, mediante el cual se 
acuerda: 
 
“Primero.- Solicitar la adhesión del Ayuntamiento de 
Caudete de las Fuentes al Consorcio Provincial de 
Bomberos de Valencia. 
 
Segundo.- Aprobar los Estatutos del Consorcio 
donde se recogen el régimen orgánico, funcional y 
jurídico. 
 
Tercero.- Asumir el compromiso de consignar en el 
presupuesto ordinario las cantidades necesarias para 
atender las aportaciones que correspondan este de 
acuerdo con lo que establecen los estatutos. 
 
Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al 
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia a los 
efectos oportunos. 
 
Quinto.- Facultar a la Alcaldesa para que en nombre 
y representación del Ayuntamiento formalice, en su 
caso, cuantos documentos sean necesarios” 
 
Resultando que la regulación de la adhesión de 
nuevos municipios al Consorcio se haya regulada en 
el articulo 55 de los Estatutos en el que se establece:  
 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    4 

Article 55. Incorporació al Consorci. 
1. Per a la incorporació de nous Municipis, entitats 
locals i organismes públics vinculats o dependents 
d'una Administració al Consorci serà precisa la 
sol·licitud per part de la Corporació interessada i 
l'acord de l'Assemblea General. 
2. La sol·licitud d'incorporació/adhesió al Consorci 
s'efectuarà mitjançant acord del Ple de la Corporació 
interessada, en el qual haurà de constar 
necessàriament: 

a) Sol·licitud d'adhesió de l'Entitat 
b) Aprovació dels Estatuts del Consorci que 
regulen el règim orgànic, funcional i jurídic 
d'aquest. 
c) Assumir el compromís de consignar en el 
pressupost municipal o de l'entitat les quantitats 
necessàries per a atendre les aportacions que 
corresponguen a aquest, d'acord amb el que 
s'estableix en els presents estatuts 

 
 
3. Remesa la certificació de l'acord de la sol·licitud 
d'incorporació, i d'aprovació dels Estatuts i de les 
condicions i compromisos que s'adquireixen, se 
sotmetrà l'expedient a l'Assemblea General del 
Consorci, requerint-se per a l'aprovació el vot 
favorable de la majoria absoluta del nombre total de 
vots dels membres de l'Assemblea General. 
 
4. L'acord de l'Assemblea General fixarà les 
condicions i efectes d'aquesta. 
 
Vist l'informe de l'Assessoria Jurídica del Consorci de 
15 de gener de 2020, amb la conformitat de la 
Secretària General. 
 
Resultant que de conformitat amb l'article 20.1 apartat 
c) dels vigents Estatuts, l'Assemblea General és 
l'òrgan competent per a aprovar l'adhesió de 
membres al Consorci 
 
Vist l'anterior: 
 

S'ACORDA 
 
PRIMER: Aprovar la incorporació del municipi de 
Caudete de las Fuentes al Consorci per al Servei de 
Prevenció Extinció d'Incendis i de Salvament de la 
Província de València. 
 
SEGON: Establir l'1 de gener de 2021 com a data 
d'incorporació del municipi de Caudete de las Fuentes 
al Consorci amb caràcter general. 
 
TERCER: Donar trasllat del present acord a 
l'Ajuntament de Caudete de las Fuentes, a la 
Secretària General, a la Intervenció i al Cos de 

Articulo 55. Incorporación al Consorcio. 
1. Para la incorporación de nuevos Municipios, 
entidades locales y organismos públicos vinculados o 
dependientes de una Administración al Consorcio 
será precisa la solicitud por parte de la Corporación 
interesada y el acuerdo de la Asamblea General. 
2. La solicitud de incorporación/adhesión al 
Consorcio se efectuará mediante acuerdo del Pleno 
de la Corporación interesada, en el cual deberá de 
constar necesariamente: 

a) Solicitud de adhesión de la Entidad 
b) Aprobación de los Estatutos del Consorcio que 
regulan el régimen orgánico, funcional y jurídico 
del mismo. 
c) Asumir el compromiso de consignar en el 
presupuesto municipal o de la entidad las 
cantidades necesarias para atender las 
aportaciones que correspondan al mismo, de 
acuerdo con lo establecido en los presentes 
estatutos 

 
3. Remitida la certificación del acuerdo de la solicitud 
de incorporación, y de aprobación de los Estatutos y 
de las condiciones y compromisos que se adquieren, 
se someterá el expediente a la Asamblea General del 
Consorcio, requiriéndose para la aprobación el voto 
favorable de la mayoría absoluta del número total de 
votos de los miembros de la Asamblea General. 
 
4. El acuerdo de la Asamblea General fijará las 
condiciones y efectos de la misma. 
 
Visto el informe de la Asesoría Jurídica del Consorcio 
de 15 de enero de 2020, con la conformidad de la 
Secretaria General. 
 
Resultando que de conformidad con el artículo 20.1 
apartado c) de los vigentes Estatutos, la Asamblea 
General es el órgano competente para aprobar la 
adhesión de miembros al Consorcio 
 
Visto lo anterior: 
 

SE ACUERDA 
 
PRIMERO: Aprobar la incorporación del municipio de 
Caudete de las Fuentes al Consorcio para el Servicio 
de Prevención Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia. 
 
SEGUNDO: Establecer el 1 de enero de 2021 como 
fecha de incorporación del municipio de Caudete de 
las Fuentes al Consorcio a todos los efectos. 
 
TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo al 
Ayuntamiento de Caudete de las Fuentes, a la 
Secretaria General, a la Intervención y al Cuerpo de 
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Bombers als efectes oportuns.» 
 
 
S'aprova el punt 5 per unanimitat 
 
 
6.- Adhesió al Consorci del municipi de Godelleta 
(Exp 2020/SEC/S311/00001) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Adhesió del municipi de Godelleta al Consorci 
per al Servei de Prevenció i Extinció d'Incendis i 
de Salvament de la Província de València. 
 
 
Vist acord adoptat pel Ple de l'Ajuntament de 
Godelleta en sessió celebrada el 21 de novembre de 
2019, d'adhesió al Consorci al Consorci Provincial de 
Bombers i representant municipal, mitjançant el qual 
s'acorda: 
 
“Primer.- Adherir-se al Consorci per al Servei de 
Prevenció Extinció d'incendis i de Salvament de la 
Província de València, constituït per la Generalitat 
Valenciana, la Diputació Provincial i Ajuntaments 
d'aquesta. 
 
Segon.- Aprovar els Estatuts del Consorci que regulen 
el règim orgànic, funcional i jurídic d'aquest Ens 
Administratiu. 
 
Tercer.- Consignar en el pressupost ordinari les 
quantitats necessàries per a atendre les aportacions 
que corresponguen a aquest Municipi, segons el fixat 
en els estatuts. 
 
Quart.- Designar a Dña Silvia Lopez Lopez, 
Alcaldessa-Presidenta, perquè formen part dels 
òrgans de Govern del Consorci, i ostente la 
representació d'aquest Municipi en la referida Entitat. 
Igualment designar com a suplent en els casos 
d'absència, malaltia i vacant del titular a Dña: Amparo 
Marró Lujan” 
 
Resultant que la regulació de l'adhesió de nous 
municipis al Consorci s'hi haja regulada en l'articule 
55 dels Estatuts  en el qui s'estableix: 
 
 

Article 55. Incorporació al Consorci. 
1. Per a la incorporació de nous Municipis, entitats 
locals i organismes públics vinculats o dependents 
d'una Administracion al Consorci serà precisa la 
sol·licitud per part de la Corporació interessada i 
l'acord de l'Assemblea General. 
2. La sol·licitud d'incorporació/adhesió al Consorci 

Bomberos a los efectos oportunos.» 
 
 
Se aprueba el punto 5 por unanimidad 
 
 
6.- Adhesión al Consorcio del municipio de 
Godelleta (Exp 2020/SEC/S311/00001) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Adhesión del municipio de Godelleta al 
Consorcio para el Servicio de Prevención y 
Extinción de Incendios y de Salvamento de la 
Provincia de Valencia. 
 
Visto acuerdo adoptado por el Pleno del 
Ayuntamiento de Godelleta en sesión celebrada el 21 
de noviembre de 2019, de adhesión al Consorcio al 
Consorcio Provincial de Bomberos y representante 
municipal, mediante el cual se acuerda: 
 
“Primero.- Adherirse al Consorcio para el Servicio de 
Prevención Extinción de incendios y de Salvamento 
de la Provincia de Valencia, constituido por la 
Generalitat Valenciana, la Diputación Provincial y 
Ayuntamientos de la misma. 
 
Segundo.- Aprobar los Estatutos del Consorcio que 
regulan el régimen orgánico, funcional y jurídico de 
este Ente Administrativo. 
 
Tercero.- Consignar en el presupuesto ordinario las 
cantidades necesarias para atender las aportaciones 
que correspondan a este Municipio, según lo fijado 
en los estatutos. 
 
Cuarto.- Designar a Dña Silvia Lopez Lopez, 
Alcaldesa-Presidenta, para que formen parte de los 
órganos de Gobierno del Consorcio, y ostente la 
representación de dicho Municipio en la referida 
Entidad. Igualmente designar como suplente en los 
casos de ausencia, enfermedad y vacante del titular 
a Dña: Amparo Pardo Lujan” 
 
Resultando que la regulación de la adhesión de 
nuevos municipios al Consorcio se haya regulada en 
el articulo 55 de los Estatutos ien el que se 
establece: 
 

Articulo 55. Incorporación al Consorcio. 
1. Para la incorporación de nuevos Municipios, 
entidades locales y organismos públicos vinculados o 
dependientes de una Administracion al Consorcio 
será precisa la solicitud por parte de la Corporación 
interesada y el acuerdo de la Asamblea General. 
2. La solicitud de incorporación/adhesión al 
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s'efectuarà mitjançant acord del Ple de la Corporació 
interessada, en el qual haurà de constar 
necessàriament: 

a) Sol·licitud d'adhesió de l'Entitat 
b) Aprovació dels Estatuts del Consorci que 
regulen el règim orgànic, funcional i jurídic 
d'aquest. 
c) Assumir el compromís de consignar en el 
pressupost municipal o de l'entitat les quantitats 
necessàries per a atendre les aportacions que 
corresponguen a aquest, d'acord amb el que 
s'estableix en els presents estatuts 

 
 
3. Remesa la certificació de l'acord de la sol·licitud 
d'incorporació, i d'aprovació dels Estatuts i de les 
condicions i compromisos que s'adquireixen, se 
sotmetrà l'expedient a l'Assemblea General del 
Consorci, requerint-se per a l'aprovació el vot 
favorable de la majoria absoluta del nombre total de 
vots dels membres de l'Assemblea General. 
 
4. L'acord de l'Assemblea General fixarà les 
condicions i efectes d'aquesta. 
 
Vist l'informe de l'Assessoria Jurídica del Consorci de 
15 de gener de 2020, amb la conformitat de la 
Secretària General. 
 
Resultant que de conformitat amb l'article 20.1 apartat 
c) dels vigents Estatuts, l'Assemblea General és 
l'òrgan competent per a aprovar l'adhesió de 
membres al Consorci 
 
Vist l'anterior: 
 

S'ACORDA 
 
PRIMER: Aprovar la incorporació del municipi de 
Godelleta al Consorci per al Servei de Prevenció 
Extinció d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València. 
 
SEGON: Establir l'1 de gener de 2021 com a data 
d'incorporació del municipi de Godelleta al Consorci 
amb caràcter general. 
 
TERCER: Donar trasllat del present acord a 
l'Ajuntament de Godelleta, a la Secretària General, a 
la Intervenció i al Cos de Bombers als efectes 
oportuns.» 
 
 
S'aprova el punt 6 per unanimitat 
 
 
7.- Aprovació del Conveni de Col·laboració per a 

Consorcio se efectuará mediante acuerdo del Pleno 
de la Corporación interesada, en el cual deberá de 
constar necesariamente: 

a) Solicitud de adhesión de la Entidad 
b) Aprobación de los Estatutos del Consorcio 
que regulan el régimen orgánico, funcional y 
jurídico del mismo. 
c) Asumir el compromiso de consignar en el 
presupuesto municipal o de la entidad las 
cantidades necesarias para atender las 
aportaciones que correspondan al mismo, de 
acuerdo con lo establecido en los presentes 
estatutos 
 

3. Remitida la certificación del acuerdo de la solicitud 
de incorporación, y de aprobación de los Estatutos y 
de las condiciones y compromisos que se adquieren, 
se someterá el expediente a la Asamblea General del 
Consorcio, requiriéndose para la aprobación el voto 
favorable de la mayoría absoluta del número total de 
votos de los miembros de la Asamblea General. 
 
4. El acuerdo de la Asamblea General fijará las 
condiciones y efectos de la misma. 
 
Visto el informe de la Asesoría Jurídica del Consorcio 
de 15 de enero de 2020, con la conformidad de la 
Secretaria General. 
 
Resultando que de conformidad con el artículo 20.1 
apartado c) de los vigentes Estatutos, la Asamblea 
General es el órgano competente para aprobar la 
adhesión de miembros al Consorcio 
 
Visto lo anterior: 
 

SE ACUERDA 
 
PRIMERO: Aprobar la incorporación del municipio de 
Godelleta al Consorcio para el Servicio de 
Prevención Extinción de Incendios y de Salvamento 
de la Provincia de Valencia. 
 
SEGUNDO: Establecer el 1 de enero de 2021 como 
fecha de incorporación del municipio de Godelleta al 
Consorcio a todos los efectos. 
 
TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo al 
Ayuntamiento de Godelleta, a la Secretaria General, 
a la Intervención y al Cuerpo de Bomberos a los 
efectos oportunos.» 
 
 
Se aprueba el punto 6 por unanimidad 
 
 
7.- Aprobación del Convenio de Colaboración 
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l'encàrrec de gestió dels mitjans del Servei de 
Bombers Forestals a la província de València 
entre l'Agència Valenciana de Seguretat i 
Resposta a les Emergències i el Consorci per al 
Servei de Prevenció i Extinció d'Incendis i de 
Salvament de la Província de València. Exercici 
2021 (Exp 2020/GAP/S023/00006) 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació del Conveni de Col·laboració per a 
l'encàrrec de gestió dels mitjans del Servici de 
Bombers Forestals en la província de València entre 
l'Agència Valenciana de Seguretat i Resposta a les 
Emergències i el Consorci per al Servici de 
Prevenció i Extinció d'Incendis i de Salvament de la 
Província de València per al ejercici 2021. 
 
 
Vist el “Conveni de Col·laboració per a l'encàrrec de 
gestió dels mitjans del Servici de Bombers Forestals 
en la província de València entre l'Agència Valenciana 
de Seguretat i Resposta a les Emergències i el 
Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i de Salvament de la Província de València 
per al ejercici 2021” 
 
 
Resultant que des de 1997, el Consorci per al Servici 
de Prevenció i Extinció d'Incendis i de Salvament de 
la Província de València ha vingut intervenint en 
l'extinció d'incendis forestals, prenent part activa en 
les tasques d'extinció a través dels seus efectius. 
 
 
Resultant que l'encàrrec per a la gestió i direcció 
operativa i funcional dels mitjans forestals, la titularitat 
dels quals correspon o depén de la Generalitat 
Valenciana, actualment la AVSRE ve acordant-se fins 
a l'any 1997, havent quedat prou demostrada en tots i 
cadascun dels exercicis en els quals s'ha portat a 
termini, una gestió eficaç i eficient dels mitjans tècnics 
idonis per al seu acompliment. 
 
 
Tenint en compte que la realització de les activitats 
que són objecte d'encàrrec entren plenament dins del 
marc de les competències que té atribuïdes tant  la 
Generalitat com el Consorci Provincial de Bombers de 
València, ja que segons el que es disposa en els seus 
Estatuts té per objecte la prestació del servei de 
prevenció, extinció d'incendis i de salvament, podent 
estendre's la competència consorcial a altres finalitats 
comunes a la totalitat dels seus membres en matèries 
relacionades amb l'objecte principal del Consorci. 
 

para la encomienda de gestión de los medios del 
Servicio de Bomberos Forestales en la provincia 
de Valencia entre la Agencia Valenciana de 
Seguridad y Respuesta a las Emergencias y el 
Consorcio para el Servicio de Prevención y 
Extinción de Incendios y de Salvamento de la 
Provincia de Valencia. Ejercicio 2021 (Exp 
2020/GAP/S023/00006) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación del Convenio de Colaboración para 
el encargo de gestión de los medios del Servicio 
de Bomberos Forestales en la provincia de 
Valencia entre la Agencia Valenciana de 
Seguridad y Respuesta a las Emergencias y el 
Consorcio para el Servicio de Prevención y 
Extinción de Incendios y de Salvamento de la 
Provincia de Valencia para el ejercicio 2021. 
 
Visto el “Convenio de Colaboración para el encargo 
de gestión de los medios del Servicio de Bomberos 
Forestales en la provincia de Valencia entre la 
Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las 
Emergencias y el Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia para el 
ejercicio 2021.” 
 
Resultando que desde 1997, el Consorcio para el 
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia ha venido 
interviniendo en la extinción de incendios forestales, 
tomando parte activa en las tareas de extinción a 
través de sus efectivos. 
 
Resultando que la encomienda para la gestión y 
dirección operativa y funcional de los medios 
forestales, cuya titularidad corresponde o depende 
de la Generalitat Valenciana, actualmente la AVSRE 
viene acordándose hasta el año 1997, habiendo 
quedado suficientemente demostrada en todos y 
cada uno de los ejercicios en los cuales se ha 
llevado a plazo, una gestión eficaz y eficiente de los 
medios técnicos idóneos para su desempeño. 
 
Habida cuenta que la realización de las actividades 
que son objeto de encomienda entran plenamente 
dentro del marco de las competencias que tiene 
atribuidas tanto  la Generalitat como el Consorcio 
Provincial de Bomberos de Valencia, por cuanto que 
según lo dispuesto en sus Estatutos tiene por objeto 
la prestación del servicio de prevención, extinción de 
incendios y de salvamento, pudiendo extenderse la 
competencia consorcial a otras finalidades comunes 
a la totalidad de sus miembros en materias 
relacionadas con el objeto principal del Consorcio. 
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Resultant que l'objecte de l'encàrrec de gestió entra 
clarament dins d'àmbits dels principis assenyalats en 
l'article 3 de la llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim 
Jurídic del Sector Públic, principalment el contingut en 
l'apartat k) cooperació, col·laboració i coordinació 
entre les administracions públiques en funcions 
atribuïdes per les normes als ens signataris del 
present demanat de gestió, no quedant afectades per 
la limitació imposada per l'article 11 de la precitada llei 
40/2015, en tant que les comandes de gestió no 
podran tindre per objecte prestacions pròpies dels 
contractes regulats en la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic 
 
 
Vist l'informe de 3 de desembre de 2020, de 
l'Inspector Cap del Cos de Bombers del Consorci, en 
el qual: “Vistos els requeriments de personal, 
econòmics i de coordinació demandats per al 
compliment de l’encàrrec de gestió per part de la 
Generalitat Valenciana, i atenent a les disponibilitats 
de recursos del consorci, es considera per part d’esta 
prefectura que el Consorci Provincial de Bombers de 
València es troba en disposició de acceptar l’encàrrec 
de col·laboració per a la gestió dels mitjans de la 
unitat de bombers forestals a la província de valència 
per al exercici 2021.” 
 
 
 
Vist l'informe econòmic de 3 de desembre de 2020, 
emès per la Responsable de la Unitat Econòmica, 
amb el vistiplau de l'Interventor. 
 
Vist l'informe jurídic de 3 de desembre de 2020, emès 
pel Responsable de l'Assessoria Jurídica, amb la 
conformitat de la Secretaria en emplene del que es 
disposa en l'article 54.1 b) del Reial decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós 
de les disposicions legals vigents en matèria de 
Règim Local. 
 
 
Vist el que es disposa en article 11 de la llei 40/2017 , 
d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic que 
regula les encomanes de gestió i en què es disposa 
que la realització d'activitats de caràcter material o 
tècnic de la competència dels òrgans administratius o 
de les Entitats de Dret Públic podrà ser encomanada 
a altres òrgans o Entitats de Dret Públic de la mateixa 
o de diferent Administració, sempre que entre les 
seues competències estiguen aqueixes activitats, per 
raons d'eficàcia o quan no es posseïsquen els mitjans 
tècnics idonis per al seu acompliment. 
 
 

 
Resultando que el objeto de la encomienda de 
gestión entra claramente dentro de ámbitos de los 
principios señalados en el artículo 3 de la ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público, principalmente el contenido en el 
apartado k) cooperación, colaboración y coordinación 
entre las administraciones públicas en funciones 
atribuidas por las normas a los entes signatarios del 
presente pedido de gestión, no quedando afectadas 
por la limitación impuesta por el artículo 11 de la 
precitada ley 40/2015, en cuanto que los pedidos de 
gestión no podrán tener por objeto prestaciones 
propias de los contratos regulados en la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. 
 
Visto el informe de 3 de diciembre de 2020, del 
Inspector Jefe del Cuerpo de Bomberos del 
Consorcio, en el que concluye que: “Vistos los 
requerimientos de personal, económicos y de 
coordinación demandados para el cumplimiento del 
encargo de gestión por parte de la Generalitat 
Valenciana, y atendiendo a las disponibilidades de 
recursos del Consorcio, se considera por parte de 
esta Jefatura que el Consorcio Provincial de 
Bomberos de Valencia se encuentra en disposición 
de aceptar el encargo de colaboración para la 
gestión de los medios de los medios de la unidad de 
bomberos forestales en la provincia de Valencia para 
el ejercicio 2021”. 
 
Visto el informe económico de 3 de diciembre de 
2020, emitido por la Responsable de la Unidad 
Económica, con el visto bueno del Interventor. 
 
Visto el informe jurídico de 3 de diciembre de 2020, 
emitido por el Responsable de la Asesoría Jurídica, 
con la conformidad de la Secretaría en cumplimento 
de lo dispuesto en el artículo 54.1 b) del  Real 
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el 
que se aprueba el texto refundido de las 
disposiciones legales vigentes en materia de 
Régimen Local.  
 
Visto lo dispuesto en artículo 11 de la ley 40/2017 , 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público que regula las encomiendas de gestión y en 
que se dispone que la realización de actividades de 
carácter material o técnico de la competencia de los 
órganos administrativos o de las Entidades de 
Derecho Público podrá ser encomendada a otros 
órganos o Entidades de Derecho Público de la 
misma o de distinta Administración, siempre que 
entre sus competencias estén esas actividades, por 
razones de eficacia o cuando no se posean los 
medios técnicos idóneos para su desempeño. 
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Considerant que de conformitat amb el referit article 
11 de la llei 40/2015 anteriorment citada, la 
formalització de les encomanes de gestió s'ajustarà, 
quan es realitze entre òrgans i Entitats de Dret Públic 
de diferents Administracions mitjançant signatura del 
corresponent conveni entre elles. 
 
 
Considerant que l'òrgan competent per a la seua 
aprovació és l'Assemblea General en virtut del 
disposat en l'article 20 apartats 1 lletra g) i 4, sent el 
quorum necessari per a la seua aprovació la majoria 
absoluta de conformitat amb el previst en l'article 47.2 
aparatat h) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora 
de les Bases de Règim local en relació amb l'article 
25.3 dels Estatuts del Consorci. 
 
 
Per tot l'anterior, i de conformitat amb l'establit en la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local, en la seua redacció donada per la Llei 
27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i 
Sostenibilitat de l'Administració Local, i en text refós 
dels Estatuts del Consorci per al Servei de Prevenció i 
Extinció d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València aprovats per l'Assemblea General i publicats 
en el BOP de València núm   114 de 19 de juny de 
2014, així com la llei 13/2010, de 23 de novembre, de 
Protecció Civil i Gestió d'Emergències, modificat per 
la Llei 4/2017 i Decret 122/2017, de 15 de setembre, 
del Consell, pel qual aprova el Reglament orgànic i 
funcional de l'Agència Valenciana de Seguretat i 
Resposta a les Emergències.  
 
 
 
 

S'ACORDA: 
 
Primer: Aprovar el Conveni de Col·laboració per a 
l'encàrrec de gestió dels mitjans del Servici de 
Bombers Forestals en la província de València entre 
l'Agència Valenciana de Seguretat i Resposta a les 
Emergències i el Consorci per al Servici de Prevenció 
i Extinció d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València per al ejercici 2021, que degudament 
diligenciat obra en l'expedient. 
 
 
Segon: Facultar a la Presidenta Delegada del 
Consorci per a la signatura del Conveni aprovat» 
 
 
S'aprova el punt 7 per unanimitat 
 
 
8.- Aprovació del projecte de pressupost general 

Considerando que de conformidad con el referido 
artículo 11 de la ley 40/2015 anteriormente citada, la 
formalización de las encomiendas de gestión se 
ajustará, cuando se realice entre órganos y 
Entidades de Derecho Público de distintas 
Administraciones mediante firma del correspondiente 
convenio entre ellas. 
 
Considerando que el órgano competente para su 
aprobación es la Asamblea General en virtud de lo 
dispuesto en el artículo 20 apartados 1 letra g) y 4, 
siendo el quorum necesario para su aprobación la 
mayoría absoluta de conformidad con lo previsto en 
el artículo 47.2 aparatado h) de la Ley 7/1985 de 2 de 
abril, reguladora de las Bases de Régimen local en 
relación con el artículo 25.3 de los Estatutos del 
Consorcio. 
 
Por todo lo anterior, y de conformidad con lo 
establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su 
redacción dada por la Ley 27/2013, de 27 de 
diciembre, de Racionalización y Sostenibilidad de la 
Administración Local, y en texto refundido de los 
Estatutos del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia aprobados 
por la Asamblea General y publicados en el BOP de 
Valencia núm. 114 de 19 de junio de 2014, así como 
la ley 13/2010, de 23 de noviembre, de Protección 
Civil y Gestión de Emergencias, modificado por la 
Ley 4/2017 y Decreto 122/2017, de 15 de 
septiembre, del Consell, por el que aprueba el 
Reglamento orgánico y funcional de la Agencia 
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las 
Emergencias. 
 

SE ACUERDA: 
 
Primero: Aprobar el Convenio de Colaboración para 
el encargo de gestión de los medios del Servicio de 
Bomberos Forestales en la provincia de Valencia 
entre la Agencia Valenciana de Seguridad y 
Respuesta a las Emergencias y el Consorcio para el 
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia para el 
ejercicio 2021, que debidamente diligenciado obra en 
el expediente. 
 
Segundo: Facultar a la Presidenta Delegada del 
Consorcio para la firma del Convenio aprobado» 
 
 
Se aprueba el punto 7 por unanimidad 
 
 
8.- Aprobación del proyecto de presupuesto 
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del Consorci per a l'exercici 2021 (Exp 
2020/SEE/S339/00001) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació projecte del pressupost general del 
Consorci per a l'exercici 2021 
 
Vist l'expedient tramitat per a l'aprovació del 
Pressupost del Consorci per a l'exercici 2021, les 
principals característiques del qual es detallen en la 
memòria que conté, 
 
Vist l'article 168 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 
5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals pel qual s'establix 
el procediment d'elaboració i aprovació inicial del 
Pressupost, 
 
 
Vist l'article 16.4 dels Estatuts del Consorci en el qual 
s'estableix que anualment i al costat de l'aprovació del 
pressupost s'aprovara la determinació del nombre de 
vots que hagen de correspondre a cada membre. 
 
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER: Aprovar  el Pressupost del Consorci per a 
l'exercici 2021 fixant els gastos i ingressos en les 
xifres que, per capítols s'expressen a continuació: 
 

general del Consorcio para el ejercicio 2021 (Exp 
2020/SEE/S339/00001) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación del proyecto de presupuesto 
general del Consorcio para el ejercicio 2021 
 
Visto el expediente tramitado para la aprobación del 
Presupuesto del Consorcio para el ejercicio 2021, las 
principaes características del cual se detallan en la 
memoria que contiene, 
 
Visto el artículo 168 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el 
texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales por la cual se establece el 
procedimiento de elaboración y aprobación inicial del 
Presupuesto, 
 
Visto el artículo 16.4 de los Estatutos del Consorcio 
en el cual se establece que anualmente y al lado de 
la aprobación del presupuesto se aprobará la 
determinación del número de votos que tengan que 
corresponder a cada miembro. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO: Aprobar el Presupuesto del Consorcio 
para el ejercicio 2021 fijando los gastos e ingresos 
en las cifras que, por capítulos se expresan a 
continuación: 

 

PRESSUPOST PER A L'EXERCICI 2021 

RESUM PER CAPÍTOLS 

PRESSUPOST DE GASTOS 
CAPÍTOL I  GASTOS DE PERSONAL 47.537.310,61 
CAPÍTOL II  BÉNS CORRENTS I SERVEIS 5.430.544,32 
CAPÍTOL III  GASTOS FINANCERS 74.312,33 
CAPÍTOL IV  TRANSFERÈNCIES CORRENTS 15.000,00 
CAPÍTOL V  FONS DE CONTINGÈNCIA 237.000,00 
CAPÍTOL VI  INVERSIONS REALS 5.021.992,17 
CAPÍTOL VIII  ACTIUS FINANCERS 100.000,00 

TOTAL  58.416.159,43 
PRESSUPOST D'INGRESSOS 

CAPÍTOL III  TAXES I ALTRES INGRESSOS 8.143.064,54 
CAPÍTOL IV  TRANSFERÈNCIES CORRENTS 47.819.764,32 
CAPÍTOL V  INGRESSOS PATRIMONIALS 5.000,00 
CAPÍTOL VII  TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 2.348.330,57 
CAPÍTOL VIII  ACTIUS FINANCERS 100.000,00 

TOTAL  58.416.159,43 
 
SEGON: Aprovar les bases d'execució del pressupost 
2021. 
 

 SEGUNDO: Aprobar las bases de ejecución del 
presupuesto 2021. 
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TERCER: Aprovar la determinació del nombre de vots 
que obren en l'expedient degudament signat per la 
Responsable de la Unitat Econòmica. 
 
QUART: Remetre el Pressupost del Consorci de 
l'exercici 2021 a la Diputació de València a l'efecte de 
conformar el Pressupost General del Grup Diputació 
de València per a ser aprovat pel procediment 
legalment establit.» 
 
SR. GERENT.- El Pressupost del Consorci per a l'any 
2021 ascendeix a 58.416.000 €, el capítol més 
important com tots els anys i que suposa a més del 
81% del Pressupost del Consorci és el de despeses 
de personal que ascendeix a més de 47.500.000 €. 
 
 
Dins del Pressupost, ressaltar l'esforç inversor que 
una vegada més augmenta una mica més del que 
augmenta el Pressupost en 5.000.000 € i destacar 
l'esforç que es farà enguany, començar a substituir els 
vehicles de les agrupacions de Bombers Voluntaris 
del Consorci, ja que els vehicles dels professionals 
tenen una vida ara mateix, els de primera intervenció, 
inferior a 5 anys, els BNP, la setmana passada vam 
rebre els 3 últims, amb la qual cosa també estaran 
tots els que té el Consorci, en una vida útil de menys 
de 6 anys, i quant a les escales, el Consorci ara 
mateix té 2 de menys d'1 any i té comprades 3 dels 
pressupostos de 2020 i 2019, que ens arribaran 
aproximadament a final d'aquest anys 2021. Amb la 
qual cosa, totes les escales també estaran dins de la 
seua vida útil, per això ara mateix es fa l'esforç 
inversor en els vehicles dels Bombers Voluntaris. 
 
 
 
També als parcs de Bombers s'ha fet un gran esforç 
en aquests últims anys amb l'adaptació dels parcs i 
ara continuarem, intentant millorar les dotacions 
d'aquests, en el sentit de crear circuits de 
descontaminació dins dels parcs principals i adaptar 
algunes de les infraestructures que ara mateix 
quedarien per arreglar als parcs principals, material 
operatiu, etc. 
 
 
Dins d'aquest Pressupost, encara que el veurem 
després en l'annex de personal, està inclòs el 
concepte de carrera retributiva mitjançant el 
complement especifique de Carrera Professional que 
ascendeix a 1.200.000 €, és el màxim que podem 
donar segons les Lleis de Pressupostos i l'informe 
d'Intervenció i Secretaria que ens han fet arribar, ho 
dic, perquè per ací fora ens diuen que cal anar a més, 
però legalment és impossible i contra la legalitat no 
podem anar. 

TERCERO: Aprobar la determinación del número de 
votos que obran en el expediente debidamente 
firmado por la Responsable de la Unidad Económica. 
 
CUARTO: Remitir el Presupuesto del Consorcio del  
ejercicio 2021 a la Diputación de Valencia a los 
efectos de conformar el Presupuesto General del 
Grupo Diputación de Valencia para ser aprobado por 
el procedimiento legalmente establecido.» 
 
SR. GERENTE.- El Presupuesto del Consorcio para 
el año 2021 asciende a 58.416.000 €, el capítulo 
más importante como todos los años y que supone a 
más del 81 % del Presupuesto del Consorcio es el 
de gastos de personal que asciende a más de 
47.500.000 €. 
 
Dentro del Presupuesto, resaltar el esfuerzo inversor 
que una vez más aumenta algo más de lo que 
aumenta el Presupuesto en 5.000.000 € y destacar 
el esfuerzo que va a hacerse este año, empezar a 
sustituir los vehículos de las agrupaciones de 
Bomberos Voluntarios del Consorcio, ya que los 
vehículos de los profesionales tienen una vida ahora 
mismo, los de primera intervención, inferior a 5 años, 
los BNP, la semana pasada recibimos los 3 últimos, 
con lo cual también estarán todos los que tiene el 
Consorcio, en una vida útil de menos de 6 años, y en 
cuanto a las escaleras, el Consorcio ahora mismo 
tiene 2 de menos de 1 año y tiene compradas 3 de 
los presupuestos de 2020 y 2019, que nos llegarán 
aproximadamente a final de este años 2021. Con lo 
cual, todas las escaleras también estarán dentro de 
su vida útil, por eso ahora mismo se hace el esfuerzo 
inversor en los vehículos de los Bomberos 
Voluntarios. 
 
También en los parques de Bomberos se ha hecho 
un gran esfuerzo en estos últimos años con la 
adaptación de los parques y ahora continuaremos, 
intentando mejorar las dotaciones de los mismos, en 
el sentido de crear circuitos de descontaminación 
dentro de los parques principales y adaptar algunas 
de las infraestructuras que ahora mismo quedarían 
por arreglar en los parques principales, material 
operativo, etc. 
 

Dentro de este Presupuesto, aunque lo veremos 
después en el anexo de personal, está incluido el 
concepto de carrera retributiva mediante el 
complemento especifico de Carrera Profesional que 
asciende a 1.200.000 €, es el máximo que podemos 
dar según las Leyes de Presupuestos y el informe de 
Intervención y Secretaría que nos han hecho llegar, 
lo digo, porque por ahí fuera nos dicen que hay que 
ir a más, pero legalmente es imposible y contra la 
legalidad no podemos ir. 
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S'aprova el punt 8 amb 82,52873619 vots a favor, 
0,15587955  vots en contra i 0.30743187 abstencions. 

 
Se aprueba el punto 8 con 82,52873619 votos a 
favor, 0,15587955 votos en contra y 0.30743187 

abstenciones. 

 
Ajuntament/Ayuntamiento Núm vots/ 

Núm votos 
Sentit 
Sentido 

Vots Si Vots No Vots Abs 

DIPUTACIÓN DE VALENCIA 0.15587955 SI 0.15587955   

GENERALITAT VALENCIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALAQUÀS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBALAT DELS SORELLS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBERIC 0.15587955 SI 0.15587955   

ALZIRA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALCÚDIA DE CRESPINS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALDAIA 0.15587955 SI 0.15587955   

AYORA 0.15587955 Abs   0.12762404 

BARX 0.15587955 Abs   0.02250562 

BELLREGUARD 0.15587955 SI 0.15587955   

BENETÚSSER 0.15587955 SI 0.15587955   

BENIPARRELL 0.15587955 SI 0.15587955   

BICORP 0.15587955 SI 0.15587955   

BOCAIRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

BONREPÒS I MIRAMBELL 0.15587955 SI 0.15587955   

CANALS 0.15587955 SI 0.15587955   

CARCAIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

CATADAU 0.15587955 SI 0.15587955   

CATARROJA 0.15587955 SI 0.15587955   

CERDÀ 0.15587955 SI 0.15587955   

COFRENTES 0.15587955 SI 0.15587955   

QUATRETONDA 0.15587955 SI 0.15587955   

CULLERA 0.15587955 SI 0.15587955   

XIRIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

CHIVA 0.15587955 SI 0.15587955   

ELIANA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ÈNOVA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ESTIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAURA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAVARA 0.15587955 SI 0.15587955   

FONTANARS DELS ALFORINS 0.15587955 SI 0.15587955   

FOIOS 0.15587955 SI 0.15587955   

GILET 0.15587955 SI 0.15587955   

MANISES 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALAVÉS 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALFASSAR 0.15587955 SI 0.15587955   

MELIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

MOGENTE/MOIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

MONCADA 0.15587955 SI 0.15587955   

NÀQUERA 0.15587955 Abs   0.15730221 

PAIPORTA 0.15587955 SI 0.15587955   

PICASSENT 0.15587955 SI 0.15587955   

POLINYÀ DEL XÚQUER 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE FARNALS, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE VALLBONA, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

PUIG DE SANTA MARIA 0.15587955 SI 0.15587955   

QUESA 0.15587955 SI 0.15587955   

SIETE AGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SILLA 0.15587955 SI 0.15587955   
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SINARCAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SUMACÀRCER 0.15587955 SI 0.15587955   

TAVERNES DE LA VALLDIGNA 0.15587955 SI 0.15587955   

TITAGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

TORRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

VILLALONGA 0.15587955 SI 0.15587955   

VILAMARXANT 0.15587955 NO  0.15587955  

VILLANUEVA DE CASTELLON 0.15587955 SI 0.15587955   

ZARRA 0.15587955 SI 0.15587955   

 Total  82,52873619 (55) 0,15587955 (1) 0.30743187 (3) 

 
 
9.- Aprovació de la plantilla de places del 
Consorci 2021 (Exp 2020/RHG/S346/00005) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació de la plantilla de places 2021 
 
De conformitat amb el que s'estableix en els 
articles 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local i 126 del 
RD Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text Refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de Règim Local, es desprén 
que, les Corporacions Locals aprovaran anualment, 
a través del Pressupost, la plantilla de personal que 
haurà de comprendre tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris, personal laboral i eventual. 
 
La plantilla haurà de respondre als principis de 
racionalitat, economia i eficiència i establir-se 
d'acord amb l'ordenació general de l'economia 
sense que les despeses de personal puguen 
depassar els límits que es fixen amb caràcter 
general. 
 
Per això, tenint en compte que l'Assemblea, en la 
seua pròxima sessió, debatrà l'aprovació del 
Pressupost del Consorci per a l'exercici 2021, així 
com l'annex de personal, tals documents han de 
sotmetre's a la seua consideració en ocasió de 
l'aprovació dels Pressupostos. 
 
D'acord amb això, cal ressenyar la introducció de 
modificacions puntuals, alguna resultant de les 
previsions contemplades en l'Oferta d'ocupació 
pública de l'exercici 2020.  
 
Les citades modificacions queden detallades i 
patents en l'informe-proposta rubricat per part de la 
Directora de RH i el Secretari del Consorci, en data 
3 de desembre de 2020, després del seu 
sotmetiment i aprovació en les Meses Generals de 
Negociació de matèries comunes que van tindre 
lloc el 26 de novembre i l’1 de desembre del 
present, i que consta en l'expedient. 

 9.- Aprobación de la plantilla de plazas del 
Consorcio 2021 (Exp 2020/RHG/S346/00005) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación de la plantilla de plazas 2021 
 
De conformidad con lo establecido en los artículos 90 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y 126 del RD Legislativo 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de las disposiciones legales vigentes en 
materia de Régimen Local, se desprende que, las 
Corporaciones Locales aprobarán anualmente, a través 
del Presupuesto, la plantilla de personal que deberá 
comprender todos los puestos de trabajo reservados a 
funcionarios, personal laboral y eventual. 
 
La plantilla deberá responder a los principios de 
racionalidad, economía y eficiencia y establecerse de 
acuerdo con la ordenación general de la economía sin 
que los gastos de personal puedan rebasar los límites 
que se fijen con carácter general.  
 
 
Por ello, habida cuenta que la Asamblea, en su próxima 
sesión, debatirá la aprobación del Presupuesto del 
Consorcio para el ejercicio 2021, así como el anexo de 
personal, tales documentos deben someterse a su 
consideración con ocasión de la aprobación de los 
Presupuestos. 
 
De acuerdo con esto, cabe reseñar la introducción de 
modificaciones puntuales, alguna resultante de las 
previsiones contempladas en la Oferta de empleo 
público del ejercicio 2020.  
 
Las citadas modificaciones quedan detalladas y 
patentes en el informe-propuesta rubricado por parte de 
la Directora de RRHH y el Secretario del Consorcio, en 
fecha 3 de diciembre de 2020, tras su sometimiento y 
aprobación en las Mesas Generales de Negociación de 
materias comunes que tuvieron lugar el 26 de 
noviembre y el 1 de diciembre del presente, y que 
consta en el expediente. 
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Per tot l'exposat, a la vista de l'expedient 
administratiu,  
 

S'ACORDA: 
 
Aprovar la plantilla de personal 2021 del Consorci 
Provincial de Bombers de València, que 
degudament diligenciada obra en l'expedient. » 
 
 
S'aprova el punt 9 82,52873619 vots a favor, 
0,15587955  vots en contra i 0.30743187 

abstencions. 
 

 
Por todo lo expuesto, a la vista del expediente 
administrativo, 
 

SE ACUERDA: 
 
Aprobar la plantilla de personal 2021 del Consorcio 
Provincial de Bomberos de Valencia, que debidamente 
diligenciada obra en el expediente.» 
 
 
Se aprueba el punto 9 con con 82,52873619 votos a 
favor, 0,15587955 votos en contra y 0.30743187 

abstenciones. 
 

Ajuntament/Ayuntamiento Núm vots/ 
Núm votos 

Sentit / 
Sentido 

Vots Si/  
Votos Si 

Vots No 
Votos NO 

Vots Abs 
Votos Abs 

DIPUTACIÓN DE VALENCIA 0.15587955 SI 0.15587955   

GENERALITAT VALENCIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALAQUÀS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBALAT DELS SORELLS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBERIC 0.15587955 SI 0.15587955   

ALZIRA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALCÚDIA DE CRESPINS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALDAIA 0.15587955 SI 0.15587955   

AYORA 0.15587955 Abs   0.12762404 

BARX 0.15587955 Abs   0.02250562 

BELLREGUARD 0.15587955 SI 0.15587955   

BENETÚSSER 0.15587955 SI 0.15587955   

BENIPARRELL 0.15587955 SI 0.15587955   

BICORP 0.15587955 SI 0.15587955   

BOCAIRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

BONREPÒS I MIRAMBELL 0.15587955 SI 0.15587955   

CANALS 0.15587955 SI 0.15587955   

CARCAIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

CATADAU 0.15587955 SI 0.15587955   

CATARROJA 0.15587955 SI 0.15587955   

CERDÀ 0.15587955 SI 0.15587955   

COFRENTES 0.15587955 SI 0.15587955   

QUATRETONDA 0.15587955 SI 0.15587955   

CULLERA 0.15587955 SI 0.15587955   

XIRIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

CHIVA 0.15587955 SI 0.15587955   

ELIANA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ÈNOVA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ESTIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAURA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAVARA 0.15587955 SI 0.15587955   

FONTANARS DELS ALFORINS 0.15587955 SI 0.15587955   

FOIOS 0.15587955 SI 0.15587955   

GILET 0.15587955 SI 0.15587955   

MANISES 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALAVÉS 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALFASSAR 0.15587955 SI 0.15587955   

MELIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

MOGENTE/MOIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

MONCADA 0.15587955 SI 0.15587955   
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NÀQUERA 0.15587955 Abs   0.15730221 

PAIPORTA 0.15587955 SI 0.15587955   

PICASSENT 0.15587955 SI 0.15587955   

POLINYÀ DEL XÚQUER 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE FARNALS, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE VALLBONA, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

PUIG DE SANTA MARIA 0.15587955 SI 0.15587955   

QUESA 0.15587955 SI 0.15587955   

SIETE AGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SILLA 0.15587955 SI 0.15587955   

SINARCAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SUMACÀRCER 0.15587955 SI 0.15587955   

TAVERNES DE LA VALLDIGNA 0.15587955 SI 0.15587955   

TITAGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

TORRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

VILLALONGA 0.15587955 SI 0.15587955   

VILAMARXANT 0.15587955 NO  0.15587955  

VILLANUEVA DE CASTELLON 0.15587955 SI 0.15587955   

ZARRA 0.15587955 SI 0.15587955   

 Total  82,52873619 (55) 0,15587955 (1) 0.30743187 (3) 

 
 
10.- Aprovació de la modificació de la Relació 
de Llocs de treball i fitxes de classificació 2021 
(Exp 2020/RHG/S346/00006) 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació de la modificació de la Relació de 
Llocs de Treball i Fitxes de Classificació 2021 
 
De conformitat amb el que s'estableix en els 
articles 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local i 126 
del RD Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text Refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de Règim Local, es desprén 
que, les Corporacions Locals formaran la Relació 
de tots els Llocs de treball existents en la seua 
Organització, en els termes previstos en la 
legislació bàsica sobre Funció Pública. 
 
En aquest sentit, l'article 16 de la Llei 30/1984, 
estableix que l'Administració local formarà la 
Relació dels Llocs de treball existents en la seua 
organització, que haurà d'incloure en tot cas la 
denominació, tipus i sistema de provisió dels 
llocs, les retribucions complementàries que els 
corresponguen i els requisits exigits per al seu 
acompliment. Aquestes relacions de llocs seran 
públiques. 
 
El Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de 
l'Empleat públic (TREBEP) aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, deroga 
el citat article 16 si bé en la Disposició Final 

 10.- Aprobación de la modificación de la Relación 
de Puestos de Trabajo y fichas de clasificación 
2021 (Exp 2020/RHG/S346/00006) 
 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación de la modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo y Fichas de Clasificación 2021 
 
De conformidad con lo establecido en los artículos 90 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local y 126 del RD Legislativo 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes 
en materia de Régimen Local, se desprende que, las 
Corporaciones Locales formarán la Relación de todos 
los Puestos de Trabajo existentes en su Organización, 
en los términos previstos en la legislación básica sobre 
Función Pública. 
 
En este sentido, el artículo 16 de la Ley 30/1984, 
establece que la Administración local formará también 
la Relación de los Puestos de Trabajo existentes en su 
organización, que deberá incluir en todo caso la 
denominación, tipo y sistema de provisión de los 
puestos, las retribuciones complementarias que les 
correspondan y los requisitos exigidos para su 
desempeño. Estas relaciones de puestos serán 
públicas. 
 
El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público (TREBEP) aprobado por el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, deroga el 
citado artículo 16 si bien en la Disposición Final cuarta, 
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quarta, apartat 2, estableix que fins que es dicten 
les Lleis de Funció Pública i les normes 
reglamentàries de desenvolupament es 
mantindran en vigor en cada Administració 
Pública  les normes vigents sobre ordenació, 
planificació i gestió de recursos humans en tant 
no s'oposen als establit en aquest Estatut.  
 
La Llei 10/2010, de 9 de juliol, de l'Ordenació i 
Gestió de la Funció Pública Valenciana disposa, 
en el seu article 41: 
 

1. La relació de llocs de treball és l'instrument 
tècnic a través del qual l'administració 
organitza, racionalitza i ordena el seu personal 
per a una eficaç prestació del servei públic. 
 
2. Els pressupostos reflectiran els crèdits 
corresponents a les relacions de llocs de 
treball, sense que puga existir cap lloc que no 
estiga dotat pressupostàriament.  

 
I en el seu article 43.2 estableix que les RLT de 
les administracions locals es publicaran de 
conformitat amb el que es preveu en la normativa 
de caràcter bàsic i sectorial que els siga 
aplicable. 
 
Per això, tenint en compte que l'Assemblea, en la 
seua pròxima sessió, debatrà l'aprovació del 
Pressupost del Consorci per a l'exercici 2021, així 
com l'annex de personal, tals documents han de 
sotmetre's a la seua consideració en ocasió de 
l'aprovació dels Pressupostos. 
 
D'acord amb això, cal ressenyar la introducció de 
modificacions puntuals, algunes resultants de les 
previsions contemplades en l'Oferta d'ocupació 
pública de l'exercici 2020 i altres derivades de 
necessitats que s'han anat apreciant en el 
desenvolupament de la gestió ordinària del vigent 
exercici. 
 
Les citades modificacions queden detallades i 
patents en l'informe-proposta rubricat per part de 
la Directora de RRHH i el Secretari del  Consorci, 
en data 3 de desembre de 2020, després del seu 
sotmetiment i aprovació en les Meses Generals 
de Negociació de matèries comunes que van 
tindre lloc el 26 de novembre i l’1 de desembre 
del present, i que consta en l'expedient.  
 
Per tot l'exposat, a la vista de l'expedient 
administratiu,  
 

S'ACORDA: 
 

apartado 2, establece que hasta que se dicten las 
Leyes de Función Pública y las normas reglamentarias 
de desarrollo se mantendrán en vigor en cada 
Administración Pública las normas vigentes sobre 
ordenación, planificación y gestión de recursos 
humanos en tanto no se opongan a los establecido en 
este Estatuto. 
 
La Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Ordenación y 
Gestión de la Función Pública Valenciana dispone, en 
su artículo 41: 
 

1. La relación de puestos de trabajo es el 
instrumento técnico a través del cual la 
administración organiza, racionaliza y ordena su 
personal para una eficaz prestación del servicio 
público. 
2. Los presupuestos reflejarán los créditos 
correspondientes a las relaciones de puestos de 
trabajo, sin que pueda existir ningún puesto que 
no esté dotado presupuestariamente.  

 
Y en su artículo 43.2 establece que las RPT de las 
administraciones locales se publicarán de conformidad 
con lo previsto en la normativa de carácter básico y 
sectorial que les sea de aplicación. 
 
 
Por ello, habida cuenta que la Asamblea, en su próxima 
sesión, debatirá la aprobación del Presupuesto del 
Consorcio para el ejercicio 2021, así como el anexo de 
personal, tales documentos deben someterse a su 
consideración con ocasión de la aprobación de los 
Presupuestos. 
 
De acuerdo con esto, cabe reseñar la introducción de 
modificaciones puntuales, algunas resultantes de las 
previsiones contempladas en la Oferta de empleo 
público del ejercicio 2020 y otras derivadas de 
necesidades que se han ido apreciando en el 
desarrollo de la gestión ordinaria del vigente ejercicio. 
 
 
Las citadas modificaciones quedan detalladas y 
patentes en el informe-propuesta rubricado por parte de 
la Directora de RRHH y el Secretario del  Consorcio, en 
fecha 3 de diciembre de 2020, tras su sometimiento y 
aprobación en las Mesas Generales de Negociación de 
materias comunes que tuvieron lugar el 26 de 
noviembre y el 1 de diciembre del presente, y que 
consta en el expediente.  
 
Por todo lo expuesto, a la vista del expediente 
administrativo,  
 

SE ACUERDA: 
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Aprovar la Relació de Llocs de treball per a 
l'exercici 2021 i fitxes de classificació, que 
degudament diligenciats obren en l'expedient.» 
 
 
S'aprova el punt 10 amb 82.70854402 (57) vots a 
favor, cap vot en contra i 0.28350359 (2) 
abstencions. 

Aprobar la Relación de Puestos de Trabajo para el 
ejercicio 2021 y fichas de clasificación, que 
debidamente diligenciados obran en el expediente.» 
 
 
Se aprueba el punto 10 con 82.70854402 (57) votos a 
favor, ningún voto en contra y 0.28350359 (2) 
abstenciones. 

 
Ajuntament/Ayuntamiento Núm vots/ 

Núm votos 
Sentit 
Sentido 

Vots Si/  
Votos Si 

Vots No 
Votos NO 

Vots Abs 
Votos Abs 

DIPUTACIÓN DE VALENCIA 0.15587955 SI 0.15587955   

GENERALITAT VALENCIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALAQUÀS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBALAT DELS SORELLS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBERIC 0.15587955 SI 0.15587955   

ALZIRA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALCÚDIA DE CRESPINS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALDAIA 0.15587955 SI 0.15587955   

AYORA 0.15587955 Abs   0.12762404 

BARX 0.15587955 SI 0.02250562   

BELLREGUARD 0.15587955 SI 0.15587955   

BENETÚSSER 0.15587955 SI 0.15587955   

BENIPARRELL 0.15587955 SI 0.15587955   

BICORP 0.15587955 SI 0.15587955   

BOCAIRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

BONREPÒS I MIRAMBELL 0.15587955 SI 0.15587955   

CANALS 0.15587955 SI 0.15587955   

CARCAIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

CATADAU 0.15587955 SI 0.15587955   

CATARROJA 0.15587955 SI 0.15587955   

CERDÀ 0.15587955 SI 0.15587955   

COFRENTES 0.15587955 SI 0.15587955   

QUATRETONDA 0.15587955 SI 0.15587955   

CULLERA 0.15587955 SI 0.15587955   

XIRIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

CHIVA 0.15587955 SI 0.15587955   

ELIANA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ÈNOVA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ESTIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAURA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAVARA 0.15587955 SI 0.15587955   

FONTANARS DELS ALFORINS 0.15587955 SI 0.15587955   

FOIOS 0.15587955 SI 0.15587955   

GILET 0.15587955 SI 0.15587955   

MANISES 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALAVÉS 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALFASSAR 0.15587955 SI 0.15587955   

MELIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

MOGENTE/MOIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

MONCADA 0.15587955 SI 0.15587955   

NÀQUERA 0.15587955 SI 0.15730221   

PAIPORTA 0.15587955 SI 0.15587955   

PICASSENT 0.15587955 SI 0.15587955   

POLINYÀ DEL XÚQUER 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE FARNALS, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE VALLBONA, LA 0.15587955 SI 0.15587955   
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PUIG DE SANTA MARIA 0.15587955 SI 0.15587955   

QUESA 0.15587955 SI 0.15587955   

SIETE AGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SILLA 0.15587955 SI 0.15587955   

SINARCAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SUMACÀRCER 0.15587955 SI 0.15587955   

TAVERNES DE LA VALLDIGNA 0.15587955 SI 0.15587955   

TITAGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

TORRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

VILLALONGA 0.15587955 SI 0.15587955   

VILAMARXANT 0.15587955 Abs   0.15587955 

VILLANUEVA DE CASTELLON 0.15587955 SI 0.15587955   

ZARRA 0.15587955 SI 0.15587955   

 Total  82.70854402 (57) 0 (0) 0.28350359 (2) 

 
 
11.- Recurs de de reposició Acord de 
l'Assemblea del CPBV pel qual es modifica 
RPT2020 posat Tec. Responsable SERTIC (Exp 
2019/RHG/00057) 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre recurs reposició contra Acord 
Assemblea del CPBV pel qual es modifica RPT 
2020 lloc SG-22 Tec. Responsable SERTIC 
 
Vist el Recurs de Reposició interposat per 
l'empleat públic d'aquest Consorci Sr. Manuel 
David Serrat Olmos, Responsable de la Unitat de 
Sistemes i innovació tecnològica (Codi SG-16), en 
data 5 de juny de 2020, Registre 1745, davant 
l'acord de l'Assemblea General del Consorci per al 
Servei de Prevenció i Extinció d'Incendis i de 
Salvament de la Província de València, de 20 de 
desembre de 2020, pel qual s'aprova la 
Modificació de la Relació de Llocs de treball amb 
l'afectació a la plantilla de personal del Consorci 
(BOP Núm. 38 de 25 de febrer de 2020) en el que 
es refereix únicament al contingut del lloc de 
treball denominat Tècnic/a Responsable SERTIC, 
Codi SG-22, 
 
Considerant el que es disposa en l'article 112.1. de 
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques. 
 
I d'acord amb l'informe-proposta emés sobre 
aquest tema per la Direcció de RH amb la 
conformitat per part del Gerent, al tenor del qual: 
 

Antecedents  
 
Primer: En el «Butlletí Oficial de la Província de 
València» número 38, de 25 de febrer de 2020, es 

 11.- Recurso de de reposición Acuerdo de la 
Asamblea del CPBV por el que se modifica 
RPT2020 puesto Tec. Responsable SERTIC (Exp 
2019/RHG/00057) 
 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre recurso de reposición Acuerdo de 
la Asamblea del CPBV por el que se modifica 
RPT2020 puesto Tec. Responsable SERTIC 
 
Visto el Recurso de Reposición interpuesto por el 
empleado público de este Consorcio D. Manuel David 
Serrat Olmos, Responsable de la Unidad de Sistemas e 
innovación tecnológica  (Código SG-16), en fecha 5 de 
junio de 2020, Registro 1745, ante el acuerdo de la 
Asamblea General del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de Salvamento 
de la Provincia de Valencia, de 20 de diciembre de 
2020, por el que se aprueba la Modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo con la afectación a la 
plantilla de personal del Consorcio (BOP Nº 38 de 25 de 
febrero de 2020) en lo que se refiere únicamente al 
contenido del puesto de trabajo denominado Técnico/a 
Responsable SERTIC, Código SG-22, 
 
 
Considerando lo dispuesto en el artículo 112.1. de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 
 
Y de acuerdo con el informe-propuesta emitido 
al respecto por la Dirección de RRHH con la 
conformidad por parte del Gerente, a cuyo tenor: 
 

Antecedentes 
 

Primero: En el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Valencia» número 38, de 25 de febrero de 2020, se 
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publica l'aprovació definitiva de la plantilla i la 
Relació de llocs de treball (RLT) del CPBV,  
 
Segon: Per Registre d'entrada núm. 2020/1745, 
de 5 de juny de 2020, l'empleat públic d'aquest 
Consorci Sr. Manuel David Serrat Olmos, 
Responsable de la Unitat de Sistemes i innovació 
tecnològica, interposa recurs de reposició davant 
l'acord de l'Assemblea General del Consorci per al 
Servei de Prevenció i Extinció d'Incendis i de 
Salvament de la Província de València, de 20 de 
desembre de 2020, pel qual s'aprova la 
Modificació de la Relació de Llocs de treball amb 
l'afectació a la plantilla de personal del Consorci 
(aprovació definitiva publicada en el BOP Núm. 38 
de 25 de febrer de 2020), en el que es refereix 
únicament al contingut del lloc de treball 
denominat TÈCNIC/A RESPONSABLE SERTIC, 
Codi SG-22.  
 
El recurs sol·licita que s'anul·le i deixe sense 
efecte la modificació de la fitxa del lloc SG-22, 
entenent que s'han afegit al mateix funcions que 
són pròpies del lloc del qual és titular el recurrent, 
solapant responsabilitat i potestats, sense 
respectar els principis de jerarquia en tractar-se 
d'un lloc de treball catalogat com A2 i buidant de 
contingut el lloc que ocupa el recurrent.  
 
Argumenta també el recurrent que, la modificació 
del complement de destinació del  lloc SG-22 de 
nivell 24 al nivell 25 (mateix nivell que el del lloc 
que exerceix el recurrent) fallida la relació de 
jerarquia que es defineix en l'Administració a 
través d'aquest complement, i on un complement 
de destinació major implica un major nivell de 
responsabilitat i superioritat jeràrquica. 
 
Tercer: La modificació de la fitxa SG-22, ve 
motivada per l'estudi que, en data 23 de juliol de 
2019, recepciona el Consoricio de l'empresa 
AUREN, a la qual se li encomana l'estudi relatiu al 
diagnòstic de l'estructura organitzativa de la Unitat 
de Sistemes i Innovació Tecnològica del Consorci 
Provincial de Bombers de València, amb la finalitat 
d'avaluar l'estat de la situació actual i detectar 
possibles àrees de millora en matèria 
d'organització interna i recursos humans, a la vista 
de la nova perspectiva de treball que 
l'administració electrònica suposa per a totes les 
administracions públiques. 

 
FONAMENTS JURÍDICS 

 
Primer.- Tal com s'especifica en els antecedents 
de fet, la modificació de la fitxa objecte del recurs, 
es duu a terme després de l'estudi realitzat per 

publica la aprobación definitiva de la plantilla y la 
Relación de puestos de trabajo (RPT) del CPBV,  
 
Segundo: Por Registro de entrada n.º 2020/1745, de 5 
de junio de 2020, el empleado público de este 
Consorcio D. Manuel David Serrat Olmos, Responsable 
de la  Unidad de Sistemas e innovación tecnológica, 
interpone recurso de reposición ante el acuerdo de la 
Asamblea General del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de Salvamento 
de la Provincia de Valencia, de 20 de diciembre de 
2020, por el que se aprueba la Modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo con la afectación a la 
plantilla de personal del Consorcio (aprobación 
definitiva publicada en el BOP Nº 38 de 25 de febrero 
de 2020), en lo que se refiere únicamente al contenido 
del puesto de trabajo denominado TÈCNIC/A 
RESPONSABLE SERTIC, Código SG-22.  
 
 
El recurso solicita que se anule y deje sin efecto la 
modificación de la ficha del puesto SG-22, entendiendo 
que se han añadido al mismo funciones que son 
propias del puesto del que es titular el recurrente, 
solapando responsabilidad y potestades, sin respetar 
los principios de jerarquía al tratarse de un puesto de 
trabajo catalogado como A2 y vaciando de contenido el 
puesto que ocupa el recurrente.  
 
Argumenta también el recurrente que, la modificación 
del complemento de destino del puesto SG-22 de nivel 
24 al nivel 25 (mismo nivel que el del puesto que 
desempeña el recurrente) quiebra la relación de 
jerarquía que se define en la Administración a través de 
dicho complemento, y donde un complemento de 
destino mayor implica un mayor nivel de 
responsabilidad y superioridad jerárquica. 
 
Tercero: La modificación de la ficha SG-22, viene 
motivada por el estudio que, en fecha 23 de julio de 
2019, recepciona el Consoricio de la empresa AUREN, 
a la que se le encomienda el estudio relativo al 
diagnóstico de la estructura organizativa de la Unidad 
de Sistemas e Innovación Tecnológica del Consorcio 
Provincial de Bomberos de València, con el fin de 
evaluar el estado de la situación actual y detectar 
posibles áreas de mejora en materia de organización 
interna y recursos humanos, a la vista de la nueva 
perspectiva de trabajo que la administración electrónica 
supone para todas las administraciones públicas. 
 
 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 
Primero.- Tal y como se especifica en los antecedentes 
de hecho, la modificación de la ficha objeto del recurso, 
se lleva a cabo tras el estudio realizado por la empresa 
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l'empresa Auren relatiu al diagnòstic de l'estructura 
organitzativa de la Unitat de Sistemes i Innovació 
Tecnològica del Consorci Provincial de Bombers 
de València, en el qual es dimensionen les 
càrregues de treball i el personal que ha de dur-lo 
a terme dividint en diferents fases temporals 
l'execució de la nova estructura. 
 
Segon.- Seguint el model proposat, i després 
d'analitzar-lo en relació amb la capacitat  del 
Consorci de donar resposta a la implantació de 
l'administració electrònica, es va modificar el 
contingut del posat SG-22, passant-se a 
denominar Tècnic/a Responsable SERTIC i a fi de 
planificar i dirigir l'àrea de sistemes i 
infraestructures, manteniment, ciberseguretat i 
control de riscos.  
 
Tercer.- Vist que, la descripció tant de la missió 
com de les responsabilitats del lloc tal com està 
descrits actualment, pot portar conflictes 
competencials entre dos llocs dependents 
jeràrquicament com són el lloc SG-16,  
Responsable de la  Unitat de Sistemes i innovació 
tecnològica, i el lloc SG-22, Tècnic/a Responsable 
SERTIC, és procedent acceptar el recurs 
parcialment, eliminant de la fitxa del lloc SG-22 
tota al·lusió als termes absoluts de “direcció”, 
“planificar” i “coordinar”, apel·lant a la 
“col·laboració”, “realització de tasques de suport i 
col·laboració a les de nivell superior exercides pel 
responsable de la unitat” , “d'acord amb les 
directrius del responsable del servei”.  
 
La Missió i Responsabilitats de la fitxa del lloc SG-
22, tècnic/a responsable del SERTIC quedaria de 
la següent manera:  
 
Missió: 
Col·laborar en la planificació de l'àrea de sistemes 
i infraestructures, operacions, comunicacions, 
manteniment, atenció a l'usuari, Ciberseguretat i 
Control de Riscos, en col·laboració directa i sota la 
supervisió del responsable de la Unitat de 
Sistemes i Innovació Tecnològica, i de conformitat 
amb la planificació en la matèria acordada per la 
Direcció de Consorci i el compliment de la 
normativa legal per part del departament. Especial 
dedicació al servei operatiu, sent el responsable 
de la coordinació del programa de gestió 
d'emergències, integració amb altres serveis 
d'emergències, servidor cartogràfic i PMA amb els 
respectius proveïdors, d'acord amb les directrius 
del responsable del servei. Aquest lloc, té 
dependència funcional directa de l'Inspector Cap 
del Cos de Bombers per al desenvolupament 
tecnològic del servei operatiu. 

Auren relativo al diagnóstico de la estructura 
organizativa de la Unidad de Sistemas e Innovación 
Tecnológica del Consorcio Provincial de Bomberos de 
València, en el que se dimensionan las cargas de 
trabajo y el personal que tiene que llevarlo a cabo 
dividiendo en diferentes fases temporales la ejecución 
de la nueva estructura. 
 
Segundo.- Siguiendo el modelo propuesto, y después 
de analizarlo en relación con la capacidad  del 
Consorcio de dar respuesta a la implantación de la 
administración electrónica, se modificó el contenido del 
puesto SG-22, pasándose a denominar Técnico/a 
Responsable SERTIC y con el objeto de planificar y 
dirigir el área de sistemas e infraestructuras, 
mantenimiento, ciberseguridad y control de riesgos.  
 
 
Tercero.- Visto que, la descripción tanto de la misión 
como de las responsabilidades del puesto tal y como 
está descritos actualmente, puede llevar conflictos 
competenciales entre dos puestos dependientes 
jerárquicamente como son el puesto SG-16,  
Responsable de la  Unidad de Sistemas e innovación 
tecnológica, y el puesto SG-22,  Técnico/a Responsable 
SERTIC, es procedente aceptar el recurso 
parcialmente, eliminando de la ficha del puesto SG-22 
toda alusión a los términos absolutos de “dirección”, 
“planificar” y “coordinar”,  apelando a la “colaboración”, 
“realización de tareas de apoyo y colaboración a las de 
nivel superior ejercidas por el responsable de la unidad” 
, “de acuerdo con las directrices del responsable del 
servicio”.  
 
La Misión y Responsabilides de la ficha del puesto SG-
22, técnico/a responsable del SERTIC quedaría del 
siguiente modo:  
 
Misión: 
Colaborar en la planificación del área de sistemas e 
infraestructuras, operaciones, comunicaciones, 
mantenimiento, atención al usuario, Ciberseguridad y 
Control de Riesgos, en colaboración directa y bajo la 
supervisión del responsable de la Unidad de Sistemas e 
Innovación Tecnológica, y de conformidad con la 
planificación en la materia acordada por la Dirección de 
Consorcio y el cumplimiento de la normativa legal por 
parte del departamento. Especial dedicación al servicio 
operativo, siendo el responsable de la coordinación del 
programa de gestión de emergencias, integración con 
otros servicios de emergencias, servidor cartográfico y 
PMA con los respectivos proveedores, de acuerdo con 
las directrices del responsable del servicio. Este puesto, 
tiene dependencia funcional directa del Inspector Jefe 
del Cuerpo de Bomberos para el desarrollo tecnológico 
del servicio operativo. 
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Responsabilitats: 
1. Tasques de suport i col·laboració a les de nivell 
superior exercides pel responsable de la unitat, 
quant a la planificació, programació, execució i 
manteniment dels sistemes informàtics per al 
desenvolupament eficaç de les activitats dels 
diferents serveis del Consorci, incloent els 
mecanismes de seguretat en l'accés, i coordinació 
de les comunicacions. 
2. Administració de la base de dades corporativa, 
del sistema operatiu dels servidors de la Xarxa 
Local i de la pàgina Web. 
3. Col·laborar en la planificació, i proposar 
mecanismes per a millorar la Ciberseguretat del 
Consorci. 
4. Fer les tasques administratives i els informes 
que se li sol·liciten en el seu àmbit d'actuació, 
principalment en matèries relacionades amb 
contractes, proveïdors, pressupost de la unitat, 
materials i existències i subvencions. 
5. Col·laborar en la informació, formació i 
assistència als usuaris interns: Unitats i directius. 
6. Col·laborar en la coordinació de l'àrea de 
comunicacions i la seua integració amb l'àrea 
d'informàtica. Realitzar propostes de millora de la 
unitat, així com els pressupostos necessaris per a 
la seua materialització. 
7. Realització de guàrdies sobre la base de la 
programació de necessitats de suport i suport a la 
Unitat d'Operacions. 
8. Coordinar al personal de SERTIC que interactua 
amb les tasques del servei a nivell operatiu del 
Consorci, d'acord amb les directrius del 
responsable del servei. 
9. Qualssevol altres complementàries de les 
anteriors que li siguen encarregades pels seus 
superiors jeràrquics. 
 
Quart.- Quant a la impugnació sobre el nivell de 
complement del lloc (nivell 25), ha de desestimar-
se la mateixa, ja que, si bé és cert, tal com 
argumenta el recurrent, que aquest complement 
integra el nivell de responsabilitat i superioritat 
jeràrquica d'un lloc de treball, aquest complement 
també està integrat per la competència, 
l'especialització i la complexitat funcional del lloc 
de treball, per la qual cosa, si s'incrementen les 
funcions del lloc i el seu nivell de complexitat, és 
ajustat a dret l'increment del complement de 
destinació (passant d'un nivell 24 a un nivell 25), 
de conformitat amb el que s'estableix en l'RD 
861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el 
règim de les retribucions dels funcionaris 
d'Administració Local.  
 
Cinqué.- De conformitat amb el que s'estableix en 

 
Responsabilidades: 
1. Tareas de apoyo y colaboración a las de nivel 
superior ejercidas por el responsable de la unidad, en 
cuanto a la planificación, programación, ejecución y 
mantenimiento de los sistemas informáticos para el 
desarrollo eficaz de las actividades de los diferentes 
servicios del Consorcio, incluyendo los mecanismos de 
seguridad en el acceso, y coordinación de las 
comunicaciones. 
2. Administración de la base de datos corporativa, del 
sistema operativo de los servidores de la Red Local y 
de la página Web. 
3. Colaborar en la planificación, y proponer 
mecanismos para mejorar la Ciberseguridad del 
Consorcio. 
4. Realizar las tareas administrativas y los informes que 
se le soliciten en su ámbito de actuación,  
principalmente en materias relacionadas con contratos, 
proveedores, presupuesto de la unidad, materiales y 
existencias y subvenciones. 
5. Colaborar en la información, formación y asistencia a 
los usuarios internos: Unidades y directivos. 
6. Colaborar en la coordinación del área de 
comunicaciones y su integración con el área de 
informática. Realizar propuestas de mejora de la 
unidad, así como los presupuestos necesarios para su 
materialización. 
7. Realización de guardias en base a la programación 
de necesidades de apoyo y soporte a la Unidad de 
Operaciones. 
8. Coordinar al personal de SERTIC que interactúa con 
las tareas del servicio a nivel operativo del Consorcio, 
de acuerdo con las directrices del responsable del 
servicio. 
9. Cualesquiera otras complementarias de las 
anteriores que le sean encargadas por sus superiores 
jerárquicos. 
 
Cuarto.- En cuanto a la impugnación sobre el nivel de 
complemento del puesto (nivel 25), debe desestimarse 
la misma, ya que, si bien es cierto, tal y como 
argumenta el recurrente, que este complemento integra 
el nivel de responsabilidad y superioridad jerárquica de 
un puesto de trabajo, este complemento también está 
integrado por la competencia, la especialización y la 
complejidad funcional del puesto de trabajo, por lo que, 
si se incrementan las funciones del puesto y su nivel de 
complejidad, es ajustado a derecho el incremento del 
complemento de destino (pasando de un nivel 24 a un 
nivel 25), de conformidad con lo establecido en el RD 
861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el 
régimen de las retribuciones de los funcionarios de 
Administración Local.  
 
 
Quinto.- De conformidad con lo establecido en el 
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l'article 112.1. de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, contra les resolucions i 
els actes de tràmit, si aquests últims decideixen 
directa o indirectament el fons de l'assumpte, 
determinen la impossibilitat de continuar el 
procediment, produeixen indefensió o perjudici 
irreparable a drets i interessos legítims, podran 
interposar-se pels interessats els recursos d'alçada 
i potestatiu de reposició, que caldrà fundar en 
qualsevol dels motius de nul·litat o anul·labilitat 
previstos en els articles 47 i 48 d'aquesta Llei. 
 
A la vista de l'exposat, es considera que procedeix 
estimar parcialment el recurs de reposició 
interposat. 
 
Vistos els antecedents de fet, així com la resta de 
legislació de general i pertinent aplicació al cas, 
l'Assemblea General del Consorci, en ús de les 
competències que tenen conferides,   
 

S’ACORDA:  
 
PRIMER.- Acceptar parcialment el recurs de 
reposició interposat, modificant la fitxa del lloc SG-
22, tècnic/a responsable del SERTIC, en els 
termes que figuren en el punt tercer dels 
fonaments de dret.   
 
SEGON.- Desestimar la impugnació relativa al 
nivell de complement destine del lloc SG-22.  
 
TERCER.- Donar compte d'aquest acord a la Taula 
General de Negociació.  
 
QUART.- Notificar aquest acord, significant que 
contra aquest, les persones interessades podran 
interposar, Recurs contenciós administratiu, 
davant el Jutjat contenciós administratiu de 
València, en el termini de dos mesos comptats des 
de l'endemà a la notificació del present acord, de 
conformitat amb el que es disposa en l'article 46 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de 
la Jurisdicció contenciosa administrativa. Sense 
perjudici que puga exercitar-se qualsevol altre que 
s'estimen oportú.» 
 
S'aprova el punt 11 amb 82.83616806 vots a 
favor, cap vot en contra i 0.15587955 abstencions. 
 

artículo 112.1. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, contra las resoluciones y los 
actos de trámite, si estos últimos deciden directa o 
indirectamente el fondo del asunto, determinan la 
imposibilidad de continuar el procedimiento, producen 
indefensión o perjuicio irreparable a derechos e 
intereses legítimos, podrán interponerse por los 
interesados los recursos de alzada y potestativo de 
reposición, que cabrá fundar en cualquiera de los 
motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los 
artículos 47 y 48 de esta Ley. 
 
A la vista de lo expuesto, se considera que procede 
estimar parcialmente el recurso de reposición 
interpuesto. 
 
Vistos los antecedentes de hecho, así como el resto de 
legislación de general y pertinente aplicación al caso, la 
Asamblea General del Consorcio, en uso de las 
competencias que tienen conferidas,  
 

SE ACUERDA:  
 
PRIMERO.- Aceptar parcialmente el recurso de 
reposición interpuesto, modificando la ficha del puesto 
SG-22, técnico/a responsable del SERTIC, en los 
términos que figuran en el punto tercero de los 
fundamentos de derecho.   
 
SEGUNDO.- Desestimar la impugnación relativa al nivel 
de complemento destino del puesto SG-22.  
 
TERCERO.- Dar cuenta de este acuerdo a la Mesa 
General de Negociación.  
 
CUARTO.- Notificar este acuerdo, significando que 
contra el mismo, las personas interesadas podrán 
interponer, Recurso Contencioso-Administrativo, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valencia, 
en el plazo de dos meses contados desde el día 
siguiente a la notificación del presente acuerdo, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-administrativa. Sin perjuicio de que pueda 
ejercitarse cualquier otro que se estimen oportuno.» 
 
 
Se aprueba el punto 11 con 82.83616806 votos a favor, 
ningún voto en contra y 0.15587955 abstenciones. 
 

 
Ajuntament/Ayuntamiento Núm vots/ 

Núm votos 
Sentit 
Sentido 

Vots Si/  
Votos Si 

Vots No 
Votos NO 

Vots Abs 
Votos Abs 

DIPUTACIÓN DE VALENCIA 0.15587955 SI 0.15587955   

GENERALITAT VALENCIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALAQUÀS 0.15587955 SI 0.15587955   
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ALBALAT DELS SORELLS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALBERIC 0.15587955 SI 0.15587955   

ALZIRA 0.15587955 SI 0.15587955   

ALCÚDIA DE CRESPINS 0.15587955 SI 0.15587955   

ALDAIA 0.15587955 SI 0.15587955   

AYORA 0.15587955 SI 0.12762404   

BARX 0.15587955 SI 0.02250562   

BELLREGUARD 0.15587955 SI 0.15587955   

BENETÚSSER 0.15587955 SI 0.15587955   

BENIPARRELL 0.15587955 SI 0.15587955   

BICORP 0.15587955 SI 0.15587955   

BOCAIRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

BONREPÒS I MIRAMBELL 0.15587955 SI 0.15587955   

CANALS 0.15587955 SI 0.15587955   

CARCAIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

CATADAU 0.15587955 SI 0.15587955   

CATARROJA 0.15587955 SI 0.15587955   

CERDÀ 0.15587955 SI 0.15587955   

COFRENTES 0.15587955 SI 0.15587955   

QUATRETONDA 0.15587955 SI 0.15587955   

CULLERA 0.15587955 SI 0.15587955   

XIRIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

CHIVA 0.15587955 SI 0.15587955   

ELIANA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ÈNOVA, L` 0.15587955 SI 0.15587955   

ESTIVELLA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAURA 0.15587955 SI 0.15587955   

FAVARA 0.15587955 SI 0.15587955   

FONTANARS DELS ALFORINS 0.15587955 SI 0.15587955   

FOIOS 0.15587955 SI 0.15587955   

GILET 0.15587955 SI 0.15587955   

MANISES 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALAVÉS 0.15587955 SI 0.15587955   

MASSALFASSAR 0.15587955 SI 0.15587955   

MELIANA 0.15587955 SI 0.15587955   

MOGENTE/MOIXENT 0.15587955 SI 0.15587955   

MONCADA 0.15587955 SI 0.15587955   

NÀQUERA 0.15587955 SI 0.15730221   

PAIPORTA 0.15587955 SI 0.15587955   

PICASSENT 0.15587955 SI 0.15587955   

POLINYÀ DEL XÚQUER 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE FARNALS, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

POBLA DE VALLBONA, LA 0.15587955 SI 0.15587955   

PUIG DE SANTA MARIA 0.15587955 SI 0.15587955   

QUESA 0.15587955 SI 0.15587955   

SIETE AGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SILLA 0.15587955 SI 0.15587955   

SINARCAS 0.15587955 SI 0.15587955   

SUMACÀRCER 0.15587955 SI 0.15587955   

TAVERNES DE LA VALLDIGNA 0.15587955 SI 0.15587955   

TITAGUAS 0.15587955 SI 0.15587955   

TORRENT 0.15587955 SI 0.15587955   

VILLALONGA 0.15587955 SI 0.15587955   

VILAMARXANT 0.15587955 Abs   0.15587955 

VILLANUEVA DE CASTELLON 0.15587955 SI 0.15587955   

ZARRA 0.15587955 SI 0.15587955   

 Total  82.83616806 (58) 0 (0) 0.15587955 (1) 
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12.- Ratificació de Decrets de la Presidència del 
Consorci 
 
 
A) Decret Núm 202000769, de 2 de setembre de 
2020, pel qual s'aprova el Conveni de 
Col·laboració per a l'encàrrec de gestió dels 
mitjans del Servei de Bombers Forestals a la 
província de València entre l'Agència Valenciana 
de Seguretat i Resposta a les Emergències i el 
Consorci per a l'exercici 2020 (Exp 
2020/GAT/S023/00003) 
 
 
S'adona del 202000769, de 2 de setembre de 2020, 
que diu: 
 
«Vist el “Conveni de Col·laboració per a l'encàrrec de 
gestió dels mitjans del Servici de Bombers Forestals 
en la província de València entre l'Agència Valenciana 
de Seguretat i Resposta a les Emergències i el 
Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i de Salvament de la Província de València 
l'exercici 2020.” 
 
 
Resultant que des de 1997, el Consorci per al Servici 
de Prevenció i Extinció d'Incendis i de Salvament de 
la Província de València ha vingut intervenint en 
l'extinció d'incendis forestals, prenent part activa en 
les tasques d'extinció a través dels seus efectius. 
 
 
Resultant que l'encàrrec per a la gestió i direcció 
operativa i funcional dels mitjans forestals, la titularitat 
dels quals correspon o depén de la Generalitat 
Valenciana, actualment la AVSRE ve acordant-se des 
de l'any 1997, havent quedat prou demostrada en tots 
i cadascun dels exercicis en els quals s'ha portat a 
termini, una gestió eficaç i eficient dels mitjans tècnics 
idonis per al seu acompliment. 
 
 
Tenint en compte que la realització de les activitats 
que són objecte d'encàrrec entren plenament dins del 
marc de les competències que té atribuïdes tant  la 
Generalitat com el Consorci Provincial de Bombers de 
València, ja que segons el que es disposa en els seus 
Estatuts té per objecte la prestació del servei de 
prevenció, extinció d'incendis i de salvament, podent 
estendre's la competència consorcial a altres finalitats 
comunes a la totalitat dels seus membres en matèries 
relacionades amb l'objecte principal del Consorci. 
 
 
Resultant que l'objecte de l'encàrrec de gestió entra 

 12.- Ratificación de Decretos de la Presidencia 
del Consorcio 
 
 
A) Decreto Núm 202000769, de 2 de septiembre 
de 2020, por el que se aprueba el Convenio de 
Colaboración para el encargo de gestión de los 
medios del Servicio de Bomberos Forestales en 
la provincia de Valencia entre la Agencia 
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las 
Emergencias y el Consorcio para el ejercicio 
2020 (Exp 2020/GAT/S023/00003 
 
 
Se da cuenta del 202000769, de 2 de septiembre de 
2020, que dice: 
 
«Visto el “Convenio de Colaboración para el encargo 
de gestión de los medios del Servicio de Bomberos 
Forestales en la provincia de Valencia entre la 
Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las 
Emergencias y el Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia ejercicio 
2020.” 
 
Resultando que desde 1997, el Consorcio para el 
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia ha venido 
interviniendo en la extinción de incendios forestales, 
tomando parte activa en las tareas de extinción a 
través de sus efectivos. 
 
Resultando que la encomienda para la gestión y 
dirección operativa y funcional de los medios 
forestales, cuya titularidad corresponde o depende 
de la Generalitat Valenciana, actualmente la AVSRE 
viene acordándose desde el año 1997, habiendo 
quedado suficientemente demostrada en todos y 
cada uno de los ejercicios en los cuales se ha 
llevado a plazo, una gestión eficaz y eficiente de los 
medios técnicos idóneos para su desempeño. 
 
Habida cuenta que la realización de las actividades 
que son objeto de encomienda entran plenamente 
dentro del marco de las competencias que tiene 
atribuidas tanto la Generalitat como el Consorcio 
Provincial de Bomberos de Valencia, por cuanto que 
según lo dispuesto en sus Estatutos tiene por objeto 
la prestación del servicio de prevención, extinción de 
incendios y de salvamento, pudiendo extenderse la 
competencia consorcial a otras finalidades comunes 
a la totalidad de sus miembros en materias 
relacionadas con el objeto principal del Consorcio. 
 
Resultando que el objeto de la encomienda de 
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clarament dins d'àmbits dels principis assenyalats en 
l'article 3 de la llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim 
Jurídic del Sector Públic, principalment el contingut en 
l'apartat k) cooperació, col·laboració i coordinació 
entre les administracions públiques en funcions 
atribuïdes per les normes als ens signataris del 
present demanat de gestió, no quedant afectades per 
la limitació imposada per l'article 11 de la precitada llei 
40/2015, en tant que les comandes de gestió no 
podran tindre per objecte prestacions pròpies dels 
contractes regulats en la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic 
 
 
 
Vist l'informe de 19 de juny de 2020, de l'Inspector 
Cap del Cos de Bombers del Consorci, en el qual 
conclou que: “Vistos els requeriments de personal, 
econòmics i de coordinació demandats per al 
compliment de l'encàrrec de gestió per part de la 
Generalitat Valenciana, i ateses les disponibilitats de 
recursos del consorci, es considera per part 
d'aquesta prefectura que el Consorci Provincial de 
Bombers de València es troba en disposició 
d'acceptar l'encàrrec de col·laboració per a la gestió 
dels mitjans de la unitat de bombers forestals a la 
província de valència per a l'exercici 2020”  
 
 
 
Vist l'informe econòmic de 23 de juliol, emès per la 
Responsable de la Unitat Econòmica, amb el 
vistiplau de l'Interventor. 
 
Vist l'informe jurídic de 24 de juliol de 2020, emès pel 
Responsable de l'Assessoria Jurídica, amb la 
conformitat de la Secretaria en emplene del que es 
disposa en l'article 54.1 b) del Reial decret legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text 
refós de les disposicions legals vigents en matèria 
de Règim Local i l'article 3.3 del Reial decret 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim 
jurídic dels funcionaris d'Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional. 
 
 
Vist el que es disposa en article 11 de la llei 40/2017, 
d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic que 
regula les encomanes de gestió i en què es disposa 
que la realització d'activitats de caràcter material o 
tècnic de la competència dels òrgans administratius 
o de les Entitats de Dret Públic podrà ser 
encomanada a altres òrgans o Entitats de Dret 
Públic de la mateixa o de diferent Administració, 
sempre que entre les seues competències estiguen 
aqueixes activitats, per raons d'eficàcia o quan no es 
posseïsquen els mitjans tècnics idonis per al seu 

gestión entra claramente dentro de ámbitos de los 
principios señalados en el artículo 3 de la ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público, principalmente el contenido en el 
apartado k) cooperación, colaboración y 
coordinación entre las administraciones públicas en 
funciones atribuidas por las normas a los entes 
signatarios del presente pedido de gestión, no 
quedando afectadas por la limitación impuesta por el 
artículo 11 de la precitada ley 40/2015, en cuanto 
que los pedidos de gestión no podrán tener por 
objeto prestaciones propias de los contratos 
regulados en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público. 
 
Visto el informe de 19 de junio de 2020, del 
Inspector Jefe del Cuerpo de Bomberos del 
Consorcio, en el que concluye que: “Vistos los 
requerimientos de personal, económicos y de 
coordinación demandados para el cumplimiento del 
encargo de gestión por parte de la Generalitat 
Valenciana, y atendiendo a las disponibilidades de 
recursos del consorcio, se considera por parte de 
esta jefatura que el Consorcio Provincial de 
Bomberos de Valencia se encuentra en disposición 
de aceptar el encargo de colaboración para la 
gestión de los medios de la unidad de bomberos 
forestales a la provincia de valencia para el ejercicio 
2020”. 
 
Visto el informe económico de 23 de julio de 2020, 
emitido por la Responsable de la Unidad Económica, 
con el visto bueno del Interventor. 
 
Visto el informe jurídico de 24 de julio de 2020, 
emitido por el Responsable de la Asesoría Jurídica, 
con la conformidad de la Secretaría en cumplimento 
de lo dispuesto en el artículo 54.1 b) del Real 
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el 
que se aprueba el texto refundido de las 
disposiciones legales vigentes en materia de 
Régimen Local y art 3.3 del Real Decreto 128/2018, 
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen 
jurídico de los funcionarios de Administración Local 
con habilitación de carácter nacional. 
 
Visto lo dispuesto en artículo 11 de la ley 40/2017, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público que regula las encomiendas de gestión y en 
que se dispone que la realización de actividades de 
carácter material o técnico de la competencia de los 
órganos administrativos o de las Entidades de 
Derecho Público podrá ser encomendada a otros 
órganos o Entidades de Derecho Público de la 
misma o de distinta Administración, siempre que 
entre sus competencias estén esas actividades, por 
razones de eficacia o cuando no se posean los 
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acompliment. 
 
Considerant que de conformitat amb el referit article 
11 de la llei 40/2015 anteriorment citada, la 
formalització de les encomanes de gestió s'ajustarà, 
quan es realitze entre òrgans i Entitats de Dret Públic 
de diferents Administracions mitjançant signatura del 
corresponent conveni entre elles. 
 
 
Tenint en compte la sol·licitud de 31 d'agost, de 
caràcter urgent, per part del Servei d'Extinció 
d'incendis forestals de la Generalitat Valenciana de 
l'acord sobre el conveni de col·laboració per a 
l'encàrrec de gestió forestal 2020 a l'efecte de la 
seua tramitació i aprovació pel Consell de la 
Generalitat. 
 
Considerant que l'òrgan competent per a la seua 
aprovació és l'Assemblea General en virtut del que 
es disposa en l'article 20 apartats 1 lletra g) i 4, sent 
el quorum necessari per a la seua aprovació la 
majoria absoluta de conformitat amb el que es 
preveu en l'article 47.2 apartat h) de la Llei 7/1985 de 
2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim local en 
relació amb l'article 25.3 dels Estatuts del Consorci.  
 
 
No obstant l'anterior, i tenint en compte que en el 
moment actual continuem en situació de crisi 
sanitària ocasionada pel COVID-19, no sent possible 
celebrar reunions massives, com és el cas de 
l'Assemblea General que està conformada per 223 
representants de les entitats consorciades, i davant 
la gran complexitat i dificultat que suposa la 
celebració d'una sessió telemàtica d'aquestes 
característiques.  
 
Vist que en virtut del que es disposa en els articles 
32, p) dels vigents Estatuts i 21.1 k) de la llei 7/1985, 
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local correspon a la Presidència del Consorci 
“l'exercici de les accions judicials i administratives i 
la defensa del Consorci en les matèries de la seua 
competència, fins i tot quan les haguera delegades 
en un altre òrgan, i, en cas d'urgència, en matèries 
de la competència de l'Assemblea General, en 
aquest supòsit donant compte a la mateixa en la 
primera sessió que celebre per a la seua ratificació”.  
 
 
Per tot l'anterior, i en virtut del que es disposa en els 
articles 32, p) dels vigents Estatuts i 21.1 k) de la llei 
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local correspon a la Presidència del Consorci 
“l'exercici de les accions judicials i administratives i 
la defensa del Consorci en les matèries de la seua 

medios técnicos idóneos para su desempeño. 
 
Considerando que de conformidad con el referido 
artículo 11 de la ley 40/2015 anteriormente citada, la 
formalización de las encomiendas de gestión se 
ajustará, cuando se realice entre órganos y 
Entidades de Derecho Público de distintas 
Administraciones mediante firma del correspondiente 
convenio entre ellas. 
 
Habida cuenta la solicitud de 31 de agosto, de 
carácter urgente, por parte del Servicio de Extinción 
de incendios forestales de la Generalitat Valenciana 
del acuerdo sobre el convenio de colaboración para 
la encomienda de gestión forestal 2020 a los efectos 
de su tramitación y aprobación por el Consell de la 
Generalitat. 
 
Considerando que el órgano competente para su 
aprobación es la Asamblea General en virtud de lo 
dispuesto en el artículo 20 apartados 1 letra g) y 4, 
siendo el quorum necesario para su aprobación la 
mayoría absoluta de conformidad con lo previsto en 
el artículo 47.2 apartado h) de la Ley 7/1985 de 2 de 
abril, reguladora de las Bases de Régimen local en 
relación con el artículo 25.3 de los Estatutos del 
Consorcio. 
 
No obstante lo anterior, y teniendo en cuenta que en 
el momento actual continuamos en situación de 
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, no 
siendo posible celebrar reuniones masivas, como es 
el caso de la Asamblea General que está 
conformada por 223 representantes de las entidades 
consorciadas, y ante la gran complejidad y dificultad 
que supone la celebración de una sesión telemática 
de dichas características. 
 
Visto que en virtud de lo dispuesto en los artículos 
32, p) de los vigentes Estatutos y 21.1 k) de la ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local corresponde a la Presidencia del 
Consorcio “el ejercicio de las acciones judiciales y 
administrativas y la defensa del Consorcio en las 
materias de su competencia, incluso cuando las 
hubiere delegado en otro órgano, y, en caso de 
urgencia, en materias de la competencia de la 
Asamblea General, en este supuesto dando cuenta 
a la misma en la primera sesión que celebre para su 
ratificación”. 
 
Por todo lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en los 
artículos 32, p) de los vigentes Estatutos y 21.1 k) de 
la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local corresponde a la Presidencia del 
Consorcio “el ejercicio de las acciones judiciales y 
administrativas y la defensa del Consorcio en las 
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competència, fins i tot quan les haguera delegades 
en un altre òrgan, i, en cas d'urgència, en matèries 
de la competència de l'Assemblea General, en 
aquest supòsit donant compte a la mateixa en la 
primera sessió que celebre per a la seua ratificació”, 
així com la llei 13/2010, de 23 de novembre, de 
Protecció Civil i Gestió d'Emergències, modificada 
per la Llei 4/2017 i Decret 122/2017, de 15 de 
setembre, del Consell, pel qual aprova el Reglament 
orgànic i funcional de l'Agència Valenciana de 
Seguretat i Resposta a les Emergències. 
 
 

DISPOSE: 
 
Primer: Aprovar el “Conveni de Col·laboració per a 
l'encàrrec de gestió dels mitjans del Servici de 
Bombers Forestals en la província de València entre 
l'Agència Valenciana de Seguretat i Resposta a les 
Emergències i el Consorci per al Servici de Prevenció 
i Extinció d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València exercici 2019”, que degudament autenticat 
pel Secretari obra en l'expedient. 
 
 
Segon: Procedir a la signatura del referit Conveni de 
col·laboració una vegada que el mateix haja sigut 
aprovat pel Consell de la Generalitat. 
 
Tercer: Donar compte del present decret a 
l'Assemblea General del Consorci, en la primera 
sessió que se celebre, per a la seua ratificació.» 
 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 202000769 
 
 
 
B) Decret Núm 202000585, de 10 de juny de 2020 
pel qual s'aprova el Pla 2020-2023 d'Estratègies 
d'Acció del Consorci Provincial de Bombers de 
València (Exp 2020/GAP/S741/00002) 
 
 
 
S'adona del Decret Núm 202000585, de 10 de juny de 
2020, que diu: 
 

«ANTECEDENTS 
 
PRIMER.- La necessitat de comptar amb un Sistema 
de Gestió en les administracions públiques és ja una 
realitat en tots els marcs institucionals.  
 
Les claus que defineixen la zona d'èxit en les gestió 
pública es basen a identificar tres qüestions: Les 
necessitats que el servei públic ha de cobrir; el 

materias de su competencia, incluso cuando las 
hubiere delegado en otro órgano, y, en caso de 
urgencia, en materias de la competencia de la 
Asamblea General, en este supuesto dando cuenta 
a la misma en la primera sesión que celebre para su 
ratificación”, así como la ley 13/2010, de 23 de 
noviembre, de Protección Civil y Gestión de 
Emergencias, modificada por la Ley 4/2017 y 
Decreto 122/2017, de 15 de septiembre, del Consell, 
por el que aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Agencia Valenciana de Seguridad y 
Respuesta a las Emergencias. 
 

DISPONGO: 
 
Primero: Aprobar el “Convenio de Colaboración 
para el encargo de gestión de los medios del 
Servicio de Bomberos Forestales en la provincia de 
Valencia entre la Agencia Valenciana de Seguridad y 
Respuesta a las Emergencias y el Consorcio para el 
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia el ejercicio 
2020”, que debidamente autentificado por el 
Secretario obra en el expediente. 
 
Segundo: Proceder a la firma del referido Convenio 
de colaboración una vez que el mismo haya sido 
aprobado por el Consell de la Generalitat. 
 
Tercero: Dar cuenta del presente decreto a la 
Asamblea General del Consorcio, en la primera 
sesión que se celebre, para su ratificación.» 
 
 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000769 
 
 
B) Decreto Núm 202000585, de 10 de junio de 
2020 por el que se aprueba el Plan 2020-2023 de 
Estrategias de Acción del Consorcio Provincial 
de Bomberos de Valencia (Exp 
2020/GAP/S741/00002) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000585, de 10 de 
junio de 2020, que dice: 
 

«ANTECEDENTES 
 
PRIMERO.- La necesidad de contar con un Sistema 
de Gestión en las administraciones públicas es ya 
una realidad en todos los marcos institucionales.  
 
Las claves que definen la zona de éxito en las 
gestión pública se basan en identificar tres 
cuestiones: Las necesidades que el servicio público 
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disseny de la prestació perquè aquesta siga eficaç; i 
establir canals per a detectar tant la percepció del 
servei que té el ciutadà, com la revisió i millora 
contínua de la prestació. 
 
SEGON.- En un entorn social, econòmic i sanitari 
complicat com el que ens trobem, cobra major sentit 
que les administracions públiques reorienten els seus 
esforços cap a la consecució d'una administració que 
funciona, i que dona la millor resposta a la societat.  
 
 
TERCER.- El Pla 2020-2023 d'Estratègies d'Acció del 
Consorci Provincial de Bombers de València, que 
comprén inicialment des del 2020 fins al 2023, que 
s'ha elaborat s'emmarca en la consecució d'aquest fi, 
establint com a meta “una administració que funciona” 
traçant dues grans línies estratègiques, set objectius 
estratègics i quinze objectius operatius.  
 
 
QUART.- Amb el Pla 2020-2023 d'Estratègies d'Acció, 
la Direcció del Consorci, de manera participativa, 
establirà objectius a complir, amb procediments clars i 
normes integrades perquè el conjunt del seu personal 
preste els seus serveis professionals amb la màxima 
eficàcia, siguen reconegudes i recompensades per 
això, atés que aconseguir els objectius previstos 
veurà el seu reflex a millorar notablement la qualitat 
del servei públic que la nostra organització té 
encomanada, convertint al Consorci en una 
administració que presta un servei públic de qualitat.  
 
 
CINQUÉ.- Considerant que l'execució de les 
actuacions que es que s'inclouen en el present Pla i la 
seua posada en marxa no poden demorara mes en 
temps per ser aquestes un element bàsic i pilar 
fonamental de la nova estructuració de la gestió del 
Consorci. Això, unit al fet que el Pla conté els 
paràmetres essencials per a desenvolupar tant una 
direcció amb objectius, com una avaluació de 
l'acompliment basada en els mateixos i que la seua 
aprovació es considera com una peça clau i essencial 
per al desplegament del reglament de carrera 
professional i avaluació de l'acompliment aprovat per 
l'Assemblea General el passat 20 de desembre de 
2019.  
 
No podent reunir-se l'Assemblea General, en les 
actuals circumstàncies resulta necessari recórrer a 
l'acció d'urgència per a evitar els problemes i 
situacions que el retard en la posada marxa i 
execució d'actuacions que es contemplen en el Pla 
comportarien en el dia a dia de la gestió de l'activitat 
del Consorci. 
 

ha de cubrir; el diseño de la prestación para que esta 
sea eficaz; y establecer cauces para detectar tanto la 
percepción del servicio que tiene el ciudadano, como 
la revisión y mejora continua de la prestación. 
 
SEGUNDO.- En un entorno social, económico y 
sanitario complicado como el que nos encontramos, 
cobra mayor sentido que las administraciones 
públicas reorienten sus esfuerzos hacia la 
consecución de una administración que funciona, y 
que da la mejor respuesta a la sociedad.  
 
TERCERO.-  El Plan 2020-2023 de Estrategias de 
Acción del Consorcio Provincial de Bomberos de 
Valencia, que comprende inicialmente desde el 2020 
hasta el 2023, que se ha elaborado se enmarca en 
la consecución de éste fin, estableciendo como meta 
“una administración que funciona” trazando dos 
grandes líneas estratégicas, siete objetivos 
estratégicos y quince objetivos operativos. 
 
CUARTO.- Con el Plan 2020-2023 de Estrategias de 
Acción, la Dirección del Consorcio, de forma 
participativa, establecerá objetivos a cumplir, con 
procedimientos claros y normas integradas para que 
el conjunto de su personal preste sus servicios 
profesionales con la máxima eficacia, sean 
reconocidas y recompensadas por ello, dado que 
alcanzar los objetivos previstos verá su reflejo en 
mejorar notablemente la calidad del servicio público 
que nuestra organización tiene encomendada, 
convirtiendo al Consorcio en una administración que 
presta un servicio público de calidad.  
 
QUINTO.- Considerando que la ejecución de las 
actuaciones que se que se incluyen en el presente 
Plan y su puesta en marcha no pueden demorase 
mas en  tiempo por ser estas un elemento básico y 
pilar fundamental de la nueva estructuración de la 
gestión del Consorcio. Ello, unido a que el Plan 
contiene los parámetros esenciales para desarrollar 
tanto una dirección con objetivos, como una 
evaluación del desempeño basada en los mismos y 
que su aprobación se considera como una pieza 
clave y esencial para el despliegue del reglamento 
de carrera profesional y evaluación del desempeño 
aprobado por la Asamblea General el pasado 20 de 
diciembre de 2019.  
 
No pudiendo reunirse la Asamblea General, en las 
actuales circunstancias resulta necesario recurrir a la 
acción de urgencia para evitar los problemas y 
situaciones que el retraso en la puesta marcha y 
ejecución de actuaciones que se contemplan en el 
Plan conllevarían en el día a día de la gestión de la 
actividad del Consorcio. 
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FONAMENTS DE DRET 
 
El Consorci, atenent la seua integració en 
l'administració local, té atribuïda la competència 
d'autoorganització i planificació de conformitat amb el 
que es preveu en l'article 4.1 de la Llei 7/85 de 2 
d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 
 
Per la seua part, la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de 
Règim Jurídic del Sector Públic, article 3.1.g, estableix 
que entre els principis generals que hauran de 
respectar totes les Administracions Públiques, a més 
de trobar-se els ja esmentats en la Constitució 
Espanyola, destaca la incorporació dels de 
transparència, planificació i direcció per objectius, 
com a exponents dels nous criteris que han de guiar 
l'actuació de totes les administracions. 
 
 
De conformitat amb el que es preveu en l'article 
20.1.d, dels Estatuts vigent, correspon a l'Assemblea 
General l'aprovar els plans d'actuació. 
 
No obstant l'anterior, i tenint en compte que en el 
moment actual a causa de l'Estat d'Alarma decretat 
pel Govern d'Espanya per a la gestió de la situació de 
crisi sanitària ocasionada pel COVID-19, de 
conformitat amb el que es disposa en la Llei orgànica 
4/1981, d'1 de juny, dels estats d'alarma, excepció i 
lloc mitjançant Reial decret 463/2020, de 14 de març, 
així com la normativa dictada que ho regula comporta 
efectes el normal funcionament de les 
Administracions Publiques, no podent celebrar 
reunions massives, com és el cas de l'Assemblea 
General que està conformada per 223 representants 
de les entitats consorciades, i davant la gran 
complexitat i dificultat que suposa la celebració d'una 
sessió telemàtica d'aquestes característiques. 
 
 
Vist que en virtut del que es disposa en l'articles 32, 
p) dels vigents Estatuts i 21.1 k) de la llei 7/1985, de 2 
d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 
correspon a la Presidència del Consorci “l'exercici de 
les accions judicials i administratives i la defensa del 
Consorci en les matèries de la seua competència, fins 
i tot quan les haguera delegades en un altre òrgan, i, 
en cas d'urgència, en matèries de la competència de 
l'Assemblea General, en aquest supòsit donant 
compte a la mateixa en la primera sessió que celebre 
per a la seua ratificació”. 
 
 
Vist l'informe, de 5 de juny de 2020, emés la 
responsable de serveis generals operatius i la 
proposta de la Gerència del Consorci. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
El Consorcio, atendiendo a su integración en la 
administración local, tiene atribuida la competencia 
de autoorganización y planificación de conformidad 
con lo previsto en el artículo 4.1 de la Ley 7/85 de 2 
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 
 
Por su parte, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público, artículo 3.1.g, 
establece que entre los principios generales que 
deberán respetar todas las Administraciones 
Públicas, además de encontrarse los ya 
mencionados en la Constitución Española, destaca 
la incorporación de los de transparencia,  
planificación y dirección por objetivos, como 
exponentes de los nuevos criterios que han de guiar 
la actuación de todas las administraciones. 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 20.1.d, 
de los Estatutos vigente, corresponde a la Asamblea 
General la aprobar los planes de actuación. 
 
No obstante lo anterior, y teniendo en cuenta que en 
el momento actual debido al Estado de Alarma 
decretado por el Gobierno de España para la gestión 
de la situación de crisis sanitaria ocasionada por el 
COVID-19, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley Orgánica 4/1981, de 1 de junio, de los estados 
de alarma, excepción y sitio mediante Real Decreto 
463/2020, de 14 de marzo, así como la normativa 
dictada que lo regula conlleva efectos el normal 
funcionamiento de las Administraciones Publicas, no 
pudiendo celebrar reuniones masivas, como es el 
caso de la Asamblea General que está conformada 
por 223 representantes de las entidades 
consorciadas, y ante la gran complejidad y dificultad 
que supone la celebración de una sesión telemática 
de dichas características. 
 
Visto que en virtud de lo dispuesto en el artículos 32, 
p) de los vigentes Estatutos y 21.1 k) de la ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local corresponde a la Presidencia del 
Consorcio “el ejercicio de las acciones judiciales y 
administrativas y la defensa del Consorcio en las 
materias de su competencia, incluso cuando las 
hubiere delegado en otro órgano, y, en caso de 
urgencia, en materias de la competencia de la 
Asamblea General, en este supuesto dando cuenta 
a la misma en la primera sesión que celebre para su 
ratificación”. 
 
Visto el informe, de 5 de junio de 2020, emitido la 
responsable de servicios generales operativos y la 
propuesta de la Gerencia del Consorcio. 
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Per tot això i en virtut de les atribucions que em 
confereix l'article 32 dels vigents Estatuts del 
Consorci i la Delegació efectuada pel President del 
Consorci, per Decret núm. 604 de 25 de juliol de 
2019 (art.31 Estatuts i 9.4 de la Llei 40/2015, d'1 
d'octubre, de RJSP). 
 

DISPOSE: 
 
PRIMER.- Aprovar el Pla 2020-2023 d'Estratègies 
d'Acció del Consorci Provincial de Bombers de 
València que obra en l'expedient amb CSV 
FTCXAmIKOhlLs1etfYxKLv0UaS6+JEQGpdDXaZQ  
 
 
SEGON.- Donar compte del present decret a 
l'Assemblea General del Consorci, en la primera 
sessió que se celebre, per a la seua ratificació. 
 
TERCER.- Publicar el Pla 2020-2023 d'Estratègies 
d'Acció del Consorci Provincial de Bombers de 
València en la web del Consorci i donar trasllat a les 
totes les unitats organitzatives per a general 
coneixement.» 
 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 202000585 
 
 
 
C) Decret Núm 202000370, de 20 d'abril de 2020, 
pel qual sol·licita a l'Acord marc 10/2018 de la 
Central de Contractació de l'Estat - Equips i 
programari de comunicacions (Exp: 
2020/SEC/S051/00002) 
 
 
S'adona del Decret Num 202000370, de 20 d'abril de 
2020, que diu: 
 
«VIST que amb data 26 de març de 2020 s'ha emés 
pel Responsable de la Unitat de Sistemes i TIC un 
informe proposta per a l'adhesió del Consorci 
Provincial de Bombers de València a l'Acord marc 
10/2018 per a efectuar adquisicions a través sistema 
de contractació centralitzada estatal  
 
En el referit informe assenyala el Tècnic que:  
 
“(..) L'objecte d'aquest informe és proposar que el 
Consorci Provincial de Bombers de València 
s'adherisca a l'Acord marc següent, disponible en el 
Sistema de Contractació Centralitzada Estatal:  
 
• Acord marc: 10/2018 - Equips i programari de 
comunicacions  

 
Por todo ello y en virtud de las atribuciones que me 
confiere el artículo 32 de los vigentes Estatutos del 
Consorcio y la Delegación efectuada por el 
Presidente del Consorcio, por Decreto n.º 604 de 25 
de julio de 2019 (art.31 Estatutos y 9.4 de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de RJSP). 
 

DISPONGO:  
 
PRIMERO.- Aprobar el Plan 2020-2023 de 
Estrategias de Acción del Consorcio Provincial de 
Bomberos de Valencia que obra en el expediente 
con CSV 
FTCXAmIKOhlLs1etfYxKLv0UaS6+JEQGpdDXaZQ 
 
SEGUNDO.- Dar cuenta del presente decreto a la 
Asamblea General del Consorcio, en la primera 
sesión que se celebre, para su ratificación. 
 
TERCERO.- Publicar el Plan 2020-2023 de 
Estrategias de Acción del Consorcio Provincial de 
Bomberos de Valencia en la web del Consorcio y dar 
traslado a las todas las unidades organizativas para 
general conocimiento.» 
 
 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000585 
 
 
C) Decreto Núm 202000370, de 20 de abril de 
2020, por el que solicita al Acuerdo Marco 10/2018 
de la Central de Contratación del Estado - 
Equipos y software de comunicaciones (Exp: 
2020/SEC/S051/00002) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Num 202000370, de 20 de 
abril de 2020, que dice: 
 
«VISTO que con fecha 26 de marzo de 2020 se ha 
emitido por el Responsable de la Unidad de Sistemas 
y TIC un informe propuesta para la adhesión del 
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia al 
Acuerdo Marco 10/2018 para efectuar adquisiciones a 
través sistema de contratación centralizada estatal. 
 
En el referido informe señala el Técnico que: 
 
“(..) El objeto de este informe es proponer que el 
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia se 
adhiera al Acuerdo Marco siguiente, disponible en el 
Sistema de Contratación Centralizada Estatal: 
 
• Acuerdo marco: 10/2018 - Equipos y software de 
comunicaciones 
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Per tot l'anterior, qui subscriu proposa que s'inicien 
els tràmits reglamentaris per a l'adhesió del Consorci 
Provincial de Bombers de València a l'Acord marc 
10/2018 - Equips i programari de comunicacions, del 
Sistema de Contractació Centralitzada Estatal, 
mitjançant la remissió de la corresponent sol·licitud, 
que pot descarregar-se des del seu web (..)”  
 
 
RESULTANT que la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació del 
Ministeri d'Hisenda i Administracions Públiques 
determina la necessitat de conducta a la 
formalització de l'adhesió específica per a efectuar 
adquisicions a través sistema de contractació 
centralitzada estatal donant-se així compliment al 
que es disposa en l'Ordre HAP/2834/2015, de 28 de 
desembre, per la qual es modifica l'Orde 
EHA/1049/2008, de 10 d'abril, de declaració de béns 
i serveis de contractació centralitzada  
 
VIST el que es disposa en l'article 229 de la Llei 
9/2017 pel qual s'aprova la Llei de Contractes del 
Sector Públic quant a que les entitats del sector 
públic podran concloure un acord d'adhesió amb la 
Direcció General de Racionalització i Centralització 
de la Contractació del Ministeri d'Hisenda i Funció 
Pública per a contractar les obres, serveis i 
subministraments declarats de contractació 
centralitzada, a través del sistema estatal de 
contractació centralitzada. 
 
ATÉS que de conformitat amb l'art. 229.4 de la Llei 
9/2017 pel qual s'aprova la Llei de Contractes del 
Sector Públic , el contingut i procediment dels acords 
d'adhesió a què es refereix l'apartat anterior 
s'establirà mitjançant Ordre del Ministre d'Hisenda i 
Funció Pública.  
 
Als citats efectes, és aplicable l'Ordre 
HAP/2834/2015, de 28 de desembre, per la qual es 
modifica l'Orde EHA/1049/2008, de 10 d'abril, de 
declaració de béns i serveis de contractació 
centralitzada. 
 
L'adhesió a l'Acord marc 10/2018 de la Central de 
Contractació de l'Estat, en els termes establits per la 
disposició transitòria primera de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, es 
regirà pel text refós de la Llei de Contractes del 
Sector Públic. 
 
Considerant el que es disposa en l'article 205 del 
Text Refós de la Llei de Contractes del Sector 
Públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 3/2011, de 
14 de novembre, així com pels articles 7 i 8 de l'Orde 

 
Por todo lo anterior, quien suscribe propone que se 
inicien los trámites reglamentarios para la adhesión 
del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia al 
Acuerdo Marco 10/2018 - Equipos y software de 
comunicaciones, del Sistema de Contratación 
Centralizada Estatal, mediante la remisión de la 
correspondiente solicitud, que puede descargarse 
desde su web (..)” 
 
RESULTANDO que la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación 
del Ministerio de Hacienda y Administraciones 
Públicas determina la necesidad de proceder a la 
formalización de la adhesión específica para efectuar 
adquisiciones a través sistema de contratación 
centralizada estatal dándose así cumplimiento a lo 
dispuesto en la Orden HAP/2834/2015, de 28 de 
diciembre, por la que se modifica la Orden 
EHA/1049/2008, de 10 de abril, de declaración de 
bienes y servicios de contratación centralizada. 
 
VISTO lo dispuesto en el artículo 229 de la Ley 9/2017 
por el que se aprueba la Ley de Contratos del Sector 
Público en cuanto a que las entidades del sector 
público podrán concluir un acuerdo de adhesión con la 
Dirección General de Racionalización y Centralización 
de la Contratación del Ministerio de Hacienda y 
Función Pública para contratar las obras, servicios y 
suministros declarados de contratación centralizada, a 
través del sistema estatal de contratación centralizada. 
 
 
ATENDIDO que de conformidad con el art. 229.4 de la 
Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de Contratos 
del Sector Público , el contenido y procedimiento de 
los acuerdos de adhesión a que se refiere el apartado  
anterior se establecerá mediante Orden del Ministro 
de Hacienda y Función Pública.  
 
A los citados efectos, es de aplicación la Orden 
HAP/2834/2015, de 28 de diciembre, por la que se 
modifica la Orden EHA/1049/2008, de 10 de abril, de 
declaración de bienes y servicios de contratación 
centralizada. 
 
La adhesión al Acuerdo Marco 10/2018 de la Central 
de Contratación del Estado, en los términos 
establecidos por la disposición transitoria primera de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público, se regirá por el texto refundido de la 
Ley de Contratos del Sector Público. 
 
Considerando lo dispuesto en el artículo 205 del Texto 
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, 
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 
14 de noviembre, así como por los artículos 7 y 8 de la 
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EHA/1049/2008, de 10 d'abril, de declaració de béns 
i serveis de contractació centralitzada, 
 

DISPOSE: 
 
PRIMER.- Sol·licitar específicament l'adhesió a 
l'Acord marc que es detalla a continuació: 10/2018 - 
Equips i programari de comunicacions, sotmetent-se 
expressa i voluntàriament a les següents clàusules: 
 
 
PRIMERA.- Àmbit objectiu de l'adhesió 
El Consorci per al Servei de Prevenció, Extinció 
d'Incendis i Salvament de la Província de València 
s'adhereix voluntàriament als Acords marc que 
s'indiquen a continuació: 
 
10/2018 - Equips i programari de comunicacions 
 
El organisme interessat, que es troba inclòs en 
l'àmbit d'aqueslta adhesió, és el següent: 
 
Consorci per al Servei de Prevenció, Extinció 
d'Incendis i Salvament de la Província de València, 
CIF P4600022-J. DIR 3: LA0005659 
 
SEGONA.- Període de duració 
 
El període de vigència del present acord d'adhesió 
serà el de l'acord marc de referència incloses les 
possibles pròrrogues  
 
TERCERA.- Obligacions del sol·licitant de l'adhesió  
 
 
Mitjançant la present adhesió als acords marc 
indicats en la clàusula primera, del Consorci per al 
Servei de Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament 
de la Província de València s'obliga a:  
 
1) Efectuar la contractació de la totalitat dels 
subministraments de béns o/i la contractació dels 
serveis inclosos en el/els mateix/s a través de la 
Central de Contractació de l'Estat, en els termes 
establits en el respectiu acord marc celebrat amb les 
empreses adjudicatàries, així com en les 
Instruccions dictades per la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació. 
 
 
Excepcionalment, la contractació d'aquests serveis o 
subministraments al marge de la Central de 
Contractació de l'Estat podrà ser realitzada quan els 
béns adjudicats o el règim de prestació dels serveis 
establit no reunisquen les característiques 
indispensables per a satisfer les concretes 
necessitats del Consorci per al Servei de Prevenció, 

Orden EHA/1049/2008, de 10 de abril, de declaración 
de bienes y servicios de contratación centralizada,  
 

DISPONGO: 
 
PRIMERO.- Solicitar específicamente la adhesión al 
Acuerdo Marco que se detalla a continuación: 10/2018 
- Equipos y software de comunicaciones, 
sometiéndose expresa y voluntariamente a las 
siguientes cláusulas:  
 
PRIMERA.- Ámbito objetivo de la adhesión 
El Consorcio para el Servicio de Prevención, Extinción 
de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia 
se adhiere voluntariamente a los Acuerdos Marco que 
se indican a continuación:  
 
10/2018 - Equipos y software de comunicaciones  
 
El organismo interesado, que se encuentra incluido en 
el ámbito de esta adhesión, es el siguiente: 
 
Consorcio para el Servicio de Prevención, Extinción de 
Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia, 
CIF P4600022-J. DIR 3: LA0005659  
 
SEGUNDA.- Período de duración 
 
El período de vigencia del presente acuerdo de 
adhesión será el del acuerdo marco de referencia 
incluidas las posibles prórrogas  
 
TERCERA.- Obligaciones del solicitante de la 
adhesión  
 
Mediante la presente adhesión a los acuerdos marco 
indicados en la cláusula primera, del Consorcio para el 
Servicio de Prevención, Extinción de Incendios y 
Salvamento de la Provincia de Valencia se obliga a:  
 
1) Efectuar la contratación de la totalidad de los 
suministros de bienes o/y la contratación de los 
servicios incluidos en el/los mismo/s a través de la 
Central de Contratación del Estado, en los términos 
establecidos en el respectivo acuerdo marco 
celebrado con las empresas adjudicatarias, así como 
en las Instrucciones dictadas por la Dirección General 
de Racionalización y Centralización de la 
Contratación.  
 
Excepcionalmente, la contratación de estos servicios o 
suministros al margen de la Central de Contratación 
del Estado podrá ser realizada cuando los bienes 
adjudicados o el régimen de prestación de los 
servicios establecido no reúnan las características 
indispensables para satisfacer las concretas 
necesidades del Consorcio para el Servicio de 
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Extinció d'Incendis i Salvament de la Província de 
València. D'aquestes circumstàncies, s'informarà la 
Direcció General de Racionalització i Centralització 
de la Contractació amb periodicitat trimestral. 
 
 
2) Comunicar a la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació els 
càrrecs (la seua denominació, adreça, telèfon i fax) 
que, en virtut de les seues competències pròpies o 
delegades en matèria de contractació i ordenació de 
la despesa, poden subscriure les corresponents 
propostes d'adjudicació de subministrament de béns 
i de prestació de serveis. Així mateix, es compromet 
a notificar qualsevol canvi que es produïsca en 
relació amb els citats càrrecs. 
 
3) Informar la Direcció General de Racionalització i 
Centralització de la Contractació del règim de control 
intern de la gestió econòmica i financera al qual es 
troben sotmesos els organismes i entitats inclosos 
en l'àmbit d'aquesta adhesió així com de qualsevol 
canvi que es produïsca en aquest. 
 
 
4) Realitzar per mitjans telemàtics a través de 
l'aplicació CONNECTA CENTRALITZACIÓ la 
proposta d'adjudicació de contractes basats, i 
adjuntar la documentació requerida en cada cas. 
 
5) Diligenciar degudament la proposta d'adjudicació, 
per l'òrgan que tinga encomanat el control intern de 
la gestió economicofinancera. (En cas que l'ens o 
entitat adherida estiga subjecte a funció 
interventora.) 
 
6) Realitzar les actuacions que li corresponen en el 
procés de licitació i en la tramitació dels contractes 
basats fins a l'extinció d'aquests. 
 
7) Comunicar qualsevol incidència que sorgisca en 
relació amb l'execució dels corresponents contractes 
basats a la Direcció General de Racionalització i 
Centralització de la Contractació perquè, si escau, 
es procedisca conforme al que es preveu en el text 
refós de la Llei de Contractes del Sector Públic, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de 
novembre i en l'acord marc. 
 
8) Realitzar la recepció dels corresponents béns 
subministrats / dels serveis contractats i efectuar el 
pagament dels mateixos conforme a la normativa 
vigent. 
 
9) Complir amb les obligacions derivades dels 
contractes basats que promoga d'acord amb els 
termes establits en l'acord marc al qual ara 

Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de 
la Provincia de Valencia. De estas circunstancias, se 
informará a la Dirección General de Racionalización y 
Centralización de la Contratación con periodicidad 
trimestral.  
 
2) Comunicar a la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación los 
cargos (su denominación, dirección, teléfono y fax) 
que, en virtud de sus competencias propias o 
delegadas en materia de contratación y ordenación del 
gasto, pueden suscribir las correspondientes 
propuestas de adjudicación de suministro de bienes y 
de prestación de servicios. Asimismo, se compromete a 
notificar cualquier cambio que se produzca en relación 
con los citados cargos.  
 
3) Informar a la Dirección General de Racionalización y 
Centralización de la Contratación del régimen de 
control interno de la gestión económica y financiera al 
que se encuentran sometidos los organismos y 
entidades incluidos en el ámbito de esta adhesión así 
como de cualquier cambio que se produzca en el 
mismo.  
 
4) Realizar por medios telemáticos a través de la 
aplicación CONECTA CENTRALIZACIÓN la propuesta 
de adjudicación de contratos basados, y adjuntar la 
documentación requerida en cada caso.  
 
5) Diligenciar debidamente la propuesta de 
adjudicación, por el órgano que tenga encomendado el 
control interno de la gestión económico-financiera. (En 
caso de que el ente o entidad adherida esté sujeto a 
función interventora.)  
 
6) Realizar las actuaciones que le corresponden en el 
proceso de licitación y en la tramitación de los 
contratos basados hasta la extinción de los mismos.  
 
7) Comunicar cualquier incidencia que surja en relación 
con la ejecución de los correspondientes contratos 
basados a la Dirección General de Racionalización y 
Centralización de la Contratación para que, en su caso, 
se proceda conforme a lo previsto en el texto refundido 
de la Ley de Contratos del Sector Público, aprobado 
por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de 
noviembre y en el acuerdo marco n  
 
8) Realizar la recepción de los correspondientes bienes 
suministrados / de los servicios contratados y efectuar 
el pago de los mismos conforme a la normativa 
vigente.  
 
9) Cumplir con las obligaciones derivadas de los 
contratos basados que promueva de acuerdo con los 
términos establecidos en el acuerdo marco al que 
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s'adhereix, en els propis contractes basats i en la 
normativa que, de qualsevol índole, li siga aplicable. 
 
 
10) Designar un òrgan de contacte per a mantindre 
les comunicacions que procedisquen amb la Direcció 
General de Racionalització i Centralització de la 
Contractació i notificar qualsevol modificació que 
afecte a aquest. 
 
11) Col·laborar amb la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació en 
el cas de presentació de recurs o reclamació 
derivats dels contractes basats per ell promoguts i a 
facilitar la documentació i informació que amb aquest 
motiu li siga requerida. 
 
12 ) Proporcionar a la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació, 
quanta documentació i informació li siga requerida, 
en relació amb expedients concrets. 
 
QUARTA.- Procediment per a l'adjudicació dels 
contractes basats  
 
1) Correspon al Consorci per al Servei de Prevenció, 
Extinció d'Incendis i Salvament de la Província de 
València l'elevació de la proposta d'adjudicació a la 
Direcció General de Racionalització i Centralització 
de la Contractació, així com la sol·licitud d'ofertes a 
les empreses adjudicatàries de l'acord marc i 
l'examen de les mateixes en el cas que haja de 
convocar-se una nova licitació, conforme als plecs 
que regeixen l'acord marc i les instruccions que la 
Direcció General de Racionalització i Centralització 
de la Contractació dicte sobre aquest tema. 
 
 
Quan en els documents que regeixen l'Acord marc, 
s'efectue alguna referència als llindars dels 
contractes de subministrament o de serveis 
subjectes a regulació harmonitzada, s'entendrà que 
són els establits per a l'Estat, en el text refós de la 
Llei de Contractes del Sector Públic. 
 
2) Els contractes basats s'adjudicaran d'acord amb 
el que es preveu en els apartats 3 i 4 de k’article 198 
del text refós de la Llei de Contractes del Sector 
Públic. 
 
3) La proposta d'adjudicació dels contractes basats, 
independentment de si requereixen o no d'una nova 
licitació, es realitzarà per mitjans telemàtics a través 
de l'aplicació CONNECTA CENTRALITZACIÓ 
juntament amb la documentació requerida en cada 
cas. 
 

ahora se adhiere, en los propios contratos basados y 
en la normativa que, de cualquier índole, le sea 
aplicable.  
 
10) Designar un órgano de contacto para mantener las 
comunicaciones que procedan con la Dirección 
General de Racionalización y Centralización de la 
Contratación y notificar cualquier modificación que 
afecte al mismo.  
 
11) Colaborar con la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación en 
el caso de presentación de recurso o reclamación 
derivados de los contratos basados por él promovidos 
y a facilitar la documentación e información que con 
este motivo le sea requerida. 
 
12) Proporcionar a la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación, 
cuanta documentación e información le sea requerida, 
en relación con expedientes concretos. 
 
CUARTA.- Procedimiento para la adjudicación de los 
contratos basados  
 
1) Corresponde al Consorcio para el Servicio de 
Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de la 
Provincia de Valencia la elevación de la propuesta de 
adjudicación a la Dirección General de Racionalización 
y Centralización de la Contratación, así como la 
solicitud de ofertas a las empresas adjudicatarias del 
acuerdo marco y el examen de las mismas en el caso 
de que deba convocarse una nueva licitación, 
conforme a los pliegos que rigen el acuerdo marco y 
las instrucciones que la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación 
dicte al respecto. 
 
Cuando en los documentos que rigen el Acuerdo 
Marco, se efectúe alguna referencia a los umbrales de 
los contratos de suministro o de servicios sujetos a 
regulación armonizada, se entenderá que son los 
establecidos para el Estado, en el texto refundido de la 
Ley de Contratos del Sector Público.  
 
2) Los contratos basados se adjudicarán de acuerdo 
con lo previsto en los apartados 3 y 4 del artículo 198 
del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público.  
 
3) La propuesta de adjudicación de los contratos 
basados, independientemente de si requieren o no de 
una nueva licitación, se realizará por medios 
telemáticos a través de la aplicación CONECTA 
CENTRALIZACIÓN junto con la documentación 
requerida en cada caso.  
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4) Correspon a la Direcció General de 
Racionalització i Centralització de la Contractació 
l'adjudicació i formalització dels contractes basats. 
 
5) El finançament dels contractes basats serà a 
càrrec del Consorci per al Servei de Prevenció, 
Extinció d'Incendis i Salvament de la Província de 
València 
 
CINQUENA.- Efectes de l'adhesió 
 
L'adhesió específica a un acord marc en vigor, farà 
efecte des de l'endemà al de l'adopció, si escau, del 
corresponent acord per part de la Direcció General 
de Racionalització i Centralització de la Contractació. 
 
 
Finalitzada la vigència de l'acord marc i, en el seu 
cas de les possibles pròrrogues, s'extingirà l'adhesió 
a aquest. 
 
Encara que finalitze la vigència de l'acord marc, 
incloent les possibles pròrrogues, els corresponents 
contractes basats continuaran en vigor fins a la seua 
extinció. 
 
SEGON.- Facultar a la Presidència del Consorci per 
a sol·licitar l'adhesió a qualssevol altres acords marc 
del catàleg de subministraments i serveis del 
sistema de contractació centralitzada estatal que 
puguen resultar d'interés per al Consorci. 
 
TERCER.- Facultar a la Presidència del Consorci per 
a subscriure quants documents i acords siguen 
necessaris per a dur a terme el present acord. 
 
QUART.- Donar compte del present decret a 
l'Assemblea General del Consorci, en la primera 
sessió que celebre, perquè en prengueu 
coneixement i ratificació.» 
 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 202000370 
 
 
 
D) Decret Núm 202000404, de 4 de maig de 2020, 
pel qual s'aprova l'expedient de modificació de 
crèdits núm. 1/2020/6 de l'Estat de Despeses del 
Pressupost 2020, mitjançant crèdits extraordinaris 
finançat amb Romanent Líquid de Tresoreria per a 
Despeses Generals per un import d'1.100.000,00 €. 
(Exp: 2020/SEE/S991/00003) 
 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000404, de 4 de 

4) Corresponde a la Dirección General de 
Racionalización y Centralización de la Contratación la 
adjudicación y formalización de los contratos basados.  
 
5) La financiación de los contratos basados correrá a 
cargo del Consorcio para el Servicio de Prevención, 
Extinción de Incendios y Salvamento de la Provincia de 
Valencia  
 
QUINTA.- Efectos de la adhesión  
 
La adhesión específica a un acuerdo marco en vigor, 
surtirá efecto desde el día siguiente al de la adopción, 
en su caso, del correspondiente acuerdo por parte de 
la Dirección General de Racionalización y 
Centralización de la Contratación.  
 
Finalizada la vigencia del acuerdo marco y, en su caso 
de las posibles prórrogas, se extinguirá la adhesión al 
mismo.  
 
Aunque finalice la vigencia del acuerdo marco, 
incluyendo las posibles prórrogas, los correspondientes 
contratos basados continuarán en vigor hasta su 
extinción.  
 
SEGUNDO.- Facultar a la Presidencia del Consorcio 
para solicitar la adhesión a cualesquiera otros acuerdos 
marco del catálogo de suministros y servicios del 
sistema de contratación centralizada estatal que 
puedan resultar de interés para el Consorcio.  
 
TERCERO.- Facultar a la Presidencia del Consorcio 
para suscribir cuantos documentos y acuerdos sean 
necesarios para llevar a cabo el presente acuerdo.  
 
CUARTO.- Dar cuenta del presente decreto a la 
Asamblea General del Consorcio, en la primera sesión 
que celebre, para su conocimiento y ratificación.»  
 
 

 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000370 
 
 
D) Decreto Núm 202000404, de 4 de mayo de 2020, 
por el que se aprueba el expediente de 
modificación de créditos núm. 1/2020/6 del Estado 
de Gastos del Presupuesto 2020, mediante 
créditos extraordinarios financiado con 
Remanente Líquido de Tesorería para Gastos 
Generales por un importe de 1.100.000,00 €. (Exp: 
2020/SEE/S991/00003) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000404, de 4 de 
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maig de 2020 que diu: 
 
 
«L'article 177 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals estableix que 
quan haja de realitzar-se una despesa que no puga 
demorar-se fins a l'exercici següent i no existisca 
crèdit en el Pressupost de la Corporació, el President 
de les mateixa ordenarà la incoació de l'expedient de 
crèdits extraordinaris. 
 
La manera de finançar aquesta modificació 
pressupostària ve regulada en l'article 35, paràgraf 1 i 
article 36 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, en 
el qual es regulen els crèdits extraordinaris i en 
l'article 177.4 del Text Refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals. 
 
 
Vista la sol·licitud presentada pel Servei de Recursos 
Humans, s'ha iniciat expedient de modificació de 
crèdits núm. 1/2020/6 de l'Estat de Despeses del 
Pressupost 2020, mitjançant crèdits extraordinaris 
finançat amb Romanent Líquid de Tresoreria per a 
Despeses Generals, per import d'1.100.000,00€. 
 
 
L'expedient 1/2020/6 ha sigut informat prèviament per 
la Intervenció. 
 
La competència per a l'aprovació dels expedients de 
crèdits extraordinaris correspon en tot cas a 
l'Assemblea General, amb subjecció als mateixos 
tràmits i requisits que els Pressupostos, havent de ser 
executats dins del mateix exercici en què s'autoritzen. 
 
 
Considerant l'actual Estat d'alarma decretat pel 
Govern d'Espanya per a la gestió de la situació de 
crisi sanitària ocasionada pel COVID-19, de 
conformitat amb el que es disposa en la Llei orgànica 
4/1981, d'1 de juny, dels estats d'alarma, excepció i 
lloc mitjançant Reial decret 463/2020,de 14 de març, 
prorrogat per Reial decret 487/2020, de 10 d'abril i la 
impossibilitat de convocar una Assemblea General 
integrada per 222 representants de les entitats 
Consorciades, de conformitat amb la normativa 
actualment vigent de distanciament social i limitació 
d'aforament i/o participants de reunions presencials, 
així com la complexa dificultat organitzativa i tècnica, 
amb tal volum de potencials assistents i connexions, 
que garantisquen el correcte i adequat 
desenvolupament de la sessió per als assistents, així 
com la votacions que sobre aquest tema resulten 
procedents. 
 

mayo de 2020 que dice; 
 
 
«El artículo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales establece que cuando haya de realizarse un 
gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio 
siguiente y no exista crédito en el Presupuesto de la 
Corporación, el Presidente de las misma ordenará la 
incoación del expediente de créditos extraordinarios. 
 
La forma de financiar esta modificación 
presupuestaria viene regulada en el artículo 35, 
párrafo 1 y artículo 36 del Real Decreto 500/1990, de 
20 de abril, en el que se regulan los créditos 
extraordinarios y en el artículo 177.4 del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales. 
 
Vista la solicitud presentada por el Servicio de 
Recursos Humanos, se ha iniciado expediente de 
modificación de créditos núm. 1/2020/6 del Estado de 
Gastos del Presupuesto 2020, mediante créditos 
extraordinarios financiado con Remanente Líquido de 
Tesorería para Gastos Generales, por importe de 
1.100.000,00€. 
 
El expediente 1/2020/6 ha sido informado 
previamente por la Intervención. 
 
La competencia para la aprobación de los 
expedientes de créditos extraordinarios corresponde 
en todo caso a la Asamblea General, con sujeción a 
los mismos trámites y requisitos que los 
Presupuestos, debiendo ser ejecutados dentro del 
mismo ejercicio en que se autoricen. 
 
Considerando el actual Estado de alarma decretado 
por el Gobierno de España para la gestión de la 
situación de crisis sanitaria ocasionada por el 
COVID-19, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley Orgánica 4/1981, de 1 de junio, de los estados 
de alarma, excepción y sitio mediante Real Decreto 
463/2020, de 14 de marzo, prorrogado por Real 
Decreto 487/2020, de 10 de abril y la imposibilidad 
de convocar una Asamblea General integrada por 
222 representantes de las entidades Consorciadas, 
de conformidad con la normativa actualmente vigente 
de distanciamiento social y limitación de aforo y/o 
participantes de reuniones presenciales, así como la 
compleja dificultad organizativa y técnica, con tal 
volumen de potenciales asistentes y conexiones, que 
garanticen el correcto y adecuado desarrollo de la 
sesión para los asistentes, así como la votaciones 
que al respecto resulten procedentes. 
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Vista la proposta de Gerència i en virtut de les 
competències atribuïdes a la Presidència del Consorci 
en els Estatuts, en l'article 32, s) en el qual s'estableix 
com a funció de la mateixa “Adoptar personalment, i 
sota la seua responsabilitat, en cas de catàstrofe o 
d'infortunis públics o greu risc d'aquests, les mesures 
necessàries i adequades donant compte immediata a 
l'Assemblea General”. 
 

DISPOSE 
 
Primer: Aprovar l'expedient de modificació de crèdits 
núm. 1/2020/6 de l'Estat de Despeses del Pressupost 
2020, mitjançant crèdits extraordinaris finançat amb 
Romanent Líquid de Tresoreria per a Despeses 
Generals, per un import d'1.100.000,00€. 
 
Les modificacions de crèdits en despeses i previsions 
en ingressos proposats es resumeixen per capítols en 
els següents imports: 
 
 

Capitol Augments despeses Augments ingressos 

1 1.100.000,00 € 0 € 

8 0 € 1.100.000,00 € 

TOTAL 1.100.000,00 € 1.100.000,00 € 

 
Segon: Donar publicitat a l'expedient en els termes 
establits en l'article 177.2 del Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
 
Tercer: Donar compte a l'Assemblea General del 
Consorci en la primera sessió que se celebre.» 

 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 
2020004040 
 
 
E) Decret Núm 202000410, de 5 de maig de 2020, 
pel qual s'aprova l'expedient de modificació de 
crèdits núm. 1/2020/7 de l'Estat de Despeses del 
Pressupost 2020, mitjançant Suplements de 
crèdits finançats amb Romanent Líquid de 
Tresoreria per a Despeses Generals, per un 
import de 577.947,67 €. 
(Exp:2020/SEE/S991/00002) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000410, de 5 
de maig de 2020 que diu: 
 
 
«L'article 177 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 

Vista la propuesta de Gerencia y en virtud de las 
competencias atribuidas a la Presidencia del 
Consorcio en los Estatutos, en el artículo 32, s) en el 
que se establece como función de la misma “Adoptar 
personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso 
de catástrofe o de infortunios públicos o grave riesgo 
de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas 
dando cuenta inmediata a la Asamblea General”. 
 

DISPONGO 
 
Primero: Aprobar el expediente de modificación de 
créditos núm. 1/2020/6 del Estado de Gastos del 
Presupuesto 2020, mediante créditos extraordinarios 
financiado con Remanente Líquido de Tesorería para 
Gastos Generales, por un importe de 1.100.000,00€. 
 
Las modificaciones de créditos en gastos y 
previsiones en ingresos propuestos se resumen por 
capítulos en los siguientes importes: 
 
 

Capitulo Aumento de gastos Aumento de ingresos 

1 1.100.000,00 € 0 € 

8 0 € 1.100.000,00 € 

TOTAL 1.100.000,00 € 1.100.000,00 € 

 
Segundo: Dar publicidad al expediente en los 
términos establecidos en el artículo 177.2 del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales. 
 
Tercero: Dar cuenta a la Asamblea General del 
Consorcio en la primera sesión que se celebre.»  

 
 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000404 
 
 
E) Decreto Núm 202000410, de 5 de mayo de 
2020, por el que se aprueba el expediente de 
modificación de créditos núm. 1/2020/7 del 
Estado de Gastos del Presupuesto 2020, 
mediante Suplementos de créditos financiados 
con Remanente Líquido de Tesorería para Gastos 
Generales, por un importe de 577.947,67 €. 
(Exp:2020/SEE/S991/00002) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000410, de 5 de 
mayo de 2020 que dice: 
 
 
«El artículo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
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de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals estableix que 
quan haja de realitzar-se una despesa que no puga 
demorar-se fins a l'exercici següent i el crèdit 
consignat en el Pressupost siga insuficient o no 
ampliable, el President de les mateixa ordenarà la 
incoació de l'expedient de suplements de crèdit.  
 
 
La manera de finançar aquesta modificació 
pressupostària ve regulada en l'article 36, paràgraf 1 
del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril i en l'article 
177.4 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals. 
 
Vista la sol·licitud presentada per l'Inspector Cap del 
Cos de Bombers i el Cap del Servei de Suport 
Logístic, s'ha iniciat expedient de modificació de 
crèdits núm. 1/2020/7 de l'Estat de Despeses del 
Pressupost 2020, mitjançant Suplements de crèdit 
finançat amb Romanent Líquid de Tresoreria per a 
Despeses Generals, per import de 577.947,67€. 
 
L'expedient 1/2020/7 ha sigut informat prèviament 
per la Intervenció. 
 
La competència per a l'aprovació dels expedients de 
Suplements de crèdit correspon en tot cas a 
l'Assemblea General, amb subjecció als mateixos 
tràmits i requisits que els Pressupostos, havent de 
ser executats dins del mateix exercici en què 
s'autoritzen. 
 
Considerant l'actual Estat d'alarma decretat pel 
Govern d'Espanya per a la gestió de la situació de 
crisi sanitària ocasionada pel COVID-19, de 
conformitat amb el que es disposa en la Llei 
orgànica 4/1981, d'1 de juny, dels estats d'alarma, 
excepció i lloc mitjançant Reial decret 463/2020, de 
14 de març, prorrogat per Reial decret 487/2020, de 
10 d'abril i la impossibilitat de convocar una 
Assemblea General integrada per 222 representants 
de les entitats Consorciades, de conformitat amb la 
normativa actualment vigent de distanciament social 
i limitació d'aforament i/o participants de reunions 
presencials, així com la complexa dificultat 
organitzativa i tècnica, amb tal volum de potencials 
assistents i connexions, que garantisquen el correcte 
i adequat desenvolupament de la sessió per als 
assistents, així com la votacions que sobre aquest 
tema resulten procedents. 
 
Vista la proposta de Gerència i en virtut de les 
competències atribuïdes a la Presidència del 
Consorci en els Estatuts, en l'article 32, s) en el 
qual s'estableix com a funció de la mateixa 
“Adoptar personalment, i sota la seua 

de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales establece que cuando haya de realizarse un 
gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio 
siguiente y el crédito consignado en el Presupuesto 
sea insuficiente o no ampliable, el Presidente de las 
misma ordenará la incoación del expediente de 
suplementos de crédito.  
 
La forma de financiar esta modificación 
presupuestaria viene regulada en el artículo 36, 
párrafo 1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y 
en el artículo 177.4 del Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales. 
 
Vista la solicitud presentada por el Inspector Jefe del 
Cuerpo de Bomberos y el Jefe del Servicio de Apoyo 
Logístico, se ha iniciado expediente de modificación 
de créditos núm. 1/2020/7 del Estado de Gastos del 
Presupuesto 2020, mediante Suplementos de crédito 
financiado con Remanente Líquido deTesorería para 
Gastos Generales, por importe de 577.947,67€. 
 
El expediente 1/2020/7 ha sido 
informadopreviamente por la Intervención. 
 
La competencia para la aprobación de los 
expedientes de Sumplementos de crédito 
corresponde en todo caso a la Asamblea General, 
con sujeción a los mismos trámites y requisitos que 
los Presupuestos, debiendo ser ejecutados dentro 
del mismo ejercicio en que se autoricen. 
 
Considerando el actual Estado de alarma decretado 
por el Gobierno de España para la gestión de la 
situación de crisis sanitaria ocasionada por el 
COVID-19, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley Orgánica 4/1981, de 1 de junio, de los estados 
de alarma, excepción y sitio mediante Real Decreto 
463/2020, de 14 de marzo, prorrogado por Real 
Decreto 487/2020, de 10 de abril y la imposibilidad 
de convocar una Asamblea General integrada por 
222 representantes de las entidades Consorciadas, 
de conformidad con la normativa actualmente vigente 
de distanciamiento social y limitación de aforo y/o 
participantes de reuniones presenciales, así como la 
compleja dificultad organizativa y técnica, con tal 
volumen de potenciales asistentes y conexiones, que 
garanticen el correcto y adecuado desarrollo de la 
sesión para los asistentes, así como la votaciones 
que al respecto resulten procedentes. 
 
Vista la propuesta de Gerencia y en virtud de las 
competencias atribuidas a la Presidencia del 
Consorcio en los Estatutos, en el artículo 32, s) en el 
que se establece como función de la misma “Adoptar 
personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso 
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responsabilitat, en cas de catàstrofe o d'infortunis 
públics o greu risc d'aquests, les mesures 
necessàries i adequades donant compte immediata 
a l'Assemblea General”. 
 

DISPOSE 
 
Primer: Aprovar l'expedient de modificació de 
crèdits núm. 1/2020/7 de l'Estat de Despeses del 
Pressupost 2020, mitjançant Suplements de crèdits 
finançats amb Romanent Líquid de Tresoreria per a 
Despeses Generals, per un import de 577.947,67€. 
 
 
Les modificacions de crèdits en despeses i 
previsions en ingressos proposats es resumeixen 
per capítols en els següents imports 
 

Capitol Augments despeses Augments ingressos 

1 577.947,67 € 0 € 

8 0 € 577.947,67 € 

TOTAL 577.947,67 € 577.947,67 € 

 
Segon: Donar publicitat a l'expedient en els termes 
establits en l'article 177.2 del Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
 
Tercer: Donar compte a l'Assemblea General del 
Consorci en la primera sessió que se celebre.» 
 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 202000410 
 
 
 
F) Decret Núm 202000633, de 29 de juny de 2020, 
per l'es modifica la composició de la Mesa de 
Contractació, incorporant un suplent addicional 
al Vocal de Serveis Jurídic i determinant la nova 
composició d'aquest òrgan col·legiat 
d'assistència als òrgans de contractació del 
Consorci (Exp 2020/CON/S311/00003  
 
 
 
Es dóna compte del 202000633, de 29 de juny de 
2020 que diu: 
 
«Vista la necessitat de modificar la composició de la 
Mesa de Contractació, per la conveniència 
d'incorporar un suplent addicional al Vocal de 
Serveis Jurídics, es procedeix a determinar la nova 
composició d'aquest òrgan col·legiat d'assistència 
als òrgans de contractació del Consorci Provincial de 

de catástrofe o de infortunios públicos o grave riesgo 
de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas 
dando cuenta inmediata a la Asamblea General”. 
 
 

DISPONGO 
 
Primero: Aprobar el expediente de modificación de 
créditos núm. 1/2020/7 del Estado de Gastos del 
Presupuesto 2020, mediante Suplementos de 
créditos financiados con Remanente Líquido de 
Tesorería para Gastos Generales, por un importe de 
577.947,67€. 
 
Las modificaciones de créditos en gastos y 
previsiones en ingresos propuestos se resumen por 
capítulos en los siguientes importes 
 

Capitulo Aumento de gastos Aumento de ingresos 

1 577.947,67 € 0 € 

8 0 € 577.947,67 € 

TOTAL 577.947,67 € 577.947,67 € 

 
Segundo: Dar publicidad al expediente en los 
términos establecidos en el artículo 177.2 del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales. 
 
Tercero: Dar cuenta a la Asamblea General del 
Consorcio en la primera sesión que se celebre.»  
 
 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000410 

 
 

F) Decreto Núm 202000633, de 29 de junio de 
2020, por el se modifica la composición de la 
Mesa de Contratación, incorporando un suplente 
adicional al Vocal de Servicios Jurídico y 
determinando la nueva composición de este 
órgano colegiado de asistencia a los órganos de 
contratación del Consorcio (Exp 
2020/CON/S311/00003) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000633, de 29 de 
junio de 2020 que dice: 
 
«Vista la necesidad de modificar la composición de la 
Mesa de Contratación, por la conveniencia de 
incorporar un suplente adicional al Vocal de Servicios 
Jurídicos, se procede a determinar la nueva 
composición de este órgano colegiado de asistencia 
a los órganos de contratación del Consorcio 
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Bombers de València: Presidència i Assemblea 
General 
 
Atés que per Decret de la Presidència Delegada 
número 874 de 13 de novembre de 2019 es va 
integrar la Mesa de Contractació Permanent com a 
òrgan d'assistència per al President i l'Assemblea en 
la seua qualitat d'òrgan de contractació  
 
Resultant que l'Assemblea General del Consorci 
Província de Bombers de València, en sessió 
celebrada el de data 22 de maig de 2019 va acordar 
la ratificació de la integració de la Mesa de 
Contractació Permanent amb la composició dels 
nomenaments efectuats per Decret de la Presidència 
Delegada del Consorci per al Servei de Prevenció, 
Extinció d'Incendis i Salvament de la Provincial de 
València número 247 de 2 d'abril de 2019 per a tots 
els expedients de contractació la competència de la 
qual siga de l'Assemblea General o òrgan en qui 
haja delegat.  
 
Atesa la necessitat de mantindre el quòrum d'aquest 
òrgan col·legiat en casos de períodes vacacionals o 
per la impossibilitat d'assistència a totes les sessions 
per qüestions laborals del vocal suplent dels serveis 
jurídics, i sent aquest un membre sense el qual la 
Mesa no pot quedar vàlidament constituïda  
 
 
Considerant que es considera convenient mantindre 
el perfil tècnic de la Mesa de Contractació en llaures 
a l'òptima actuació de la Mesa i dels Serveis o 
Departaments el personal dels quals forme part 
d'aquesta, la qual cosa afavoreix una major 
especialització i coneixement dels assumptes, 
enriquint els diferents punts de vista l'actuació de la 
Mesa per a una major transparència, que la 
designació dels membres de la Mesa de 
Contractació es faça amb caràcter nominatiu, a més 
d'assenyalar la funció o càrrec dels membres 
 
 
VIST el que es disposa en l'art. 326 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic 
 
ATÉS el que es disposa en el punt 7 de la Disposició 
Addicional 2a de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic 

 
VIST així mateix el que disposen els arts. 21 i 
següents del Reial decret 817/2009 relatius a la 
composició i funcions de la Mesa de Contractació  
 
En ús de les atribucions que tinc conferides, 
 

Provincial de Bomberos de Valencia: Presidencia y 
Asamblea General 
 
Atendido que por Decreto de la Presidencia 
Delegada número 874 de 13 de noviembre de 2019 
se integró la Mesa de Contratación Permanente 
como órgano de asistencia para el Presidente y la 
Asamblea en su calidad de órgano de contratación  
 
Resultando que la Asamblea General del Consorcio 
Provincia de Bomberos de Valencia, en sesión 
celebrada el de fecha 22 de mayo de 2019 acordó la 
ratificación de la integración de la Mesa de 
Contratación Permanente con la composición de los 
nombramientos efectuados por Decreto de la 
Presidencia Delegada del Consorcio para el Servicio 
de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento de 
la Provincial de Valencia número 247 de 2 de abril de 
2019 para todos los expedientes de contratación 
cuya competencia sea de la Asamblea General u 
órgano en quien haya delegado.  
 
Atendida la necesidad de mantener el quórum de 
este órgano colegiado en casos de períodos 
vacacionales o por la imposibilidad de asistencia a 
todas las sesiones por cuestiones laborales de el 
vocal suplente de los servicios jurídicos, y siendo 
éste un miembro sin el cual la Mesa no puede quedar 
válidamente constituida  
 
Considerando que se considera conveniente 
mantener el perfil técnico de la Mesa de Contratación 
en aras a la óptima actuación de la Mesa y de los 
Servicios o Departamentos cuyo personal forme 
parte de la misma, lo que favorece una mayor 
especialización y conocimiento de los asuntos, 
enriqueciendo los distintos puntos de vista la 
actuación de la Mesa para una mayor transparencia, 
que la designación de los miembros de la Mesa de 
Contratación se haga con carácter nominativo, 
además de señalar la función o cargo de los 
miembros 
 
VISTO lo dispuesto en el art. 326 de la Ley 9/2017, de 
8 de noviembre, de Contratos del Sector Público 
 
 
ATENDIDO lo dispuesto  en el punto 7 de la  
Disposición Adicional 2ª de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público 
 
VISTO asimismo lo que disponen los arts. 21 y 
siguientes del Real Decreto 817/2009 relativos a la 
composición y funciones de la Mesa de Contratación  
 
En uso de las atribuciones que tengo conferidas, 
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DISPOSE: 
 

PRIMER.- Nomenar com a segon suplent del Vocal 
de Serveis Jurídics al Responsable de l'Assessoria 
Jurídica, D. Aquilino Cerdán Pérez 
 
SEGON.- Integrar la Mesa de Contractació del 
Consorci Provincial de Bombers de València amb els 
següents membres titulars i suplents: 
 
PRESIDENT:  
 
Josep Manel Ballester Pérez, Gerent 
 
Suplent: Javier Navarrete Ruíz, Oficial Cap de 
Suport Logístic 
 
VOCALS:  
 
Juan Jiménez Hernandis, Secretari General 
 
Suplent primera: Blanca Daudí Borillo, Cap de 
Servei de Recursos Humans 
 
Suplent segon: Aquilí Cerdán Pérez, Responsable 
de l'Assessoria Jurídica 
 
José Eugenio Garcerán Rodríguez, Interventor 
 
Suplent: Lorena Agustín Pérez, Responsable de la 
Unitat Econòmica 
 
Juan Carlos Fernández Crespo, Tècnic 
Infraestructures 
 
Suplent: Salvador Ballesta Parra, Subdirector Tècnic 
 
 
SECRETÀRIA: Blanca Diana Martí, Responsable de 
Contractació Pública 
 
Suplent: Miguel Jarque Almela, Tècnic de Secretaria  
 
 
A les reunions de la Mesa podran incorporar-se els 
funcionaris o assessors especialitzats que resulten 
necessaris, segons la naturalesa dels assumptes a 
tractar, que actuaran amb veu però sense vot. 
 
Per a la vàlida constitució de la Mesa hauran d'estar 
presents la majoria absoluta dels seus membres i, 
en tot cas, el President, el Secretari i els dues vocals 
que tinguen atribuïdes les funcions corresponents a 
l'assessorament jurídic i al control econòmic-
pressupostari de l'òrgan de contractació. 
 
 

DISPONGO: 
 

PRIMERO.- Nombrar como segundo suplente del 
Vocal de Servicios Jurídicos al Responsable de la 
Asesoría Jurídica, D. Aquilino Cerdán Pérez 
 
SEGUNDO.- Integrar la Mesa de Contratación del 
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia con 
los siguientes miembros titulares y suplentes: 
 
PRESIDENTE:  
 
Josep Manel Ballester Pérez, Gerente 
 
Suplente: Javier Navarrete Ruíz, Oficial Jefe de 
Apoyo Logístico 

 
VOCALES:  
 
Juan Jiménez Hernandis, Secretario General 
 
Suplente primera: Blanca Daudí Borillo, Jefa de 
Servicio de Recursos Humanos 
 
Suplente segundo: Aquilino Cerdán Pérez,  
Responsable de la Asesoría Jurídica 
 
José Eugenio Garcerán Rodríguez,  Interventor 
 
Suplente: Lorena Agustín Pérez, Responsable de la 
Unidad Económica 

 
Juan Carlos Fernández Crespo, Técnico 
Infraestructuras 
 
Suplente: Salvador Ballesta Parra, Subdirector 
Técnico 
 
SECRETARIA: Blanca Diana Martí, Responsable de 
Contratación Pública 
 
Suplente: Miguel Jarque Almela, Técnico de 
Secretaría  
 
A las reuniones de la Mesa podrán incorporarse los 
funcionarios o asesores especializados que resulten 
necesarios, según la naturaleza de los asuntos a 
tratar, que actuarán con voz pero sin voto. 
 
Para la válida constitución de la Mesa deberán estar 
presentes la mayoría absoluta de sus miembros y, en 
todo caso, el Presidente, el Secretario y los dos 
vocales que tengan atribuidas las funciones 
correspondientes al asesoramiento jurídico y al 
control económico-presupuestario del órgano de 
contratación. 
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Això no obstant, en els casos que procedisca, la 
Mesa de Contractació quedarà vàlidament 
constituïda amb els membres que assenyala l'art. 
326.6 de la Llei 9/2017 en els procediments oberts 
simplificats 
 
TERCER.- El règim de sessions de la Mesa serà 
determinat per la mateixa Mesa, i el seu règim jurídic 
s'adaptarà al que s'estableix per als òrgans 
col·legiats en la Llei 40/2015 de Règim Jurídic del 
Sector Públic 
 
QUART.- La Mesa podrà sol·licitar, abans de 
formular la seua proposta, quants informes tècnics 
considere precisos i es relacionen amb l'objecte del 
contracte. Els funcionaris del Consorci destinataris 
de requeriments de la Mesa de Contractació per a 
l'emissió de tals informes, queden obligats al seu 
exacte compliment en el seu contingut així com en 
els termes i terminis que fixe la Mesa de 
Contractació en formular el corresponent 
requeriment. 
 
CINQUÉ.- Publicar la present resolució en la 
Plataforma de Contractació del Sector Públic i 
notificar-la degudament als interessats 
 
SISÉ.- Elevar la present resolució a l'Assemblea 
General del Consorci Provincial de Bombers de 
València per a la seua ratificació, a l'efecte 
d'integració de la Mesa en els expedients de 
contractació l'adjudicació de la qual siga 
competència de l'Assemblea General o òrgan en qui 
haja delegat.» 
 
Es ratifica per unanimitat el Decret Núm 202000633 
 
 
 
13.- Donar compte dels acords adoptats per la 
Junta de Govern per delegació de l'Assemblea 
General 
 
 
A) Aprovació de l'expedient per a l'arrendament 
d'un local amb destinat a oficines 
administratives del Consorci (Exp: 
2020/PAT/S560/00001) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Arrendament d'un local per a diverses 
dependències del Consorci per al Servici de 
Prevenció i Extinció d'incendis i de Salvament de 
la província de València 
 
Vista la proposta relativa a la necessitat d'arrendar 

Ello no obstante, en los casos que proceda, la Mesa 
de Contratación quedará válidamente constituida con 
los miembros que señala el art. 326.6 de la Ley 
9/2017 en los procedimientos abiertos simplificados 
 
 
TERCERO.- El régimen de sesiones de la Mesa será 
determinado por la propia Mesa, y su régimen 
jurídico se adaptará a lo establecido para los órganos 
colegiados en la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico 
del Sector Público 
 
CUARTO.- La Mesa podrá solicitar, antes de formular 
su propuesta, cuantos informes técnicos considere 
precisos y se relacionen con el objeto del contrato. 
Los funcionarios del Consorcio destinatarios de 
requerimientos de la Mesa de Contratación para la 
emisión de tales informes, quedan obligados a su 
exacto cumplimiento en su contenido así como en los 
términos y plazos que fije la Mesa de Contratación al 
formular el correspondiente requerimiento. 
 
 
QUINTO.- Publicar la presente resolución en la  
Plataforma de Contratación del Sector Público y 
notificarla en debida forma a los interesados 
 
SEXTO.- Elevar la presente resolución a la Asamblea 
General del Consorcio Provincial de Bomberos de 
Valencia para su ratificación, a efectos de integración 
de la Mesa en los expedientes de contratación cuya 
adjudicación sea competencia de la Asamblea General 
u órgano en quien haya delegado. » 
 
 
Se ratifica por unanimidad el Decreto Núm 
202000633 
 
 
13.- Dar cuenta de los acuerdos adoptados por la 
Junta de Gobierno por delegación de la Asamblea 
General 
 
 
A) Aprobación del expediente para el 
arrendamiento de un local con destinado a 
oficinas administrativas del Consorcio (Exp: 
2020/PAT/S560/00001) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Arrendamiento de un local para diversas 
dependencias del consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia 
 
Vista la propuesta relativa a la necesidad de arrendar 
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un local per a diverses dependències del Consorci 
per al Servei de Prevenció i Extinció d'Incendis i 
Salvament de la Província de València.  
 
Vist l'informe de necessitat en què es manifesta que 
l'augment de les funcions i tasques, fruit dels 
avanços legislatius i informàtics després de 
l'aplicació de l'administració electrònica, entre altres 
causes, fa rellevant elevar el nombre d'empleats 
públics al servei d'esta administració. Junt amb la 
necessitat d'incorporar també al futur local, l'actual 
arrendat, (SICAB) donant per finalitzat el mateix.  
 
Vista la sol·licitud d'increment de l'espai físic d'altres 
departaments d'este Consorci (principalment el 
Centre de Control i Comunicaciones-C.C.C.), i 
davant de la impossibilitat de dotar-los de mes espai 
donades les limitacions físiques amb què compten 
les actuals oficines centrals (d'ara en avant 
O.O.C.C.), es planteja la necessitat de llogar un local 
mes gran, on centralitzar tant els serveis del SICAB 
ubicats actualment ja fora de les O.O.C.C., com el 
trasllat d'alguns departaments ubicats en data de hui 
dins de les O.O.C.C..  
 
Resultant que dit fet estava previst, fruit de tot això 
es va iniciar l'expedient de cessió per al trasllat de la 
seu central del Consorci, este no ha pogut ser 
conclòs, per qüestions administratives alienes al 
Consorci, per això, és necessari trobar altres vies de 
solució que resolguen el problema d'ampliar les 
instal·lacions administratives  
 
En tant que la dita qüestió no quede conclosa, és 
necessari avançar en els projectes i missions 
encomanades i acomodar el nombre més gran 
d'empleats públics que porta implícit, per a la qual 
cosa i de manera temporal, es proposa el lloguer 
d'un immoble que servisca per a la ubicació 
d'oficines del Consorci Provincial. 
 
Consta en l'expedient els plecs de condicions 
tècniques i administratives, junt amb l'informe de 
necessitat i l'estudi de mercat, l'informe de 
Secretària i la fiscalització prèvia. 
 
El contracte tindrà naturalesa privada, d'acord amb 
el que disposa la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 
Contractes del Sector Públic (d'ara en avant, LCSP), 
i es regirà pel que disposa en els plecs i en les 
prescripcions tècniques que s'adjunten i, en el no 
regulat en ells, per la Llei 33/2003, de 3 de 
novembre, de Patrimoni de les Administracions 
Públiques (LPAP) , Reial Decret 1373/2009, de 28 
d'agost, pel qual s'aprova el Reglament General de 
la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de 
les Administracions Públiques, la legislació 

un local para diversas dependencias del Consorcio 
para el Servicio de Prevención y Extinción de 
Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia. 
 
Visto el informe de necesidad en el que se manifiesta 
que el aumento de las funciones y tareas, fruto de los 
avances legislativos e informáticos tras la aplicación de 
la administración electrónica, entre otras causas, hace 
relevante elevar el número de empleados públicos al 
servicio de esta administración. Junto a la necesidad 
de incorporar también al futuro local, el actual 
arrendado, (SICAB) dando por finalizado el mismo. 
 
Vista la solicitud de incremento del espacio físico de 
otros departamentos de este Consorcio (principalmente 
el Centro de Control y Comunicaciones-C.C.C.), y ante 
la imposibilidad de dotarlos de mas espacio dadas las 
limitaciones físicas con que cuentan las actuales 
oficinas centrales (en adelante O.O.C.C.), se plantea la 
necesidad de alquilar un local mas grande, donde 
centralizar tanto los servicios del SICAB ubicados 
actualmente ya fuera de las O.O.C.C., como el traslado 
de algunos departamentos ubicados a fecha de hoy 
dentro de las O.O.C.C.. 
 
Resultando que dicho hecho estaba previsto, fruto de 
lo cual se inició el expediente de cesión para el 
traslado de la sede central del Consorcio, éste no ha 
podido ser concluido, por cuestiones administrativas 
ajenas al Consorcio, por ello, es necesario encontrar 
otras vías de solución que resuelvan el problema de 
ampliar las instalaciones administrativas. 
 
En tanto en cuanto dicha cuestión no quede zanjada, 
es necesario avanzar en los proyectos y misiones 
encomendadas y acomodar el mayor número de 
empleados públicos que lleva implícito, para lo cual y 
de manera temporal, se propone el alquiler de un 
inmueble que sirva para la ubicación de oficinas del 
Consorcio Provincial. 
 
Consta en el expediente los pliegos de condiciones 
técnicas y administrativas, junto con el informe de 
necesidad y el estudio de mercado, el informe de 
Secretaria y la fiscalización previa . 
 
El contrato tendrá naturaleza privada, con arreglo a 
lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de 
Contratos del Sector Público (en adelante, LCSP), y 
se regirá por lo dispuesto en los pliegos y en las 
prescripciones técnicas que se adjuntan y, en lo no 
regulado en ellos, por la Ley 33/2003, de 3 de 
noviembre, de Patrimonio de las Administraciones 
Públicas (LPAP), Real Decreto 1373/2009, de 28 de 
agosto, por el que se aprueba el Reglamento 
General de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del 
Patrimonio de las Administraciones Públicas, la 
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patrimonial continguda en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local i el Reial 
Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova 
el Reglament de Béns de les Entitats Locals, i per 
les normes de dret privat, referència que s'entenga 
feta a la Llei d'Arrendaments Urbans de 24 de 
novembre de 1994 i al Codi Civil. Reial Decret Llei 
7/2019, d'1 de març, de mesures urgents en matèria 
de vivenda i alquiler, publicado en el BOE de 5 de 
març i la restant normativa administrativa s'aplicarà 
amb caràcter supletori.  
 
 
Considerant el que disposa la Llei 7/1985 de 2 
d'abril, reguladora de les Bases de Règim local, el 
Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d'abril, por el 
que s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de Règim Local, i la Llei 8/2010, 
de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat 
Valenciana.  
 
Esta matèria s'aprova en Junta de Govern en virtut 
de la delegació de competències establida en sessió 
d'Assemblea General del 25 de novembre de 2019  
 
 
Vist el dictamen de la Comissió Informativa de 9 de 
març de 2020 
 
Per tot l'anterior, i de conformitat amb el que 
disposen els estatuts actualment vigents, es proposa 
l'adopció del següent  
 

S’ACORDA 
 
PRIMER: Aprovar l'expedient i el gasto de la 
contractació patrimonial: arrendament d'un local per 
a diverses dependències del Consorci Provincial de 
Bombers de València, amb un pressupost màxim de 
licitació de 1450.000 i amb càrrec a l'aplicació 
pressupostària 000 13600 2020000 del pressupost 
de gastos de l'exercici 2020 del Consorci  
 
 
SEGON: Aprovar el Plec de Clàusules 
Administratives amb codi de verificació 
HKJ1aLvaixomJVDtRj9fevWwz-nYUj-QS+NpAuQ, el 
de Prescripcions Tècniques pels que es regirà esta 
contractació i que serviran per a la preparació i 
adjudicació del contracte.  
 
TERCER.- Ordenar l'obertura del procediment 
d'adjudicació que es portarà a efectes pel 
procediment obert 
 
QUART.- Publicar el Anuncio de Licitación en el 
Boletín Oficial de la Provincia de València» 

legislación patrimonial contenida en la Ley 7/1985, de 
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
Local y el Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, 
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de 
las Entidades Locales, y por las normas de derecho 
privado, referencia que se entienda hecha a la Ley 
de Arrendamientos Urbanos de 24 de noviembre de 
1994 y al Código Civil. Real Decreto-ley 7/2019, de 1 
de marzo, de medidas urgentes en materia de 
vivienda y alquiler,publicado en el BOE de 5 de 
marzo y la restante normativa administrativa se 
aplicará con carácter supletorio.  
 
Considerando lo  dispuesto en la Ley 7/1985 de 2 de 
abril, reguladora de las Bases de Régimen local, el 
Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por 
el que se aprueba el Texto refundido de las 
disposiciones legales vigentes en materia de 
Régimen Local, y la Ley 8/2010, de 23 de junio, de 
Régimen Local de la Comunidad Valenciana. 
 
Esta materia se aprueba en Junta de Gobierno en 
virtud de la delegación de competencias establecida 
en sesión de Asamblea General del 25 de noviembre 
de 2019. 
 
Visto el dictamen de la Comisión Informativa de 9 de 
marzo de 2020 
 
Por todo lo anterior, y de conformidad con lo 
dispuesto en los estatutos actualmente vigentes, se 
propone la adopción del siguiente  
 

SE ACUERDA 
 
PRIMERO: Aprobar el expediente y el gasto de la 
contratación patrimonial: arrendamiento de un local 
para diversas dependencias del Consorcio Provincial 
de Bomberos de Valencia, con un presupuesto 
máximo de licitación de 1450.000 y con cargo a la 
aplicación presupuestaria 000 13600 2020000 del 
presupuesto de gastos del ejercicio 2020 del 
Consorcio 
 
SEGUNDO: Aprobar el Pliego de Cláusulas 
Administrativas con código de verificación 
HKJ1aLvaixomJVDtRj9fevWwz-nYUj-QS+NpAuQ el 
de Prescripciones Técnicas por los que se regirá esta 
contratación y que servirán para la preparación y 
adjudicación del contrato. 

 
TERCERO.- Ordenar la apertura del procedimiento 
de adjudicación que se llevará a efectos por el 
procedimiento abierto. 
 
CUARTO.- Publicar el Anuncio de Licitación en el 
Boletín Oficial de la Provincia de València» 
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B) Declarar deserta la licitació d'arrendament 
d'un local amb destinació a oficines 
administratives del Consorci expediente (Exp: 
2020/PAT/S560/00001) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Arrendament d'un local amb destinació a oficines 
administratives del Consorci expediente 
2020/PAT/S560/00001 
 
Vist l'expedient tramitat per a la contractació 
patrimonial de l'arrendament d'un local amb 
destinació a l'oficines administratives del Consorci, 
mitjançant procediment obert,  
 
RESULTANT que per acord de la Junta de Govern, 
de 28 d'abril de 2020, virtut de la delegació de 
competències establida en sessió d'Assemblea 
General del 25 de novembre de 2019 es va aprovar 
l'expedient i la despesa per a arrendament d'un local 
per a diverses dependències del Consorci Provincial 
de Bombers de València, amb un pressupost màxim 
de licitació de 1450.000 i amb càrrec a l'aplicació 
pressupostària 000 13600 2020000 del pressupost 
de despeses de l'exercici 2020. 
 
 
RESULTANT que l'anunci de licitació es va publicar 
en el Butlletí Oficial e la Província de València núm. 
117 de 19 de juny de 2020, establint-se com a 
termini màxim de presentació d'ofertes de quinze 
dies naturals a partir de la publicació de l'anunci de 
licitació. 
 
RESULTANT que transcorregut el termini màxim 
atorgat per a la presentació d'ofertes, la Mesa de 
Contractació, en sessió celebrada el 08/07/2020 va 
procedir a certificar que s'ha presentat una única 
empresa: 
LANDSIGHT, S.L 
 
Tot seguit es va procedir a l'obertura pública dels 
Sobres núm. 1 “Documentació administrativa” 
després d'analitzar el contingut s'adverteix per la 
Mesa de Contractació que falten els següents 
documents requerits pel plec administratiu de 
l'expedient patrimonial 
 

➢ Declaració responsable de no estar incurs 

en prohibició de contractar conforme al model 
de l'Annex I del plec administratiu 

➢ Títol de propietat degudament inscrit en el 
Registre de la propietat. 

 
 
B) Declarar desierta la licitación de 
arrendamiento de un local con destino a oficinas 
administrativas del Consorcio expediente (Exp: 
2020/PAT/S560/00001) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Arrendamiento de un local con destino a 
oficinas administrativas del Consorcio 
expediente 2020/PAT/S560/00001 
 
Visto el expediente tramitado para la contratación 
patrimonial del arrendamiento de un local con destino 
al oficinas administrativas del Consorcio, mediante 
procedimiento abierto,  
 
RESULTANDO que por acuerdo de la Junta de 
Gobierno, de 28 de abril de 2020, virtud de la 
delegación de competencias establecida en sesión 
de Asamblea General del 25 de noviembre de 2019 
se aprobó el expediente y el gasto para 
arrendamiento de un local para diversas 
dependencias del Consorcio Provincial de Bomberos 
de Valencia, con un presupuesto máximo de licitación 
de 1450.000 y con cargo a la aplicación 
presupuestaria 000 13600 2020000 del presupuesto 
de gastos del ejercicio 2020. 
 
RESULTANDO que el anuncio de licitación se publicó 
en el Boletín Oficial e la Provincia de Valencia núm. 
117 de 19 de junio de 2020, estableciéndose como 
plazo máximo de presentación de ofertas de quince 
días naturales a partir de la publicación del anuncio 
de licitación. 
 
RESULTANDO que transcurrido el plazo máximo 
otorgado para la presentación de ofertas, la Mesa de 
Contratación, en sesión celebrada el 08/07/2020 
procedió a certificar que se ha presentado una única 
empresa: 
LANDSIGHT, S.L 
 
Acto seguido se procedió a la apertura pública de los 
Sobres n.º 1 “Documentación administrativa” tras 
analizar el contenido se advierte por la Mesa de 
Contratación que faltan los siguientes documentos 
requeridos por el pliego administrativo del expediente 
patrimonial 
 

➢ Declaración responsable de no estar 

incurso en prohibición de contratar conforme al 
modelo del Anexo I del pliego administrativo 

➢ Título de propiedad debidamente inscrito en 
el Registro de la propiedad. 
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➢ Còpia del certificat d'eficiència energètica 

de l'estat actual. 

➢ Dades relatives al compte corrent on haurà 

de realitzar-se el pagament de l'import de 
l'arrendament 

 
La Mesa de Contractació acorda requerir esmena a 
LANDSIGHT, S.L per termini de 3 dies hàbils perquè 
aporte aquesta documentació, requeriment que va 
ser emplenat el 13/07/2020 dins del termini concedit. 
 
 
En sessió celebrada el 17/07/2020, la Mesa de 
Contractació va procedir a l'examen dels documents 
presentats per LANDSIGHT, S.L d'esmena del Sobre 
1 “Documentació 
administrativa”. 

➢ Declaració responsable de no estar incurs 

en prohibició de contractar conforme al model 
de l'Annex I del plec 
administratiu 

➢ Títol de propietat degudament inscrit en el 

Registre de la propietat. 

➢ Còpia del certificat d'eficiència energètica 

de l'estat actual. 

➢ Dades relatives al compte corrent on haurà 

de realitzar-se el pagament de l'import de 
l'arrendament 

 
Acordant la Mesa de Contractació qualificar 
favorablement aquesta documentació i donar-la per 
esmenada. 
 
Tot seguit es va procedir a l'obertura pública va 
procedir a l'obertura del Sobre núm. 2 OFERTA 
ECONÒMICA I DESCRIPCIÓ DEL LOCAL” i en ell 
havia d'incloure's, de conformitat amb la clàusula 9 
del Plec de Clàusules Administratives (PCAP), 
l'oferta econòmica del licitador, i la següent 
documentació, relativa al local oferit: 

1r.- Pla de situació del local oferit en 
arrendament, signat pel licitador. 
2n.- Pla o croquis de distribució interior del 
local, signat pel licitador. 
3r.- Memòria degudament signada pel 
licitador, en la qual conste la ubicació 
característiques del local, la superfície, la 
distribució d'aquest, si disposa de 
subministrament d'energia elèctrica, aigua i 
telèfon, i les dades de la persona amb la qual 
els serveis tècnics hagueren de contactar amb 
la finalitat de visitar el local. La referida 
memòria haurà de fer referència, com a 
mínim, a tots els aspectes recollits en el plec 
de prescripcions tècniques particulars. 
4t.- Fotografies de la façana i de l'interior del 

➢ Copia del certificado de eficiencia 

energética del estado actual. 

➢ Datos relativos a la cuenta corriente donde 

deberá realizarse el pago del importe del 
arrendamiento 

 
La Mesa de Contratación acuerda requerir 
subsanación a LANDSIGHT, S.L por plazo de 3 días 
hábiles para que aporte esta documentación, 
requerimiento que fue cumplimentado el 13/07/2020 
dentro del plazo concedido. 
 
En sesión celebrada el 17/07/2020, la Mesa de 
Contratación procedió al examen de los documentos 
presentados por LANDSIGHT, S.L de subsanación 
del Sobre 1 “Documentación 
administrativa”. 

➢ Declaración responsable de no estar 

incurso en prohibición de contratar conforme al 
modelo del Anexo I del pliego 
administrativo 

➢ Título de propiedad debidamente inscrito en 

el Registro de la propiedad. 

➢ Copia del certificado de eficiencia 

energética del estado actual. 

➢ Datos relativos a la cuenta corriente donde 

deberá realizarse el pago del importe del 
arrendamiento 

 
Acordando la Mesa de Contratación calificar 
favorablemente esta documentación y darla por 
subsanada. 
 
Acto seguido se procedió a la apertura pública 
procedió a la apertura del Sobre n.º 2 OFERTA 
ECONÓMICA Y DESCRIPCIÓN DEL LOCAL” y en él 
debía incluirse, de conformidad con la cláusula 9 del 
Pliego de Cláusulas Administrativas (PCAP), la oferta 
económica del licitador, y la siguiente documentación, 
relativa al local ofertado: 

1º.- Plano de situación del local ofertado en 
arrendamiento, firmado por el licitador. 
2º.- Plano o croquis de distribución interior del 
local, firmado por el licitador. 
3º.- Memoria debidamente firmada por el 
licitador, en la que conste la ubicación 
características del local, la superficie, la 
distribución del mismo, si dispone de suministro 
de energía eléctrica, agua y teléfono, y los 
datos de la persona con la que los servicios 
técnicos hubieran de contactar con la finalidad 
de visitar el local. La referida memoria deberá 
hacer referencia, como mínimo, a todos los 
aspectos recogidos en el pliego de 
prescripciones técnicas particulares. 
4º.- Fotografías de la fachada y del interior del 
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local 
 
El licitador ha efectuat la següent oferta econòmica: 
 
“El preu del lloguer serà de 2500/€ més IVA” 
En el model d'oferta econòmica del PCAP Annex II 
es requeria presentar oferta econòmica amb el 
següent format: 
“es compromet a executar el contracte de referència 
pel següent import mensual: 
Preu: (en lletres)……….…. euros/m²;  
Preu: (en números) (……. ) euros. (..: …..…. euros.)” 
Així mateix, el pressupost màxim de licitació establit 
en els plecs que regulen aquesta contractació, de 
conformitat amb la clàusula 4.1 del PCAP és el 
següent: 
“4.1.- L'import màxim mensual que haurà de ser 
millorat a la baixa pels licitadors, serà de 5 €/ m² de 
superfície útil, incloent l'IVA i qualsevol altre 
impost que siga aplicable, així com les despeses de 
comunitat si n'hi haguera” 
 
 
Efectuat pels membres de la Mesa el càlcul del preu 
oferit en el format requerit pel model d'oferta de 
l'Annex II (€/m² de la superfície útil), resulta que el 
licitador ha oferit 7,04 €/ m² de superfície útil IVA 
inclòs, per la qual cosa l'oferta supera i depassa 
l'import màxim mensual establit en la clàusula 4.1 
del PCAP. 

 
A la vista de l'anterior, la Mesa de Contractació 
Permanent del Consorci acorda, per unanimitat dels 
seus membres amb vot (President i Vocals), 
proposar a l'òrgan de Contractació (Junta de Govern 
per delegació de l'Assemblea General) la inadmissió 
de l'oferta de LANDSIGHT, S.L per incompliment de 
la clàusula 4.1 del Plec de Clàusules Administratives 
Particulars i, en conseqüència, declarar desert 
aquest procediment. 
 
Vista la proposta efectuada per la Mesa Contractació 
Permanent del Consorci en sessió de 17 de juliol de 
2020 
 
Vista la delegació de competències en la Junta de 
Govern efectuada per l'Assemblea General del 
Consorci en sessió del 25 de novembre de 2019. 
 
Per tot l'anterior, 
 

S'ACORDA: 
 
PRIMER. Inadmetre l'oferta presentada per 
LANDSIGHT,  S.L per incompliment de la clàusula 
4.1 del Plec de Clàusules Administratives Particulars 
que regeixen la contractació patrimonial de 

local 
 
El licitador ha efectuado la siguiente oferta 
económica: 
“El precio del alquiler será de 2500/€ más IVA” 
En el modelo de oferta económica del PCAP Anexo 
II se requería presentar oferta económica con el 
siguiente formato: 
“se compromete a ejecutar el contrato de referencia 
por el siguiente importe mensual: Precio: (en 
letras)………….…. euros/m2; Precio: (en números) 
(…………. ) euros. (..: …..…. euros.)” 
Asimismo, el presupuesto máximo de licitación 
establecido en los pliegos que regulan esta 
contratación, de conformidad con la cláusula 4.1 del 
PCAP es el siguiente: 
“4.1.- El importe máximo mensual que deberá 
ser mejorado a la baja por los licitadores, será 
de 5 €/ m2 de superficie útil, incluyendo el 
IVA y cualquier otro impuesto que sea de 
aplicación, así como los gastos de comunidad si 
los hubiese” 
 
Efectuado por los miembros de la Mesa el cálculo 
del precio ofertado en el formato requerido por el 
modelo de oferta del Anexo II (€/m² de la superficie 
útil), resulta que el licitador ha ofertado 7,04 €/ m² 
de superficie útil IVA incluido, por lo que la oferta 
supera y rebasa el importe máximo mensual 
establecido en la cláusula 4.1 del PCAP. 
 
A la vista de lo anterior, la Mesa de Contratación 
Permanente del Consorcio acuerda, por unanimidad 
de sus miembros con voto (Presidente y Vocales), 
proponer al órgano de Contratación (Junta de 
Gobierno por delegación de la Asamblea General) la 
inadmisión de la oferta de LANDSIGHT, S.L por 
incumplimiento de la cláusula 4.1 del Pliego de 
Cláusulas Administrativas Particulares y, en 
consecuencia, declarar desierto este procedimiento. 
 
Vista la propuesta efectuada por la Mesa  
Contratación Permanente del Consorcio en sesión 
de 17 de julio de 2020 
 
Vista la delegación de competencias en la Junta de 
Gobierno efectuada por la Asamblea General del 
Consorcio en sesión del 25 de noviembre de 2019. 
 
Por todo lo anterior, 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO. Inadmitir la oferta presentada por  
LANDSIGHT, S.L por incumplimiento de la cláusula 
4.1 del Pliego de Cláusulas Administrativas 
Particulares que rigen la contratación patrimonial del 
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l'arrendament d'un local amb destinació a l'oficines 
administratives del Consorci, mitjançant procediment 
obert. 
 
SEGON: Declarar deserta la licitació convocada per 
a la contractació patrimonial de l'arrendament d'un 
local amb destinació a l'oficines administratives del 
Consorci amb número d'expedient 
2020/PAT/S560/00001 
 
TERCER: Notificar el present acord en la deguda 
forma als interessats i publicar-lo en el perfil del 
contractant del Consorci, gestió patrimonial allotjat 
en la web del Consorci Provincial e Bombers 
https://www.bombersdv.es/es/perfil-del-
contratante/gestion-patrimonial/» 
 
 
 
C) Aprovació de les sol·licituds de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci expedientes 
RHF6/34/2019 i RHF6/35/2019 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci en els expedients 
RHF6/34/2019 a RHF06/35/2019 
 
Vistos els expedients del Servei de Recursos 
Humans tramitats per sol·licituds de compatibilitat 
dels empleats públics que, a continuació es diran, 
per a exercir un segon lloc de treball en el sector 
públic.  
 

Expedient Sol·licitant 

RHF6/34/2019 Sergio Marínez Pérrez (Cod. 784) 

RHF6/35/2019 Iago Pérez Iborra (Cod. 979) 

 
Vist l'informe del Servei de Recursos Humans, que 
consta en cadascun d'aquests expedients, en virtut 
del qual s'informa favorablement sobre l'autorització 
de la compatibilitat per a l'exercici d'una segona 
activitat pública per a fer tasques de professor 
col·laborador en el IVASPE (Expte RHF6/34/2019) i 
per a exercir el lloc de professor especialista, en el 
cicle formatiu Emergències i Protecció Civil, en 
Centres Públics pertanyents a la Conselleria 
d'Educació (Expte RHF6/35/2019), sempre que 
l'autorització de compatibilitat no implique la 
modificació de la jornada i/o els horaris de treball de 
cap dels dos llocs públics que s'exercisquen, estant 
condicionada a l'estricte compliment de ambos. 
 

arrendamiento de un local con destino al oficinas 
administrativas del Consorcio, mediante 
procedimiento abierto. 
 
SEGUNDO: Declarar desierta la licitación 
convocada para la contratación patrimonial del 
arrendamiento de un local con destino al oficinas 
administrativas del Consorcio con número de 
expediente 2020/PAT/S560/00001 
 
TERCERO: Notificar el presente acuerdo en la 
debida forma a los interesados y publicarlo en el 
perfil del contratante del Consorcio, gestión 
patrimonial alojado en la web del Consorcio 
Provincial e Bombers 
https://www.bombersdv.es/es/perfil-del-
contratante/gestion-patrimonial/» 
 
 

C) Aprobación de las solicitudes de 
compatibilidad de empleados públicos del 
Consorcio expedientes RHF6/34/2019 y 
RHF6/35/2019 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio en los 
expedientes RHF6/34/2019 a RHF06/35/2019 
 
Vistos los expedientes del Servicio de Recursos 
Humanos tramitados por solicitudes de 
compatibilidad de los empleados públicos que, a 
continuación se dirán, para desempeñar un segundo 
puesto de trabajo en el sector público. 
 

Expediente Solicitante 

RHF6/34/2019 Sergio Marínez Pérrez (Cod. 784) 

RHF6/35/2019 Iago Pérez Iborra (Cod. 979) 

 
Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, 
que consta en cada uno de estos expedientes, en 
virtud del cual se informa favorablemente sobre la 
autorización de la compatibilidad para el ejercicio de 
una segunda actividad pública para realizar tareas 
de profesor colaborador en el IVASPE (Expte 
RHF6/34/2019) y para ejercer el puesto de profesor 
especialista, en el ciclo formativo Emergencias y 
Protección Civil, en Centros Públicos pertenecientes 
a la Conselleria de Educación (Expte 
RHF6/35/2019), siempre y cuando la autorización 
de compatibilidad no implique la modificación de la 
jornada y/o los horarios de trabajo de ninguno de 
los dos puestos públicos que se ejerzan, estando 
condicionada al estricto cumplimiento de ambos. 
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Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, en 
sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, pel qual 
s'ha determinat delegar en la Junta de Govern, entre 
altres, la competència de l'Assemblea de 
l'autorització, la denegació o el reconeixement de 
compatibilitats del personal i l'emissió d'informes per a 
la declaració de compatibilitat per altres 
administracions públiques. 
 
Vist el dictamen de la Comissió Informativa de 9 de 
març de 2020 

 
S'ACORDA: 

 
PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a l'exercici 
d'una segona activitat pública sol·licitada per l'empleat 
que a continuació es relaciona, per a fer tasques de 
professor col·laborador en el IVASPE, quan no 
supose una dedicació superior a 75 hores anuals i no 
implique l'incompliment de l'horari de treball fins al 31 
de desembre de 2019:  
 
 

Sol·licitant Centre Període 
concedit 

Sergio Marínez Pérrez (Cod. 
784) 

IVASPE Hasta el 
31/12/2019 

 
SEGON. Autoritzar la compatibilitat per a l'exercici 
d'una segona activitat pública per raó d'interés públic, 
sol·licitada per l'empleat públic que, a continuació es 
relaciona, per a exercir el lloc de professor 
especialista, en els mòduls formatius del cicle formatiu 
Emergències i Protecció Civil, en el centre que, a 
continuació es detalla, pertanyent a la Conselleria 
d'Educació, per als períodes lectius següents: 
 
 
 

Sol·licitant Centre Període 
concedit 

Iago Pérez Iborra IES LEONARDO 
DA VINCI 

05/09/2019 y 
31/03/2020 

 
TERCER. Aquesta autorització de compatibilitat no 
pot implicar la modificació de la jornada i/o els horaris 
de treball de cap dels dos llocs públics que 
s'exercisquen, estant condicionada a l'estricte 
compliment de tots dos.» 
 
 
D) Aprovació del reajustament d'anualitats del 
contracte d'arrendament amb opció a compra de 
850 Vestits d'Intervenció. Expedient de 

 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de noviembre 
de 2019, por el que se ha determinado delegar en la 
Junta de Gobierno, entre otras, la competencia de 
la Asamblea de la autorización, la denegación o el 
reconocimiento de compatibilidades del personal y 
la emisión de informes para la declaración de 
compatibilidad por otras administraciones públicas. 
 

Visto el dictamen de la Comisión Informativa de 9 de 
marzo de 2020 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad pública solicitada 
por el empleado que a continuación se relaciona, 
para realizar tareas de profesor colaborador en el 
IVASPE, cuando no suponga una dedicación 
superior a 75 horas anuales y no implique el 
incumplimiento del horario de trabajo hasta el 31 de 
diciembre de 2019: 
 

Solicitante Centro Periodo 
concedido 

Sergio Marínez Pérrez (Cod. 
784) 

IVASPE Hasta el 
31/12/2019 

 
SEGUNDO. Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad pública por 
razón de interés público, solicitada por el empleado 
público que, a continuación se relaciona, para 
ejercer el puesto de profesor especialista, en los 
módulos formativos del ciclo formativo 
Emergencias y Protección Civil, en el centro que, a 
continuación se detalla, perteneciente a la 
Conselleria de Educación, para los períodos 
lectivos siguientes: 

 

Solicitante Centro Periodo 
concedido 

Iago Pérez Iborra IES LEONARDO 
DA VINCI 

05/09/2019 y 
31/03/2020 

 
TERCERO. Esta autorización de compatibilidad no 
puede implicar la modificación de la jornada y/o los 
horarios de trabajo de ninguno de los dos puestos 
públicos que se ejerzan, estando condicionada al 
estricto cumplimiento de ambos.» 
 
 
D) Aprobación del reajuste de anualidades del 
contrato de Arrendamiento con opción a compra 
de 850 Trajes de Intervención. Expediente de 
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Contractació núm. C/18/028 (Exp: 
2020/CON/S275/00163) 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Reajustament d’anualitats del contracte 
d'Arrendament amb opció a compra de 850 
Vestits d'Intervenció. Expedient de Contractació 
núm. C/18/028 
 

FETS I FONAMENTS DE DRET 
 
Vist l'expedient tramitat per a la contractació, 
mitjançant procediment obert subjecte a regulació 
harmonitzada, de l ‘ARRENDAMENT AMB OPCIÓ A 
COMPRA DE 850 VESTITS D'INTERVENCIÓ 
 
La Junta de Govern del Consorci, en sessió ordinària 
celebrada l'11 de juny de 2019, va acordar per 
unanimitat dels presents  adjudicar a SAGRES S.L. l 
‘ARRENDAMENT AMB OPCIÓ A COMPRA DE 850 
VESTITS D'INTERVENCIÓ per un import 
d'1.509.634,50 € (1.826.657,74 € IVA inclòs), amb 
càrrec a les aplicacions pressupostàries següents, 
de conformitat amb la distribució proporcional 
practicada en les certificacions de crèdit que obren 
en l'expedient: 
 
000 13600 648 00 02  
Quotes d'arrendament financer (Quota 
d'amortització) 
 
000 13600 227 00 01  
Rentada i reparacions de vestuari (Quota de mant.) 
 
000 13600 358 00 00  
Interessos operacions arrendament financer 
(Interessos) 
 
El pagament del preu del contracte es va establir 
amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 
indicades amb el següent desglossament estimat 
per exercici:  
 

EXERCICI 
AMORTITZACIÓ 

13600 648 00 
02 

MANTENIMENT 
13600 227 00 01 

COST  
FINANCER 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2019 117.758,42 20.166,25 14.296,80 152.221,47 

2020 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 164.861,79 28.232,75 20.015,53 213.110,07 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 

Contratación núm. C/18/028 (Exp: 
2020/CON/S275/00163) 
 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Reajuste de anualidades del contrato de 
Arrendamiento con opción a compra de 850 Trajes 
de Intervención . Expediente de Contratación núm. 
C/18/028 
 

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
Visto el expediente tramitado para la contratación, 
mediante procedimiento abierto sujeto a regulación 
armonizada, del ARRENDAMIENTO CON OPCIÓN A 
COMPRA DE 850 TRAJES DE INTERVENCIÓN 
 
La Junta de Gobierno del Consorcio, en sesión 
ordinaria celebrada el 11 de junio de 2019, acordó por 
unanimidad de los presentes adjudicar a SAGRES S.L, 
el ARRENDAMIENTO CON OPCIÓN A COMPRA DE 
850 TRAJES DE INTERVENCIÓN por un importe de 
1.509.634,50 € (1.826.657,74 € IVA inculido), con cargo 
a las aplicaciones presupuestarias siguientes, de 
conformidad con la distribución proporcional practicada 
en las certificaciones de crédito que obran en el 
expediente: 
 
000 13600 648 00 02  
Cuotas de arrendamiento financiero (Cuota de 
amortización) 
 
000 13600 227 00 01  
Lavado y reparaciones de vestuario (Cuota de mant.) 
 
000 13600 358 00 00  
Intereses operaciones arrendamiento financiero 
(Intereses) 
 
El pago del precio del contrato se estableció con cargo 
a las aplicaciones presupuestarias indicadas con el 
siguiente desglose estimado por ejercicio: 
 
 

EJERCICIO 
AMORTIZACIÓ 
13600 648 00 

02 

MANTENIMIENT 
13600 227 00 

01 

COSTE 
FINANCIERO 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2019 117.758,42 20.166,25 14.296,80 152.221,47 

2020 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 164.861,79 28.232,75 20.015,53 213.110,07 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 
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El contracte es va formalitzar mitjançant la signatura 
del contracte administratiu pel contractista amb data 
08/07/2019. 
 
En la clàusula Tercera del contracte administratiu 
s'estableix que “El termini de duració del contracte 
serà de CINC ANYS des de la formalització del 
contracte. El termini de lliurament dels equips serà 
de 180 dies des de la data de formalització del 
contracte, com a màxim. 
 
En l'acta de recepció del subministrament, subscrita 
pel responsable del contracte, el contractista i la 
Intervenció el 5 de març de 2020, es fa constar que  
 
 
(...) “Del subministrament total de 850 VESTITS 
D'INTERVENCIÓ, 244 VESTITS D'INTERVENCIÓ 
van ser recepcionats el dia 02/01/2020, 307 
VESTITS D'INTERVENCIÓ en data 03/02/2020 i 
finalment van ser recepcionats els 299 VESTITS 
D'INTERVENCIÓ restants el dia 24/02/2020” 
 
 
VIST l'Informe tècnic emés pel responsable del 
contracte en data 8 d’abril de 2020 mitjançant el qual 
es proposa un reajustament en les anualitats del 
contracte, sol.licitant que: 
 
“  (...)   
Proposar la modificació de la distribució del 
pressupost de l'expedient C/18/028 per a ajustar-lo 
al calendari real d'aquest contracte, que s'inicia el 5 
de març de 2020 i finalitzarà el 5 de març de 2025. 
 
 
Aquesta modificació no implica cap canvi en 
l'import total d'adjudicació, sinó només en la 
distribució anual. 
 
3. MODIFICACIÓ D'ANUALITATS. 
 
Iniciat el contracte el 5 de març de 2020, com en el 
plec administratiu s'indicava que la facturació seria 
trimestral, les dates de facturació han de ser les 
següents: 
 
 

 Data  Data  Data  Data  Data 

1 05/06/2020 5 05/06/2021 9 05/06/2022 13 05/06/2023 17 05/06/2024 
2 05/09/2020 6 05/09/2021 10 05/09/2022 14 05/09/2023 18 05/09/2024 
3 05/12/2020 7 05/12/2021 11 05/12/2022 15 05/12/2023 19 05/12/2024 
4 05/03/2021 8 05/03/2022 12 05/03/2023 16 05/03/2024 20 05/03/2025 

 
D'acord amb les dates de facturació anteriors, la 
distribució per exercicis pressupostaris és la que 
s'exposa en la següent taula: 

 
El contrato se formalizó mediante la firma del 
contrato administrativo por el contratista en fecha 
08/07/2019. 
 
En la cláusula Tercera del contrato administrativo se 
establece que “ El plazo de duración del contrato 
será de CINCO AÑOS desde la formalización del 
contrato. El plazo de entrega de los equipos será de 
180 días desde la fecha de formalización del 
contrato, como máximo. 
 
En el acta de recepción del suministro, suscrita por 
el responsable del contrato, el contratista y la 
Intervención el 5 de marzo de 2020, se hace 
constar que  
 
(...) “Del suministro total de 850 TRAJES DE 
INTERVENCIÓN, 244 TRAJES DE 
INTERVENCIÓN fueron recepcionados el día 
02/01/2020, 307 TRAJES DE INTERVENCIÓN en 
fecha 03/02/2020 y finalmente fueron 
recepcionados los 299 TRAJES DE 
INTERVENCIÓN restantes el día 24/02/2020” 
 
VISTO el Informe técnico emitido por el responsable 
del contrato en fecha 8 de abril de 2020 mediante el 
cual se propone un reajuste en las anualidades del 
contrato, solicitando que: 
 
“  (...)  
Proponer la modificación de la distribución del 
presupuesto del expediente C/18/028 para ajustarlo 
al calendario real de este contrato, que se inicia el 5 
de marzo de 2020 y finalizará el 5 de marzo de 
2025. 
 
Esta modificación no implica ningún cambio en el 
importe total de adjudicación, sino solo en la 
distribución anual. 
 
3. MODIFICACIÓN DE ANUALIDADES. 
 
Iniciado el contrato el 5 de marzo de 2020, como en el 
pliego administrativo se indicaba que la facturación 
sería trimestral, las fechas de facturación tienen que 
ser las siguientes: 
 
 

 Fecha  Fecha  Fecha  Fecha  Fecha 

1 05/06/2020 5 05/06/2021 9 05/06/2022 13 05/06/2023 17 05/06/2024 
2 05/09/2020 6 05/09/2021 10 05/09/2022 14 05/09/2023 18 05/09/2024 
3 05/12/2020 7 05/12/2021 11 05/12/2022 15 05/12/2023 19 05/12/2024 
4 05/03/2021 8 05/03/2022 12 05/03/2023 16 05/03/2024 20 05/03/2025 

 
De acuerdo con las fechas de facturación 
anteriores, la distribución por ejercicios 
presupuestarios es la que se expone en la siguiente 
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EXERCICI 
AMORTITZACIÓ 
13600 648 00 02 

MANTENIME
NT 

13600 227 00 01 

COST  
FINANCER 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2020 211.965,17  36.299,25 25.734,25  273.998,66 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2025 70.655,06  12.099,75  8.578,08  91.332,89 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 

 
CONSIDERANT que l'article 96 del RD 1098/2001, 
de 12 d'octubre pel qual s'aprova el Reglament de la 
Llei de Contractes de les Administracions Públiques, 
estableix el reajustament d'anualitats, amb el 
següent tenor literal: 
 
“1. Quan per retard en el començament de l'execució 
del contracte sobre el que es preveu en iniciar-se 
l'expedient de contractació, suspensions 
autoritzades, pròrrogues dels terminis parcials o del 
total, modificacions en el projecte o per qualssevol 
altres raons d'interés públic degudament justificades 
es produïra desajustament entre les anualitats 
establides en el plec de clàusules administratives 
particulars integrat en el contracte i les necessitats 
reals en l'ordre econòmic que el normal 
desenvolupament dels treballs exigisca, l'òrgan de 
contractació procedirà a reajustar les citades 
anualitats sempre que ho permeten els romanents 
dels crèdits aplicables, i a fixar les compensacions 
econòmiques que, si escau, procedisquen. 
 
 
2. Per a efectuar el reajustament de les anualitats 
serà necessària la conformitat del contractista, llevat 
que raons excepcionals d'interés públic determinen 
la suficiència del tràmit d'audiència del mateix i 
l'informe de la Intervenció...” 
 
CONSIDERANT que el citat precepte habilita el 
reajustament de les anualitats quan necessitats reals 
emparades en l'interés públic ho permeten, i sempre 
que medie la conformitat del contractista i que ho 
permeten els romanents dels crèdits aplicables, 
fixant les compensacions econòmiques que, si 
escau, procedisquen. 
 
RESULTANT.- Que d'acord amb el que es disposa 
en l'article 96 RD 1098/2001, de 12 d'octubre, s'ha 
procedit a dur a terme els tràmits administratius 
necessaris per al reajustament d'anualitats, inclosa 
la sol·licitud de conformitat al contractista  i havent-

tabla: 
 

EJERCICIO 
AMORTIZACIÓN 

13600 648 00 
02 

MANTENIMENTO 
13600 227 00 

01 

COSTE 
FINANCIERO 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2020 211.965,17  36.299,25 25.734,25  273.998,66 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2025 70.655,06  12.099,75  8.578,08  91.332,89 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 

 
CONSIDERANDO que el artículo 96 del RD 
1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba 
el Reglamento de la Ley de Contratos de las 
Administraciones Públicas, establece el reajuste de 
anualidades, con el siguiente tenor literal: 
 
“1. Cuando por retraso en el comienzo de la 
ejecución del contrato sobre lo previsto al iniciarse 
el expediente de contratación, suspensiones 
autorizadas, prórrogas de los plazos parciales o del 
total, modificaciones en el proyecto o por 
cualesquiera otras razones de interés público 
debidamente justificadas se produjese desajuste 
entre las anualidades establecidas en el pliego de 
cláusulas administrativas particulares integrado en 
el contrato y las necesidades reales en el orden 
económico que el normal desarrollo de los trabajos 
exija, el órgano de contratación procederá a 
reajustar las citadas anualidades siempre que lo 
permitan los remanentes de los créditos aplicables, 
y a fijar las compensaciones económicas que, en su 
caso, procedan. 
 
2. Para efectuar el reajuste de las anualidades será 
necesaria la conformidad del contratista, salvo que 
razones excepcionales de interés público 
determinen la suficiencia del trámite de audiencia 
del mismo y el informe de la Intervención...” 
 
CONSIDERANDO que el citado precepto habilita el 
reajuste de las anualidades cuando necesidades 
reales amparadas en el interés público lo permitan, 
y siempre que medie la conformidad del contratista 
y que lo permitan los remanentes de los créditos 
aplicables, fijando las compensaciones económicas 
que, en su caso, procedan. 
 
RESULTANDO.- Que de acuerdo a lo dispuesto en 
el artículo 96 RD 1098/2001, de 12 de octubre, se 
ha procedido a llevar a cabo los trámites 
administrativos necesarios para el reajuste de 
anualidades, incluida la solicitud de conformidad al 
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se emés informe d'existència de crèdit suficient  per 
a la distribució d'anualitats que es proposa 
 
 
Vist així mateix que el reajustament d'anualitats ha 
sigut fiscalitzat favorablement per la Intervenció amb 
data 18/04/2020. 
 
CONSIDERANT que l'òrgan de contractació 
competent és, per delegació de l'Assemblea 
General, La Junta de Govern.  
 
És competència de l'Assemblea General aquesta 
contractació per tractar-se d'una contractació de 
duració superior a quatre anys, com s'estableix en la 
Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic i en 
les Bases d'Execució del Pressupost del Consorci.  
 
 
La delegació de la competència per a contractar de 
l'Assemblea General en la Junta de Govern, es va 
efectuar per acord de l'Assemblea de data 11 de 
novembre de 2015 
 
VIST el que es disposa en els articles 82 i 97 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 
qual s'aprova el Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
 
 
Sobre la base de tot l'anteriorment exposat, 
 

S’ACORDA: 
 

PRIMER.- Procedir al reajustament d'anualitats en el 
present exercici econòmic, establint-se el període 
d'execució del contracte d’ARRENDAMENT AMB 
OPCIÓ A COMPRA DE 850 VESTITS 
D'INTERVENCIÓ, adjudicat per Acord de la Junta de 
Govern del Consorci, en sessió ordinària celebrada 
l'11 de juny de 2019, el qual queda desglossat com 
es detalla a continuació: 
 
 

EXERCICI 
AMORTITZACIÓ 
13600 648 00 02 

MANTENIME
NT 

13600 227 00 01 

COST  
FINANCER 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2020 211.965,17  36.299,25 25.734,25  273.998,66 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2025 70.655,06  12.099,75  8.578,08  91.332,89 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 

contratista  y se ha emitido informe de existencia de 
crédito suficiente para la distribución de anualidades 
que se propone 
 
Visto asimismo que el reajuste de anualidades ha 
sido fiscalizado favorablemente por la Intervención 
con fecha 18/04/2020. 
 
CONSIDERANDO que el órgano de contratación 
competente es, por delegación de la Asamblea 
General, la Junta de Gobierno.  
 
Es competencia de la Asamblea General esta 
contratación por tratarse de una contratación de 
duración superior a cuatro años, como se establece 
en la Disposición Adicional Segunda de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio.  
 
La delegación de la competencia para contratar de 
la Asamblea General en la Junta de Gobierno, se 
efectuó por acuerdo de la Asamblea de fecha 11 de 
noviembre de 2015 
 
VISTO lo dispuesto en los artículos 82 y 97 del Real 
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que 
se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales.  
 
En base a todo lo anteriormente expuesto, 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Proceder al reajuste de anualidades en 
el presente ejercicio económico, estableciéndose el 
periodo de ejecución del contrato de 
ARRENDAMIENTO CON OPCIÓN A COMPRA DE 
850 TRAJES De INTERVENCIÓN, adjudicado por 
Acuerdo de la Junta de Gobierno del Consorcio, en 
sesión ordinaria celebrada el 11 de junio de 2019, el 
cual queda desglosado cómo se detalla a 
continuación: 
 

EJERCICIO 
AMORTIZACIÓN 

13600 648 00 
02 

MANTENIMENTO 
13600 227 00 

01 

COSTE 
FINANCIERO 
13600 358 

0000 

TOTAL 

2020 211.965,17  36.299,25 25.734,25  273.998,66 

2021 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2022 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2023 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2024 282.620,22 48.399,00 34.312,33 365.331,55 

2025 70.655,06  12.099,75  8.578,08  91.332,89 

TOTAL 1.413.101,10 241.995,00 171.561,65 1.826.657,74 
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SEGON.-Notificar aquesta resolució degudament als 
interessats als efectes oportuns. 
 
TERCER.- Donar compte a la Comissió Informativa 
en la pròxima sessió que celebre, de conformitat amb 
el que es preveu en l'art. 126 del Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals.» 
 
 
E) Aprovació de la sol·licitud de compatibilitat 
d'empleat públic del Consorci per a exercici 
segon lloc d'activitat privada. (Exp 
2020/RHG/S359/00002) 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci en els 
expedients 2020/RHG/S359/00002  
 
Vist l'expedient del Servei de Recursos Humans 
tramitat per la sol·licitud de compatibilitat de l'empleat 
públic que, a continuació es relacionen, per a exercir 
activitat privada per compte propi: 
 
 

Expedient Solicitant 

2020/RHG/S359/00002 Miguel Jarque Almela (Cod 
758) 

 
Vist l'informe del Servei de Recursos Humans, que 
consta en l'expedient, en virtut del qual s'informa 
favorablement sobre l'autorització de la compatibilitat 
per a l'exercici d'una segona activitat privada per 
compte propi, sol·licitada per l'interessat, per a exercir 
com a professor de cursos de caràcter professional, 
durant el període comprés entre el 27/04/2020 i el 
31/07/2020, per un nombre d'hores setmanals de 17,5 
hores, repartides a raó de 4,5 hores diàries prestades 
de dilluns a divendres en horari de 16.30 a 20.00 
hores, sempre que l'autorització de compatibilitat no 
implique la modificació de la jornada i/o els horaris de 
treball de cap dels dos llocs que s'exercisquen, estant 
condicionada a l'estricte compliment de tots dos.  
 
 
 
Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, en 
sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, pel qual 
s'ha determinat delegar en la Junta de Govern, entre 
altres, la competència de l'Assemblea de l'autorització, 
la denegació o el reconeixement de compatibilitats del 
personal i l'emissió d'informes per a la declaració de 

 
SEGUNDO.-Notificar esta resolución en debida forma 
a los interesados a los efectos oportunos. 
 
TERCERO.- Dar cuenta a la Comisión Informativa en 
la próxima sesión que celebre, de conformidad con lo 
previsto en el art. 126 del Real Decreto 2568/1986, de 
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico 
de las Entidades Locales.» 
 
 
E) Aprobación de la solicitud de compatibilidad 
de empleado público del Consorcio para 
ejercicio segundo puesto de actividad privada. 
(Exp 2020/RHG/S359/00002) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio en los 
expedientes 2020/RHG/S359/00002 
 
Visto el expediente del Servicio de Recursos 
Humanos tramitado por la solicitud de 
compatibilidad del empleado público que, a 
continuación se relacionan, para desempeñar 
actividad privada por cuenta propia: 
 

Expediente Solicitante 

2020/RHG/S359/00002 Miguel Jarque Almela (Cod 
758) 

 
Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, 
que consta en el expediente, en virtud del cual se 
informa favorablemente sobre la autorización de la 
compatibilidad para el ejercicio de una segunda 
actividad privada por cuenta propia, solicitada por el 
interesado, para ejercer como profesor de cursos de 
carácter profesional, durante el periodo 
comprendido entre el 27/04/2020 y el 31/07/2020, 
por un número de horas semanales de 17,5 horas, 
repartidas a razón de 4,5 horas diarias prestadas de 
lunes a viernes en horario de 16:30 a 20:00 horas, 
siempre y cuando la autorización de compatibilidad 
no implique la modificación de la jornada y/o los 
horarios de trabajo de ninguno de los dos puestos 
que se ejerzan, estando condicionada al estricto 
cumplimiento de ambos. 
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de noviembre 
de 2019, por el que se ha determinado delegar en la 
Junta de Gobierno, entre otras, la competencia de 
la Asamblea de la autorización, la denegación o el 
reconocimiento de compatibilidades del personal y 
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compatibilitat per altres administracions públiques.  
 
 

S’ ACORDA: 
 
PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a l'exercici 
d'una segona activitat privada per compte propi, 
sol·licitada per l'empleat públic Sr. Miguel Jarque 
Almela, per a l'exercici de l'activitat privada com a 
professor per compte propi, per a exercir com a 
professor de cursos de caràcter professional, durant el 
període comprés entre el 27/04/2020 i el 31/07/2020, 
per un nombre d'hores setmanals de 17,5 hores, 
repartides a raó de 4,5 hores diàries prestades de 
dilluns a divendres en horari de 16.30 a 20.00 hores.  
 
 
SEGON. El present reconeixement de compatibilitat 
únicament tindrà validesa, mentre es mantinguen les 
condicions que ho han fet possible, i no implique 
incompliment de l'horari de treball.» 
 
 
 
F) Aprovació de la rectificació anual de l'inventari 
de béns del Consorci (Exp 2020/PAT/S566/00016) 
 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació de la rectificació anual inventari de 
béns Consorci per al Servei de Prevenció 
Extinció d'Incendis i de Salvament de la 
Província de València 
 

Antecedents  
 
L'inventari ha de reflectir la realitat patrimonial del 
Consorci Provincial per al Servei de Prevenció, 
Extinció d'Incendis i de Salvament de la Província de 
València, la situació jurídica en què es troben els 
seus béns, les limitacions que els afecten, el seu 
destí a l'ús o servei públic, la seua disponibilitat per a 
l'obtenció de majors rendiments i qualsevol altra 
circumstància jurídicament rellevant.  
 
 
L'art. 86 del RDLeg 781/1986, de 18 d'abril, pel qual 
s'aprova el text refós de les Disposicions Legals 
Vigents en matèria de Règim Local, disposa: "Las 
Entitats locals estan obligades a formar inventari 
valorat de tots els béns i drets que els pertanyen, del 
que es remetrà una còpia a les Administracions de 
l'Estat i de la Comunitat Autònoma i que es 
rectificarà anualment comprovant-se sempre que es 
renova la Corporació”  
 

la emisión de informes para la declaración de 
compatibilidad por otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA:  
 
PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad privada por 
cuenta propia, solicitada por el empleado público D. 
Miguel Jarque Almela, para el ejercicio de la 
actividad privada como profesor por cuenta propia, 
para ejercer como profesor de cursos de carácter 
profesional, durante el periodo comprendido entre el 
27/04/2020 y el 31/07/2020, por un número de 
horas semanales de 17,5 horas, repartidas a razón 
de 4,5 horas diarias prestadas de lunes a viernes en 
horario de 16:30 a 20:00 horas.  
 
SEGUNDO. El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, mientras 
se mantengan las condiciones que lo han hecho 
posible, y no implique incumplimiento del horario de 
trabajo.» 
 
 
F) Aprobación de la rectificación anual del 
inventario de bienes del Consorcio (Exp 
2020/PAT/S566/00016) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación de la rectificación anual inventario 
de bienes Consorcio para el Servicio de 
Prevención Extinción de Incendios y de 
Salvamento de la Provincia de Valencia  
 

Antecedentes 
 
El inventario debe reflejar la realidad patrimonial del 
Consorcio Provincial para el Servicio de Prevención, 
Extinción de Incendios y de Salvamento de la 
Provincia de Valencia, la situación jurídica en que se 
encuentran sus bienes, las limitaciones que les 
afectan, su destino al uso o servicio público, su 
disponibilidad para la obtención de mayores 
rendimientos y cualquier otra circunstancia 
jurídicamente relevante. 
 
El art. 86 del RDLeg 781/1986, de 18 de abril, por el 
que se aprueba el texto refundido de las 
Disposiciones Legales Vigentes en materia de 
Régimen Local, dispone: "Las Entidades locales 
están obligadas a formar inventario valorado de 
todos los bienes y derechos que les pertenecen, del 
que se remitirá copia a las Administraciones del 
Estado y de la Comunidad Autónoma y que se 
rectificará anualmente, comprobándose siempre que 
se renueve la Corporación."  
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Esta mateixa obligació és recordada en l'art. 17 del 
Reglament de Béns de les Entitats Locals, aprovat 
per RD 1372/1986, de 13 de juny, i que es reitera, en 
l'art. 32 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de 
Patrimoni de les Administracions Públiques. 
 
 
Els resultats de l'inventari hauran de sustentar els 
estats financers i garantir un adequat control de la 
seua existència, ubicació, estat de conservació, 
utilització, seguretat, custòdia i indentificación dels 
usuaris responsables dels béns mobles, maquinàries 
i equips de propietat del Consorci per al Servei de 
Prevenció i Extinció d'Incendis i de Salvament de la 
Província de València  
 
 
CONSIDERANT: Que en virtut dels articles 33 i 34 
del RBEL, les entitats locals tenen l'obligació 
d'aprovar l'Inventari General de Béns i Drets, sobre 
les variacions produïdes i que conformen el seu 
patrimoni local.  
 
Vist que l'artículo122.de l Llei 40/2015, d'1 d'octubre, 
de Règim Jurídic del Sector Públic establix:  
 

“Articulo 122 Règim pressupostari, de 
comptabilitat, control economicofinancer i 
patrimonial.  
1. Els consorcis estaran subjectes al règim de 

pressupostació, comptabilitat i control de 
l'Administració Pública a què estiguen 
adscrits, sense perjuí de la seua subjecció 
al que preveu la Llei Orgànica 2/2012, de 
27 d'abril. 

2. A l'efecte de determinar el finançament per 
part de les Administracions consorciades, es 
tindran en compte tant els compromisos 
estatutaris o convencionals existents com el 
finançament real, per mitjà de l'anàlisi dels 
desembossaments efectius de totes les 
aportacions realitzades 
3. En tot cas, es durà a terme una auditoria dels 
comptes anuals que serà responsabilitat de 
l'òrgan de control de l'Administració a què 
s'haja adscrit el consorci. 
 
4. Els consorcis hauran de formar part dels 
pressupostos i incloure's en el compte general 
de l'Administració Pública d'adscripció 
5. Els consorcis es regiran per les normes 
patrimonials de l'Administració Pública a què 
estiguen adscrits.” 

 
Resultant que d'acord amb el que disposa l'article 3 
dels vigents estatuts el Consorci esta adscrit a la 

 
Esta misma obligación es recordada en el art. 17 del 
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, 
aprobado por RD 1372/1986, de 13 de junio, y que 
se reitera, en el art. 32 de la Ley 33/2003, de 3 de 
noviembre, de Patrimonio de las Administraciones 
Públicas. 
 
Los resultados del inventario deberán sustentar los 
estados financieros y garantizar un adecuado control 
de su existencia, ubicación, estado de conservación, 
utilización, seguridad, custodia e indentificación de 
los usuarios responsables de los bienes muebles, 
maquinarias y equipos de propiedad del Consorcio 
para el Servicio de Prevención y Extinción de 
Incendios y de Salvamento de la Provincia de 
Valencia. 
 
CONSIDERANDO: Que en virtud de los artículos 33 
y 34 del RBEL, las entidades locales tienen la 
obligación de aprobar el Inventario General de bienes 
y Derechos, sobre las variaciones producidas y que 
conforman su patrimonio local.  
 
Visto que el artículo122.de l Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 
establece: 

“Articulo 122 Régimen presupuestario, de 
contabilidad, control económico-financiero y 
patrimonial.  

1. Los consorcios estarán sujetos al régimen 
de presupuestación, contabilidad y control de 
la Administración Pública a la que estén 
adscritos, sin perjuicio de su sujeción a lo 
previsto en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de 
abril. 
2. A efectos de determinar la financiación por 
parte de las Administraciones consorciadas, se 
tendrán en cuenta tanto los compromisos 
estatutarios o convencionales existentes como 
la financiación real, mediante el análisis de los 
desembolsos efectivos de todas las 
aportaciones realizadas. 
3. En todo caso, se llevará a cabo una 
auditoría de las cuentas anuales que será 
responsabilidad del órgano de control de la 
Administración a la que se haya adscrito el 
consorcio. 
4. Los consorcios deberán formar parte de los 
presupuestos e incluirse en la cuenta general 
de la Administración Pública de adscripción. 
5. Los consorcios se regirán por las normas 
patrimoniales de la Administración Pública a la 
que estén adscritos”. 

 
Resultando que conforme a lo que dispone el artículo 
3 de los vigentes estatutos el Consorcio esta adscrito 
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Diputació Provincial de València, estant subjecte al 
seu règim de pressupostació, comptabilitat i control, 
sense perjuí de la seua subjecció al que preveu la Llei 
Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financiera.Y havent de 
formar part dels pressupostos de la Diputació 
Provincial de València i incloure's en el compte 
general de la mateixa  
 
Vist l'acord de l'Assemblea General del Consorci de 
25 de novembre de 2019, pel que delega en la Junta 
de Govern, entre altres, la competència d'aprovar, 
rectificar i comprovar l'inventari. 
 
 
Vistos els art. 86 i ss del Reial Decret Legislatiu 
781/1986de 18 d'abril pel qual s'aprova el Text Refós 
de règim Local i art. 32 i ss. del Reglament de béns 
de les Entitats Locals RBEL 
 
 

SE ACORDA: 
 
PRIMER: Aprovar la rectificació anual d'inventari 2019 
del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i Salvament de la Província de València, en 
compliment de la legalitat vigent  
 
 
SEGON: Remetre a la la Diputació Provincial de 
València, administració a la qual es troba adscrit el 
Consorci, l'acord d'aprovació de la rectificació anual 
de l'Inventari 
 
TERCER: Donar compte de l'acord en la següent 
sessió d'Assemblea General.» 

 
L'Assemblea queda assabentada dels acords 
adoptats per la Junta de Govern compresos en els 
apartats A) a F) del punt 13. 
 
 
14.- Donar compte dels Decrets de la Presidència 
del Consorci 
 
 
A) Donar compte del Decret Núm 202000285 de la 
Presidència delegada del Consorci de 26 de març 
pel qual s'adjudica la contractació d'emergència 
amb l'empresa SOLUCIONES EMOGEST, S.L del 
subministrament de 3.400 màscares (Exp: 
2020/AMB/S275/00148) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000285 que 
diu: 
 

a la Diputación Provincial de Valencia, estando sujeto 
a su régimen de presupuestación, contabilidad y 
control, sin perjuicio de su sujeción a lo previsto en la 
Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.Y 
debiendo formar parte de los presupuestos de la 
Diputación Provincial de Valencia e incluirse en la 
cuenta general de la misma. 
 
Visto el acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio de 25 de noviembre de 2019, por el que 
delega en la Junta de Gobierno, entre otras, la 
competencia de aprobar, rectificar y comprobar el 
inventario  
 
Vistos los art. 86 y ss del Real Decreto Legislativo 
781/1986 de 18 de abril por el que se aprueba el 
Texto Refundido de régimen Local y art. 32 y ss. del 
Reglamento de bienes de las Entidades Locales 
RBEL  
 

SE ACUERDA 
 
PRIMERO: Aprobar la rectificación anual de 
inventario 2019 del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios y Salvamento de 
la Provincia de Valencia, en cumplimiento de la 
legalidad vigente. 
 
SEGUNDO: Remitir a la la Diputación Provincial de 
Valencia, administración a la cual se encuentra 
adscrito el Consorcio, el acuerdo de aprobación de la 
rectificación anual del Inventario, 
 
TERCERO: Dar cuenta del acuerdo en la siguiente 
sesión de Asamblea General.» 

 
La Asamblea queda enterada de los acuerdos 
adoptados por la Junta de Gobierno comprendidos en 
los apartados A) a F) del punto 13. 
 
 
14.- Dar cuenta de los Decretos de la Presidencia 
del Consorcio 
 
 
A) Dar cuenta del Decreto Núm 202000285 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 26 de 
marzo por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa SOLUCIONES 
EMOGEST, S.L del suministro de 3.400 
mascarillas (Exp: 2020/CON/S275/00148) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000285  que dice: 
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«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a respondre a 
l'impacte econòmic del COVID-1, preveu en el seu 
article 16 la tramitació pel procediment de 
contractació d'emergència “de tots els contractes que 
hagen de celebrar-se per l'Administració General de 
l'Estat o els seus organismes públics i entitats de Dret 
públic per a atendre les necessitats derivades de la 
protecció de les persones i altres mesures adoptades 
pel Consell de Ministres per a fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de situacions que 
suposen greu perill o de necessitats que afecten la 
defensa nacional. Aquest règim excepcional en la 
contractació pública encaixa a la perfecció en la 
situació actual per a fer front al COVID-19 
 
 
Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb l'article 
120 de la LCSP, que els òrgans de contractació 
podran actuar de manera immediata sense subjecció 
als requisits formals establits en la Llei 9/2017 
 
 
Vist l'informe tècnic de l'Oficial Cap de Suport Logístic 
de data 25 de març de 2020 en el qual proposa la 
contractació d'emergència amb l'empresa 
SOLUCIONS EMOGEST, S.L del subministrament del 
següent material: 
 
 a) 200 caixes (de 20 unitats cadascuna) de màscares 
quirúrgiques. Compliran la norma UNEIX EN 
14683:2019. 
 
  b) 3.000 màscares de protecció tipus FFP2. Seran 
filtrants contra partícules, complint la norma EN 
149:2001, amb la classificació FFP2. 
 
En el citat informe s'estableix que “és necessari i 
urgent adquirir, com més prompte millor, amb la 
finalitat de dur a terme els serveis pertinents d'aquest 
CPBV el següent subministrament:  
 

 200 caixes (de 20 unitats cadascuna) de 
màscares quirúrgiques 

 3.000 màscares de protecció tipus FFP2 
 
Aquests equips de protecció individual són necessaris 
per a la protecció del personal operatiu del Consorci 

«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
responder al impacto económico del COVID-1, prevé 
en su artículo 16 la tramitación por el procedimiento 
de contratación de emergencia “de todos los 
contratos que hayan de celebrarse por la 
Administración General del Estado o sus organismos 
públicos y entidades de Derecho público para atender 
las necesidades derivadas de la protección de las 
personas y otras medidas adoptadas por el Consejo 
de Ministros para hacer frente al COVID-19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014 establece la tramitación de emergencia 
como mecanismo para actuar de manera inmediata a 
causa de acontecimientos catastróficos, de 
situaciones que supongan grave peligro o de 
necesidades que afecten a la defensa nacional. Este 
régimen excepcional en la contratación pública 
encaja a la perfección en la situación actual para 
hacer frente al COVID-19 
 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con el 
artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
 
Visto el informe técnico del Oficial Jefe de Apoyo 
Logístico de fecha 25 de marzo de 2020 en el que 
propone la contratación de emergencia con la 
empresa SOLUCIONES EMOGEST, S.L del 
suministro del siguiente material: 
 
a) 200 cajas (de 20 unidades cada una) de 
mascarillas quirúrgicas. Cumplirán la norma UNE EN 
14683:2019. 
 
b) 3.000 mascarillas de protección tipo FFP2. 
Serán filtrantes contra partículas, cumpliendo la 
norma EN 149:2001, con la clasificación FFP2. 
 
En el citado informe se establece que “es necesario y 
urgente adquirir, a la mayor brevedad posible, con la 
finalidad de llevar a cabo los servicios pertinentes de 
este CPBV el siguiente suministro:  
 

 200 cajas (de 20 unidades cada una) de 
mascarillas quirúrgicas 

 3.000 mascarillas de protección tipo FFP2 
 
Estos equipos de protección individual son 
necesarios para la protección del personal operativo 
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en totes les intervencions que es realitzen de rescat i 
assistència de qualsevol tipus a persones, en les 
quals és impossible aplicar la regla general d'evitar la 
proximitat. Tot això en aplicació de les normatives i 
instruccions de funcionament que s'estan emetent 
tant des de les autoritats sanitàries a nivell general, 
com des de la direcció tècnica del Cos de Bombers 
del Consorci com a conseqüència dels efectes del 
COVID-19”  
 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es conclou 
que concorren les circumstàncies contemplades en 
l'article 120.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, que permeten utilitzar el 
règim excepcional previst en aquest article, en 
concret en aquest cas els efectes del COVID-19  
 
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
RESULTANT que amb aquesta contractació es pretén 
atendre la necessitat urgent d'adquirir les màscares 
com a equips  de protecció individual  necessaris per 
a la protecció del personal operatiu del Consorci en 
totes les intervencions que es realitzen de rescat i 
assistència de qualsevol tipus a persones, en les 
quals és impossible aplicar la regla general d'evitar la 
proximitat. 
 
CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment exposades 
 
CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 781/1986, 
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 
Disposicions Legals vigents en matèria de Règim 
Local, disposa: 
 
“1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar obres, 
serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments catastròfics, 
situacions que suposen greu perill o necessitats que 
afecten directament la seguretat pública, s'estarà al 
següent règim excepcional: 
 
 

1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels serveis 
o realització d'adquisicions o subministraments 
indispensables o contractar-los lliurement, en tot o 
en part, sense subjectar-se als requisits formals 
legalment establits. 
 

del Consorcio en todas las intervenciones que se 
realicen de rescate y asistencia de cualquier tipo a 
personas, en las cuales es imposible aplicar la regla 
general de evitar la proximidad. Todo ello en 
aplicación de las normativas e instrucciones de 
funcionamiento que se están emitiendo tanto desde 
las autoridades sanitarias a nivel general, como 
desde la dirección técnica del Cuerpo de Bomberos 
del Consorcio como consecuencia de los efectos del 
COVID-19”  
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional previsto 
en dicho artículo, en concreto en este caso los 
efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se pretende 
atender la necesidad urgente de adquirir las 
mascarillas como equipos de protección individual 
necesarios para la protección del personal operativo 
del Consorcio en todas las intervenciones que se 
realicen de rescate y asistencia de cualquier tipo a 
personas, en las cuales es imposible aplicar la regla 
general de evitar la proximidad. 
 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente expuestas 
 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 
“1. Cuando las Entidades locales tengan que realizar 
obras, servicios, adquisiciones o suministros de 
emergencia, a causa de acontecimientos 
catastróficos, situaciones que supongan grave peligro 
o necesidades que afecten directamente a la 
seguridad pública, se estará al siguiente régimen 
excepcional: 
 

1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras, prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o suministros 
indispensables o contratarlos libremente, en todo o 
en parte, sin sujetarse a los requisitos formales 
legalmente establecidos. 
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Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la primera 
sessió que se celebre. 
 

2.° Simultàniament, s'autoritzarà el deslliurament 
dels fons precisos per a fer front a les despeses amb 
el caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 

2. La resta de les obres, serveis, 
subministraments o adquisicions que puguen ser 
necessaris es contractarà de conformitat amb els 
requisits formals legalment establits. 
 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

DISPOSE: 
 
PRIMER.- Declarar d'emergència el subministrament 
de 200 caixes (de 20 unitats cadascuna) de 
màscares quirúrgiques que compliran la norma 
UNEIX EN 14683:2019 i 3.000 màscares de 
protecció tipus FFP2 que seran filtrants contra 
partícules, complint la norma EN 149:2001, amb la 
classificació FFP2.  
 
SEGON.- Aprovar la despesa per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 
 
TERCER.- Adjudicar la contractació d'emergència 
amb l'empresa SOLUCIONS EMOGEST, S.L del 
subministrament del següent material i en les 
condicions que s'assenyalen a continuació: 
 

OBJECTE IMPORT APLICACIÓ TERMINI 
LLIURAME
NT 

LLOC 
LLIURAM
ENT 

200 
màscares 
quirúrgiques 

3.630 € 
IVA inclòs 

000.13600. 
2219900  

15 dies Magatzem 
Central 
del CPBV 

3.000 
màscares 
de protecció 
tipus FFP2 
 

13.068 € 
IVA inclós 

000.13600. 
2219900  

25 dies Magatzem 
Central 
del CPBV 

 
QUART.- Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 

Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 
 

2.° Simultáneamente, se autorizará el libramiento 
de los fondos precisos para hacer frente a los gastos 
con el carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir 
el oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 

2. El resto de las obras, servicios, suministros o 
adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos formales 
legalmente establecidos. 
 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público y en las Bases de Ejecución del Presupuesto 
del Consorcio. 
 

DISPONGO: 
 
PRIMERO.- Declarar de emergencia el suministro de 
200 cajas (de 20 unidades cada una) de mascarillas 
quirúrgicas que cumplirán la norma UNE EN 
14683:2019 y 3.000 mascarillas de protección tipo FFP2 
que serán filtrantes contra partículas, cumpliendo la 
norma EN 149:2001, con la clasificación FFP2.  
 
 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto  para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
 
TERCERO.- Adjudicar la contratación de emergencia 
con la empresa SOLUCIONES EMOGEST, S.L del 
suministro del siguiente material y en las condiciones 
que se señalan a continuación: 
 

OBJETO IMPORTE APLICACI
ÓN 
 

PLAZO 
ENTREGA 

LUGAR 
ENTREGA 

200 
mascarillas 
quirúrgicas 

3.630 € IVA 
incluido 

000.13600. 
2219900  

15 días Almacén 
Central del 
CPBV 

3.000 
mascarillas 
de 
protección 
tipo FFP2 

13.068 € 
IVA incluido 

000.13600. 
2219900  

25 días Almacén 
Central del 
CPBV 

 
CUARTO.- Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
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fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als 
interessats i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 
primera sessió que se celebre.» 
 
 
B) Donar compte del Decret Núm 202000351 de 
la Presidència delegada del Consorci de 9 
d'abril pel qual s'adjudica la contractació 
d'emergència amb l'empresa AXATON, S.L el 
subministrament de 65 parells de botes 
d'intervenció polivalents (Exp: 
2020/AMB/S275/00173) 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000351 que 
diu: 
 
«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a 
respondre a l'impacte econòmic del COVID-1, 
preveu en el seu article 16 la tramitació pel 
procediment de contractació d'emergència  “de 
tots els contractes que hagen de celebrar-se per 
l'Administració General de l'Estat o els seus 
organismes públics i entitats de Dret públic per a 
atendre les necessitats derivades de la protecció de 
les persones i altres mesures adoptades pel 
Consell de Ministres per a fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de situacions 
que suposen greu perill o de necessitats que 
afecten la defensa nacional. Aquest règim 
excepcional en la contractació pública encaixa a la 
perfecció en la situació actual per a fer front al 
COVID-19 
 
Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb 
l'article 120 de la LCSP, que els òrgans de 
contractació podran actuar de manera immediata 
sense subjecció als requisits formals establits en la 
Llei 9/2017 
 
Vist l'informe tècnic de l'Oficial Cap de Suport 
Logístic de data 8 d'abril de 2020 en el qual 
proposa la contractació d'emergència amb 
l'empresa AXATON, S.L. del subministrament de 65 

cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que se celebre» 
 
 
B) Dar cuenta del Decreto Núm 202000351 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 9 de 
abril por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa AXATON, S.L  el 
suministro de 65 pares de botas de intervención 
polivalentes (Exp: 2020/CON/S275/00173) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000351  que 
dice: 
 
«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes 
para responder al impacto económico del COVID-1, 
prevé en su artículo 16 la tramitación por el 
procedimiento de contratación de emergencia  
“de todos los contratos que hayan de celebrarse por 
la Administración General del Estado o sus 
organismos públicos y entidades de Derecho 
público para atender las necesidades derivadas de 
la protección de las personas y otras medidas 
adoptadas por el Consejo de Ministros para hacer 
frente al COVID-19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de 
febrero de 2014 establece la tramitación de 
emergencia como mecanismo para actuar de 
manera inmediata a causa de acontecimientos 
catastróficos, de situaciones que supongan grave 
peligro o de necesidades que afecten a la defensa 
nacional. Este régimen excepcional en la 
contratación pública encaja a la perfección en la 
situación actual para hacer frente al COVID-19 
 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con 
el artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
 
Visto el informe técnico del Oficial Jefe de Apoyo 
Logístico de fecha 8 de abril de 2020 en el que 
propone la contratación de emergencia con la 
empresa AXATON, S.L. del suministro de 65 pares 
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parells de botes, Haix Fire Eagle 
 
En el citat informe s'estableix que: 
 
“(…) és imprescindible que les capacitats 
d'intervenció operatives del Consorci Provincial de 
València es mantinguen en el seu màxim grau de 
disponibilitat. En el moment actual, és necessari i 
urgent adquirir, com més prompte millor, amb la 
finalitat de dur a terme els serveis pertinents 
d'aquest CPBV el següent subministrament:  
 
• 65 botes d'intervenció polivalents 
 
El subministrament de botes polivalents que estava 
previst que es rebera a mitjan mes d'abril de 2020, 
derivat d'un contracte basat de l'acord marc de la 
Central de Serveis Innovadors i Sostenibles que 
finalitzava el 20/3/2020, ha sigut interromput per la 
situació de l'estat d'alarma decretat, i l'empresa 
subministradora ha deixat constància que no podrà 
fer lliurament del material i els terminis que proposa 
no són compatibles amb la necessitat de dotar al 
personal dels EPIS necessaris per a l'acompliment 
del servei. S'ha contactat amb altres empreses i 
una d'elles pot proporcionar les botes d'intervenció 
en dues setmanes màxim des que es realitze la 
petició. ” 
 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es 
conclou que concorren les circumstàncies 
contemplades en l'article 120.1 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
que permeten utilitzar el règim excepcional previst 
en aquest article, en concret en aquest cas els 
efectes del COVID-19  
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
 
RESULTANT que amb aquesta contractació es 
pretén atendre la necessitat urgent d'adquirir 65 
botes d'intervenció polivalents necessàries perquè 
les capacitats d'intervenció operatives del Consorci 
Provincial de València es mantinguen en el seu 
màxim grau de disponibilitat i poder prestar les 
funcions d'intervenció en emergències que li són 
pròpies  
 
CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment 
exposades 

de botas, Haix Fire Eagle 
 
En el citado informe se establece que: 
 
“(…) es imprescindible que las capacidades de 
intervención operativas del Consorcio Provincial de 
Valencia se mantengan en su máximo grado de 
disponibilidad. En el momento actual, es necesario 
y urgente adquirir, a la mayor brevedad posible, con 
la finalidad de llevar a cabo los servicios pertinentes 
de este CPBV el siguiente suministro:  
 
• 65 botas de intervención polivalentes 
 
El suministro de botas polivalentes que estaba 
previsto que se recibiese a mediados del mes de 
abril de 2020, derivado de un contrato basado del 
acuerdo marco de la Central de Servicios 
Innovadores y Sostenibles que finalizaba el 
20/3/2020, ha sido interrumpido por la situación del 
estado de alarma decretado, y la empresa 
suministradora ha dejado constancia de que no 
podrá hacer entrega del material y los plazos que 
propone no son compatibles con la necesidad de 
dotar al personal de los EPIS necesarios para el 
desempeño del servicio. Se ha contactado con otras 
empresas y una de ellas puede proporcionar las 
botas de intervención en dos semanas máximo 
desde que se realice la petición. ”  
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional 
previsto en dicho artículo, en concreto en este caso 
los efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de 
febrero de 2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se 
pretende atender la necesidad urgente de adquirir 
65 botas de intervención polivalentes necesarias 
para que las capacidades de intervención 
operativas del Consorcio Provincial de Valencia se 
mantengan en su máximo grado de disponibilidad y 
poder prestar las funciones de intervención en 
emergencias que le son propias  
 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente 
expuestas 
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CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text 
refós de les Disposicions Legals  igents en matèria 
de Règim Local, disposa: 
 
“1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar 
obres, serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments 
catastròfics, situacions que suposen greu perill o 
necessitats que afecten directament la seguretat 
pública, s'estarà al següent règim excepcional: 
 
 
  1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels 
serveis o realització d'adquisicions o 
subministraments indispensables o contractar-los 
lliurement, en tot o en part, sense subjectar-se als 
requisits formals legalment establits. 
 
Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la primera 
sessió que se celebre. 
 
2.° Simultàniament, s'autoritzarà el deslliurament 
dels fons precisos per a fer front a les despeses 
amb el caràcter de justificar, sense perjudici 
d'instruir l'oportú expedient de modificació de 
crèdits, quan fora necessari. 
 
2. La resta de les obres, serveis, subministraments 
o adquisicions que puguen ser necessaris es 
contractarà de conformitat amb els requisits formals 
legalment establits. 
 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017,de 8 de novembre,de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

DISPOSE: 
 

PRIMER.- Declarar d'emergència el 
subministrament de 65 parells de botes 
d'intervenció polivalents  
SEGON.- Aprovar la despesa per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 
 
TERCER.- Adjudicar la contractació d'emergència 
amb l'empresa AXATON, S.L del subministrament 
del següent material i en les condicions que 
s'assenyalen a continuació: 
 

 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 
“1. Cuando las Entidades locales tengan que 
realizar obras, servicios, adquisiciones o 
suministros de emergencia, a causa de 
acontecimientos catastróficos, situaciones que 
supongan grave peligro o necesidades que afecten 
directamente a la seguridad pública, se estará al 
siguiente régimen excepcional: 
 
1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras,prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o 
suministros indispensables o contratarlos 
libremente,en todo o en parte, sin sujetarse a los 
requisitos formales legalmente establecidos. 
 
Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 
 
2.° Simultáneamente, se autorizará el libramiento de 
los fondos precisos para hacer frente a los gastos 
con el carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir 
el oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
2. El resto de las obras, servicios, suministros o 
adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos 
formales legalmente establecidos. 
 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio. 
 

DISPONGO: 
 

PRIMERO.- Declarar de emergencia el suministro 
de 65 pares de botas de intervención polivalentes  
 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
 
TERCERO.- Adjudicar la contratación de 
emergencia con la empresa AXATON, S.L del 
suministro del siguiente material y en las 
condiciones que se señalan a continuación: 
 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    64 

OBJETE IMPORT APLICACIÓ TERMINI 
LLIURAMENT 

LLOC 
LLIURAMENT 

65 botes 
d'interve
nció 
polivalen
ts Haix 
Fire 
Eagle 

 
17.696,
25 € 
IVA 
inclòs  

 
000 13600 
2210400 

 
15 dies 
naturals 
(màxim) 

 
Magatzem 
Central del 
CPBV 

 
QUART.-  Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als 
interessats i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 
primera sessió que se celebre.» 
 
 
C) Donar compte del Decret Núm 202000433 de la 
Presidència delegada del Consorci d'11 de maig 
pel qual s'adjudica la contractació d'emergència 
amb l'empresa DESUL, S.L. del subministrament 
de 50 bussos d'un sol ús i 1.000 cubrebotas 
(Exp: 2020/AMB/S275/00219) 
 
Es dona compte del Decret Núm 202000433 que 
diu: 
 
«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a respondre 
a l'impacte econòmic del COVID-1, preveu en el seu 
article 16 la tramitació pel procediment de 
contractació d'emergència  “de tots els contractes 
que hagen de celebrar-se per l'Administració 
General de l'Estat o els seus organismes públics i 
entitats de Dret públic per a atendre les necessitats 
derivades de la protecció de les persones i altres 
mesures adoptades pel Consell de Ministres per a 
fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de  situacions 
que suposen greu perill o de necessitats que afecten 
la defensa nacional. Aquest règim excepcional en la 
contractació pública encaixa a la perfecció en la 
situació actual per a fer front al  COVID-19 

OBJETO IMPORTE APLICACIÓN PLAZO 
ENTREGA 

LUGAR 
ENTREGA 

65 botas de 
intervenció
n 
polivalente
s Haix Fire 
Eagle 
 

 
17.696,25 
€ IVA 
incluido 

 
000 13600 
2210400 

 
15 días 
naturales 
(máximo) 

 
Almacén 
Central 
del CPBV 

 
CUARTO.-  Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que se celebre» 
 
 
C) Dar cuenta del Decreto Núm 202000433 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 11 de 
mayo por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa DESUL, S.L. del 
suministro de 50 buzos desechables y 1.000 
cubrebotas (Exp: 2020/CON/S275/00219) 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000433 que dice: 
 
 
«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
responder al impacto económico del COVID-1, prevé 
en su artículo 16 la tramitación por el procedimiento 
de contratación de emergencia  “de todos los 
contratos que hayan de celebrarse por la 
Administración General del Estado o sus organismos 
públicos y entidades de Derecho público para 
atender las necesidades derivadas de la protección 
de las personas y otras medidas adoptadas por el 
Consejo de Ministros para hacer frente al COVID-
19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014 establece la tramitación de emergencia 
como mecanismo para actuar de manera inmediata 
a causa de acontecimientos catastróficos, de 
situaciones que supongan grave peligro o de 
necesidades que afecten a la defensa nacional. Este 
régimen excepcional en la contratación pública 
encaja a la perfección en la situación actual para 
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Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb l'article 
120 de la LCSP, que els òrgans de contractació 
podran actuar de manera immediata sense subjecció 
als requisits formals establits en la Llei 9/2017 
 
 
Vist l'informe tècnic de l'Oficial Cap de Suport 
Logístic de data 7 de maig de 2020 en el qual 
proposa la contractació d'emergència amb l'empresa 
DESUL, S.L. el subministrament de 500 bussos d'un 
sol ús tipus 5b, 6b model Tyvek 500 Xpert i 1.000 
cobrebotes d'un sol ús tipus 5b, 6b model Tyvek 
500,de protecció biològica  
 
En el citat informe s'estableix que: 
 
“(…) És necessari i urgent adquirir, com més 
prompte millor, amb la finalitat de dur a terme els 
serveis pertinents d'aquest CPBV, durant l'estat 
d'alarma i en el procés de desescalada, el següent 
subministrament:  
 
    • 500 bussos d'un sol ús tipus 5b, 6b i 1.000 
cobrebotes tipus 5b, 6b 
 
Aquests equips de protecció individual són 
necessaris per a la protecció del personal operatiu 
del Consorci en totes les intervencions que es 
realitzen de rescat i assistència de qualsevol tipus a 
persones, en les quals és impossible aplicar la regla 
general d'evitar la proximitat. Tot això en aplicació de 
les normatives i instruccions de funcionament que 
s'estan emetent tant des de les autoritats sanitàries a 
nivell general, com des de la direcció tècnica del Cos 
de Bombers del Consorci. Concretament, amb data 
26 de març de 2020 es va emetre una intrucció per 
part de l'Inspector Cap del Cos de Bombers amb 
mesures d'autoprotecció a seguir pel personal 
operatiu en tota mena de situacions durant el seu 
temps de treball, tant en l'estada en les instal·lacions 
del parc de bombers, com en les intervencions 
enfront d'emergències, desenvolupant-se aquesta 
instrucció en el document denominat “COVCon 1 
AUTOPROTECCIÓ EN PARCS COVID-19”. Aquest 
document estableix que per al cas d'intervencions de 
rescat o assistència a persona infectada, a la qual 
calga manipular de manera directa, els bombers 
faran ús dels següents equips de protecció 
individual: màscara FPP3 o FPP2 (alternativament 
quirúrgica), guants d'un sol ús (de nitril, vinil o làtex) 
d'un sol ús, ulleres de protecció ocular i vaig portar 
nivell II lleuger i escarpins. La  instrucció COVCon 1 
es va complementar amb la instrucció COVCon 2, de 
la mateixa data que l'anterior, que detalla l'estoc 
d'equips de protecció individual que ha d'estar 

hacer frente al COVID-19 
 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con 
el artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
 
Visto el informe técnico del Oficial Jefe de Apoyo 
Logístico de fecha 7 de mayo de 2020 en el que 
propone la contratación de emergencia con la 
empresa DESUL, S.L. el suministro de 500 buzos 
desechables tipo 5b, 6b modelo Tyvek 500 Xpert y 
1.000 cubrebotas desechables tipo 5b, 6b modelo 
Tyvek 500, de protección biológica 
 
En el citado informe se establece que: 
 
“(…) Es necesario y urgente adquirir, a la mayor 
brevedad posible, con la finalidad de llevar a cabo 
los servicios pertinentes de este CPBV, durante el 
estado de alarma y en el proceso de desescalada, el 
siguiente suministro:  
 
    • 500 buzos desechables tipo 5b, 6b y 1.000 
cubrebotas tipo 5b, 6b 
 
Estos equipos de protección individual son 
necesarios para la protección del personal operativo 
del Consorcio en todas las intervenciones que se 
realicen de rescate y asistencia de cualquier tipo a 
personas, en las cuales es imposible aplicar la regla 
general de evitar la proximidad. Todo ello en 
aplicación de las normativas e instrucciones de 
funcionamiento que se están emitiendo tanto desde 
las autoridades sanitarias a nivel general, como 
desde la dirección técnica del Cuerpo de Bomberos 
del Consorcio. Concretamente, con fecha 26 de 
marzo de 2020 se emitió una instrucción por parte 
del Inspector Jefe del Cuerpo de Bomberos con 
medidas de autoprotección a seguir por el personal 
operativo en todo tipo de situaciones durante su 
tiempo de trabajo, tanto en la estancia en las 
instalaciones del parque de bomberos, como en las 
intervenciones frente a emergencias, 
desarrollándose esta instrucción en el documento 
denominado “COVCon 1 AUTOPROTECCIÓN EN 
PARQUES COVID-19”. Este documento establece 
que para el caso de intervenciones de rescate  o 
asistencia a persona infectada, a la que haya que 
manipular de forma directa, los bomberos harán uso 
de los siguientes equipos de protección individual: 
mascarilla FPP3 o FPP2 (alternativamente 
quirúrgica), guantes desechables (de nitrilo, vinilo o 
látex) de un solo uso, gafas de protección ocular y 
traje nivel II ligero y escarpines. La instrucción 
COVCon 1 se complementó con la instrucción 
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disponible en cada vehicle operatiu i parc de 
bombers, que per al cas dels vestits nivell II lleugers 
(bussos d'un sol ús) és un total de 388 vestits i el 
doble d'escarpins (cobrebotes). Com que es tracta 
d'equips d'un sol ús, cada vegada que es produeix 
una actuació amb víctimes, des del nostre 
Magatzem Central s'ha de reposar l'estoc de parcs, 
la qual cosa motiva la necessitat de l'expedient que 
ara es planteja, per a garantir el subministrament 
suficient de vestits  nivell II lleugers (bussos d'un sol 
ús) i escarpins  (cobrebotes) per als pròxims mesos.”  
 
 
 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es 
conclou que concorren les circumstàncies 
contemplades en l'article 120.1 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
que permeten utilitzar el règim excepcional previst 
en aquest article, en concret en aquest cas els 
efectes del COVID-19  
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
 
RESULTANT que amb aquesta contractació es 
pretén atendre la necessitat urgent d'adquirir 500 
bussos d'un sol ús tipus 5b, 6b i 1.000 cobrebotes 
tipus 5b, 6b necessàries per a garantir la protecció 
del personal operatiu del Consorci en totes les 
intervencions que es realitzen de rescat i assistència 
de qualsevol tipus a persones 
 
CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment exposades 
 
CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 781/1986, 
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 
Disposicions Legals vigents en matèria de Règim 
Local, disposa: 
 
“1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar obres, 
serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments catastròfics, 
situacions que suposen greu perill o necessitats que 
afecten directament la seguretat pública, s'estarà al 
següent règim excepcional: 
 
 

1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels 
serveis o realització d'adquisicions o 

COVCon 2, de la misma fecha que la anterior, que 
detalla el stock de equipos de protección individual 
que debe estar disponible en cada vehículo 
operativo y parque de bomberos, que para el caso 
de los trajes nivel II ligeros (buzos desechables) es 
un total de 388 trajes y el doble de escarpines 
(cubrebotas). Puesto que se trata de equipos de un 
solo uso, cada vez que se produce una actuación 
con víctimas, desde nuestro Almacén Central se 
debe reponer el stock de parques, lo que motiva la 
necesidad del expediente que ahora se plantea, para 
garantizar el suministro suficiente de trajes nivel II 
ligeros (buzos desechables) y escarpines 
(cubrebotas) para los próximos meses.”  
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional previsto 
en dicho artículo, en concreto en este caso los 
efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 
2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se 
pretende atender la necesidad urgente de adquirir 
500 buzos desechables tipo 5b, 6b y 1.000 
cubrebotas tipo 5b, 6b necesarias para garantizar la 
protección del personal operativo del Consorcio en 
todas las intervenciones que se realicen de rescate y 
asistencia de cualquier tipo a personas 
 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente expuestas 
 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 
“1. Cuando las Entidades locales tengan que realizar 
obras, servicios, adquisiciones o suministros de 
emergencia, a causa de acontecimientos 
catastróficos, situaciones que supongan grave 
peligro o necesidades que afecten directamente a la 
seguridad pública, se estará al siguiente régimen 
excepcional: 
 

1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras, prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o 
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subministraments indispensables o contractar-los 
lliurement,en tot o en part, sense subjectar-se als 
requisits formals legalment establits. 
 
Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la 
primera sessió que se celebre. 
 
2.° Simultàniament, s'autoritzarà el deslliurament 
dels fons precisos per a fer front a les despeses 
amb el caràcter de justificar, sense perjudici 
d'instruir l'oportú expedient de modificació de 
crèdits, quan fora necessari. 
 

2. La resta de les obres, serveis, subministraments o 
adquisicions que puguen ser necessaris es 
contractarà de conformitat amb els requisits formals 
legalment establits.” 
 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

DISPOSE: 
 

PRIMER.- Declarar d'emergència el subministrament 
de 500 bussos d'un sol ús tipus 5b, 6b i 1.000 
cobrebotes tipus 5b, 6b, de protecció biològica 
 
SEGON.- Aprovar la despesa  per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 
 
TERCER.- Adjudicar la contractació d'emergència 
amb l'empresa DESUL, S.L. del subministrament del 
següent material i en les condicions que 
s'assenyalen a continuació: 
 

Objecte Import unitari iva 
exclòs 

500 bussos d'un sol ús, 
tipus 5b, 6b, model Tyvek 
500 Xpert  

4,84 €/ bus 

1.000 cobrebotes d'un sol 
ús, tipus 5b, 6b, model 
Tyvek 500 

1,05 € /cobrebotes 

 

Import total IVA exclòs: 3.470,00 € 

Import IVA 728,70 € 

Import total IVA inclòs: 4.198,70 € 

 

suministros indispensables o contratarlos 
libremente,en todo o en parte, sin sujetarse a los 
requisitos formales legalmente establecidos. 
 
Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 
 
2.° Simultáneamente, se autorizará el libramiento 
de los fondos precisos para hacer frente a los 
gastos con el carácter de a justificar, sin perjuicio 
de instruir el oportuno expediente de modificación 
de créditos, cuando fuere necesario. 

 
2. El resto de las obras, servicios, suministros o 
adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos 
formales legalmente establecidos.” 
 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio. 

 
DISPONGO: 

 
PRIMERO.- Declarar de emergencia el suministro de 
500 buzos desechables tipo 5b, 6b y 1.000 cubrebotas 
tipo 5b, 6b, de protección biológica 
 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
 
TERCERO.- Adjudicar la contratación deemergencia 
con la empresa DESUL, S.L. del suministro del 
siguiente material y en las condiciones que se 
señalan a continuación: 
 

Objeto Importe unitario iva 
excluido 

500 buzos desechable, 
tipos 5b, 6b, modelo Tyvek 
500 Xpert  

4,84 €/ buzo 

1.000 cubrebotas 
desechables, tipos 5b, 6b, 
modelo Tyvek 500 

1,05 € /cubrebotas 

 

Importe total IVA excluido: 3.470,00 € 

Importe IVA 728,70 € 

Importe total IVA incluido: 4.198,70 € 

 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    68 

- Aplicació pressupostària: 000 13600 2219900  
- Termini de lliurament: 10 dies com a màxim des 
de la notificació de l'adjudicació 
- Lloc de lliurament: Magatzem Central del Consorci 
- Els bussos d'un sol ús compliran amb la norma 
UNE EN 14126:2003. 
 
QUART.- Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als 
interessats i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 
primera sessió que se celebre.» 
 
 
D) Donar compte del Decret Núm 202000453 de 
la Presidència delegada del Consorci de 15 de 
maig pel qual s'adjudica la contractació 
d'emergència amb l'empresa SOLUCIONES 
EMOGEST, S.L del subministrament de 10.000 
màscares (Exp: 2020/AMB/S275/00224) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000453 que 
diu: 
 
«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a 
respondre a l'impacte econòmic del COVID-1, 
preveu en el seu article 16 la tramitació pel 
procediment de contractació d'emergència “de 
tots els contractes que hagen de celebrar-se per 
l'Administració General de l'Estat o els seus 
organismes públics i entitats de Dret públic per a 
atendre les necessitats derivades de la protecció de 
les persones i altres mesures adoptades pel 
Consell de Ministres per a fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de situacions 
que suposen greu perill o de necessitats que 
afecten la defensa nacional. Aquest règim 
excepcional en la contractació pública encaixa a la 
perfecció en la situació actual per a fer front al 
COVID-19 

- Aplicación presupuestaria:  000 13600 2219900  
- Plazo de entrega: 10 días como máximo desde la 
notificación de la adjudicación 
- Lugar de entrega: Almacén Central del Consorcio 
- Los buzos desechables cumplirán con la norma UNE 
EN 14126:2003. 
 
CUARTO.- Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que se celebre» 
 
 
D) Dar cuenta del Decreto Núm 202000453 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 15 de 
mayo por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa SOLUCIONES 
EMOGEST, S.L del suministro de 10.000 
mascarillas (Exp: 2020/CON/S275/00224) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000453  que 
dice: 
 
«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
responder al impacto económico del COVID-1, prevé 
en su artículo 16 la tramitación por el procedimiento 
de contratación de emergencia “de todos los 
contratos que hayan de celebrarse por la 
Administración General del Estado o sus organismos 
públicos y entidades de Derecho público para 
atender las necesidades derivadas de la protección 
de las personas y otras medidas adoptadas por el 
Consejo de Ministros para hacer frente al COVID-
19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014 establece la tramitación de emergencia 
como mecanismo para actuar de manera inmediata 
a causa de acontecimientos catastróficos, de 
situaciones que supongan grave peligro o de 
necesidades que afecten a la defensa nacional. Este 
régimen excepcional en la contratación pública 
encaja a la perfección en la situación actual para 
hacer frente al COVID-19 
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Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb 
l'article 120 de la LCSP, que els òrgans de 
contractació podran actuar de manera immediata 
sense subjecció als requisits formals establits en la 
Llei 9/2017 
 
Vist l'informe tècnic de l'Oficial Cap de Suport 
Logístic de data 14 de maig de 2020 en el qual 
proposa la contractació d'emergència  amb 
l'empresa SOLUCIONS EMOGEST, S.L del 
subministrament de 10.000 màscares quirúrgiques 
model 1314313C, de Vogt Medical, que complirán 
la norma EN 14683. 
 
En el citat informe s'estableix que “és necessari i 
urgent adquirir, com més prompte millor, amb la 
finalitat de dur a terme els serveis pertinents 
d'aquest CPBV el subministrament de 10.000 
màscares quirúrgiques.  
 
Aquests equips de protecció individual són 
necessaris per a la protecció del personal operatiu 
del Consorci en totes les intervencions que es 
realitzen de rescat i assistència de qualsevol tipus a 
persones, en les quals és impossible aplicar la 
regla general d'evitar la proximitat. Tot això en 
aplicació de les normatives i instruccions de 
funcionament que s'estan emetent tant des de les 
autoritats sanitàries a nivell general, com des de la 
direcció tècnica del Cos de Bombers del Consorci 
com a conseqüència dels efectes del COVID-19”  
 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es 
conclou que concorren les circumstàncies 
contemplades en l'article 120.1 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
que permeten utilitzar el règim excepcional previst 
en aquest article, en concret en aquest cas els 
efectes del COVID-19  
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, per la 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
 
RESULTANT que amb aquesta contractació es 
pretén atendre la necessitat urgent d'adquirir les 
màscares com a equips de protecció individual  
necessaris per a la protecció del personal operatiu 
del Consorci en totes les intervencions que es 
realitzen de rescat i assistència de qualsevol tipus a 
persones, en les quals és impossible aplicar la 
regla general d'evitar la proximitat. 

 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con 
el artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
 
Visto el informe técnico del Oficial Jefe de Apoyo 
Logístico de fecha 14 de mayo de 2020 en el que 
propone la contratación de emergencia con la 
empresa SOLUCIONES EMOGEST, S.L del 
suministro de 10.000 mascarillas quirúrgicas, modelo 
1314313C, de Vogt Medical, que cumplirán la norma 
EN 14683. 
 
En el citado informe se establece que “es necesario 
y urgente adquirir, a la mayor brevedad posible, con 
la finalidad de llevar a cabo los servicios pertinentes 
de este CPBV el suministro de 10.000 mascarillas 
quirúrgicas. 
 
Estos equipos de protección individual son 
necesarios para la protección del personal operativo 
del Consorcio en todas las intervenciones que se 
realicen de rescate y asistencia de cualquier tipo a 
personas, en las cuales es imposible aplicar la regla 
general de evitar la proximidad. Todo ello en 
aplicación de las normativas e instrucciones de 
funcionamiento que se están emitiendo tanto desde 
las autoridades sanitarias a nivel general, como 
desde la dirección técnica del Cuerpo de Bomberos 
del Consorcio como consecuencia de los efectos del 
COVID-19”  
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional previsto 
en dicho artículo, en concreto en este caso los 
efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 
2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se 
pretende atender la necesidad urgente de adquirir 
las mascarillas como equipos de protección 
individual necesarios para la protección del personal 
operativo del Consorcio en todas las intervenciones 
que se realicen de rescate y asistencia de cualquier 
tipo a personas, en las cuales es imposible aplicar la 
regla general de evitar la proximidad. 
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CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment 
exposades 
 
CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text 
refós de les Disposicions Legals vigents en matèria 
de Règim Local, disposa: 
 
  “1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar 
obres, serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments 
catastròfics, situacions que suposen greu perill o 
necessitats que afecten directament la seguretat 
pública, s'estarà al següent règim excepcional: 
 

1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels 
serveis o realització d'adquisicions o 
subministraments indispensables o contractar-los 
lliurement, en tot o en part, sense subjectar-se als 
requisits formals legalment establits. 
 
Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la primera 
sessió que se celebre. 
 

2.° Simultàniament, s'autoritzarà el 
deslliurament dels fons precisos per a fer front a les 
despeses amb el caràcter de justificar, sense 
perjudici d'instruir l'oportú expedient de modificació 
de crèdits, quan fora necessari. 
 

2. La resta de les obres, serveis, 
subministraments o adquisicions que puguen ser 
necessaris es contractarà de conformitat amb els 
requisits formals legalment establits. 
 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

DISPOSE: 
 
PRIMER.- Declarar d'emergència el 
subministrament de 10.000 màscares quirúrgiques 
model 1314313C, de Vogt Medical, que complirán 
la norma EN 14683, al preu unitari de 0,78 
€/màscara, més IVA 
 
SEGON.- Aprovar la despesa per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 

 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente expuestas 
 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 

“1. Cuando las Entidades locales tengan que 
realizar obras, servicios, adquisiciones o suministros 
de emergencia, a causa de acontecimientos 
catastróficos, situaciones que supongan grave 
peligro o necesidades que afecten directamente a la 
seguridad pública, se estará al siguiente régimen 
excepcional: 
 

1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras, prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o 
suministros indispensables o contratarlos libremente, 
en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos 
formales legalmente establecidos. 
 
Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 

 
2.° Simultáneamente, se autorizará el 

libramiento de los fondos precisos para hacer frente 
a los gastos con el carácter de a justificar, sin 
perjuicio de instruir el oportuno expediente de 
modificación de créditos, cuando fuere necesario. 
 

2. El resto de las obras, servicios, suministros o 
adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos 
formales legalmente establecidos. 
 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio. 

 
DISPONGO: 

 
PRIMERO.- Declarar de emergencia el suministro de 
10.000 mascarillas quirúrgicas, modelo 1314313C, de 
Vogt Medical, que cumplirán la norma EN 14683, al 
precio unitario de 0,78 €/mascarilla, más IVA. 
 
 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
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TERCER.- Adjudicar a l'empresa SOLUCIONS 
EMOGEST, S.L la contractació d'emergència del 
següent material i en les condicions que 
s'assenyalen a continuació: 
 

OBJECTE IMPORT APLICACIÓ 
TERMINI 
LLIURAMENT 

LLOC 
LLIURAMENT 

10.000 
màscares 
quirúrgiques 

9.438,00 
€ IVA 
inclòs 

000.13600. 
2219900  

12 dies 
Magatzem 
Central del 
CPBV 

 
QUART.- Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als interessats 
i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 
primera sessió que se celebre.» 
 
 
E) Donar compte del Decret Núm 202000515 de la 
Presidència delegada del Consorci de 20 de maig 
pel qual s'adjudica la contractació d'emergència 
amb l'empresa SERVICIOS DE MEDICINA 
PREVENTIVA S.A. de l'estudi de garbellat de la 
COVID-19 mitjançant un màxim de 850 tests o 
proves serològiques quantitatives de 
determinació d'anticossos enfront del 
coronavirus SARS-CoV-2 (Exp: 
2020/AMB/S275/00235) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000515 que 
diu: 
 
«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a respondre 
a l'impacte econòmic del COVID-1, preveu en el seu 
article 16 la tramitació pel procediment de 
contractació d'emergència  “de tots els contractes 
que hagen de celebrar-se per l'Administració 
General de l'Estat o els seus organismes públics i 
entitats de Dret públic per a atendre les necessitats 
derivades de la protecció de les persones i altres 
mesures adoptades pel Consell de Ministres per a 
fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 

 
TERCERO.- Adjudicar a la empresa SOLUCIONES 
EMOGEST, S.L la contratación de emergencia del 
suministro del siguiente material y en las condiciones 
que se señalan a continuación: 
 

OBJETO IMPORTE APLICACIÓN 
PLAZO 
ENTREGA 

LUGAR 
ENTREGA 

10.000 
mascarillas 
quirúrgicas 

9.438,00 € 
IVA 
incluido 

000.13600. 
2219900  

12 días 
Almacén 
Central del 
CPBV 

 
CUARTO.- Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que se celebre» 
 
 
E) Dar cuenta del Decreto Núm 202000515 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 20 de 
mayo por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa SERVICIOS DE 
MEDICINA PREVENTIVA S.A. del estudio de 
cribado de la COVID-19 mediante un máximo de 
850 tests o pruebas serológicas cuantitativas de 
determinación de anticuerpos frente al 
coronavirus SARS-CoV-2 (Exp: 
2020/CON/S275/00235) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000515  que 
dice: 
 
«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
responder al impacto económico del COVID-1, prevé 
en su artículo 16 la tramitación por el procedimiento 
de contratación de emergencia  “de todos los 
contratos que hayan de celebrarse por la 
Administración General del Estado o sus organismos 
públicos y entidades de Derecho público para 
atender las necesidades derivadas de la protección 
de las personas y otras medidas adoptadas por el 
Consejo de Ministros para hacer frente al COVID-
19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
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2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de situacions 
que suposen greu perill o de necessitats que afecten 
la defensa nacional. Aquest règim excepcional en la 
contractació pública encaixa a la perfecció en la 
situació actual per a fer front al COVID-19 
 
 
Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb l'article 
120 de la LCSP, que els òrgans de contractació 
podran actuar de manera immediata sense subjecció 
als requisits formals establits en la Llei 9/2017 
 
 
Vist l'informe tècnic del responsable de la Unitat de 
Prevenció de Riscos Laborals de data 19 de maig de 
2020 en el qual proposa la contractació 
d'emergència  amb l'empresa SERVICIOS DE 
MEDICINA PREVENTIVA S.A. d'un estudi de 
garbellat de la COVID-19 en el Consorci mitjançant 
l'aplicació d'un màxim de 850 tests o proves 
serològiques quantitatives de determinació 
d'anticossos enfront del coronavirus SARS-CoV-2 
(fraccions IgM i IgG diferenciades). 
 
En el citat informe s'estableix que “la recent 
Estratègia de Diagnòstic, Vigilància i Control en la 
Fase de Transició de la Pandèmia de COVID-19 del 
Ministeri de Sanitat planteja la realització d'estudis 
de garbellat mitjançant test serològics i proves 
diagnòstiques en poblacions vulnerables, de major 
exposició o de serveis essencials. 
 
Per tot això és necessari i urgent realitzar en el 
Consorci un estudi de garbellat amb proves 
diagnòstiques de COVID-19 que ajuden a 
determinar com més prompte millor les mesures 
necessàries a adoptar per a la progressiva volta a la 
normalitat i l'evitació de la propagació del virus en 
l'àmbit del Consorci, en col·laboració amb les 
autoritats sanitàries.” 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es 
conclou que concorren les circumstàncies 
contemplades en l'article 120.1 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, que 
permeten utilitzar el règim excepcional previst en 
aquest article, en concret en aquest cas els efectes 
del COVID-19  
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014 establece la tramitación de emergencia 
como mecanismo para actuar de manera inmediata 
a causa de acontecimientos catastróficos, de 
situaciones que supongan grave peligro o de 
necesidades que afecten a la defensa nacional. Este 
régimen excepcional en la contratación pública 
encaja a la perfección en la situación actual para 
hacer frente al COVID-19 
 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con 
el artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
 
Visto el informe técnico del responsable de la Unidad 
de Prevención de Riesgos Laborales de fecha 19 de 
mayo de 2020 en el que propone la contratación de  
emergencia con la empresa SERVICIOS DE 
MEDICINA PREVENTIVA S.A. de un estudio de 
cribado de la COVID-19 en el Consorcio mediante la 
aplicación de un máximo de 850 tests o pruebas 
serológicas cuantitativas de determinación de 
anticuerpos frente al coronavirus SARS-CoV-2 
(fracciones IgM e IgG diferenciadas).  
 
En el citado informe se establece que “la reciente 
Estrategia de Diagnóstico, Vigilancia y Control en la 
Fase de Transición de la Pandemia de COVID-19 del 
Ministerio de Sanidad plantea la realización de 
estudios de cribado mediante test serológicos y 
pruebas diagnósticas en poblaciones vulnerables, de 
mayor exposición o de servicios esenciales. 
 
Por todo ello es necesario y urgente realizar en el 
Consorcio un estudio de cribado con pruebas 
diagnósticas de COVID-19 que ayuden a determinar 
a la mayor brevedad posible las medidas necesarias 
a adoptar para la progresiva vuelta a la normalidad y 
la evitación de la propagación del virus en el ámbito 
del Consorcio, en colaboración con las autoridades 
sanitarias.” 
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional previsto 
en dicho artículo, en concreto en este caso los 
efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 
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RESULTANT que amb aquesta contractació es 
pretén atendre la necessitat urgent de realitzar un 
estudi de garbellat de la COVID-19 en el Consorci 
mitjançant l'aplicació d'un màxim de 850 tests o 
proves serològiques quantitatives de determinació 
d'anticossos enfront del coronavirus SARS-CoV-2 
(fraccions IgM i IgG diferenciades). 
 
 
CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment exposades 
 
CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 781/1986, 
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 
Disposicions Legals vigents en matèria de Règim 
Local, disposa: 
 
“1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar obres, 
serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments catastròfics, 
situacions que suposen greu perill o necessitats que 
afecten directament la seguretat pública, s'estarà al 
següent règim excepcional: 
 
 

1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels serveis 
o realització d'adquisicions o subministraments 
indispensables o contractar-los lliurement, en tot o 
en part, sense subjectar-se als requisits formals 
legalment establits. 
 
Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la primera 
sessió que se celebre. 
 

2.° Simultàniament, s'autoritzarà el deslliurament 
dels fons precisos per a fer front a les despeses amb 
el caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 

2. La resta de les obres, serveis, 
subministraments o adquisicions que puguen ser 
necessaris es contractarà de conformitat amb els 
requisits formals legalment establits. 
 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

DISPOSE: 

2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se 
pretende atender la necesidad urgente de realizar un 
estudio de cribado de la COVID-19 en el Consorcio 
mediante la aplicación de un máximo de 850 tests o 
pruebas serológicas cuantitativas de determinación 
de anticuerpos frente al coronavirus SARS-CoV-2 
(fracciones IgM e IgG diferenciadas). 
 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente expuestas 
 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 
“1. Cuando las Entidades locales tengan que realizar 
obras, servicios, adquisiciones o suministros de 
emergencia, a causa de acontecimientos 
catastróficos, situaciones que supongan grave 
peligro o necesidades que afecten directamente a la 
seguridad pública, se estará al siguiente régimen 
excepcional: 
 

1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras, prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o 
suministros indispensables o contratarlos libremente, 
en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos 
formales legalmente establecidos. 
 
Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 

 
2.° Simultáneamente, se autorizará el 

libramiento de los fondos precisos para hacer frente 
a los gastos con el carácter de a justificar, sin 
perjuicio de instruir el oportuno expediente de 
modificación de créditos, cuando fuere necesario. 

 
2. El resto de las obras, servicios, suministros o 

adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos 
formales legalmente establecidos. 

 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio. 

 
DISPONGO: 
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PRIMER.- Declarar d'emergència l'estudi de 
garbellat de la COVID-19 mitjançant un màxim de 
850 tests o proves serològiques quantitatives de 
determinació d'anticossos enfront del coronavirus 
SARS-CoV-2 (fraccions IgM i IgG diferenciades) a 
un preu unitari de 50,00 euros. L'IVA no és aplicable. 
El preu inclou l'extracció de la mostra de sang 
venosa perifèrica, les tècniques analítiques i els 
informes de resultats i interpretació d'aquests. 
 
SEGON.- Aprovar la despesa per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 
 
TERCER.- Adjudicar la contractació d'emergència a 
l'empresa SERVICIOS DE MEDICINA PREVENTIVA 
S.A. de l'estudi de garbellat de la COVID-19 en les 
condicions que s'assenyalen a continuació: 
 
 

OBJECTE 
IMPORT 
MÀXIM 

APLICACIÓ 
TERMINI 

D’INICI DE  
L’ESTUDI 

LLOC 
D’EXECUCIÓ 

850 test 
(màxim) 

42.500,0
0 € IVA 

no 
aplicable 

000.13661. 
2279900. 

7 díes hàbils 

Red de 
centres 

mèdics de 
SERVICIOS 

DE 
MEDICINA 
PREVENTI
VA S.A.  a 
la provincia 
de València 

 
L'adjudicatari estarà en condicions de donar 
compliment a la programació acordada amb els 
seus propis mitjans i anirá entregant els resultats 
de les proves abans de 72 hores des de la presa de 
mostres. Els informes s'enviaran als interessats per 
accés electrònic i s'informarà sobre el resultat de 
les proves al Servei de Prevenció i a les autoritats 
sanitàries en el seu cas. 
 
 
La facturació de les proves realitzades s'emetrà 
mensualment després de la realització de les 
proves i el lliurament de resultats d'aquestes. 
 
QUART.- Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als 
interessats i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 

 
PRIMERO.- Declarar de emergencia el estudio de 
cribado de la COVID-19 mediante un máximo de 850 
tests o pruebas serológicas cuantitativas de 
determinación de anticuerpos frente al coronavirus 
SARS-CoV-2 (fracciones IgM e IgG diferenciadas) a un 
precio unitario de 50,00 euros. El IVA no es aplicable. 
El precio incluye la extracción de la muestra de sangre 
venosa periférica, las técnicas analíticas y los informes 
de resultados e interpretación de los mismos. 
 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
 
TERCERO.- Adjudicar la contratación de  
emergencia a la empresa SERVICIOS DE 
MEDICINA PREVENTIVA S.A. del estudio de cribado 
de la COVID-19 en las condiciones que se señalan a 
continuación: 
 

OBJETO 
IMPORTE 
MÁXIMO 

APLICACIÓN 
PLAZO DE 
INICIO DEL 
ESTUDIO 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

850 test 
(máximo) 

42.500,00 
€ IVA no 
aplicable 

000.13661. 
2279900. 

7 días 
hábiles 

Red de 
centros 

médicos de 
SERVICIOS 

DE 
MEDICINA 

PREVENTIV
A S.A.  en la 
provincia de 

València 

 
El adjudicatario estará en condiciones de dar 
cumplimiento a la programación acordada con sus 
propios medios e irá entregando los resultados de 
las pruebas antes de 72 horas desde la toma de 
muestras. Los informes se enviarán a los 
interesados por acceso electrónico y se informará 
sobre el resultado de las pruebas al Servicio de 
Prevención y a las autoridades sanitarias en su 
caso. 
 
La facturación de las pruebas realizadas se emitirá 
mensualmente tras la realización de las pruebas y 
la entrega de resultados de las mismas. 
 
CUARTO.- Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
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primera sessió que se celebre» 
 
 
F) Donar compte del Decret Núm 202000606 de 
la Presidència delegada del Consorci de 19 de 
juny pel qual s'adjudica la contractació 
d'emergència amb l'empresa OHL SERVICIOS-
INGESAN S.Als serveis de desinfecció 
extraordinària de les OOCC, CCC, SICAB i 17 
parcs professionals de bombers (Exp: 
2020/AMB/S275/00287) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000606 que 
diu: 
 
«Vist que el Reial decret llei 7/2020, de 12 de març, 
pel qual s'adopten mesures urgents per a respondre 
a l'impacte econòmic del COVID-1, preveu en el seu 
article 16 la tramitació pel procediment de 
contractació d'emergència  “de tots els contractes 
que hagen de celebrar-se per l'Administració 
General de l'Estat o els seus organismes públics i 
entitats de Dret públic per a atendre les necessitats 
derivades de la protecció de les persones i altres 
mesures adoptades pel Consell de Ministres per a 
fer front al COVID-19”. 
 
 
Considerant que l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
estableix la tramitació d'emergència com a 
mecanisme per a actuar de manera immediata a 
causa d'esdeveniments catastròfics, de situacions 
que suposen greu perill o de necessitats que afecten 
la defensa nacional. Aquest règim excepcional en la 
contractació pública encaixa a la perfecció en la 
situació actual per a fer front al COVID-19 
 
 
Resultant que l'anterior suposa, d'acord amb l'article 
120 de la LCSP, que els òrgans de contractació 
podran actuar de manera immediata sense subjecció 
als requisits formals establits en la Llei 9/2017 
 
Vist l'informe del tècnic d’Infraestructures de data 19 
de juny de 2020 en el qual proposa la contractació 
d'emergència amb l'empresa OHL SERVICIOS-
INGESAN S.A. dels serveis de desinfecció 
extraordinària de les OOCC, CCC, SICAB i 17 parcs 
professionals de bombers. 
 
En el citat informe s'estableix que “a la vista que una 
forma de transmissió del virus era per contacte amb 

primera sesión que se celebre» 
 
 
F) Dar cuenta del Decreto Núm 202000606 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 19 de 
junio por el que se adjudica la contratación de 
emergencia con la empresa OHL SERVICIOS-
INGESAN S.A los servicios de desinfección 
extraordinaria de las OOCC, CCC, SICAB y 17 
parques profesionales de bomberos (Exp: 
2020/CON/S275/00287) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000606 que dice: 
 
 
«Visto que el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes para 
responder al impacto económico del COVID-1, prevé 
en su artículo 16 la tramitación por el procedimiento 
de contratación de emergencia  “de todos los 
contratos que hayan de celebrarse por la 
Administración General del Estado o sus organismos 
públicos y entidades de Derecho público para 
atender las necesidades derivadas de la protección 
de las personas y otras medidas adoptadas por el 
Consejo de Ministros para hacer frente al COVID-
19”. 
 
Considerando que el artículo 120 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por el que se transponen al ordenamiento jurídico 
español las Directivas del Parlamento Europeo y del 
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014 establece la tramitación de emergencia 
como mecanismo para actuar de manera inmediata 
a causa de acontecimientos catastróficos, de 
situaciones que supongan grave peligro o de 
necesidades que afecten a la defensa nacional. Este 
régimen excepcional en la contratación pública 
encaja a la perfección en la situación actual para 
hacer frente al COVID-19 
 
Resultando que lo anterior supone, de acuerdo con 
el artículo 120 de la LCSP, que los órganos de 
contratación podrán actuar de manera inmediata sin 
sujeción a los requisitos formales establecidos en la 
Ley 9/2017 
Visto el informe del técnico de Infraestructuras de 
fecha 19 de junio de 2020 en el que propone la 
contratación de  emergencia con la empresa OHL 
SERVICIOS-INGESAN S.A. de los servicios de 
desinfección extraordinaria de las OOCC, CCC, 
SICAB y 17 parques profesionales de bomberos. 
 
En el citado informe se establece que “a la vista de 
que una forma de transmisión del virus era por 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    76 

elements infectats (portes, mobles, equips 
informàtics, etc), els responsables  del CPBV van 
decidir que per a evitar la propagació del COVID-19 
dins de les instal·lacions bàsiques del CPBV, a part 
de la neteja habitual de les OOCC, CCC i parcs 
professionals, es procedira de manera extraordinària 
a la desinfecció diària de cadascuna d'aquestes. 
 
 
Es va acordar amb l'empresa que té adjudicat el 
contracte de neteja habitual de totes aquestes 
instal·lacions, la realització d'aquesta desinfecció 
extraordinària, dedicant una (1) hora mes al dia en 
cadascuna de les instal·lacions (OOCC, CCC i parcs 
professionals), de dilluns a diumenge, per a 
contindre la propagació del COVID-19. 
 
D'acord amb l'expedient de contractació C/18/027, 
corresponent a la neteja d'oficines i parcs, l'empresa 
adjudicatària va oferir amb caràcter gratuït, una 
borsa de 750 hores anuals per a la possible atenció 
d'incidències relacionades amb el contracte. Aquesta 
bossa d'hores extres es va esgotar el dia 19 d'abril 
de 2020. 
 
D'acord amb l'expedient de contractació C/18/027, 
en l'apartat de “Preu dels treballs extraordinaris no 
periòdics, associats al servei de neteja” s'ha disposat 
una partida de 22.968,70€ I.V. A. inclòs. Aquesta 
partida, que no s'havia utilitzat fins al moment, s'ha 
destinat a aquest efecte de desinfecció dels diversos 
parcs fins hui, esgotant-se en breu aquesta partida 
del contracte. 
 
 
Es va decidir utilitzar aquestes partides (tant la 
bossa d'hores gratuïtes com els treballs 
extraordinaris no periòdics) contemplades en 
l'expedient C/18/027, atés que s'esperava un 
període d'alarma molt mes curt motivat per la 
pandèmia, contant que totes dues partides donarien 
la cobertura suficient per a mantindre les 
instal·lacions del CPBV desinfectades i netes de 
COVID. La prolongació de l'estat d'alarma fins hui, 
ha portat a esgotar totes dues partides, sense haver-
se finalitzat el període de desinfecció necessari 
acordat pel comité de crisi del CPBV, per a protegir 
les instal·lacions del CPBV del COVID. 
 
Arribat aquest moment, i acordat per comité de crisi 
el continuar amb el tractament de desinfecció dels 
parcs, OOCC, CCC i SICAB, per a evitar rebrots de 
la pandèmia entre el personal dels nostres parcs i 
oficines, és necessari i urgent, contractar un servei 
de desinfecció de totes les instal·lacions del CPBV, 
amb la previsió de prolongar aquest estat de 
desinfecció fins al mes de setembre del 2.020 en el 

contacto con elementos infectados (puertas, 
muebles, equipos informáticos, etc), los 
responsables del CPBV decidieron que para evitar la 
propagación del COVID-19 dentro de las 
instalaciones básicas del CPBV, aparte de la 
limpieza habitual de las OOCC, CCC y parques 
profesionales, se procediera de forma extraordinaria 
a la desinfección diaria de cada una de las mismas. 
 
Se acordó con la empresa que tiene adjudicado el 
contrato de limpieza habitual de todas estas 
instalaciones, la realización de esta desinfección 
extraordinaria, dedicando una (1) hora mas al día en 
cada una de las instalaciones (OOCC, CCC y 
parques profesionales), de lunes a domingo, para 
contener la propagación del COVID-19. 
 
De acuerdo al expediente de contratación C/18/027, 
correspondiente a la limpieza de oficinas y parques, 
la empresa adjudicataria ofreció con carácter 
gratuito, una bolsa de 750 horas anuales para la 
posible atención de incidencias relacionadas con el 
contrato. Dicha bolsa de horas extras se agotó el dia 
19 de abril de 2020. 
 
De acuerdo al expediente de contratación C/18/027, 
en el apartado de “Precio de los trabajos 
extraordinarios no periódicos, asociados al servicio 
de limpieza” se ha dispuesto una partida de 
22.968,70€ I.V.A. incluido. Dicha partida, que no se 
había utilizado hasta el momento, se ha destinado a 
este fin de desinfección de los diversos parques 
hasta la fecha, agotándose en breve dicha partida 
del contrato. 
 
Se decidió utilizar estas partidas (tanto la bolsa de 
horas gratuitas como los trabajos extraordinarios no 
periódicos) contempladas en el expediente 
C/18/027, dado que se esperaba un periodo de 
alarma mucho mas corto motivado por la pandemia, 
contando que ambas partidas darían la cobertura 
suficiente para mantener las instalaciones del CPBV 
desinfectadas y limpias de COVID. La prolongación 
del estado de alarma hasta la fecha, ha llevado a 
agotar ambas partidas, sin haberse finalizado el 
periodo de desinfección necesario acordado por el 
comité de crisis del CPBV, para proteger las 
instalaciones del CPBV del COVID. 
 
Llegado este momento, y acordado por comité de 
crisis el continuar con el tratamiento de desinfección 
de los parques, OOCC, CCC y SICAB, para evitar 
rebrotes de la pandemia entre el personal de 
nuestros parques y oficinas, es necesario y urgente, 
contratar un servicio de desinfección de todas las 
instalaciones del CPBV, con la previsión de 
prolongar este estado de desinfección hasta el mes 
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seu format d'1 hora mes per dia i instal·lació (20 
unitats=OOCC, CCC, SICAB i 17 parcs) i d'1 hora 
mes els diumenges fins a desembre del 2.020 (CCC 
i 17 parcs). 
 
 
La contractació d'aquest servei de neteja pel tràmit 
d'urgència del servei de desinfecció de parcs, 
OOCC, CCC i SICAB, és sense perjudici que durant 
aquest període, es puga procedir a la tramitació de 
la modificació de l'expedient C/18/027 d'acord amb 
la legislació vigent, per a donar cabuda a aquests 
treballs de desinfecció de parcs, OOCC, CCC i 
SICAB.” 
 
Atés que de la lectura de l'informe transcrit es 
conclou que concorren les circumstàncies 
contemplades en l'article 120.1 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, que 
permeten utilitzar el règim excepcional previst en 
aquest article, en concret en aquest cas els efectes 
del COVID-19  
 
Vist l'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
 
RESULTANT que amb aquesta contractació es 
pretén atendre la necessitat urgent de realitzar els 
serveis de desinfecció extraordinària de les OOCC, 
CCC, SICAB i 17 parcs professionals de bombers. 
 
 
CONSIDERANT que l'expedient es tramita 
d'emergència per les raons anteriorment exposades 
 
CONSIDERANT que l'art. 117 del RD Leg 781/1986, 
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 
Disposicions Legals vigents en matèria de Règim 
Local, disposa: 
 
   “1. Quan les Entitats locals hagen de realitzar 
obres, serveis, adquisicions o subministraments 
d'emergència, a causa d'esdeveniments catastròfics, 
situacions que suposen greu perill o necessitats que 
afecten directament la seguretat pública, s'estarà al 
següent règim excepcional: 
 
 

1.° El Ple de la Corporació podrà ordenar la 
directa execució de les obres, prestació dels serveis 
o realització d'adquisicions o subministraments 
indispensables o contractar-los lliurement, en tot o 
en part, sense subjectar-se als requisits formals 

de septiembre del 2.020 en su formato de 1 hora 
mas por día e instalación (20 unidades=OOCC, 
CCC, SICAB y 17 parques) y de 1 hora mas los 
domingos hasta diciembre del 2.020 (CCC y 17 
parques). 
 
La contratación de este servicio de limpieza por el 
trámite de urgencia del servicio de desinfección de 
parques, OOCC, CCC y SICAB, es sin perjuicio de 
que durante este periodo, se pueda proceder a la 
tramitación de la modificación del expediente 
C/18/027 de acuerdo a la legislación vigente, para  
dar cabida a dichos trabajos de desinfección de 
parques, OOCC, CCC y SICAB.” 
 
Atendido que de la lectura del informe transcrito se 
concluye que concurren las circunstancias 
contempladas en el artículo 120.1 de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
que permiten utilizar el régimen excepcional previsto 
en dicho artículo, en concreto en este caso los 
efectos del COVID-19  
 
Visto el artículo 120 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, por la 
que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 
2014. 
 
RESULTANDO que con esta contratación se 
pretende atender la necesidad urgente de realizar 
los servicios de desinfección extraordinaria de las 
OOCC, CCC, SICAB y 17 parques profesionales de 
bomberos. 
 
CONSIDERANDO que el expediente se tramita de 
emergencia por las razones anteriormente expuestas 
 
CONSIDERANDO que el art. 117 del RD Leg 
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto refundido de las Disposiciones Legales 
vigentes en materia de Régimen Local, dispone: 
 

“1. Cuando las Entidades locales tengan que 
realizar obras, servicios, adquisiciones o suministros 
de emergencia, a causa de acontecimientos 
catastróficos, situaciones que supongan grave 
peligro o necesidades que afecten directamente a la 
seguridad pública, se estará al siguiente régimen 
excepcional: 
 

1.° El Pleno de la Corporación podrá ordenar la 
directa ejecución de las obras, prestación de los 
servicios o realización de adquisiciones o 
suministros indispensables o contratarlos libremente, 
en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos 
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legalment establits. 
 
Podrà, igualment, exercir aquesta facultat el 
President de la Corporació local, havent de donar 
coneixement al Ple de la Corporació en la primera 
sessió que se celebre. 
 

2.° Simultàniament, s'autoritzarà el deslliurament 
dels fons precisos per a fer front a les despeses amb 
el caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 

2. La resta de les obres, serveis, 
subministraments o adquisicions que puguen ser 
necessaris es contractarà de conformitat amb els 
requisits formals legalment establits. 

 
CONSIDERANT que és competència d'aquesta 
Presidència com a òrgan de contractació tal com 
s'estableix en la Disposició Addicional Segona de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic i en les Bases d'Execució del 
Pressupost del Consorci. 
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Declarar d'emergència la contractació 
dels serveis de desinfecció extraordinària de les 
OOCC, CCC, SICAB i 17 parcs professionals de 
bombers, per un import total de VINT-I-HUIT MIL 
DOS-CENTS HUITANTA-CINC EUROS AMB ONCE 
CÈNTIMS D'EURO (28.285,11 €) I.V. A. inclòs, amb 
càrrec a les següents aplicacions pressupostàries 
del Pressupost de Despeses del Consorci de 
l’exercici 2020: 
 

PARTIDA 
PRESSUPOSTARIA 

DESCRIPCIÓ 
IMPORT 
MAXIM 

000.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

3.232,21 € 

101.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

102.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

103.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

201.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

202.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

203.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

301.13600.2270000 Servei de neteja i 1.473,70 € 

formales legalmente establecidos. 
 
Podrá, igualmente, ejercer dicha facultad el 
Presidente de la Corporación local, debiendo dar 
conocimiento al Pleno de la Corporación en la 
primera sesión que se celebre. 
 

2.° Simultáneamente, se autorizará el 
libramiento de los fondos precisos para hacer frente 
a los gastos con el carácter de a justificar, sin 
perjuicio de instruir el oportuno expediente de 
modificación de créditos, cuando fuere necesario. 
 

2. El resto de las obras, servicios, suministros o 
adquisiciones que puedan ser necesarios se 
contratará de conformidad con los requisitos 
formales legalmente establecidos. 

 
CONSIDERANDO que es competencia de esta 
Presidencia como órgano de contratación tal como se 
establece en la Disposición Adicional Segunda de la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público y en las Bases de Ejecución del 
Presupuesto del Consorcio. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Declarar de emergencia la contratación de 
los servicios de desinfección extraordinaria de las 
OOCC, CCC, SICAB y 17 parques profesionales de 
bomberos, por un importe total de VEINTIOCHO MIL 
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON 
ONCE CÉNTIMOS DE EURO (28.285,11 €) I.V.A. 
incluido, con cargo a las siguientes aplicaciones 
presupuestarias del Presupuesto de Gastos del 
Consorcio del ejercicio 2020: 
 

PARTIDA 
PRESUPUESTARIA 

DESCRIPCIÓN 
IMPORTE 
MAXIMO 

000.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

3.232,21 € 

101.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

102.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

103.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

201.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

202.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

203.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

301.13600.2270000 Servicio de limpieza 1.473,70 € 
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condícia 

302.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

303.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

401.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

402.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

403.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

501.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

502.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

503.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

601.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

602.13600.2270000 
Servei de neteja i 
condícia 

1.473,70 € 

TOTAL MAXIM (I.V.A. inclòs) 28.285,11 € 

 
SEGON.- Aprovar la despesa per a la contractació 
d'emergència detallada en l'apartat anterior. 
 
TERCER.- Adjudicar la contractació d'emergència 
dels serveis de desinfecció extraordinària de les 
OOCC, CCC, SICAB i 17 parcs professionals de 
bomberos a l'empresa OHL SERVEIS-INGESAN 
S.A. d'acord amb les següents condicions que el 
Tècnic proponent de la contractació estableix en el 
seu informe: 
 
Termini màxim de duració: des de l'inici d'aquest 
contracte fins a la finalització del 2.020. 
 
Terminis parcials: 
 
- NORANTA-DOS (92) dies naturals des de la data 
d'adjudicació fins al 30 de setembre de 2020 
 
- TRETZE (13) dies en festius des de l'1 d'octubre 
2020 fins al 31 de desembre de 2020 
 
No obstant això, aquest termini màxim de prestació 
del servei, podrà ser reduït en funció de les 
necessitats de l'excepció del servei, a petició del 
responsable del contracte 
 
- Una vegada acabats els serveis extraordinaris, es 
procedirà a emetre la factura per l'import del servei 
prestat (d'acord amb els dies laborables i festius 

y aseo 

302.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

303.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

401.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

402.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

403.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

501.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

502.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

503.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

601.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

602.13600.2270000 
Servicio de limpieza 
y aseo 

1.473,70 € 

TOTAL MAXIMO (I.V.A. incluido) 28.285,11 € 

 
SEGUNDO.- Aprobar el gasto para la contratación de 
emergencia detallada en el apartado anterior. 
 
TERCERO.- Adjudicar la contratación de emergencia 
de los servicios de desinfección extraordinaria de las 
OOCC, CCC, SICAB y 17 parques profesionales de 
bomberos a la empresa OHL SERVICIOS-INGESAN 
S.A. de acuerdo a las siguientes condiciones que el 
Técnico proponente de la contratación establece en 
su informe: 
 
Plazo máximo de duración: desde el inicio de este 
contrato hasta la finalización del 2.020. 
 
Plazos parciales: 
 
- NOVENTA Y DOS (92) días naturales desde la 
fecha de adjudicación hasta el 30 de septiembre de 
2020  
- TRECE (13) días en festivos desde el 1 de octubre 
2020 hasta el 31 de diciembre de 2020 
 
No obstante, este plazo máximo de prestación del 
servicio, podrá ser reducido en función de las 
necesidades de la excepción del servicio, a petición 
del responsable del contrato 
 
- Una vez terminados los servicios extraordinarios, se 
procederá a emitir la factura por el importe del 
servicio prestado (de acuerdo a los días laborables y 
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realitzats). 
 
QUART.- Autoritzar el deslliurament dels fons 
precisos per a fer front a les despeses amb el 
caràcter de justificar, sense perjudici d'instruir 
l'oportú expedient de modificació de crèdits, quan 
fora necessari. 
 
CINQUÉ.- Notificar aquesta resolució als interessats 
i a la Intervenció 
 
SISÉ.- Donar compte a l'Assemblea General en la 
primera sessió que se celebre» 
 
 
G) Donar compte del Decret Núm 202000713 de 
la Presidència delegada del Consorci de 28 de 
juliol, pel qual se cedeix l'ús de la la Bomba 
Urbana Pesada, amb matricula 6576BFN, al 
Excmo Ajuntament de Naquera per un període 
inicial d'un any,(Exp: 2019/PAT/00004) 
 
 
Es dóna compte del Decret Núm 202000713 que 
diu: 
 
«Vista la sol·licitud del Excmo. Ajuntament de 
Naquera, amb registre d'entrada 2184, de 18/04/2019, 
reiterada mitjançant escrits amb registre d'entrada 
3997 de 12/12/2019 i 460 de 16/03/2020, en la qual 
sol·licita la donació de l'autobomba que ha sigut 
retirada del servei del parc de Sagunt amb matricula 
6576-BFN corresponent a la Bomba Urbana Pesada, 
Mercedes Ben 1831 AK amb matricula 6576BFN. 
 
 
Resultant que per la Gerència del Consorci, mitjançant 
resolució de 10/07/2020, es disposa  s'efectuen els 
tramites i actuacions necessàries a fi de conducta a la 
cessió d'ús de la la Bomba Urbana Pesada, Mercedes 
Benz 1831 AK amb matricula 6576BFN, al Excmo 
Ajuntament de Naquera. 
 
Resultat que els contractes, convenis i altres negocis 
jurídics sobre béns i drets patrimonials es regiran, 
quant a la seua preparació i adjudicació, per la Llei 
33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les 
Administracions Públiques estant subjectes al principi 
de llibertat de pactes, podent l'Administració concertar 
les clàusules i condicions que tinga per convenient 
pública, per a la consecució de l'interés públic sempre 
que no siguen contràries a l'ordenament jurídic, o als 
principis de bona administració. 
 
 
Considerant que la figura del conveni és l'adequada 
per a l'articulació de la cessió d'ús de Bomba Urbana 

festivos realizados). 
 
CUARTO.- Autorizar el libramiento de los fondos 
precisos para hacer frente a los gastos con el 
carácter de a justificar, sin perjuicio de instruir el 
oportuno expediente de modificación de créditos, 
cuando fuere necesario. 
 
QUINTO.- Notificar esta resolución a los interesados 
y a la Intervención 
 
SEXTO.- Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que se celebre» 
 
 
G) Dar cuenta del Decreto Núm 202000713 de la 
Presidencia delegada del Consorcio de 28 de 
julio, por el que se cede el uso de la la Bomba 
Urbana Pesada, con matricula 6576BFN, al Excmo 
Ayuntamiento de Naquera por un periodo inicial 
de un año. (Exp: 2019/PAT/00004) 
 
 
Se da cuenta del Decreto Núm 202000713 que dice: 
 
 
«Vista la solicitud del Excmo. Ayuntamiento de 
Naquera, con registro de entrada 2184, de 18/04/2019, 
reiterada mediante escritos con registro de entrada 
3997 de 12/12/2019 y 460 de 16/03/2020, en la que 
solicita la donación de la autobomba que ha sido 
retirada del servicio del parque de Sagunto con 
matricula 6576-BFN correspondiente a la Bomba 
Urbana Pesada, Mercedes Ben 1831 AK con matricula 
6576BFN. 
 
Resultando que por la Gerencia del Consorcio, 
mediante resolución de 10/07/2020, se  dispone se 
efectúen los tramites y actuaciones necesarias a fin de 
proceder a la cesión de uso de la la Bomba Urbana 
Pesada, Mercedes Benz 1831 AK con matricula 
6576BFN, al Excmo Ayuntamiento de Naquera. 
 
Resultado que los contratos, convenios y demás 
negocios jurídicos sobre bienes y derechos 
patrimoniales se regirán, en cuanto a su preparación y 
adjudicación, por la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, 
del Patrimonio de las Administraciones Públicas 
estando sujetos al principio de libertad de pactos, 
pudiendo la Administración concertar las cláusulas y 
condiciones que tenga por conveniente pública, para la 
consecución del interés público siempre que no sean 
contrarias al ordenamiento jurídico, o a los principios 
de buena administración. 
 
Considerando que la figura del convenio es la 
adecuada para la articulación de la cesion de uso de 
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Pesada BUP donat el caràcter d'Administració Pública 
que ostenten les entitats subscriptores d'aquest, tal 
com estableix el 47.2 a) de la Llei 40/2015, d'1 
d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
 
Vist l'informe de l'Oficial Cap del Servei de Suport 
Logístic, de 17 de juliol, en relació a l'estat del vehicle 
del qual es planteja la cessió d'ús, Mercedes Benz 
1831 AK amb matricula 6576BFN, i en el qual s'indica 
que l'organisme que reba la cessió necessitara 
atendre la reparació de les deficiències indicada en 
aquest informe. 
 
Vist en l'informe de responsable de l'Assessoria 
Jurídica, de 23 de juliol, amb la conformitat del 
Secretari del Consorci. 
 
Vist l'informe econòmic financer, amb el vistiplau de la 
intervenció que obra en l'expedient, en el qual 
s'informa que la cessió d'ús establida en el conveni de 
Col·laboració entre el Consorci i l'Excm. Ajuntament de 
Nàquera per a la Cessió d'ús d'una bomba urbana 
pesada, no es deriven obligacions de caràcter 
econòmic per a aquest Consorci. 
 
 
En virtut de les facultats que em confereix l'article 20, 1 
b) en relació amb articule 32, x) dels vigents Estatuts, i 
la delegació efectuada pel president del Consorci, per 
Decret núm. 604, de 25 de juliol de 2019 (article 31 
Estatuts i 9.4 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de 
RJSP). 
 

DISPOSE: 
 

Primer: Cedir l'ús de la la Bomba Urbana Pesada, 
Mercedes Benz 1831 AK amb matricula 6576BFN, al 
Excmo Ajuntament de Naquera per un període inicial 
d'un any, prorrogable per un altre més. 
 
Segon: Aprovar el Conveni col·laboració entre el 
Consorci per al Servei de Prevenció Extinció 
d'Incendis i de Salvament de la Província de València, 
i l'Excm. Ajuntament de Naquera per a la cessió d'ús 
d'una Bomba Urbana Pesada  propietat del Consorci, 
que degudament diligenciat obra en l'expedient. 
 
 
Tercer: Donar compte a l'Assemblea General del 
Consorci en la primera sessió que celebre als efectes 
oportuns.» 
 
L'Assemblea queda assabentada de l'els decrets 
nums 202000285, 202000351, 202000433, 
202000453, 202000515, 202000606 i 202000713 
 

Bomba Urbana Pesada BUP dado el carácter de 
Administración Pública que ostentan las entidades 
suscriptoras del mismo, tal y como establece el 47.2 a) 
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público. 
 
Visto el informe del Oficial Jefe del Servicio de Apoyo 
Logístico, de 17 de julio, en relación al estado del 
vehículo del cual se plantea la cesión de uso, 
Mercedes Benz 1831 AK con matricula 6576BFN, y en 
el que se indica que el organismo que reciba la cesión 
necesitara atender la reparación de las deficiencias 
indicada en dicho informe. 
 
Visto en el informe de responsable de la Asesoría 
Jurídica, de 23 de julio, con la conformidad del 
Secretario del Consorcio. 
 
Visto el informe económico financiero, con el visto 
bueno de la intervención que obra en el expediente, en 
el que se informa que la cesión de uso establecida en 
el convenio de Colaboración entre el Consorcio y el 
Excmo. Ayuntamiento de Náquera para la Cesión de 
uso de una bomba urbana pesada, no se derivan 
obligaciones de carácter económico para este 
Consorcio. 
 
En virtud de las facultades que me confiere el artículo 
20, 1 b) en relación con articulo 32, x) de los vigentes 
Estatutos, y la delegación efectuada por el presidente 
del Consorcio, por Decreto núm. 604, de 25 de julio de 
2019 (artículo 31 Estatutos y 9.4 de la Ley 40/2015, de 
1 de octubre, de RJSP). 

 
DISPONGO: 

 
Primero: Ceder el uso de la la Bomba Urbana 
Pesada, Mercedes Benz 1831 AK con matricula 
6576BFN, al Excmo Ayuntamiento de Naquera por un 
periodo inicial de un año, prorrogable por otro más. 
 
Segundo: Aprobar el Convenio colaboración entre el 
Consorcio para el Servicio de Prevención Extinción 
de Incendios y de Salvamento de la Provincia de 
Valencia, y el Excmo. Ayuntamiento de Naquera para 
la cesión de uso de una Bomba Urbana Pesada  
propiedad del Consorcio, que debidamente 
diligenciado obra en el expediente. 
 
Tercero: Dar cuanta a la Asamblea General del 
Consorcio en la primera sesión que celebre a los 
efectos oportunos.» 
 
La Asamblea queda enterada del los decretos nums 
202000285, 202000351, 202000433, 202000453, 
202000515, 202000606 y 202000713 
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15.- Donar compte de l'aprovació la liquidació del 
pressupost de l'exercici 2019. Decret Num 
202000178, de 25 de febrer de 2020 (Exp: 
2020/SEE/S146/00001) 
 
 
Es dóna compe del punt que diu: 
 
 
«Decret 202000178 de 13 de febrer de 2020, 
d'aprovació la liquidació del pressupost de 
l'exercici 2019. 
 
A l'empar del que establix l'article 191.3 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que 
s´aprova el text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, l'aprovació de la liquidació del 
pressupost correspon al president de l'entitat local, 
amb un informe previ de la Intervenció.  
 
 
Vist l'expedient corresponent a la liquidació de 
l'exercici 2019, informat per la Intervenció del 
Consorci en què consten les dades següents  

 
15.- Dar cuenta de la aprobación la liquidación del 
presupuesto del ejercicio 2019. Decreto Num 
202000178, de 25 de febrero de 2020. (Exp: 
2020/SEE/S146/00001) 
 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
 
«Decreto 202000178 de 25 de febrero de 2020, de 
aprobación la liquidación del presupuesto del 
ejercicio 2019. 
 
Al amparo de lo establecido en el  artículo 191.3 del 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, la aprobación 
de la liquidación del presupuesto corresponde al 
presidente de la entidad local, previo informe de la 
Intervención.  
 

Visto el expediente correspondiente a la liquidación del 
ejercicio 2019, informado por la Intervención del 
Consorcio en el que constan los siguientes datos. 
 

RESULTADO PRESUPUESTARIO 

CONCEPTOS DERECHOS 
RECONOCIDOS 

NETOS 

OBLIGACIONES 
RECONOCIDAS 

NETAS 

AJUSTES RESULTADO 
PRESUP. 

             a. Operaciones Corrientes 52.407.831,61 47.210.399,53  5.197.432,08 

             b. Otras operaciones no financieras 1.748.330,57 7.441.001,71  -5.692.671,14 

1. Total Operaciones no financieras (a+b) 54.156.162,18 54.651.401,24  -495.239,06 

             c. Activos financieros 66.299,95 77.400,00  -11.100,05 

             d. Pasivos financieros     

2. Total Operaciones  financieras (c+d) 66.299,95 77.400,00  -11.100,05 

I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL 
EJERCICIO (I=1+2) 

54.222.462,13 54.728.801,24  -506.339,11 

AJUSTES     

3.Créditos gastados financiados con remanente 
de tesorería para gastos generales 

  4.290.561,41 

4. Desviaciones de financiación negativas del 
ejercicio 

  1.621.595,44 

5. Desviaciones de financiación positivas del 
ejercicio 

   

II. TOTAL AJUSTES (II=3+4-5)   5.912.159,85 

RESULTADO PRESUP. AJUSTADO (I+II)    5.405.820,74 

 
 
 

REMANENTE DE TESORERÍA 
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Componentes Importes año Importes año anterior 

1(+) FONDOS LÍQUIDOS   11.622.431,53  19.378.477,28 

2 (+) DERECHOS PENDIENTES DE 
COBRO 

 49.716.759,14  42.422.295,39 

PRESUPUESTO DE INGRESOS     

EJERCICIO CORRIENTE 16.259.835,83  7.507.297,33  

EJERCICIOS CERRADOS 33.455.173,31  34.913.248,06  

OPERACIONES NO 
PRESUPUESTARIAS 

1.750,00  1.750,00  

(-) Cobros ptes. Aplicación definitiva  91.111,96 60.611,63  

3 (-) OBLIGACIONES PENDIENTES 
DE PAGO 

 3.263.611,26  3.230.095,55 

PRESUPUESTO DE GASTOS     

EJERCICIO CORRIENTE  418.260,70 771.800,23  

EJERCICIOS CERRADOS  141.532,32 102.563,68  

OPERACIONES NO 
PRESUPUESTARIAS 

 2.703.818,24 2.355.731,64  

(-) Pagos realizados ptes. Aplicación 
definitiva 

 32.549,72 47.549,72  

I. Remanente de Tesorería Total (1+2+3) 58.017.017,17  58.557.615,21 

II. Saldos de dudoso cobro 31.887.917,52  31.761.943,02 

III. Exceso de financiación afectada 116.592,33  1.761.419,77 

REMANENTE DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES (I-
II-III) 

26.012.507,32  25.034.252,42 

 
Vista la proposta de Gerència i fent ús de les 
atribucions que tinc conferides a este efecte, 
 

DECRETE 
 
PRIMER: Aprovar la liquidació del pressupost de 
l'exercici 2019 d'acord amb les dades que obren en 
el corresponent expedient i les principals magnituds 
del qual han sigut transcrites anteriorment. 
 
 
SEGON: Donar compte a l'Assemblea General del 
Consorci en la primera sessió que se celebre.» 

 
 
L'Assemblea queda assabentada de la liquidació 
l'exercici 2019 (decret 202000178) 
 
 
16.- Donar compte de l'estudi i dimensionament 
de la plantilla i relacio de llocs de treball del 
Consorci elaborat per l'Institut de robòtica i 
tecnologies de la informació i les comunicacions 
de la Universitat de València. 
 

 Vista la propuesta de Gerencia y en uso de las 
atribuciones que tengo conferidas al efecto, 
 

DISPONGO 
 
PRIMERO: Aprobar la liquidación del presupuesto 
del ejercicio 2019 de acuerdo con los datos que 
obran en el correspondiente expediente y cuyas 
principales magnitudes han sido transcritas 
anteriormente. 
 
SEGUNDO: Dar cuenta a la Asamblea General del 
Consorcio en la primera sesión que se celebre.» 

 
 
La Asamblea queda enterada de la liquidacion el 
ejercicio 2019 (decreto 202000178) 
 
 
16.- Dar cuenta del estudio y dimensionamiento 
de la plantilla y relación de puestos de trabajo 
del Consorcio elaborado por el Instituto de 
robótica y tecnologías de la información y las 
comunicaciones de la Universitat de Valencia. 
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S'adona de l'estudi i dimensionament de la plantilla i 
relació de llocs de treball del Consorci elaborat per 
l'Institut de robòtica i tecnologies de la informació i 
les comunicacions de la Universitat de València, el 
document de la qual s'haja publicat en la pàgina web 
del Consorci. 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. El Sr. Gerent 
passarà a explicar-lo tècnicament, però això ja li ho 
hem explicat també als portaveus de la Diputació. 
 
 
Encomanem en la legislatura passada un estudi de 
redimensionament de la plantilla, perquè és evident 
que des de fa més de 30 anys, tenim la mateixa 
plantilla, però el que si és cert és que per la zona 
metropolitana ha augmentat moltíssim la població i 
érem conscients que calia fer un redimensionament 
per veure on quedàvem curts i on podem modificar 
una mica les qüestions de la instal·lació dels parcs i 
altres, hem fet un estudi que ha costat d'elaborar, 
perquè s'ha fet a consciència i ara que el tenim 
necessitem les converses amb la Delegació de 
Govern per a veure si ens deixar augmentar la 
plantilla en la forma que indica l'estudi. 
 
 
 
Evidentment, encara que nosaltres volguérem que 
fora demà, està la impossibilitat legal de poder fer-
ho, sempre que no ens autoritzen. Sabem que som 
un servei essencial i intentarem veure'l d'alguna 
manera, tenim una reunió pendent amb Delegació 
de Govern, per a veure que forma podem anar a poc 
a poc incrementant la plantilla fins a poder tindre-la 
de la forma idònia que diu l'informe. 
 
 
SR GERENT. L'estudi d'ampliació de plantilla o de 
redimensionament de la plantilla del Consorci se li 
encarrega a la Universitat de València al juny de 
2019 i se'ns entrega a principis d'octubre de 2020, 
la intenció de l'encàrrec d'aquest estudi és veure 
realment com era la situació de la plantilla, en què 
situació estaven els parcs dins del Consorci, la 
dotació de personal. 
 
 
L'estudi en principi es basa en la informació que 
nosaltres, el propi Consorci, li passem amb els 
comunicats d'intervenció, la Universitat de València 
ha analitzat 64.000 parts d'intervenció entre els 
anys 2014 – 2019, dels quals utilitzen 
aproximadament 48.000 o 49.000 parts, 
desestimant la resta per diferents qüestions, 
obviant també els parcs de voluntaris en aquest 
estudi, únicament se circumscriu a la plantilla de 

Se da cuenta del estudio y dimensionamiento de la 
plantilla y relación de puestos de trabajo del 
Consorcio elaborado por el Instituto de robótica y 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
de la Universitat de Valencia, cuyo documento se 
haya publicado en la pagina web del Consorcio. 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. El Sr. Gerente 
pasará a explicarlo técnicamente, pero esto ya se 
lo hemos explicado también a los portavoces de la 
Diputación. 
 

Encomendamos en la legislatura pasada un estudio 
de redimensionamiento de la plantilla, porque es 
evidente que desde hace más de 30 años, 
tenemos la misma plantilla, pero lo que si es cierto 
es que por la zona metropolitana ha aumentado 
muchísimo la población y éramos conscientes de 
que había que hacer un redimensionamiento por 
ver donde quedábamos cortos y donde podemos 
modificar un poco las cuestiones de la instalación 
de los parques y demás, hemos hecho un estudio 
que ha costado de elaborar, porque se ha hecho a 
consciencia y ahora que lo tenemos necesitamos 
las conversaciones con la Delegación de Gobierno 
para ver si nos dejar aumentar la plantilla en la 
forma que indica el estudio. 
 

Evidentemente, aunque nosotros quisiéramos que 
fuera mañana, está la imposibilidad legal de poder 
hacerlo, siempre que no nos autoricen. Sabemos 
que somos un servicio esencial e intentaremos 
verlo de alguna manera, tenemos una reunión 
pendiente con Delegación de Gobierno, para ver de 
que forma podemos ir poco a poco incrementando 
la plantilla hasta poder tenerla de la forma idónea 
que dice el informe. 
 
SR GERENTE. El estudio de ampliación de 
plantilla o de redimensionamiento de la plantilla del 
Consorcio se le encarga a la Universidad de 
Valencia en junio de 2019 y se nos entrega a 
principios de octubre de 2020, la intención del 
encargo de este estudio es ver realmente cual era 
la situación de la plantilla, en que situación estaban 
los parques dentro del Consorcio, la dotación de 
personal. 
 

El estudio en principio se basa en la información 
que nosotros, el propio Consorcio, le pasamos con 
los partes de intervención, la Universidad de 
Valencia ha analizado 64.000 partes de 
intervención entre los años 2014 – 2019, de los 
cuales utilizan aproximadamente 48.000 ó 49.000 
partes, desestimando el resto por distintas 
cuestiones, obviando también los parques de 
voluntarios en este estudio, únicamente se 
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bombers professionals, ells intenten posar de 
manifest l'indexe de perillositat, analitzen els 
comunicats d'intervenció i els *graduan, no té el 
mateix perill un incendi industrial que l'incendi d'un 
contenidor, un incendi forestal que una intervenció 
en una carretera. Els graduen d'1 a 5 i li donen un 
valor al nombre d'intervinents que fa front a aqueixa 
emergència, davant això trauen un índex i ho 
comparen amb diferents serveis en tot l'estat 
espanyol, al final resulta que el Consorci comparat 
amb la mitjana nacional està quasi un 15 o 16% per 
davall en plantilla, comparat per exemple amb 
Alacant, estem separats per 10. 
 
 
 
Una vegada tret això, s'analitza la situació parc a 
parc, com és la situació geogràfica, si estan ben 
situats, el resultat és que si, que estan ben situats, 
podíem tindre un grau de millora en dos parcs, però 
que canviar-los no aportaria absolutament res, 
serien segons o menys d'un minut i no tindria sentit, 
però ens dona una visió de qual és la situació parc 
per parc en plantilla. 
 
 
Ens diu que hi ha parcs que necessiten dotar molta 
plantilla, supose que L'Eliana, Silla o tots els 
principals i altres no arriben a justificar la plantilla 
que tenen actualment. No obstant això, la unitat 
d'actuació mínima és de 4, no es pot disminuir i ha 
de deixar-se així, amb aquesta dotació mínima. 
 
 
Al final ens proposen un augment de plantilla segons 
diferents escenaris entre 120 i 160 efectius, i 
plantegen un horitzó de 6 anys, un any 0 que faríem 
front la dèficit de plantilla que calculen en 11 
efectius, bàsicament de comandaments sergents i 
caps i la resta dels 5 anys a raó de 23 a 30 persones 
per any. 
 
L'esforç econòmic és importantíssim, al voltant de 7 
milions d'euros, caldria dotar-lo en diferents anys si 
arriba a bon port, i com ha dit la Presidenta, xoquem 
amb les lleis actuals de taxes de reposició i és 
complicat si no comptem amb l'aprovació de la 
Delegació de Govern. 
 
 
Hem sol·licitat una reunió de la Presidència de la 
Diputació, la Presidència del Consorci i la Delegació 
de Govern per a veure com portar avant aquest 
projecte. 
 
SRA. PRESIDENTA DELEGADA. Alguna pregunta, 
algun aclariment 

circunscribe a la plantilla de bomberos 
profesionales, ellos intentan poner de manifiesto el 
indice de peligrosidad, analizan los partes de 
intervención y los graduan, no tiene el mismo 
peligro un incendio industrial que el incendio de un 
contenedor, un incendio forestal que una 
intervención en una carretera. Los gradúan de 1 a 
5 y le dan un valor al número de intervinientes que 
hace frente a esa emergencia, ante eso sacan un 
índice y lo comparan con diferentes servicios en 
todo el estado español, al final resulta que el 
Consorcio comparado con la media nacional está 
casi un 15 ó 16 % por debajo en plantilla, 
comparado por ejemplo con Alicante, estamos 
separados por 10. 
 

Una vez sacado esto, se analiza la situación 
parque a parque, cual es la situación geográfica, si 
están bien situados, el resultado es que si, que 
están bien situados, podíamos tener un grado de 
mejora en dos parques, pero que cambiarlos no 
aportaria absolutamente nada, serían segundos o 
menos de un minuto y no tendría sentido, pero nos 
da una visión de cual es la situación parque por 
parque en plantilla. 
 

Nos dice que hay parques que necesitan dotar 
mucha plantilla, supongo que L’Eliana, Silla o todos 
los principales y otros no llegan a justificar la 
plantilla que tienen actualmente. No obstante, la 
unidad de actuación mínima es de 4, no se puede 
disminuir y tiene que dejarse así, con esta dotación 
minima. 
 

Al final nos proponen un aumento de plantilla 
según diferentes escenarios entre 120 y 160 
efectivos, y plantean un horizonte de 6 años, un 
año 0 que haríamos frente la déficit de plantilla que 
calculan en 11 efectivos, básicamente de mandos 
sargentos y cabos y el resto de los 5 años a razón 
de 23 a 30 personas por año. 
 

El esfuerzo económico es importantísimo, 
alrededor de 7 millones de euros, habría que 
dotarlo en diferentes años si llega a buen puerto, y 
como ha dicho la Presidenta, chocamos con las 
leyes actuales de tasas de reposición y es 
complicado si no contamos con la aprobación de la 
Delegación de Gobierno. 
 

Hemos solicitado una reunión de la Presidencia de 
la Diputación, la Presidencia del Consorcio y la 
Delegación de Gobierno para ver como llevar 
adelante este proyecto. 
 
SRA. PRESIDENTA DELEGADA. Alguna 
pregunta, alguna aclaración 
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SR. DONET MONTAGUD (Portaveu Grup 
Ciutadans). Que el que ha explicat el Gerent és que 
la Universitat està dient que tenim una falta de gent 
no?, unes 150 persones que també és el que estan 
reclamant els d'ací fora, si no he entés malament és 
que la previsió del Consorci és anar proveint 25 
persones a l'any durant 6 anys per a complir amb 
això 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. El que diu 
l'informe és que per a estar en la mitjana estatal i 
tenint en compte el que ha augmentat la població en 
aquests últims anys, ens farien falta aqueixos 
efectius. La veritat, és que estem al màxim de 
plantilla permesa possible que ens permet la taxa de 
reposició d'efectius autoritzada en els Pressupostos 
Generals de l'Estat. Per a poder incrementar-la més 
ens ha d'autoritzar la Delegació de Govern, no 
podem fer-ho de manera voluntària i enguany 
augmentar-la en 25 persones i l'any que ve altres 25. 
L'ideal seria que ens ho permeten. Per aqueixa raó 
ha explicat el Gerent que ara que tenim l'informe, 
demanat per nosaltres de manera voluntària, 
conéixer que ens diran que estem darrere de l'òptim. 
 
 
 
El que estan demanant ací fora, no és exactament 
això i crec que t'ho explique l'altre dia personalment i 
si fa falta ho tornem a explicar ací; ells saben 
perfectament que si no ens autoritza la Delegació de 
Govern, no podem incrementar la plantilla en 150 
efectius de hui per a demà, ni en 6 anys, si no ens 
autoritzen. Tenint en compte que ens consideren 
servei essencial, podem augmentar la plantilla per 
damunt de la mitjana de qualsevol altra administració 
i si ens autoritzen ho farem. 
 
 
És la nostra voluntat política, i no en aquest cas jo 
exclusivament com a Presidenta del Consorci, el 
President de la Diputació, també aquesta de 
totalment d'acord amb això. Per aquesta raó hem 
demanat mantindre una reunió els dos amb la 
Delegada del Govern, a fi de poder intentar que es 
permeta incrementar la plantilla mes allà dels límits 
que legalment està permés en aquest moment, 
perquè ara tenim un informe pel que si podem 
acreditar-lo i indicar la necessitat d'incrementar els 
efectius segons la situació de cada parc, perquè les 
necessitats no són iguals en tots ells i queden 
reflectides en l'anàlisi d'aquest informe.  
 
 
Ara que tenim un informe de la Universitat el que 
necessitem és que ens autoritzen per a fer les 

 
SR. DONET MONTAGUD (Portavoz Grupo 
Ciudadanos). Que lo que ha explicado el Gerente 
es que la Universidad está diciendo que tenemos 
una falta de gente no?, unas 150 personas que 
también es lo que están reclamando los de ahí 
fuera, si no he entendido mal es que la previsión 
del Consorcio es ir proveyendo 25 personas al año 
durante 6 años para cumplir con esto 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. Lo que dice el 
informe es que para estar en la media estatal y 
teniendo en cuenta lo que ha aumentado la 
población en estos últimos años, nos harían falta 
esos efectivos. Lo cierto, es que estamos al 
máximo de plantilla permitida posible que nos 
permite la tasa de reposición de efectivos 
autorizada en los Presupuestos Generales del 
Estado. Para poder incrementarla más nos ha de 
autorizar la Delegación de Gobierno, no podemos 
hacerlo de manera voluntaria y este año 
aumentarla en 25 personas y el año que viene 
otras 25. Lo ideal sería que nos lo permitan. Por 
esa razón ha explicado el Gerente que ahora que 
tenemos el informe, pedido por nosotros de 
manera voluntaria, conocer que nos van a decir 
que estamos detrás de lo óptimo. 
 
Lo que están pidiendo ahí fuera, no es 
exactamente eso y creo que te lo explique el otro 
día personalmente y si hace falta lo volvemos a 
explicar aquí; ellos saben perfectamente que si no 
nos autoriza la Delegación de Gobierno, no 
podemos incrementar la plantilla en 150 efectivos 
de hoy para mañana, ni en 6 años, si no nos 
autorizan. Teniendo en cuenta que nos consideran 
servicio esencial, podemos aumentar la plantilla por 
encima de la media de cualquier otra 
administración y si nos autorizan lo haremos. 
 
Es nuestra voluntad política, y no en este caso yo 
exclusivamente como Presidenta del Consorcio, el 
Presidente de la Diputación, también esta de 
totalmente de acuerdo con esto. Por esta razón 
hemos pedido mantener una reunión los dos con la 
Delegada del Gobierno, a fin de poder intentar que 
se permita incrementar la plantilla mas allá de los 
límites que legalmente está permitido en este 
momento, porque ahora tenemos un informe por lo 
que si podemos acreditarlo e indicar la necesidad 
de incrementar los efectivos según la  situación de 
cada parque, porqué las necesidades no son 
iguales en todos ellos y quedan reflejadas en el 
análisis de dicho informe.  
 
Ahora que tenemos un informe de la Universidad lo 
que necesitamos es que nos autoricen para hacer 
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coses, com sempre explique, de manera legal. 
Nosaltres no podem incloure en el Pressupost de 
l'any 2021 vint-i-cinc persones més i pressupostar-lo, 
perquè ens el rebutjarien.  
 
Tenim ací a Lorena, a Intervenció i Secretaria, que 
ens poden dir, com *sabeis, la qual cosa va passar 
amb la carrera professional. Les coses es poden 
recordar de bona voluntat en la taula sindical, però 
després necessitem informes favorables de 
Secretaria i Intervenció i per descomptat de la 
Delegació de Govern, per a aconseguir aqueix 
màxim de 150 efectius en 6-7 anys. Això seria l'ideal 
perquè el Consorci estiguera redimensionat com cal. 
 
 
No se si el Gerent vol afegir alguna cosa, 
 
SR GERENT. Ho has explicat perfectament, l'estudi 
no diu que tinguem un dèficit de plantilla, no diu això, 
l'estudi diu tot el contrari, el que indica és que falten 
actualment 11 persones per a completar aquesta 
plantilla, que segons la mitjana nacional, per a 
diferents mesures, estem molt per davall. Si volem 
millorar el nostre servei, per a arribar a la mitjana 
nacional, necessitaríem entre 120 i 160 persones, 
però que la plantilla aquesta dimensionada per a 
donar el servei actual. Si, no aquesta dient dèficit 
actual, això és una mentida que s'inventa 
determinada gent per a posar en evidència no es 
que, però no és aqueix el cas. 
 
 
Perdó, se m'ha oblidat contestar una cosa, això de 
25 persones és una proposta que fa la Universitat, 
és a dir, ens dicta una senda, miren, si volen arribar 
fins ací, no estaria de més que ho feren durant 6 
anys, però no ha de ser així, podria ser durant 3 o 
podria ser durant 10, és una proposta que fa la 
mateixa Universitat per a seguir aqueixa senda. 
 
 
SR. DONET MONTAGUD (Portaveu Grup 
Ciutadans). El que voldria saber, tenint clar que no 
podem actuar amb il·legalitats, no podem actuar en 
contra de la llei, és conéixer si el Consorci intentarà 
reunir-se amb Delegació de Govern, per a veure que 
és el que ens permeten. 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. Si, efectivament, 
ara que tenim l'informe, que ja l'hem explicat als 
portaveus de la Diputació i estem informant per al 
vostre coneixement, coneixem realment el que 
necessitem: reunir-nos amb Delegació de Govern i 
veure fins on podem arribar i en quants anys. Si 
potser ho aconseguim en 3 anys, doncs molt millor. 
La nostra voluntat és que això siga així i que el 

las cosas, como siempre explico, de manera legal. 
Nosotros no podemos incluir en el Presupuesto del 
año 2021 veinticinco personas más y 
presupuestarlo, porque nos lo rechazarían.  
 
Tenemos aquí a Lorena, a Intervención y 
Secretaría, que nos pueden decir, como sabeis, lo 
que pasó con la carrera profesional. Las cosas se 
pueden acordar de buena voluntad en la mesa 
sindical, pero después necesitamos informes 
favorables de Secretaría e Intervención y por 
supuesto de la Delegación de Gobierno, para 
alcanzar ese máximo de 150 efectivos en 6-7 años. 
Eso sería lo ideal para que el Consorcio estuviera 
redimensionado como es debido. 
 
No se si el Gerente quiere añadir alguna cosa, 
 
SR GERENTE. Lo has explicado perfectamente, el 
estudio no dice que tengamos un déficit de 
plantilla, no dice eso, el estudio dice todo lo 
contrario, lo que indica es que faltan actualmente 
11 personas para completar esta plantilla, que 
según la media nacional, para diferentes medidas, 
estamos muy por debajo. Si queremos mejorar 
nuestro servicio, para llegar a la media nacional, 
necesitaríamos entre 120 y 160 personas, pero que 
la plantilla esta dimensionada para dar el servicio 
actual. Si, no esta diciendo déficit actual, eso es 
una mentira que se inventa determinada gente para 
poner en evidencia no se que, pero no es ese el 
caso. 
 
Perdón, se me ha olvidado contestar una cosa, lo 
de 25 personas es una propuesta que hace la 
Universidad, es decir, nos dicta una senda, miren, 
si quieren llegar hasta ahí, no estaría de más que 
lo hicieran durante 6 años, pero no tiene que ser 
así, podría ser durante 3 o podría ser durante 10, 
es una propuesta que hace la misma Universidad 
para seguir esa senda. 
 
SR. DONET MONTAGUD (Portavoz Grupo 
Ciudadanos). Lo que querría saber, teniendo claro 
que no podemos actuar con ilegalidades, no 
podemos actuar en contra de la ley, es conocer si 
el Consorcio va a intentar reunirse con Delegación 
de Gobierno, para ver que es lo que nos permiten. 
 
SRA PRESIDENTA DELEGADA. Si, 
efectivamente, ahora que tenemos el informe, que 
ya lo hemos explicado a los portavoces de la 
Diputación y estamos informando para vuestro 
conocimiento, conocemos realmente lo que 
necesitamos: reunirnos con Delegación de 
Gobierno y ver hasta donde podemos llegar y en 
cuantos años. Si quizás lo conseguimos en 3 años, 
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Consorci tinga la dimensió que toca quant a 
personal, estem d'acord, tots estem d'acord, tots i 
totes, però que no és cert, com ha explicat el gerent, 
que la plantilla ara no estiga completa, la plantilla 
està completa, una altra cosa és, que és una plantilla 
de fa molts anys, llavors les circumstàncies actuals 
sobretot en l'àrea metropolitana no són les mateixes 
que fa 30 anys que va començar el Consorci i 
aqueixa és la raó, però estem treballant en això, 
sempre dins de la legalitat, que saps que és un tema 
que et remarque molt, perquè estic segura que ningú 
dels quals som ací, volem que es faça cap il·legalitat 
en el Consorci Provincial de Bombers. 
 
 
 
 
SR. SERGIO CEBRÍA (Representant de Pobla de 
Farnals). Volia saber si tenim alguna manera, o on 
podem trobar-ho, perquè jo no he vist aqueix estudi i 
volguera veure'l. 
 
SR. GERENT. Està penjat en la pàgina Web del 
Consorci. 
 
SR. AQUILINO CERDÁN (Responsable A. 
Jurídica) En la seu amb la documentació de la 
sessió de hui tenen l'informe i en la pàgina Web en 
Transparència també disposen d'aquest. 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA. Però si no ho 
trobes, ens crides i et direm com, a vegades és 
complicat trobar els documents, però està a la vostra 
disposició des del moment que es va fer públic. 
 
 
SR. JOSE VTE. ANAYA (Representant d'Ayora). 
Únicament, volia preguntar: En l'Informe que ha fet la 
Universitat de València, primer hi ha moltes dades, la 
documentació ha arribat tard i he de dir-ho, amb la 
qual cosa, estudiar-se tota la documentació és 
impossible per a vindre ací mig preparat i poder fer 
les preguntes que corresponguen, però bo, hem fet 
un mínim esforç. La qüestió és: les reivindicacions 
de les persones que són ací fora. Tot ve dau per un 
informe que s'emet en un moment determinat i que 
no tenen dins del termini i en la forma escaient, sinó 
que tenen després, almenys és el que ells diuen. Jo 
dic el que ells diuen ací i ara vostés facen o diguen 
el que hagen de dir. M'agradaria que es reconeguera 
aqueix tipus de coses, sabem la dificultat que hi ha 
als Ajuntaments i en la Diputació en aquest cas amb 
la Delegació de Govern, per a dur a terme la 
reposició de places, això és, estem afusellats. Però 
caldria tindre un cert interés a reforçar aqueixa 
plantilla, sobretot pel que ve. Jo com segon municipi 
més gran de la província de València quant a 

pues mucho mejor. Nuestra voluntad es que esto 
sea así y que el Consorcio tenga la dimensión que 
toca en cuanto a personal, estamos de acuerdo, 
todos estamos de acuerdo, todos y todas, pero que 
no es cierto, como ha explicado el gerente, que la 
plantilla ahora no esté completa, la plantilla está 
completa, otra cosa es, que es una plantilla de 
hace muchos años, entonces las circunstancias 
actuales sobre todo en el área metropolitana no 
son las mismas que hace 30 años que comenzó el 
Consorcio y esa es la razón, pero estamos 
trabajando en esto, siempre dentro de la legalidad, 
que sabes que es un tema que te remarco mucho, 
porque estoy segura de que nadie de los que 
estamos aquí, queremos que se haga ninguna 
ilegalidad en el Consorcio Provincial de Bomberos. 
 
SR. SERGIO CEBRÍA (Representante de Pobla 
de Farnals). Quería saber si tenemos alguna 
manera, o donde podemos encontrarlo, porque yo 
no he visto ese estudio y quisiera verlo. 
 
SR. GERENTE. Está colgado en la página Web del 
Consorcio. 
 
SR. AQUILINO CERDÁN (Responsable A. 
Jurídica) En la sede con la documentación de la 
sesión de hoy tienen el informe y en la página Web 
en Transparencia también disponen del mismo. 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA. Pero si no lo 
encuentras, nos llamas y te diremos como, a veces 
es complicado encontrar los documentos, pero está 
a vuestra disposición desde el momento que se 
hizo público. 
 
SR. JOSE VTE. ANAYA (Representante de 
Ayora). Unicamente, queria preguntar: En el 
Informe que ha hecho la Universidad de Valencia, 
primero hay muchos datos, la documentación ha 
llegado tarde y tengo que decirlo, con lo cual, 
estudiarse toda la documentación es imposible 
para venir aquí medio preparado y poder hacer las 
preguntas que correspondan, pero bueno, hemos 
hecho un mínimo esfuerzo. La cuestión es: las 
reivindicaciones de las personas que están ahí 
fuera. Todo viene dado por un informe que se emite 
en un momento determinado y que no tienen en 
tiempo y forma, sino que tienen después, por lo 
menos es lo que ellos dicen. Yo digo lo que ellos 
dicen ahí y ahora ustedes hagan o digan lo que 
tengan que decir. Me gustaría que se reconociera 
ese tipo de cosas, sabemos la dificultad que hay en 
los Ayuntamientos y en la Diputación en este caso 
con la Delegación de Gobierno, para llevar a cabo 
la reposición de plazas, eso es, estamos fusilados. 
Pero habría que tener cierto interés en reforzar esa 
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extensió, desgraciadament tots els anys tenim 
l'experiència i hem de tirar mà dels bombers, als 
quals des d'ací tot el meu agraïment, vaja per 
davant, però hi ha una part també en l'informe, en 
l'annex 2, que posa el nivell de risc per habitant en 
cada municipi. La Universitat fa un estudi, ja es que 
no és qüestió de la Diputació, sinó de la pròpia 
Universitat, però no inclou a tots els municipis, 
perquè en el municipi posa la zona, la població, el 
nivell de risc i el risc per habitant, entenc que haurien 
d'haver analitzat tots els municipis. Ayora no està, i 
com dic 44 mil hectàrees, són per a tindre-les en 
compte, ho dic perquè segurament per habitants, el 
nivell de risc no l'han contemplat, però el valor 
ecològic de la zona crec que el mereix també. I 
quant a la resta, simplement que es tinga en compte 
les reivindicacions, perquè no podem tindre a un cos 
com el de Bombers de la Diputació en alarma 
sempre respecte a la Direcció, unes seran amb més 
raó, unes altres amb menys raó, però intentem 
cuidar el Cos. 
 
 
 
 
 
 
SRA PRESIDENTEA DELEGADA. Les qüestions 
tècniques de perquè no està l'Ajuntament d'Ayora, 
després li contestarem. 
 
SR. GERENT: Si, a veure, ho he dit al principi, 
l'estudi no inclou els parcs de Bombers Voluntaris, i 
per tant, aqueixes poblacions no estan incloses en 
l'estudi, evidentment hi ha zona forestal, molta zona 
forestal de l'interior de la província que no està 
recollida, però si hi ha una part, en la primera part de 
l'estudi en la qual es reflecteix com és la incidència 
de la problemàtica forestal dins del propi estudi i no 
és tan alta com a vegades pensem dins de tot el que 
abasta el Consorci, encara que és molt important a 
nivell ecològic i a nivell forestal, però el que intente 
dir és que des d'un principi s'ha tret la part de 
Bombers Voluntaris, perquè no s'intenta reflectir en 
l'estudi la problemàtica forestal o ecològica, el que 
intenta analitzar és la plantilla professional del 
Consorci, per això s'analitza les zones d'influència i 
es deixen fora els Bombers Voluntaris. 
 
 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA: El tema de cuidar 
al Consorci evidentment, podeu imaginar-vos que jo 
com a Presidenta no tinc una altra obsessió que les 
coses vagen bé. Jo estic absolutament a favor de les 
reivindicacions laborals, la qual cosa si que és cert 
és que aquesta direcció i jo ens hem reunit moltes 

plantilla, sobre todo por lo que viene. Yo como 
segundo municipio más grande de la provincia de 
Valencia en cuanto a extensión, desgraciadamente 
todos los años tenemos la experiencia y tenemos 
que tirar mano de los bomberos, a los cuales 
desde aquí todo mi agradecimiento, vaya por 
delante, pero hay una parte también en el informe, 
en el anexo 2, que pone el nivel de riesgo por 
habitante en cada municipio. La Universidad hace 
un estudio, ya se que no es cuestión de la 
Diputación, sino de la propia Universidad, pero no 
incluye a todos los municipios, porque en el 
municipio pone la zona, la población, el nivel de 
riesgo y el riesgo por habitante, entiendo que 
deberían de haber analizado todos los municipios. 
Ayora no está, y como digo 44 mil hectáreas, son 
para tenerlas en cuenta, lo digo porque 
seguramente por habitantes, el nivel de riesgo no lo 
han contemplado, pero el valor ecológico de la 
zona creo que lo merece también. Y en cuanto a lo 
demás, simplemente que se tenga en cuenta las 
reivindicaciones, porque no podemos tener a un 
cuerpo como el de Bomberos de la Diputación en 
alarma siempre con respecto a la Dirección, unas 
serán con más razón, otras con menos razón, pero 
intentemos cuidar el Cuerpo. 
 
SRA PRESIDENTEA DELEGADA. Las cuestiones 
técnicas de por que no está el Ayuntamiento de 
Ayora, luego le contestaremos. 
 
SR. GERENTE: Si, a ver, lo he dicho al principio, el 
estudio no incluye los parques de Bomberos 
Voluntarios, y por tanto, esas poblaciones no están 
incluidas en el estudio, evidentemente hay zona 
forestal, mucha zona forestal del interior de la 
provincia que no está recogida, pero si hay una 
parte, en la primera parte del estudio en la que se 
refleja cual es la incidencia de la problemática 
forestal dentro del propio estudio y no es tan alta 
como a veces pensamos dentro de todo lo que 
abarca el Consorcio, aunque es muy importante a 
nivel ecológico y a nivel forestal, pero lo que intento 
decir es que desde un principio se ha sacado la 
parte de Bomberos Voluntarios, porque no se 
intenta reflejar en el estudio la problemática forestal 
o ecológica, lo que intenta analizar es la plantilla 
profesional del Consorcio, por eso se analiza las 
zonas de influencia y se dejan fuera los Bomberos 
Voluntarios. 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA: El tema de 
cuidar al Consorcio evidentemente, podéis 
imaginaros que yo como Presidenta no tengo otra 
obsesión que las cosas vayan bien. Yo estoy 
absolutamente a favor de las reivindicaciones 
laborales, lo que si que es cierto es que esta 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    90 

vegades amb la Presidència de la Diputació, també 
amb els representants sindicals del Consorci 
Provincial de Bombers i la reivindicació que ens 
traslladaven, que és el que realment els preocupa, 
l'he explicat ja als portaveus, però no tinc cap 
problema a tornar-lo a explicar, és el tema 
d'incrementar la carrera professional, i això ve 
perquè en la legislatura passada, es va acordar en la 
taula sindical, la implantació de la carrera 
professional amb una dotació econòmica X, la 
qüestió és que quan aqueix acord que havien arribat 
en la Mesa sindical anava a passar a l'Assemblea 
General i necessitava de l'informe d'Intervenció i de 
Secretaria per a donar el vistiplau, tant des 
d'Intervenció com des de Secretaria es va dir que no 
s'ajustava a la legalitat i que no podia ser, perquè no 
s'ajustava a la Llei de Pressupostos Generals de 
l'Estat i que així l'Interventor no anava a signar a 
favor, que calia fer un Reglament de Carrera 
Professional on es deixaren fora els acords 
econòmics, perquè ja tenien precedents d'haver pres 
acords d'aqueix nivell incloent acords econòmics i 
que la Delegació de Govern els havia rebutjats. Per 
exemple el Consorci de Castelló, llavors per a fer les 
coses ben fetes aprovem el Reglament de la Carrera 
Professional llevant l'annex d'informes econòmics i 
en conseqüència l'art. 12 que era el que recollia els 
acords econòmics, va quedar sense efecte. Per 
error, l'acord de la Mesa al qual ells van arribar, es 
va publicar en el BOP, però si és cert, que posa l'art. 
12, ho dic perquè us hauran dit que s'ha publicat, 
però s'ha publicat un annex pel qual l'art. 12 queda 
sense efecte. Així ens ho van dir des d'Intervenció i 
Secretaria. Després hem fet moltes reunions per a 
veure fins on podem arribar, fins on ens permet la 
legalitat i el que hem dit hui, que a partir de l'1 de 
gener, començarem a pagar la Carrera Professional 
fins al topall que ens permet la Llei i així ens informa 
el Sr. Interventor que és 1.200.000 €. L'acord que 
s'havia arribat abans era de 2.400.000 €. Clar és que 
de 0 a 200 i després et quedes amb 100, perquè no 
estan d'acord, per això és la seua reivindicació. 
 
 
 
 
 
 
Perquè quan s'han reunit amb nosaltres, hi ha altres 
coses menors, ara poden dir, per exemple, que no 
hem fet enguany la formació, evidentment, enguany 
per qüestions evidents com ha sigut la COVID, no 
hem pogut fer molta de la formació d'altres anys. La 
formació del dia a dia als parcs ha continuat. Ells 
tenen una planificació de formació que es fa cada 
dia al seu parc. En el tema de reforços, perquè si hi 
ha hagut reforços forestals; els que teniu pobles amb 

dirección y yo nos hemos reunido muchas veces 
con la Presidencia de la Diputación, también con 
los representantes sindicales del Consorcio 
Provincial de Bomberos y la reivindicación que nos 
trasladaban, que es lo que realmente les preocupa, 
lo he explicado ya a los portavoces, pero no tengo 
ningún problema en volverlo a explicar, es el tema 
de incrementar la carrera profesional, y esto viene 
porque en la legislatura pasada, se acordó en la 
mesa sindical, la implantación de la carrera 
profesional con una dotación económica X, la 
cuestión es que cuando ese acuerdo que habían 
llegado en la Mesa sindical iba a pasar a la 
Asamblea General y necesitaba del informe de 
Intervención y de Secretaría para dar el visto 
bueno, tanto desde Intervención como desde 
Secretaría se dijo que no se ajustaba a la legalidad 
y que no podía ser, porque no se ajustaba a la Ley 
de Presupuestos Generales del Estado y que así el 
Interventor no iba a firmar a favor, que había que 
hacer un Reglamento de Carrera Profesional 
donde se dejaran fuera los acuerdos económicos, 
porque ya tenían precedentes de haber tomado 
acuerdos de ese nivel incluyendo acuerdos 
económicos y que la Delegación de Gobierno los 
había rechazado. Por ejemplo el Consorcio de 
Castellón, entonces para hacer las cosas bien 
hechas aprobamos el Reglamento de la Carrera 
Profesional quitando el anexo de informes 
económicos y en consecuencia el art. 12 que era el 
que recogía los acuerdos económicos, quedó sin 
efecto. Por error, el acuerdo de la Mesa al que ellos 
llegaron, se publicó en el BOP, pero si es cierto, 
que pone el art. 12, lo digo porque os habrán dicho 
que se ha publicado, pero se ha publicado un 
anexo por el que el art. 12 queda sin efecto. Así 
nos lo dijeron desde Intervención y Secretaría. 
Despues hemos hecho muchas reuniones para ver 
hasta donde podemos llegar, hasta donde nos 
permite la legalidad y lo que hemos dicho hoy, que 
a partir del 1 de enero, comenzaremos a pagar la 
Carrera Profesional hasta el tope que nos permite 
la Ley y así nos informa el Sr. Interventor que es 
1.200.000 €. El acuerdo que se había llegado antes 
era de 2.400.000 €. Claro es que de 0 a 200 y 
luego te quedas con 100, pues no están de 
acuerdo, por eso es su reivindicación.  
 
Porque cuando se han reunido con nosotros, hay 
otras cosas menores, ahora pueden decir, por 
ejemplo, que no hemos hecho este año la 
formación, evidentemente, este año por cuestiones 
evidentes como ha sido la COVID, no hemos 
podido hacer mucha de la formación de otros años. 
La formación del día a día en los parques ha 
continuado. Ellos tienen una planificación de 
formación que se hace cada día en su parque. En 
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massa forestal, sabeu que és així. Nosaltres arribem 
a un acord amb la Generalitat, amb l'Agència 
d'Emergències, perquè es va demanar que tenint en 
compte que per qüestions de la COVID havien estat 
les brigades de Divalterra un temps sense treballar i 
així i tot, quan es van posar a treballar, es van posar 
les piles, però encara així, tenint en compte que hi 
ha una massa forestal important, vam establir un 
reforç forestal que ens cost a totes i tots 1.300.000 €. 
No és cert que quan fan falta reforços no es faça un 
esforç i es posen, de fet per a la campanya forestal 
que va començar el mes de juny (del 15 de juny al 
15 d'octubre) temps que dura la campanya forestal, 
va ser present aqueix reforç, va acabar la campanya 
forestal i van vindre altres reivindicacions. 
 
 
 
 
Em sembla molt bé, sempre ho dic, jo també m'he 
manifestat moltes vegades en aquesta vida, però el 
que no podem fer, no ens poden demanar als 
representants polítics, en aquest cas a mi com a 
Presidenta, ni a vostés com a Alcaldes i Alcaldesses 
o Representants del Consorci, és que cometem 
il·legalitats, és que no les podem fer, perquè som els 
primers que sabem, que els bombers fan el seu 
treball de deu, jo sempre ho dic, que no he tingut cap 
queixa en cap municipi que hagen tingut una mala 
actuació, mai, són uns grans professionals i tenen 
dret a reivindicar les millores laborals que 
consideren, cert, des del Consorci s'ha fet un gran 
esforç aquests anys per canviar la flota de vehicles, 
per canviar l'equipament, s'està fent un esforç 
perquè tinguen un parc nou, estem en negociacions 
amb l'Ajuntament de Burjassot i en breu igual tenim 
una central nova, perquè sabem que on estan, les 
condicions no són les més òptimes, ara comprarem 
els vehicles per als parcs voluntaris, i tenen raó amb 
això de la Carrera Professional, però evidentment 
l'acord al qual van arribar en una Taula de 
negociació sindical, que després van anul·lar per 
una altra, en la qual van acordar que anaven a 
aprovar el Reglament de la Carrera Professional 
sense acords econòmics, perquè no podia ser, però 
els queda en la retina aquell primer acord que no era 
legal. Llavors on podem arribar és a pagar la Carrera 
Professional en la quantitat d'1.200.000 € que els ha 
indicat el Sr. Gerent, començarem l'1 de gener, i 
intentarem que les plantilles s'augmenten dins de la 
legalitat, no perquè la plantilla no estiga al 100%, 
que si està, però augmentar-la, perquè ho 
necessitem, sempre que podem dins de la legalitat, 
no tinguem cap dubte que aquesta direcció té 
voluntat que les coses vagen bé, i estem treballant 
per això, escoltant sempre les reivindicacions, i la 
majoria dels quals sou ací, teniu treballadors i 

el tema de refuerzos, pues si ha habido refuerzos 
forestales; los que tenéis pueblos con masa 
forestal, sabéis que es así. Nosotros llegamos a un 
acuerdo con la Generalitat, con la Agencia de 
Emergencias, porque se pidió que teniendo en 
cuenta que por cuestiones de la COVID habían 
estado las brigadas de Divalterra un tiempo sin 
trabajar y así y todo, cuando se pusieron a trabajar, 
se pusieron las pilas, pero aún así, teniendo en 
cuenta que hay una masa forestal importante, 
establecimos un refuerzo forestal que nos costo a 
todas y todos 1.300.000 €. No es cierto que cuando 
hacen falta refuerzos no se haga un esfuerzo y se 
pongan, de hecho para la campaña forestal que 
comenzó en el mes de junio (del 15 de junio al 15 
de octubre) tiempo que dura la campaña forestal, 
estuvo presente ese refuerzo, terminó la campaña 
forestal y vinieron otras reivindicaciones. 
 
Me parece muy bien, siempre lo digo, yo también 
me he manifestado muchas veces en esta vida, 
pero lo que no podemos hacer, no nos pueden 
pedir a los representantes políticos, en este caso a 
mí como Presidenta, ni a ustedes como Alcaldes y 
Alcaldesas o Representantes del Consorcio, es que 
cometamos ilegalidades, es que no las podemos 
hacer, porque somos los primeros que sabemos, 
que los bomberos hacen su trabajo de diez, yo 
siempre lo digo, que no he tenido ninguna queja en 
ningún municipio de que hayan tenido una mala 
actuación, nunca, son unos grandes profesionales 
y tienen derecho a reivindicar las mejoras laborales 
que consideren, cierto, desde el Consorcio se ha 
hecho un gran esfuerzo estos años por cambiar la 
flota de vehículos, por cambiar el equipamiento, se 
está haciendo un esfuerzo por que tengan un 
parque nuevo, estamos en negociaciones con el 
Ayuntamiento de Burjassot y en breve igual 
tenemos una central nueva, porque sabemos que 
donde están, las condiciones no son las más 
óptimas, ahora compraremos los vehículos para los 
parques voluntarios, y tienen razón con lo de la 
Carrera Profesional, pero evidentemente el 
acuerdo al que llegaron en una Mesa de 
negociación sindical, que luego anularon por otra, 
en la que acordaron que iban a aprobar el 
Reglamento de la Carrera Profesional sin acuerdos 
económicos, porque no podía ser, pero les queda 
en la retina aquel primer acuerdo que no era legal. 
Entonces donde podemos llegar es a pagar la 
Carrera Profesional en la cantidad de 1.200.000 € 
que les ha indicado el Sr. Gerente, vamos a 
comenzar el 1 de enero, e intentaremos que las 
plantillas se aumenten dentro de la legalidad, no 
porque la plantilla no esté al 100 %, que si está, 
pero aumentarla, porque lo necesitamos, siempre 
que podamos dentro de la legalidad, no tengamos 
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treballadores als vostres ajuntaments i sabeu que a 
vegades no es pot arribar a tot, però sempre que les 
reivindicacions siguen legítimes, ací estarem. Però 
tindre en compte que el que estan demanant, que no 
estem complint un acord que es va fer, aqueix acord 
no era legal, llavors jo com a Presidenta no estic 
disposada a fer cap il·legalitat, ni arrossegar a la 
direcció que jo presidisc al fet que ho faça, crec que 
l'he explicat ja i si algú vol que algun dia el torne a 
explicar, o el Sr. Interventor que és ací que és qui va 
fer l'informe dient això no es pot, us ho podem 
explicar les vegades que necessiteu, i ells ho saben, 
perquè alguna vegada m'han dit, perquè explicar-li-
ho, li ho hem explicat els que estem en aquesta taula 
tots i totes, Lorena que és l'encarregada 
d'Intervenció en el Consorci, el Gerent, l'Interventor 
de la Diputació, jo com a Presidenta, el Secretari, 
tots li ho hem explicat. Clar, jo ho entenc, que 
t'imagines una cosa i és com el conte de la lletera, 
t'imagines 200 i et quedaràs en 100, doncs bo, 
aqueixos 100, tenint en compte el que estem 
passant a nivell mundial, no estan malament, però 
qualsevol dubte som ací per a aclarir-ho i el que 
necessiteu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Representant sense identificar: Hem parlat amb 
Bombers i altres, a nosaltres no ens agrada votar en 
contra dels Pressupostos, soc més partidari de 
l'abstenció, moltes vegades perquè tots entenem 
que s'intenten fer les coses bé i altres, però entenc 
perfectament el que comenteu, el tema que per part 
d'Intervenció i Secretaria es diu que no es pot arribar 
a aqueix punt, perquè no es pot arribar. Jo això ho 
entenc perfectament però a mi el que m'ha generat 
dubtes és una mica el que hem parlat amb Bombers, 
ja no tant en el tema de personal que no han fet cap 
comentari, almenys en la meua presència, però del 
que si s'han queixat moltes vegades és dels 
manteniments i el tema de l'equipament, que igual 
l'equipament no és el de la qualitat que toca, i han 
incidit molt en el tema dels vehicles. Que vehicles de 
poca antiguitat i altra, per no tindre el manteniment 
adequat perquè igual acaben estant inutilitzats o 
amb fallades, perquè una mica la part que més ens 
ha preocupat ha sigut aqueixa i he volgut ser una 
mica crític i si que m'agradaria saber si això és així, 
o si hi ha hagut problemes d'aqueix tipus. 
 
 
 

ninguna duda de que esta dirección tiene voluntad 
de que las cosas vayan bien, y estamos trabajando 
por esto, escuchando siempre las reivindicaciones, 
y la mayoría de los que estáis aquí, tenéis 
trabajadores y trabajadoras en vuestros 
ayuntamientos y sabéis que a veces no se puede 
llegar a todo, pero siempre que las reivindicaciones 
sean legítimas, ahí estaremos. Pero tener en 
cuenta que lo que están pidiendo, que no estamos 
cumpliendo un acuerdo que se hizo, ese acuerdo 
no era legal, entonces yo como Presidenta no 
estoy dispuesta a hacer ninguna ilegalidad, ni 
arrastrar a la dirección que yo presido a que lo 
haga, creo que lo he explicado ya y si alguien 
quiere que algún día lo vuelva a explicar, o el Sr. 
Interventor que está aquí que es quien hizo el 
informe diciendo esto no se puede, os lo podemos 
explicar las veces que necesitéis, y ellos lo saben, 
porque alguna vez me han dicho, pues 
explicárselo, se lo hemos explicado los que 
estamos en esta mesa todos y todas, Lorena que 
es la encargada de Intervención en el Consorcio, el 
Gerente, el Interventor de la Diputación, yo como 
Presidenta, el Secretario, todos se lo hemos 
explicado. Claro, yo lo entiendo, que te imaginas 
una cosa y es como el cuento de la lechera, te 
imaginas 200 y te vas a quedar en 100, pues 
bueno, esos 100, teniendo en cuenta lo que 
estamos pasando a nivel mundial, no están mal, 
pero cualquier duda estamos aquí para aclararlo y 
lo que necesitéis. 
 
Representante sin identificar: Hemos hablado 
con Bomberos y demás, a nosotros no nos gusta 
votar en contra de los Presupuestos, soy más 
partidario de la abstención, muchas veces porque 
todos entendemos que se intentan hacer las cosas 
bien y demás, pero entiendo perfectamente lo que 
comentáis, el tema de que por parte de 
Intervención y Secretaría se dice que no se puede 
llegar a ese punto, pues no se puede llegar. Yo eso 
lo entiendo perfectamente pero a mi lo que me ha 
generado dudas es un poco lo que hemos hablado 
con Bomberos, ya no tanto en el tema de personal 
que no han hecho ningún comentario, por lo menos 
en mi presencia, pero de lo que si se han quejado 
muchas veces es de los mantenimientos y el tema 
del equipamiento, que igual el equipamiento no es 
el de la calidad que toca, y han incidido mucho en 
el tema de los vehículos. Que vehículos de poca 
antigüedad y demás, por no tener el mantenimiento 
adecuado pues igual acaban estando inutilizados o 
con fallos, pues un poco la parte que más nos ha 
preocupado ha sido esa y he querido ser un poco 
crítico y si que me gustaría saber si eso es así, o si 
ha habido problemas de ese tipo. 
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SR. GERENT. Els vehicles són nous, no tenen 
excessius problemes de manteniment, en el tema 
d'equips, pel vídeo que està rodant per ací sobre 
equips d'excarceració, aqueixos equips tenen un 
any, es van comprar com tot el que ha comprat el 
Consorci en aquestes últimes direccions, creant 
comissions tècniques, en les quals els delegats 
sindicals nomenen Bombers per a les valoracions 
prèvies de tots aqueixos equips, de manera que en 
aquests equips d'excarceració, la valoració prèvia, 
crec que eren 49 punts i 51 era el preu, el preu 
d'aquests equips no era ni el més car ni el més 
barat, era el del mitjà, però la valoració dels bombers 
era la més alta dels tres que es van presentar. Jo 
sobre aquest tema, perquè a més m'ha fet mal 
moltíssim, no és aquest equip, sinó en qualsevol, 
s'intenten fer els plecs sempre amb una valoració 
tècnica, i és personal dels propis sindicats els que 
conformen aquestes comissions tècniques per a la 
valoració, no ho entenc, la veritat no ho entenc i en 
el tema del manteniment el Consorci disposa de 300 
i escaig mil euros tots els anys per a manteniment de 
vehicles i equips, se sol esgotar i solem fer 
ampliacions de crèdit si és necessari, mai s'ha 
quedat cap equip sense mantindre o sense reparar. 
Una altra cosa és que hi haja determinades 
qüestions puntuals i ara mateix se m'ocorre una amb 
un problema d'un visor tèrmic a Burjassot, però no 
és una qüestió generalitzada ni ha de ser-ho. 
 
 
 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA. Com estem 
encara en el punt 16 que és donar compte de la 
plantilla, cap problema després de contestar, però 
si voleu acabem i després en precs i preguntes, 
punt en el qual no està previst tractar coses que 
tinguen a veure amb la plantilla, perquè les 
preguntes de plantilla, ací quadraven perfectament, 
però si teniu algun altre dubte de qualsevol altra 
cosa, ho passem a l'últim punt. Sobre el tema de 
l'Informe de la Universitat, teniu algun altre dubte? 
 
 
L'Assemblea queda assabentada 
 
 
17.- Despatx extraordinari 

 
1.- Donar compte dels acords adoptats per la 
Junta de Govern per delegació de l'Assemblea 
General en sesió de hui 21/12/2020 

 
A. Sol·licitud de compatibilitat per a segona 
activitat privada d'empleats públics del 

SR. GERENTE. Los vehículos son nuevos, no 
tienen excesivos problemas de mantenimiento, en 
el tema de equipos, por el vídeo que está rodando 
por ahí sobre equipos de excarcelación, esos 
equipos tienen un año, se compraron como todo lo 
que ha comprado el Consorcio en estas últimas 
direcciones, creando comisiones técnicas, en las 
que los delegados sindicales nombran a Bomberos 
para las valoraciones previas de todos esos 
equipos, de manera que en estos equipos de 
excarcelación, la valoración previa, creo que eran 
49 puntos y 51 era el precio, el precio de estos 
equipos no era ni el más caro ni el más barato, era 
el del medio, pero la valoración de los bomberos 
era la más alta de los tres que se presentaron. Yo 
al respecto, porque además me ha dolido 
muchísimo, no es este equipo, sino en cualquiera, 
se intentan hacer los pliegos siempre con una 
valoración técnica, y es personal de los propios 
sindicatos los que conforman estas comisiones 
técnicas para la valoración, no lo entiendo, la 
verdad no lo entiendo y en el tema del 
mantenimiento el Consorcio dispone de 300 y pico 
mil euros todos los años para mantenimiento de 
vehículos y equipos, se suele agotar y solemos 
hacer ampliaciones de crédito si es necesario, 
jamas se ha quedado ningún equipo sin mantener 
o sin reparar. Otra cosa es que haya determinadas 
cuestiones puntuales y ahora mismo se me ocurre 
una con un problema de un visor térmico en 
Burjassot, pero no es una cuestión generalizada ni 
debe de serlo. 
 
SRA. PRESIDENTA-DELEGADA. Como estamos 
aún en el punto 16 que es dar cuenta de la plantilla, 
ningún problema después de contestar, pero si 
queréis acabamos y luego en ruegos y preguntas, 
punto en el que no está previsto tratar cosas que 
tengan que ver con la plantilla, porque las 
preguntas de plantilla, aquí cuadraban 
perfectamente, pero si tenéis alguna otra duda de 
cualquier otra cosa, lo pasamos al último punto. 
Sobre el tema del Informe de la Universidad, 
¿tenéis alguna otra duda? 
 
La Asamblea queda entereda. 
 
 
17.- Despacho extraordinario 

 
1.- Dar cuenta de los acuerdos adoptados por la 
Junta de Gobierno por delegación de la 
Asamblea General en sesión de hoy 21/12/2020 
 
A. Solicitud de compatibilidad para segunda 
actividad privada de empleados públicos del 
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Consorci en el Exp 2020/RHG/S359/00004 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci en els 
expedient  2020/RHG/S359/00004. 
 
Vistos els expedients del Servei de Recursos 
Humans tramitats per sol·licituds de compatibilitat 
dels empleats públics que, a continuació es diran, 
per a exercir un segon lloc de treball en el sector 
privat, com a docent. 
 

Consorcio en el Exp 2020/RHG/S359/00004 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio en el 
expediente 2020/RHG/S359/00004.  
 
Vistos los expedientes del Servicio de Recursos 
Humanos tramitados por solicitudes de 
compatibilidad de los empleados públicos que, a 
continuación se dirán, para desempeñar un 
segundo puesto de trabajo en el sector privado, 
como docente. 

 

REGISTRE D’ENTRADA/ 
REGISTRO ENTRADA 

SOLICITANT/SOLICITANTE 

N.º 2020/2515 de 27 de julio de 2020 Arnau Pellicer Castell (Cod. 1167) 

N.º 2020/2551 de 30 de julio de 2020 Jaime Molla Blasco (Cod. 928) 

N.º 2020/2552 de 31 de julio de 2020 Francisco Javier Soler Navarro (Cod. 573) 

N.º 2020/2704 de 2 de setembre de 2020 Antonio Boti Romero (Cod. 944) 
 

Vistos els informes del Servei de Recursos 
Humans, que consten en l'expedient, en virtut dels 
quals s'informa favorablement sobre l'autorització 
de la compatibilitat per a l'exercici d'una segona 
activitat privada, com a professor en cicles 
formatius de Grau Mitjà i Superior en la modalitat 
d'Emergències i Protecció Civil, en el Complex 
Educatiu Mes de Camarena de Bétera, durant el 
curs escolar 2020-2021, sempre que es 
mantinguen les condicions que ho han fet possible, 
i no implique incompliment de l'horari de treball i 
quan l'autorització de compatibilitat no implique la 
modificació de la jornada i/o els horaris de treball de 
cap dels dos llocs públics que s'exercisquen, estant 
condicionada a l'estricte compliment de tots dos. 
 
 
 
Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, 
en sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, 
pel qual s'ha determinat delegar en la Junta de 
Govern, entre altres, la competència de 
l'Assemblea de l'autorització, la denegació o el 
reconeixement de compatibilitats del personal i 
l'emissió d'informes per a la declaració de 
compatibilitat per altres administracions públiques. 
 
 

S’ACORDA 
 
PRIMER.- Autoritzar la compatibilitat sol·licitada 
pels empleats que a continuació es relacionen, per 
a l'exercici d'una segona activitat privada, com a 

 Vistos los informes del Servicio de Recursos 
Humanos, que constan en el expediente, en 
virtud de los cuales se informa favorablemente 
sobre la autorización de la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad privada,  
como profesor en ciclos formativos de Grado 
Medio y Superior en la modalidad de 
Emergencias y Protección Civil, en el Complejo 
Educativo Mas de Camarena de Bétera, durante 
el curso escolar 2020-2021, siempre que se 
mantengan las condiciones que lo han hecho 
posible, y no implique incumplimiento del horario 
de trabajo y cuando la autorización de 
compatibilidad no implique la modificación de la 
jornada y/o los horarios de trabajo de ninguno de 
los dos puestos públicos que se ejerzan, estando 
condicionada al estricto cumplimiento de ambos. 
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de 
noviembre de 2019, por el que se ha 
determinado delegar en la Junta de Gobierno, 
entre otras, la competencia de la Asamblea de la 
autorización, la denegación o el reconocimiento 
de compatibilidades del personal y la emisión de 
informes para la declaración de compatibilidad 
por otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA 
 

PRIMERO.- Autorizar la compatibilidad solicitada 
por los empleados que a continuación se 
relacionan, para el ejercicio de una segunda 
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professor en cicles formatius de Grau Mitjà i 
Superior en la modalitat d'Emergències i Protecció 
Civil, en el Complex Educatiu Mes de Camarena de 
Bétera, durant el curs escolar 2020-2021» 
 
 
 
B. Sol·licitud de compatibilitat per a segona 
activitat pública d'empleats públics del Consorci 
en el Exp 2020/RHG/S359/00005 
 
Es dóna compe del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci expedient 
2020/RHG/S359/00005 
 
Vist el expedient del Servei de Recursos Humans 
tramitats per sol·licituds de compatibilitat dels 
empleats públics que, a continuació es diran, per a 
exercir un segon lloc de treball en el sector públic. 
 

actividad privada, como profesor en ciclos 
formativos de Grado Medio y Superior en la 
modalidad de Emergencias y Protección Civil, en 
el Complejo Educativo Mas de Camarena de 
Bétera, durante el curso escolar 2020-2021» 

 
 
B. Solicitud de compatibilidad para segunda 
actividad pública de empleados públicos del 
Consorcio en el Exp 2020/RHG/S359/00005 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
« Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio  expediente 
2020/RHG/S359/00005 

 
«Visto el  expediente del Servicio de Recursos 
Humanos tramitado por solicitudes de 
compatibilidad de los empleados públicos que, a 
continuación se dirán, para desempeñar un 
segundo puesto de trabajo en el sector público. 

 

REGISTRE D’ENTRADA/ 
REGISTRO ENTRADA 

SOLICITANT/SOLICITANTE 

N.º 2020/2624, de 14/08/2020 Jose Antonio Ortiz Linares (Cod. 810) 

N.º 2020/2634, de 17/08/2020 Miquel Fortea Matias (Cod. 911) 

N.º 2020/2698, de 02/09/2020 Victor Manuel Ubiedo Figueroa (Cod.1029) 

N.º 2020/2594, de 08/08/2020 Angel Guerro Pla (Cod. 790) 

N.º 2020/2555, de 31/07/2020 Jorge Sánchez Sanchis (Cod. 142) 

N.º 2020/2731, de 04/09/2020 Rubén Salazar Estal (Cod. 851) 

N.º 2020/2516, de 27/07/2020 Javier Navarro Martínez (Cod. 977) 

N.º 2020/2611, de 11/08/2020 José Angel Calvo Ramón (Cod. 745) 

N.º 2020/2513, de 27/07/2020 Ángel Luis Ortiz Laguna (Cod. 540) 

N.º 2020/2917, de 16/09/2020 Jose Mª Matamoros Herrerías (Cod. 544) 

N.º 2020/2931, de 16/09/2020 Antonio Berna García (Cod. 856) 

N.º 2020/2935, de 17/09/2020 José María Castrillo Pérez (Cod. 782) 

N.º 2020/2965, de 28/09/2020 Jorge Vicente Soriano Alandes (Cod. 801) 

N.º 2020/2988, de 20/09/2020 Enrique Valcanera Asunción (Cod. 1120) 

N.º 2020/2762, de 07/09/2020 Vicente Torres Villar (Cod. 1075) 

N.º 2020/3018, de 22/09/2020 Manuel Alonso Herrerías (Cod. 388) 

N.º 2020/2674, de 31/08/2020 Jesus Mena Martínez (Cod. 1034) 

 
Vistos els informes del Servei de Recursos Humans, 
que consten en l'expedient, en virtut dels quals 
s'informa favorablement sobre l'autorització de la 
compatibilitat per a l'exercici de l'activitat pública, per 
raó d'interés públic, sol·licitada pels interessats per a 

 Vistos los informes del Servicio de Recursos 
Humanos, que constan en el expediente, en virtud de 
los cuales se informa favorablemente sobre la 
autorización de la compatibilidad para el ejercicio de 
la actividad pública, por razón de interés público, 
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exercir el lloc de professor especialista en el cicle 
formatiu Emergències i Protecció civil en centres 
públics d'educació.  
 
 
Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, en 
sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, pel 
qual s'ha determinat delegar en la Junta de Govern, 
entre altres, la competència de l'Assemblea de 
l'autorització, la denegació o el reconeixement de 
compatibilitats del personal i l'emissió d'informes per 
a la declaració de compatibilitat per altres 
administracions públiques. 
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Autoritzar la compatibilitat per a l'exercici 
d'una segona activitat pública per raó d'interés 
públic, sol·licitada pels  empleats públics que, a 
continuació es relacionen, per a exercir el lloc  de 
professor especialista, en els mòduls formatius del 
cicle formatiu Emergències i Protecció Civil, en els 
centres que, a continuació es detallen, pertanyents a 
la Conselleria d'Educació, per als períodes lectius 
següents: 
 

solicitada por los interesados para ejercer el puesto 
de profesor especialista en el ciclo formativo 
Emergencias y Protección civil en centros públicos 
de educación.  
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de noviembre 
de 2019, por el que se ha determinado delegar en 
la Junta de Gobierno, entre otras, la competencia 
de la Asamblea de la autorización, la denegación o 
el reconocimiento de compatibilidades del personal 
y la emisión de informes para la declaración de 
compatibilidad por otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad pública por 
razón de interés público, solicitada por  los 
empleados públicos que, a continuación se 
relacionan, para ejercer el puesto de  profesor 
especialista, en los módulos formativos del ciclo 
formativo Emergencias y Protección Civil, en los 
centros que, a continuación se detallan, 
pertenecientes a la Conselleria de Educación, 
para los períodos lectivos siguientes: 

 

SOLICITANT/SOLICITANTE CENTRE/CENTRO PERIODE CONCEDIT/ 
PERIODO CONCEDIDO 

Jose Antonio Ortiz Linares (Cod. 810) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

01/09/2020 al 31/03/2021 

Miquel Fortea Matias (Cod. 911) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

01/09/2020 al 31/03/2021 

Victor Manuel Ubiedo Figueroa (Cod.1029) IES Fernando Zóbel de 
Cuenca 

Curso escolar 2020-2021 

Angel Guerro Pla (Cod. 790) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

Curso escolar 2020-2021 

Jorge Sánchez Sanchis (Cod. 142) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

Curso escolar 2020-2021 

Rubén Salazar Estal (Cod. 851) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

01/09/2020 al 31/03/2021 

Javier Navarro Martínez (Cod. 977) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 

José Angel Calvo Ramón (Cod. 745) Centro IES Les Alfábegues 
de Bétera 

01/09/2020 al 31/03/2021 

Ángel Luis Ortiz Laguna (Cod. 540) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 

Jose Mª Matamoros Herrerías (Cod. 544) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 

Antonio Berna García (Cod. 856) IES Jérica-Viver Curso escolar 2020-2021 

José María Castrillo Pérez (Cod. 782) CIPFP de Cheste 01/09/2020 a 31/03/2021 

Jorge Vicente Soriano Alandes (Cod. 801) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 

Enrique Valcanera Asunción (Cod. 1120) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 
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SOLICITANT/SOLICITANTE CENTRE/CENTRO PERIODE CONCEDIT/ 
PERIODO CONCEDIDO 

Vicente Torres Villar (Cod. 1075) IES Jérica-Viver Curso escolar 2020-2021 

Manuel Alonso Herrerías (Cod. 388) CIPFP de Cheste Curso escolar 2020-2021 

Jesús Mena Martínez (Cod. 1034) IES Fernando Zóbel de 
Cuenca 

Curso escolar 2020-2021 

 

SEGON.- El present reconeixement de 
compatibilitat únicament tindrà validesa, mentre es 
mantinguen les condicions que ho han fet possible, 
i no implique incompliment de l'horari de treball.» 
 
 
 
C. Sol·licitud de compatibilitat per a segona 
activitat privada, per compte d'altri per a 
preparar oposicions d'empleats públics del 
Consorci en Exp 2020/RHG/359/00006 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licituds de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci expedient 
2020/RHG/359/00006 
 
Vist l'expedient del Servei de Recursos Humans 
tramitat per les sol·licituds de compatibilitat dels 
empleats públics que, a continuació es diran, per a 
exercir un segon lloc de treball en el sector privat, 
per compte d'altre. 
 

 SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, 
mientras se mantengan las condiciones que lo 
han hecho posible, y no implique incumplimiento 
del horario de trabajo.» 
 
 
C. Solicitud de compatibilidad para segunda 
actividad privada, por cuenta ajena para 
preparar oposiciones de empleados públicos 
del Consorcio en el Exp 2020/RHG/359/00006 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitudes de compatibilidad 
de empleados públicos del Consorcio 
expediente 2020/RHG/359/00006 
 
Visto el expediente del Servicio de Recursos 
Humanos tramitado por las solicitudes de 
compatibilidad de los empleados públicos que, a 
continuación se dirán, para desempeñar un 
segundo puesto de trabajo en el sector privado, por 
cuenta ajena. 

 

REGISTRE D’ENTRADA/ 
REGISTRO ENTRADA 

SOLICITANT/SOLICITANTE 

N.º 2020/2563 de 3 d’agost de 2020 Antonio Segovia Romani (Cod. 947) 

N.º 2020/2582 de 6 d’agost de 2020 Marc Boix Miralles (Cod. 959) 

N.º 2020/2593 de 7 d’agost de 2020 Luis López Latorre (Cod. 1182) 

N.º 2020/2595 de 9 d’agost de 2020 Pablo Valls Sánchez (Cod. 994) 

N.º 2020/2617 de 12 d’agost de 2020 Dersu Lerma Sevilla (Cod. 1177) 

N.º 2020/2715 de 3 de setembre de 2020 Jaime Diego Osorio Bosch (Cod. 945) 
 

Vistos els informes del Servei de Recursos 
Humans, que consten en l'expedients, en virtut del 
qual s'informa favorablement sobre l'autorització de 
la compatibilitat per a l'exercici de l'activitat privada 
per compte d'altri, sol·licitada pels interessats per a 
exercir la preparació per a l'accés a la funció 
pública, sempre que l'autorització de compatibilitat 
no implique la modificació de la jornada i/o els 
horaris de treball i no supose una dedicació 
superior a 75 hores anuals, estant condicionada a 
l'estricte compliment de tots dos. 

 Vistos los informes del Servicio de Recursos 
Humanos, que constan en el expedientes, en virtud 
del cual se informa favorablemente sobre la 
autorización de la compatibilidad para el ejercicio de 
la actividad privada por cuenta ajena, solicitada por 
los interesados para ejercer la preparación para el 
acceso a la función pública, siempre y cuando la 
autorización de compatibilidad no implique la 
modificación de la jornada y/o los horarios de trabajo 
y no suponga una dedicación superior a 75 horas 
anuales, estando condicionada al estricto 
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Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, 
en sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, 
pel qual s'ha determinat delegar en la Junta de 
Govern, entre altres, la competència de 
l'Assemblea de l'autorització, la denegació o el 
reconeixement de compatibilitats del personal i 
l'emissió d'informes per a la declaració de 
compatibilitat per altres administracions públiques. 
 
 

S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Autoritzar la compatibilitat per a l'exercici 
d'una segona activitat privada per compte d'altri, 
sol·licitada pels empleats públics que a continuació 
es relacionen, per a la preparació per a l'accés a la 
funció pública, quan no supose una dedicació 
superior a 75 hores anuals i no implique 
l'incompliment de l'horari de treball, fins al 31 d’agost 
de 2021. 

cumplimiento de ambos. 
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de 
noviembre de 2019, por el que se ha 
determinado delegar en la Junta de Gobierno, 
entre otras, la competencia de la Asamblea de la 
autorización, la denegación o el reconocimiento 
de compatibilidades del personal y la emisión de 
informes para la declaración de compatibilidad 
por otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad privada por 
cuenta ajena, solicitada por los empleados 
públicos que a continuación se relacionan, para la 
preparación para el acceso a la función pública, 
cuando no suponga una dedicación superior a 75 
horas anuales y no implique el incumplimiento del 
horario de trabajo, hasta el 31 de agosto de 2021. 

 

SOLICITANT/SOLICITANTE CENTRE/CENTRO PERIODE CONCEDIT/ 
PERIODO CONCEDIDO 

Antonio Segovia Romani (Cod. 947) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 

Marc Boix Miralles (Cod. 959) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 

Luis López Latorre (Cod. 1182) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 

Pablo Valls Sánchez (Cod. 994) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 

Dersu Lerma Sevilla (Cod. 1177) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 

Jaime Diego Osorio Bosch (Cod. 945) Centro de Estudios Adams 01/09/2020 al 31/08/2020 
 

SEGON.- El present reconeixement de compatibilitat 
únicament tindrà validesa, mentre es mantinguen les 
condicions que ho han fet possible, i no implique 
incompliment de l'horari de treball.» 
 
 
 
D. Sol·licitud de compatibilitat per a segona 
activitat pública de l'empleat del Consorci en el 
Exp: 2020/RHG/S359/00007 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci expediente 
2020/RHG/S359/00007 
 
«Vist l'expedient del Servei de Recursos Humans 
tramitat per la sol·licitud de compatibilitat de 
l'empleat públic Sr. Xavier  Pau Munárriz Llorens, 
amb DNI num. 7258465-X, per a exercir un segon 
lloc de treball en el sector públic, com a professor 

 SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, mientras 
se mantengan las condiciones que lo han hecho 
posible, y no implique incumplimiento del horario 
de trabajo.» 
 
 
D. Solicitud de compatibilidad para segunda 
actividad pública del empleado del Consorcio 
en el Exp: 2020/RHG/S359/00007 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio expediente 
2020/RHG/S359/00007 
 
Visto el expediente del Servicio de Recursos 
Humanos tramitado por la solicitud de 
compatibilidad del empleado público Sr. Xavier  
Pau Munárriz Llorens, con DNI num. 7258465-X, 
para ejercer un segundo puesto de trabajo en el 
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especialista.  

 
Vist l'informe del Servei de Recursos Humans, 
que consta en l'expedient, en virtut del qual 
s'informa favorablement sobre l'autorització de la 
compatibilitat per a l'exercici de l'activitat pública, 
per raó d'interés públic, sol·licitada per l'interessat  
per a exercir el lloc de professor especialista en el 
cicle formatiu Seguretat i Medi Ambient en l'IES 
Les Alfàbegues de Bètera. 

 
Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, 
en sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, 
pel qual s'ha determinat delegar en la Junta de 
Govern, entre altres, la competència de 
l'Assemblea de l'autorització, la denegació o el 
reconeixement de compatibilitats del personal i 
l'emissió d'informes per a la declaració de 
compatibilitat per altres administracions públiques. 

 
 

S’ACORDA: 

 
PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a 
l'exercici d'una segona activitat pública sol·licitada 
per l'emprat Sr. Xavier Pau Munárriz Llorens, amb 
DNI num. 7258465-X, per a exercir un segon lloc 
de treball en el sector públic, com a professor 
especialista, en el cicle formatiu Seguretat i Medi 
Ambient en l'IES Les Alfàbegues de Bètera, 
pertanyent a la Conselleria d'Educació, amb una 
càrrega lectiva de 5 hores setmanals durant el 
curs escolar 2020/2021.  

 
 
SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, 
mientras se mantengan las condiciones que lo 
han hecho posible, y no implique incumplimiento 
del horario de trabajo.» 
 
 
E. Sol·licitud de compatibilitat per a segona 
activitat pública d'empleat del Consorci en el 
Exp: 2020/RHG/S359/00008 
 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Acord sobre sol·licitud de compatibilitat 
d'empleats públics del Consorci expediente 
2020/RHG/S359/00008 
 
Vist l'expedient del Servei de Recursos Humans 
tramitat per la sol·licitud de compatibilitat de 
l'empleat públic Sr. Joan Miquel Gómez Martínez, 
amb DNI num. 53096991-L, per a exercir un segon 

sector público, como profesor especialista.  
 

Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, 
que consta en el expediente, en virtud del cual se 
informa favorablemente sobre la autorización de la 
compatibilidad para el ejercicio de la actividad 
pública, por razón de interés público, solicitada por el  
interesado para ejercer el puesto de profesor 
especialista en el ciclo formativo Seguridad y Medio 
Ambiente en el IES Las Alfàbegues de Bétera. 
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de 
noviembre de 2019, por el que se ha determinado 
delegar en la Junta de Gobierno, entre otras, la 
competencia de la Asamblea de la autorización, la 
denegación o el reconocimiento de 
compatibilidades del personal y la emisión de 
informes para la declaración de compatibilidad por 
otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad pública 
solicitada por el empleado Sr. Xavier  Pau Munárriz 
Llorens, con DNI num. 7258465-X, para ejercer un 
segundo puesto de trabajo en el sector público, 
como profesor especialista, en el ciclo formativo 
Seguridad y Medio Ambiente en el IES Las 
Alfàbegues de Bétera, perteneciente a la 
Consellería de Educación, con una carga lectiva de 
5 horas semanales durante el curso escolar 
2020/2021.  
 

SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, 
mientras se mantengan las condiciones que lo 
han hecho posible, y no implique incumplimiento 
del horario de trabajo.» 
 
 

 
E. Solicitud de compatibilidad para segunda 
actividad pública de empleado del Consorcio en  
el Exp: 2020/RHG/S359/00008 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad de 
empleados públicos del Consorcio expediente 
2020/RHG/S359/00008 
 
Visto el expediente del Servicio de Recursos 
Humanos tramitado por la solicitud de 
compatibilidad del empleado público Sr. Miquel 
Gómez Martínez, con DNI num. 53096991-L, para 
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lloc de treball en el sector públic, com a professor 
especialista. 

 
Vist l'informe del Servei de Recursos Humans, que 
consta en l'expedient, en virtut del qual s'informa 
favorablement sobre l'autorització de la 
compatibilitat per a l'exercici de l'activitat pública, 
per raó d'interés públic, sol·licitada per l'interessat  
per a exercir el lloc de professor especialista en el 
cicle formatiu Seguretat i Medi Ambient en l'IES Les 
Alfàbegues de Bètera. 

 
Vist l'Acord de l'Assemblea General del Consorci, 
en sessió celebrada el 25 de novembre de 2019, 
pel qual s'ha determinat delegar en la Junta de 
Govern, entre altres, la competència de 
l'Assemblea de l'autorització, la denegació o el 
reconeixement de compatibilitats del personal i 
l'emissió d'informes per a la declaració de 
compatibilitat per altres administracions públiques. 
 
 

S’ ACORDA: 
 
PRIMER. Autoritzar la compatibilitat per a 
l'exercici d'una segona activitat pública sol·licitada 
per l'empleat Joan Miquel Gómez Martínez, amb 
DNI num. 53096991-L, per a exercir un segon lloc 
de treball en el sector públic, com a professor 
especialista, en el cicle formatiu Seguretat i Medi 
Ambient, móduls Emergència i Protecció civil  i 
Coordinació emergencies i protecció civil,  en l'IES 
Les Alfàbegues de Bètera, pertanyent a la 
Conselleria d'Educació, amb una càrrega lectiva 
de 6 hores setmanals des del 26 de novembre fins 
al 31 de març de 2021.  

 
SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, 
mientras se mantengan las condiciones que lo 
han hecho posible, y no implique incumplimiento 
del horario de trabajo.» 
 
 
F. Aprovació de la memòria anual del Consorci 
2019 (Exp: 2020/TPC/S100/00004) 

 
Es dóna compte del punt que diu: 
 
«Aprovació de la memòria anual del Consorci 
2019 
 
De conformitat amb el previst en l'article 37 i) dels 
vigents estatuts del Consorci, per part de la 
Gerència s'ha format la Memòria corresponent a 
l'any 2019. En la mateixa es conté una primera 

ejercer un segundo puesto de trabajo en el sector 
público, como profesor especialista. 
 

Visto el informe del Servicio de Recursos Humanos, 
que consta en el expediente, en virtud del cual se 
informa favorablemente sobre la autorización de la 
compatibilidad para el ejercicio de la actividad 
pública, por razón de interés público, solicitada por el  
interesado para ejercer el puesto de profesor 
especialista en el ciclo formativo Seguridad y Medio 
Ambiente en el IES Las Alfàbegues de Bétera. 
 
Visto el Acuerdo de la Asamblea General del 
Consorcio, en sesión celebrada el 25 de 
noviembre de 2019, por el que se ha 
determinado delegar en la Junta de Gobierno, 
entre otras, la competencia de la Asamblea de la 
autorización, la denegación o el reconocimiento 
de compatibilidades del personal y la emisión de 
informes para la declaración de compatibilidad 
por otras administraciones públicas. 
 

SE ACUERDA: 
 

PRIMERO. Autorizar la compatibilidad para el 
ejercicio de una segunda actividad pública 
solicitada por el empleado Joan Miquel Gómez 
Martínez, con DNI num. 53096991-L, para ejercer 
un segundo puesto de trabajo en el sector público, 
como profesor especialista, en el ciclo formativo 
Seguridad y Medio Ambiente en el IES Las 
Alfàbegues de Bétera, perteneciente a la 
Consellería de Educación, con una carga lectiva de 
6 horas semanales desde el 26 de noviembre hasta 
el 31 de marzo de 2021.  
 

 

SEGUNDO.- El presente reconocimiento de 
compatibilidad únicamente tendrá validez, mientras 
se mantengan las condiciones que lo han hecho 
posible, y no implique incumplimiento del horario 
de trabajo.» 
 
 
F. Aprobación de la memoria anual del Consorcio 
2019 (Exp: 2020/TPC/S100/00004) 
 
Se da cuenta del punto que dice: 
 
«Aprobación de la memoria anual del Consorcio 
2019 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 37 i) 
de los vigentes estatutos del Consorcio, por parte 
de la Gerencia se ha formado la Memoria 
correspondiente al año 2019. En la misma se 
contiene una primera introducción con información 
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introducció amb informació general sobre els 
antecedents del Consorci i la seua regulació legal, 
així com informació sobre els fets més rellevants 
esdevinguts durant l'any i el sistema d'organització i 
funcionament del Consorci.  
 
 
Tot d'acord amb el següent esquema: 

 Organització del Consorci . 

 Òrgans de Govern. 

 Organització territorial i sistema de 
resposta. 

 Serveis prestats pel Consorci. 

 Informació sobre els serveis realitzats 
durant 2019 

 Unitat Forestal 

 U.R.E.C. 

 Organització i activitats del voluntariat. 
 

 Activitats de prevenció: Divulgació i 
campanyes escolars, col·laboració amb 
altres entitats, assessorament, prevenció 
en esdeveniments i reconeixement de 
determinades activitats 

 Formació integrada, de reciclatge i de nou 
accés que s'ha impartit en el Consorci. 
 

 Activitats del Servei de Suport Logistico e 
inversions. 

 Memòries dels diferents serveis d'àmbit 
general:  Recursos Humans i Unitat de 
Sistemes d'Innovació Tecnològica. 
 

 Principals indicadors d'execució 
pressupostària. 

 
A la vista de la mateixa i, tenint en compte que la 
seua aprovació correspon a la Junta de Govern en 
virtut de la delegació acordada per l'Assemblea 
General celebrada el 25 de novembre de 2019,  
 
 

S’ACORDA 
 
PRIMER: Aprovar la Memòria del Consorci 
corresponent a l'exercici 2019. 
 
SEGON: Publicar la memòria en la pàgina web del 
Consorci. 
 

TERCER: Donar compte a l'Assemblea General en          
la primera sessió que celebre.» 
 
18.- Precs i preguntes 

general sobre los antecedentes del Consorcio y su 
regulación legal, así como información sobre los 
hechos más relevantes acaecidos durante el año y 
el sistema de organización y funcionamiento del 
Consorcio.  
 
Todo de acuerdo con el siguiente esquema: 

 Organización del Consorcio. 

 Òrganos de Gobierno. 

 Organización territorial y sistema de 
respuesta. 

 Servicios prestados por el Consorcio. 

 Información sobre los servicios realizados 
durante 2019 

 Unidad Forestal 

 U.R.E.C. 

 Organización y actividades del 
voluntariado. 

 Actividades de prevención: Divulgación y 
campañas escolares, colaboración con 
otras entidades, asesoramiento, 
prevención en eventos y reconocimiento de 
determinadas actividades. 

 Formación integrada, de reciclage y de 
nuevo acceso que se ha impartido en el 
Consorcio. 

 Actividades del Servicio de Soporte 
Logistico e inversiones. 

 Memorias de los diferentes servicios de 
ámbito general: Recursos Humanos y 
Unitat de Sistemas de Innovación 
Tecnológica. 

 Principales indicadores de ejecución 
pressupuestaria. 

 
A la vista de la misma y, teniendo en cuenta que su 
aprobación corresponde a la Junta de Gobierno en 
virtud de la delegación acordada por la Asamblea 
General celebrada el 25 de noviembre de 2019,  
 
 

SE ACUERDA 
 
PRIMERO: Aprobar la Memoria del Consorcio 
correspondiente al ejercicio 2019. 
 
SEGUNDO: Publicar la memoria en la página web 
del Consorcio. 
 
TERCERO: Dar cuenta a la Asamblea General en la 
primera sesión que celebre.» 
 
 
18.- Ruegos y preguntas 

http://www.bombersdv.es/


 

 
CONSORCI PROVINCIAL DE  

BOMBERS DE VALÈNCIA 

 
 

ASAMBLEA GENERAL 
Acta 21/12/2020 

 

Consorci per al Servici de Prevenció i Extinció d’Incendis i de Salvament de la Província de València  

P4600022J· Camí de Montcada, 24 · 46009 (València) · 963 469 800 · www.bombersdv.es                    102 

 
No hi ha 
 
 
I no havent-hi més assumptes que tractar, la Sra. 
Presidenta va alçar la sessió a les 12:15 hores del dia 
anteriorment assenyalat, de tot això, s’estén la present 
Acta, autoritzada amb les signatures de la Presidenta 
Delegada i del Secretari. De tot això, en done fe. 
 
 
El Secretari  
 

 
No hay 
 

 
Y no habiendo más asuntos que tratar, la Sra. 
Presidenta levantó la sesión a las 12:15 horas del día 
anteriormente señalado, de todo lo cual, se extiende 
la presente Acta, autorizada con las firmas de la 
Presidenta Delegada y del Secretario. De todo lo cual, 
doy fe. 
 
La Presidenta Delegada 
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