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Unidad organizativa GESTION

CONSORCI PROVINCIAL DE Expediente 2021/RHG/S019/00008

BOMBERS DE VALENCIA

NOTIFICACIO

Per Decret niim. 00344 de la Presidencia-Delegada d'este Consorci de data 29/03/2022

S’HA DISPOSAT:

Havent donat compte de l'informe-proposta del Dada cuenta del Informe-Propuesta del

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

Servei de RH, amb el vistiplau de la Geréncia
gue antecedeixen i basant-se en els seguents,

ANTECEDENTS

PRIMER.- Vist l'escrit emés per Maria Martin
Esteve, com a Secretaria de I'Organ Técnic de
Seleccid, per a la provisi6 de 14 places de
Caporal, pertanyents a I'Escala d'Administracio
Especial, Subescala de Serveis Especials,
Classe de servei d'extinci6 d'incendis, vacants
en la plantila de personal del Consorci
Provincial de Bombers de Valéncia, en el qual
comunica que el citat OTS ha acordat
proposar, donats els seus coneixements i
experiencia en la matéria, a Rafael Torres
Navarro com a assessor d'aquest organ per a
col-laborar en la preparacié informatica del 2n
exercici «Prova escrita de preguntes amb
respostes alternatives sobre coneixements del
temari».

SEGON.- En el Butlleti Oficial de la Provincia
de Valéncia namero 118, de 22 de juny de
2021, va ser publicat Anunci d'aquest Consorci
sobre convocatoria i Bases que regulen el
Procés Selectiu 2021/PI001 per a la cobertura
de 14 places de Caporal en el Consorci
Provincial de Bombers de Valéncia.

TERCER.- De conformitat amb la Base Quarta
de les Reguladores de la convocatoria del
Procés Selectiu a dalt referenciat, 'OTS podra,
per acord, incorporar als seus treballs a quant
personal assessor especialista considere

Servicio de RRHH, con el visto bueno de la
Gerencia que anteceden y basandose en los
siguientes,

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Visto el escrito emitido por Maria
Martin Esteve, como Secretaria del Organo
Técnico de Seleccidn, para la provision de 14
plazas de Cabo, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, Clase de servicio de extincion
de incendios, vacantes en la plantilla de perso-
nal del Consorcio Provincial de Bomberos de
Valencia, en el que comunica que el citado
OTS ha acordado proponer, dados sus conoci-
mientos y experiencia en la materia, a Rafael
Torres Navarro como asesor de este érgano
para colaborar en la preparacion informética
del 2° ejercicio «Prueba escrita de preguntas
con respuestas alternativas sobre conocimien-
tos del temario».

SEGUNDO.- En el Boletin Oficial de la
Provincia de Valéncia nimero 118, de 22 de
junio de 2021, fue publicado Anuncio de este
Consorcio sobre convocatoria y Bases que
regulan el Proceso Selectivo 2021/PI001 para
la cobertura de 14 plazas de Cabo en el
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia.

TERCERO.- De conformidad con la Base
Cuarta de las Reguladoras de la convocatoria
del Proceso Selectivo arriba referenciado, el
OTS podra, por acuerdo, incorporar a sus
trabajos a cuanto personal asesor especialista
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oporti amb veu i sense vot, limitant-se a
I'exercici de les seues especialitats, havent-se
de publicar els noms del personal assessor que
considere oportl incorporar. Aixi mateix, podra
valdre's del personal de suport del Consorci
gue considere oportl, estant durant la seua
actuacio sota la direccié de I'Organ Técnic de
Seleccio.

QUART.- D'igual manera la citada Base
estableix que el personal col-laborador, ajudant
i assessor especialista que concérreguen a les
seues sessions, percebran indemnitzacions per
assistencies i, quan siga procedent, per dietes i
despeses de viatge, en les quanties establides
en la legislacié vigent en el moment de les
meritacions.

Les indemnitzacions del personal col-laborador,
ajudant i assessor seran les mateixes que les
dels Vocals.

A aquest efecte, I'Organ Técnic de Seleccio
tindra la Categoria Segona de les previstes en
l'article 30.1.b) del Real Decret 462/2002, de
24 de maig, sobre Indemnitzacions per Raé del
Servei.

Vist linforme emés pel Servei de Recursos
Humans i la proposta de Resolucié i en virtut
de la delegacié efectuada pel President del
Consorci, per Decret 604 de data 25/07/2019
(article 9.4. de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
RJSP),

DISPOSE

PRIMER.- Designar com a personal assessor
de I'Organ Técnic de Seleccié en la realitzacié
del segon exercici "Prova escrita de preguntes
amb respostes alternatives sobre coneixemen-
ts del temari" del Procés Selectiu 2021/PI1001
en data 20 d'abril de 2022, al personal que es
detalla a continuacio:

- Rafael Torres Navarro amb DNI ** *** 304-Y.

considero oportuno con voz y sin voto,
limitandose al ejercicio de sus especialidades,
debiéndose publicar los nombres del personal
asesor que considere oportuno incorporar. Asi
mismo, podra valerse del personal de apoyo
del Consorcio que considere oportuno,
estando durando su actuacion bajo la
direccion del Organo Técnico de Seleccion.

CUARTO.- De igual modo la citada Base
establece que el personal colaborador,
ayudante y asesor especialista que concurran
a sus sesiones, percibiran indemnizaciones por
asistencias y, cuando proceda, por dietas y
gastos de viaje, en las cuantias establecidas
en la legislacién vigente en el momento de los
devengos.

Las indemnizaciones del personal colaborador,
ayudante y asesor serdn las mismas que las de
los Vocales.

A estos efectos, el Organo Técnico de Selec-
cion tendra la Categoria Segunda de las pre-
vistas en el articulo 30.1.b) del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizacio-
nes por Razoén del Servicio.

Visto el informe emitido por el Servicio de
Recursos Humanos y la propuesta de
Resolucién, en virtud de la delegacion
efectuada por el Presidente del Consorcio, por
Decreto 604 de fecha 25/07/2019 (articulo 9.4.
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de RISP),

DISPONGO

PRIMERO.- Designar como personal asesor
del Organo Técnico de Seleccién en la
realizacion del segundo ejercicio "Prueba
escrita de preguntas con respuestas alternati-
vas sobre conocimientos del temario" del
Proceso Selectivo 2021/P1001 en fecha 20 de
abril de 2022, al personal que se detalla a
continuacion:

- Rafael Torres Navarro con DNI ** *** 304-Y.
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SEGON.- L'abonament al personal col-labora-
dor, ajudant i assessor de les indemnitzacions
per assisténcies, i quan siga procedent, per
dietes i despeses de viatge, que si és el cas
corresponguen, ho seran en les quanties esta-
blides en la legislacio vigent en el moment de
les meritacions.

TERCER.- Notificar I'oportuna resolucié a la
persona interessada, a les unitats administrati-
ves del Consorci i a I'Organ Técnic de Seleccio,
aixi com la corresponent publicacié en el Tauler
d'Anuncis i Pagina Web d'aquest Consorci.

QUART.- Contra la present resolucid, que és
definitiva en via administrativa, podra interpo-
sar-se, potestativament, recurs de reposicié
davant la Presidéncia del Consorci Provincial
de Bombers de Valéncia, en el termini d'un mes
comptat a partir de I'endema a aquell que tinga
lloc la notificacid del present acte o, direc-
tament, recurs contenciés administratiu davant
el Jutjat de Valéncia, en el termini de dos me-
sos comptats també a partir de I'endema a
aquell que tinga lloc la notificaci6 del present
acte.

Tot aixd de conformitat amb el vigent tenor dels
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
en les Administracions Publiques i els articles 8,
14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora de la Jurisdicci6 Contenciosa Ad-
ministrativa, i sense perjudici que es puga
exercitar qualsevol altre recurs que estime pro-
cedent.
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SEGUNDO.- El abono al personal colaborador,
ayudante y asesor de las indemnizaciones por
asistencias, y cuando proceda, por dietas y
gastos de viaje, que si es el caso co-
rrespondan, lo seran en las cuantias estable-
cidas en la legislacion vigente en el momento
de los devengos.

TERCERO.- Notificar la oportuna resolucién a
la persona interesada, a las unidades admi-
nistrativas del Consorcio y al Organo Técnico
de Seleccion, asi como la correspondiente
publicacion en el Tablén de Anuncios y P&gina
Web de este Consorcio.

CUARTO.- Contra la presente resolucién, que
es definitiva en via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de
reposicién ante la Presidencia del Consorcio
Provincial de Bomberos de Valéncia, en el
plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente a aquel que tenga lugar la notificacién
del presente acto o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de
Valéncia, en el plazo de dos meses contados
también a partir del dia siguiente a aquel que
tenga lugar la notificacion del presente acto.

Todo ello de conformidad con el vigente tenor
de los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comin en las Administraciones Publicas y
los articulos 8, 14, 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio que
se pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime procedente.

Valéncia, en la data reflectida en la signatura electronica

EL SECRETARI GENERAL
Signat: P.D.Maria Martin Esteve

*Delegacié de signatura per Decret de la Presidencia-Delegada d'aquest Consorci nim. 143 de 23/02/2019
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