
CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA

Expediente 2022/RHG/S346/00003

ASAMBLEA 2022/SASA/ASA/00001

JUAN JIMÉNEZ HERNANDIS,  SECRETARI
DEL  CONSORCI  PER  AL  SERVEI  DE
PREVENCIÓ I EXTINCIÓ D'INCENDIS I DE
SALVAMENT  DE  LA  PROVÍNCIA  DE
VALÈNCIA

CERTIFIQUE: Que la Assemblea General del
Consorci,  en  sessió  extraordinària  celebrada
el 8 d’abril de 2022,  va adoptar per unanimitat
dels presents, entre altres, el següent acord

«APROVACIÓ  DE  LA  MODIFICACIÓ
PLANTILLA DE PLACES 2022 

De conformitat amb el que s'estableix en els
articles  90  de  la  Llei  7/1985,  de  2  d'abril,
Reguladora de les  Bases del  Règim Local  i
126 del RD Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,
pel  qual  s'aprova  el  Text  Refós  de  les
disposicions  legals  vigents  en  matèria  de
Règim  Local,  es  desprén  que,  les
Corporacions Locals aprovaran anualment,  a
través del Pressupost, la plantilla de personal
que  haurà  de  comprendre  tots  els  llocs  de
treball  reservats  a  funcionaris,  personal
laboral i eventual.

El  passat  23  de  juliol  de  2021,  l'Assemblea
general  del  Consorci  Provincial  de  Bombers
de  València,  va  aprovar  la  seua  Relació  de
llocs de treball,  plantilla de places i fitxes de
classificació per a l'exercici 2021 (publicació al
BOP de València núm. 190 de 30 de setembre
de 2021).

En  altre  ordre  de  coses,  en  la  mateixa
Assemblea General del Consorci de data 23
de  juliol  de  2021,  aquest  òrgan  va  acordar
l’assumpció de la gestió directa del servei de
prevenció d'incendis forestals que realitzen les
Brigades Forestals i  dels serveis comuns de
suport  a  les  Brigades  de  Divalterra,  S.A.
(actualment  empresa  en  liquidació)  pel
Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció
d'Incendis  iSalvament  de  la  Província  de
València.

JUAN  JIMÉNEZ  HERNANDIS,  SECRETARIO
DEL  CONSORCIO  PARA  EL  SERVICIO  DE
PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS
Y DE  SALVAMENTO  DE  LA PROVINCIA DE
VALENCIA

CERTIFICO: Que  la  Asamblea  General  del
Consorcio, en sesión extraordinaria celebrada el
8 de abril de 2022, adoptó por unanimidad de los
presentes, entre otros, el siguiente acuerdo

«APROBACIÓN  DE  LA  MODIFICACIÓN
PLANTILLA DE PLAZAS 2022 

De  conformidad  con  lo  establecido  en  los
artículos  90 de la  Ley  7/1985,  de 2  de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y
126 del RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones  legales  vigentes  en  materia  de
Régimen  Local,  se  desprende  que,  las
Corporaciones Locales aprobarán anualmente,
a  través  del  Presupuesto,  la  plantilla  de
personal  que  deberá  comprender  todos  los
puestos  de trabajo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual.

El  pasado  23  de  julio  de  2021,  la  Asamblea
general del Consorcio Provincial de Bomberos
de València, aprobó su Relación de puestos de
trabajo,  plantilla  de  plazas  y  fichas  de
clasificación para el ejercicio 2021 (publicación
al  BOP  de  València  n.º  190  de  30  de
septiembre de 2021).

En otro orden de cosas, en la misma Asamblea
General del Consorcio de fecha 23 de julio de
2021,  este  órgano  acordó  la  asunción  de  la
gestión  directa  del  servicio  de  prevención  de
incendios forestales que realizan las Brigadas
Forestales y de los servicios comunes de apoyo
a las Brigadas de Divalterra, S.A. (actualmente
emprendida  en  liquidación)  por  el  Consorcio
para el  Servicio de Prevención y Extinción de
Incendios  y  Salvamento  de  la  Provincia  de
València.
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En data 17 de desembre de 2021 (BOP núm.
17  de  26  de  gener  de  2022),  és  la  pròpia
Assemblea  qui,  executant  l’acord  de  23  de
juliol de 2021, modifica la plantilla de places
del  Consorci  Provincial  de  Bombers  de
València  incloent  totes  aquelles  places
existents i  dotades pressupostàriament de la
empresa  Divalterra  SA,  en  liquidació,
susceptibles de se incorporades al CPBV en
data  1  de  gener  de  2022,  com  a  places
laborals  a  extingir  de  personal  no  empleat
públic, donant com a resultat que, a la plantilla
de places del CPBV, composta per 785 places
-publicada en el BOP 190 de 30 de setembre
de  2021-,  se  li  van  afegir  592  places  de
personal laboral a extingir no empleat públic,
resultant  un  total  de  1.377  places  en  la
plantilla del CPBV 2022.

Per  Decret  de  la  Presidència  Delegada  del
CPBV  núm.  2022/0031,  de  14/01/2022,  es
disposa  que  amb  data  d'efectes  de  19  de
gener  de  2022,  el  Consorci  Provincial  de
Bombers de València se subroga en qualitat
d'ocupador  en  els  contractes  i  condicions
laborals de 433 empleats/es de la plantilla de
Divalterra, S.A.

D'acord amb això, per fer front a l'assumpció
del volum de feina que suposa duplicar a la
plantilla  d’una  Administració  pública,  cal
ressenyar  l’amortització  de  24  places  de
personal laboral a extingir no empleat públic i
la creació de 14 places de personal empleat
públic.

La plantilla haurà de respondre als principis de
racionalitat, economia i eficiència i establir-se
d'acord amb l'ordenació general de l'economia
sense que les despeses de personal puguen
depassar els límits que es fixen amb caràcter
general.

Per  això,  tenint  en  compte  que  l'Assemblea
del Consorci es reunirà en sessió ordinària el
proper 8 de abril, i de conformitat amb el que
es  disposa  a  l’article  20.3  dels  Estatuts  del

En fecha 17 de diciembre de 2021 (BOP n.º 17
de  26  de  enero  de  2022),  es  la  propia
Asamblea quién, ejecutando el acuerdo de 23
de julio de 2021, modifica la plantilla de plazas
del  Consorcio  Provincial  de  Bomberos  de
València  incluyendo  todas  aquellas  plazas
existentes y dotadas presupuestariamente de la
empresa  Divalterra  SA,  en  liquidación,
susceptibles de ser incorporadas al  CPBV en
fecha  1  de  enero  de  2022,  como  plazas
laborales a extinguir de personal no empleado
público,  dando  como  resultado  que,  a  la
plantilla  de  plazas  del  CPBV,  compuesta  por
785 plazas -publicada en el BOP 190 de 30 de
septiembre  de  2021-,  se  le  añadieron  592
plazas  de  personal  laboral  a  extinguir  no
empleado público, resultando un total de 1.377
plazas en la plantilla del CPBV 2022.

Por  Decreto  de  la  Presidencia  Delegada  del
CPBV  n.º  2022/0031,  de  14/01/2022,  se
dispone  que  con  fecha  de  efectos  de  19  de
enero  de  2022,  el  Consorcio  Provincial  de
Bomberos de València se subroga en calidad
de  empleador  en  los  contratos  y  condiciones
laborales  de 433 empleados/se de la  plantilla
de Divalterra, S.A.

De  acuerdo  con  esto,  para  hacer  frente  a  la
asunción  del  volumen de  trabajo  que  supone
duplicar  a  la  plantilla  de  una  Administración
pública, hay que reseñar la amortización de 24
plazas  de  personal  laboral  a  extinguir  no
empleado público y la creación de 14 plazas de
personal empleado público.

La plantilla deberá responder a los principios de
racionalidad,  economía  y  eficiencia  y
establecerse  de  acuerdo  con  la  ordenación
general de la economía sin que los gastos de
personal puedan rebasar los límites que se fijen
con carácter general.

Por eso, teniendo en cuenta que la Asamblea
del Consorcio se reunirá en sesión ordinaria el
próximo  8  de  abril,  y  de  conformidad  con  lo
dispuesto en el  artículo 20.3 de los Estatutos
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Consorci,  té  la  competència  per  a  la
modificació de la plantilla.

Les citades modificacions queden detallades i
patents en l'informe-proposta rubricat per part
de  la  Directora  de  RRHH  i  el  Secretari  del
Consorci,  en data 5 d’abril,  després del  seu
sotmetiment i  aprovació en la Mesa General
de Negociació de matèries comunes que va
tindre  lloc  el  29  de  març  i  la  comissió
negociadora del comité d’empresa (òrgan de
representació  del  personal  subrogat)  el  5
d’abril del present, i que consta en l'expedient.

Per  tot  l'exposat,  a  la  vista  de  l'expedient
administratiu,

S'ACORDA

Aprovar  la  modificació  de  la  plantilla  de
personal  2022  del  Consorci  Provincial  de
Bombers  de  València,  que  degudament
diligenciada obra en l'expedient.»

I per deixar-ne constància en l'expedient de la
seua raó, expedisc el present d'ordre i amb el
vistiplau  de  la  Sra.  Presidenta-Delegada  a
València  al  dia  de  la  data  reflectida  en  la
signatura electrònica adjunt

del  Consorcio,  tiene  la  competencia  para  la
modificación de la plantilla.

Las citadas modificaciones quedan detalladas y
patentes en el informe-propuesta rubricado por
parte de la Directora de RRHH y el Secretario
del  Consorcio,  en  fecha  5  de  abril,  tras  su
sometimiento y aprobación en la Mesa General
de Negociación de materias comunes que tuvo
lugar el 29 de marzo y la Comisión Negociadora
del  Comité  de  empresa  (órgano  de
representación del personal subrogado) el 5 de
abril  del  presente,  y  que  consta  en  el
expediente.

Por todo lo expuesto, a la vista del expediente
administrativo, 

SE ACUERDA 

Aprobar  la  modificación  de  la  plantilla  de
personal  2022  del  Consorcio  Provincial  de
Bomberos  de  Valencia,  que  debidamente
diligenciada obra en el expediente.»

Y para que así conste en el expediente de su
razón, expido el presente de orden y con el visto
bueno  de  la  Sra.  Presidenta-Delegada  en
Valencia al día de la fecha reflejada en la firma
electrónica adjunta.

      Vº Bº
LA PRESIDENTA-DELEGADA
M.ª Josep Amigó Laguarda
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