ANEXO I/ANNEX | (TURNO PROMOCION INTERNA/TORN PROMOCIO INTERNA)

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA REGISTRO DE ENTRADA/REGISTRE D’ENTRADA CONVOCATORIA N°/*CONVOCATORIA N.°

2022/P1003

SOLICITUD DE ADMISIO A PRUEBAS SELECTIVAS/ SOL-LICITUD D’ADMISIO A PROVES SELECTIVES

1. SUBGRUPO/SUBGRUP 2. DESCRIPCION PLAZA/DESCRIPCION PLAGA 3. TURNO/TORN, . 4.FECHA BOP/DATA BOP
B SUBOFICIAL/SUBOFICIAL PROMOCION INTERNA/PROMOCIO INTERNA
5. CODIGO PERSONAL EN EL CONSORCIO/CODI PERSONAL EN EL CONSORCI 6. PARQUE DE DESTINO EN EL CONSORCIO/PARC DE DESTI EN EL CONSORCI

DATOS PERSONALES/DADES PERSONALES

7. N.L.F. 8. PRIMER APELLIDO/PRIMER COGNOM 9. SEGUNDO APELLIDO/SEGON COGNOM 10. NOMBRE/NOM

11. FECHA NACIMIENTO/DATA NAIXEMENT

12. PROV. NACIMIENTO/PROV. NAIXEMENT 13. LUGAR NACIMIENTO/LLOC NAIXEMENT

14.PAIS NACIMIENTO/ PAIS NAIXEMENT |15.NACIONALIDAD/ NACIONALITAT

16. TELEFONO 1/TELEFON 1 17. TELEFONO 2/TELEFON 2

18. DOMICILIO, VIA/DOMICILI, VIA 19. NUMERO, ESCALA, PISO, PUERTA/NOMBRE, ESCALA, PIS, PORT

20. C.

POSTAL/C.POSTAL

21. MUNICIPIOMUNICIPI 22. CORREO ELECTRONICO/CORREU ELECTRONIC

23. DOCUMENTOS PRESENTADOS/DOCUMENTS PRESENTATS:

CONOCIMIENTO DEL VALENCIANO/CONEIXEMENT DEL VALENCIA:: o SI o NO Nivel/Nivell:

MERITOS/MERITS: o SI o NO NUMERO DE DOCUMENTOS APORTADOS/ NOMBRE DE DOCUMENTS APORTATS:

JUSTIFICANTE TASA DERECHOS DE EXAMEN/JUSTIFICANT TAXA DRETS D'EXAMEN : o SI o NO

24. Solicitud convalidacion pruebas fisicas/Sol-licitud convalidacié proves fisiques:

o Solicito la convalidacion de las pruebas fisicas, aportando la correspondiente documentacion acreditativa de superaciéon de las mismas./Sollicite la
convalidacio de les proves fisiques, aportant la corresponent documentacié acreditativa de superacié d'aquestes.

25. Solicitud convalidacion pruebas psicotécnicas/Sol-licitud convalidacio proves psicotécniques:

o Solicito la convalidacion de las pruebas psicotécnicas, aportando la correspondiente documentacion acreditativa de superacién de las mismas./Sol-licite
la convalidacio de les proves psicotécniques, aportant la corresponent documentacioé acreditativa de superacié d'aquestes.

26. DIVERSIDAD FUNCIONAL/DIVERSITAT FUNCIONAL : o Si

27. SOLICITA ADAPTACION/SOL-LICITA ADAPTACIO : o S| o NO

28. IDIOMA DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS: o CASTELLANO o VALENCIANO

29. DECLARACION RESPONSABLE /DECLARACIO RESPONSABLE:

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados en
ella, y que reune las condiciones exigidas para el ingreso como empleado publico y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuren en esta solicitud./El sotasignat sol-licita ser admés a les proves selectives a qué
es refereix la present instancia i declara que sén certs les dades consignades en ella, i que reuneix les condicions exigides per a l'ingrés com a empleat
public i les especialment assenyalades en la convocatoria anteriorment citada, comprometent-se a provar documentalment totes les dades que figuren en
aquesta sol-licitud.

Informacion sobre proteccion de datos (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016)/Informacio sobre proteccion de dades éRGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)
nformacio sobre proteccion de dades (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)/Informacié sobre proteccion de dades (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)

Responsable Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia/Consorci Provincial de Bombers de Valéncia

Finalidad/Finalitat Gestionar proceso selectivo/Gestionar procés selectiu

Legitimacion/Legitimacio Obligacion legal/Obligacié legal

Destinatarios/Destinataris Los datos facilitados no se cederan, ni transferiran sin su consentimiento o con una prevision legal/Les dades facilitades no se

cediran, ni transferiran sense el seu consentiment o amb una previsio legal

Derechos/Drets De acceso, rectificacion, supresion, oposiciéon y limitacion al tratamiento de sus datos segun la legislacion vigente/D'accés,
rectificacio, supressio, oposicio i limitacio al tractament de les seues dades segons la legislacio vigent

i6 ici i6 ici Los datos de caracter personal seran tratados por el Consorcio para el SPEIS de Valencia de acuerdo con la actividad de tratamiento
Informacién Adicional/Informacié Addicional “Seleccion y Provisién%e puestos de trabajo” l\ﬁas informacion s%bre el tratamiento y sus derechos en este enlace /Les dades de
caracter personal seran tractats pel Consorci per al SPEIS de Valencia d'acord ambT'activitat de tractament "Seleccio i Provisio de

llocs de treball”. Mes informacio sobre el tractament i els seus drets en aquest enllag

VALENCIA/VALENCIA, DE/DE DE 20__ |INGRESO efeg:tuado a favor del Consorcio Provincial de Bomberos de
FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA Valéncia/INGRES efectuat a favor del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia
SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA C.C.C.: IBAN: ES14 2100 4337 8802 0004 5460

Importe

Import 50€

VALIDACIQN POR LA ENTIDAD COLABORADORA (Este documento no sera vélido sin la certificacion mecanica o, en su defecto, firma autorizada).
VALIDACIO PER L'ENTITAT COL-LABORADORA (Aquest document no sera valid sense la certificaci6 mecanica o, en defecte d'aixo, signatura
autoritzada).

ILM/A. SR/A. PRESIDENTE/A-DELEGADO/DA DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE \(ALENCIA
LM/A. SR/A. PRESIDENT/A-DELEGAT/DONA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA



https://www.bombersdv.es/portal-de-transparencia/atencio-i-informacio-al-ciutada/formularis-i-sollicituts/activitat-de-tractament-seleccio-i-provisio-de-llocs-de-treball/
https://www.bombersdv.es/es/portal-de-transparencia/atencion-e-informacion-al-ciudadano/formularios-y-solicitudes/actividad-de-tratamiento-seleccion-y-provision-de-puestos-de-trabajo/

AUTOBAREMACION/AUTOBAREMACIO PROMOCION INTERNA
La relacion de méritos vendra referida a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias para participar en el correspondi -
ente proceso./La relacié de mérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies per a participar en el cor-
responent proceés.

1.- Experiencia Profesional. Maximo 5,8 puntos:
Experiéncia Professional. Maxim 5,8 punts:

a) Servicios prestados en la categoria del puesto al que se opta (Suboficial) en los SPEIS de la Comunitat | Doc. n.° | Horas/Ho- Puntuacion
Valenciana, a razén de 0,07 puntos por mes integro de servicio, no computandose la fraccion, y proporci - res Puntuacié
onalmente a la jornada realizada.

a) Serveis prestats en la categoria del lloc al qual s'opta (Suboficial) en els SPEIS de la Comunitat Valen -
ciana, a raé de 0,07 punts per mes integre de servei, no computant-se la fraccio, i proporcionalment a la
jornada realitzada.

b) Servicios prestados en la categoria inmediatamente inferior en los SPEIS de la Comunitat Valenciana a
razoén de 0,05 puntos por mes integro de servicio, no computandose la fraccion, y proporcionalmente a la
jornada realizada.

b) Serveis prestats en la categoria immediatament inferior en els SPEIS de la Comunitat Valenciana a raé
de 0,05 punts per mes integre de servei, no computant-se la fraccio, i proporcionalment a la jornada rea -
litzada.

c) Servicios prestados en otros SPEIS de los no incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 7/2011, de
1 de abril, de la Generalitat, en puestos de trabajo vinculados a la categoria al puesto al que se opta (Sub -
oficial), independientemente de su naturaleza funcionarial o laboral, y siempre que a juicio del Organo
Técnico de Seleccion las funciones que consten en la certificacion presentada por las personas interesa-
das se asimilen a las funciones establecidas en la Ley 7/2011, a razén de 0,02 puntos por mes completo
de servicio, no computandose la fraccion, y proporcionalmente a la jornada realizada.

c) Serveis prestats en uns altres SPEIS dels no inclosos en I'ambit d'aplicacié de la Llei 7/2011, d"1
d'abril, de la Generalitat, en llocs de treball vinculats a la categoria al lloc al qual s'opta (Suboficial), inde -
pendentment de la seua naturalesa funcionarial o laboral, i sempre que segons el parer de I'Organ Técnic
de Seleccio les funcions que consten en la certificaciéo presentada per les persones interessades s'assi-
milen a les funcions establides en la Llei 7/2011, a raé de 0,02 punts per mes complet de servei, no com -
putant-se la fraccio, i proporcionalment a la jornada realitzada.

TOTAL APARTADO “1”
TOTAL APARTAT “1”

2.- Titulos Académicos y Formacion. Maximo 3 puntos:
Titols Académics i Formacié. Maxim 3 punts:

INDICAR LA TITULACION QUE SIRVE PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO:

a) Cualquier titulacion académica de igual o superior nivel a la exgida para pertenecer al Grupo B, ex-| Doc n.° Horas Puntuacion
cluida la titulacion que sirva para participar en el proceso, hasta un maximo de 1,7 puntos. Hores Puntuacié
a) Qualsevol titulacié académica d'igual o superior nivell a I'exigida per a pertanyer al Grup B, exclo-
sa la titulacio que servisca per a participar en el procés, fins a un maxim de 1,7 punts

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento en las materias directamente relacionadas con las fun-| Doc n.° Horas Puntuacion
ciones del puesto de trabajo vinculado a la plaza objeto de la convocatoria, de duracién igual o supe- Hores Puntuacio
rior a 20 horas, que hayan sido cursados o impartidos por la persona interesada, y que hayan sido
impartidos u homologados por el Instituto Valenciano de Seguridad Publica y Emergencias o por
otros organismos y centros oficiales de formaciéon de personal empleado publico, hasta un maximo
de 1,3 puntos




b) Cursos de formacié i perfeccionament en les matéries directament relacionades amb les funcions
del lloc de treball vinculat a la placa objecte de la convocatoria, de duracié igual o superior a 20 ho -
res, que hagen sigut cursats o impartits per la persona interessada, i que hagen sigut impartits o ho-
mologats per I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies o per altres organismes i centres
oficials de formacié de personal empleat public, fins a un maxim de 1,3 punts

TOTAL APARTADO “2”
TOTAL APARTAT “2”

3.- Conocimiento del valenciano. Maximo 1 punto:
Coneixement del valencia. Maxim 1 punt:

Se valorara siempre que se acredite estar en posesién del certificado expedido por la Junta Califica -
dora de Conocimientos del Valenciano o equivalente reconocido por la Generalitat Valenciana

Es valorara sempre que s'acredite estar en possessio del certificat expedit per la Junta Qualificadora
de Coneixements del Valencia o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana

Doc n.°

Puntuacion
Puntuacio

TOTAL APARTADO “3”
TOTAL APARTAT “3”

TOTAL VALORACION
TOTAL VALORACIO

4.- Conocimientos de Idiomas Comunitarios. Maximo 0,7 puntos:
Coneixements d'ldiomes Comunitaris. Maxim 0,7 punts:

Se valorara siempre que se acredite estar en posesion del Certificado expedido por la Escuela Oficial
de Idiomas

Es valorara sempre que s'acredite estar en possessio del Certificat expedit per I'Escola Oficial
d'ldiomes

Docn.°

Puntuacion
Puntuacio

TOTAL APARTADO “4”
TOTAL APARTAT “4”

TOTAL VALORACION
TOTAL VALORACIO




ANEXO IJANNEX Il (TURNO MOVILIDAD/TORN MOBILITAT)

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA

REGISTRO DE ENTRADA/REGISTRO D’ ENTRADA

CONVOCATORIA/CONVOCATORIA N.°

2022/P1003

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
SOL-LICITUD D'ADMISSIO A PROVES SELECTIVES

3. TURNO/TORN

1. SUBGRUPO/SUBGRUP[2. DESCRIPCION PLAZA/DESCRIPCIO PLACA

4. FECHA BOP/DATA
BOP

B

SUBOFICIAL/SUBOFICIAL

MOVILIDAD/MOBILIDAD

5. SPEIS DE PROCEDENCIA/SPEIS DE PROCEDENCIA

DATOS PERSONALES/DADES PERSONALS

6. N.I.F.

7. PRIMER APELLIDO/PRIMER COGNOM

8. SEGUNDO APELLIDO/SEGON COGNOM

9. NOMBRE/NOM

10. DATA NACIMIENTO/FECHA NAIXEMENT

11. PROV. NACIMIENTO/PROV. NAIXEMENT

12. LUGAR NACIMIENTO/LLOC NAIXEMENT

13. PAIS NACIMIENTO/ PAIS

14. NACIONALIDAD/ NACIONALITAT

15. TELEFONO 1/TELEFON 1

16. TELEFONO 2/TELEFON 2

NAIXEMENT

17. DOMICILIO, VIA/DOMICILI, VIA 18. NUMERO, ESCALA, PISO, PUERTA/NOMBRE, ESCALA, PIS, PORTA

19. C. POSTAL/C. 21. CORREO ELECTRONICO/CORREU ELECTRONIC

POSTAL

20. MUNICIPIOMUNICIPI

22. DOCUMENTOS PRESENTADOS/DOCUMENTS PRESENTATS:
MERITOS/MERITS: o SI o NO NUMERO DE DOCUMENTOS APORTADOS/ NOMBRE DE DOCUMENTS APORTATS :
JUSTIFICANTE TASA DERECHOS DE EXAMEN/JUSTIFICANT TAXA DRETS D'EXAMEN : o SI o NO

23. DIVERSIDAD FUNCIONAL/ DIVERSITAT FUNCIONAL: o Si
24. SOLICITA ADAPTACION/ SOL-LICITA ADAPTACIO : o SI o NO
25. DECLARACION RESPONSABLE /DECLARACIO RESPONSABLE :

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos
consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas para el ingreso como empleado publico y las especialmente sefialadas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuren en esta solicitud.
El sotasignat sol-licita ser admés a les proves selectives a qué es refereix la present instancia i declara que sén certs les dades
consignades en ella, i que reuneix les condicions exigides per a l'ingrés com a empleat public i les especialment assenyalades en la
convocatoria anteriorment citada, comprometent-se a provar documentalment totes les dades que figuren en aquesta sol-licitud.

Informacion sobre proteccion de datoséRGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016)/Informaci6 sobre proteccion de dades (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)
nformacioé sobre proteccion de dades (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)/Informacié sobre proteccion de dades (RGPD UE 2016/679 de 27 d'abril de 2016)

Responsable Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia/Consorci Provincial de Bombers de Valéncia

Finalidad/Finalitat Gestionar proceso selectivo/Gestionar procés selectiu

Legitimacion/Legitimacio Obligacion legal/Obligacié legal

Destinatarios/Destinataris Los datos facilitados no se cederan, ni transferiran sin su consentimiento o con una previsién legal/Les dades facilitades no se

cediran, ni transferiran sense el seu consentiment o amb una previsio legal

De acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion al tratamiento de sus datos segun la legislacion vigente/D'accés,

Derechos/Drets a X upresion atos.
rectificacid, supressio, oposicio i limitacio al tractament de les seues dades segons la legislacié vigent

Informacion Adicional/Informacio Addicional | Los datos de carécter personal seran tratados por el Consorcio para el SPEIS de Valenciadde acuerdo con la actividad de trate:jmiento

“Seleccion y Provision de puestos de trabajo” Mas informacion sobre el tratamiento y sus derechos en este enlace /Les dades de
caracter personal seran tractats pel Consorci per al SPEIS de Valéncia d'acord ambl'activitat de tractament "Seleccio i Provisio de
llocs de treball”. Mes informacio sobre el tractament i els seus drets en aquest enllag

VALENCIA/VALENCIA, DE/DE DE 20__
FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA
SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA

ILM/A. SR/A. PRESIDENTE/A-DELEGADO/DA DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA
ILM/A. SR/A. PRESIDENT/A-DELEGAT/DA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA


https://www.bombersdv.es/portal-de-transparencia/atencio-i-informacio-al-ciutada/formularis-i-sollicituts/activitat-de-tractament-seleccio-i-provisio-de-llocs-de-treball/
https://www.bombersdv.es/es/portal-de-transparencia/atencion-e-informacion-al-ciudadano/formularios-y-solicitudes/actividad-de-tratamiento-seleccion-y-provision-de-puestos-de-trabajo/

AUTOBAREMACION/AUTOBAREMACIO MOVILIDAD/MOBILITAT
La relacion de méritos vendra referida a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias para participar en el correspondiente pro-
ceso.
La relacié de meérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies per a participar en el corresponent procés.

1.- Experiencia Profesional. Maximo 5,5 puntos:
Experiéncia Professional. Maxim 5,5 punts:

a) Servicios prestados en la categoria del puesto al que se opta en los SPEIS de la Comunitat Valenciana a | Doc. n.° Horas/Hores Puntuaciéon
razén de 0,1 puntos por mes integro de servicio, no computandose la fraccion, y proporcionalmente a la jor - Puntuacio
nada realizada.

a) Serveis prestats en la categoria del lloc al qual s'opta en els SPEIS de la Comunitat Valenciana a raé de
0,1 punts per mes integre de servei, no computant-se la fraccio, i proporcionalment a la jornada realitzada.

b) Servicios prestados en la categoria inmediatamente inferior en los SPEIS de la Comunitat Valenciana ara-
z6n de 0,05 puntos por mes integro de servicio, no computandose la fraccién, y proporcionalmente a la jor-
nada realizada.

b) Serveis prestats en la categoria immediatament inferior en els SPEIS de la Comunitat Valenciana a raé de
0,05 punts per mes integre de servei, no computant-se la fracciod, i proporcionalment a la jornada realitzada.

TOTAL APARTADO “1”
TOTAL APARTAT “1”

2.- Titulos Académicos y Formacion. Maximo 6 puntos:
Titols Académics i Formacié. Maxim 6 punts:

INDICAR LA TITULACION QUE SIRVE PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO:

a) Cualquier titulacion académica de igual o superior nivel a la exigida para pertenecer a la ca- Doc n.° Horas Puntuacion
tegoria a la que se opta, excluida la titulacién que sirva para participar en el proceso. Hasta un Hores Puntuacio
maximo de 2,5 puntos

a) Qualsevol titulacié académica d'igual o superior nivell a I'exigida per a pertanyer a la cate-
goria a la qual s'opta, exclosa la titulacié que servisca per a participar en el procés. Fins a un
maxim de 2,5 punts

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento en las materias directamente relacionadas con Doc n.° Horas Puntuacion
las funciones del puesto de trabajo vinculado a la plaza objeto de la convocatoria, de duraci - Hores Puntuacio
on igual o superior a 20 horas, que hayan sido cursados o impartidos por la persona interesa-
da, y que hayan sido impartidos u homologados por el Instituto Valenciano de Seguridad Pu-
blica y Emergencias o por otros organismos y centros oficiales de formacion de personal em -
pleado publico, hasta un maximo de 3,3 puntos

b) Cursos de formaci6 i perfeccionament en les matéries directament relacionades amb les
funcions del lloc de treball vinculat a la plaga objecte de la convocatoria, de duracié igual o
superior a 20 hores, que hagen sigut cursats o impartits per la persona interessada, i que ha-




gen sigut impartits o homologats per I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies o
per altres organismes i centres oficials de formacié de personal empleat public, fins a un ma-
xim de 3,3 punts

TOTAL APARTADO “2”
TOTAL APARTAT “2”

3.- Conocimiento del valenciano. Maximo 1 punto:
Coneixement del valencia. Maxim 1 punt:

Se valorara siempre que se acredite estar en posesion del certificado expedido por la Junta Doc n.° Puntuaciéon
Calificadora de Conocimientos del Valenciano o equivalente reconocido por la Generalitat Va- Puntuacio
lenciana
Es valorara sempre que s'acredite estar en possessioé del certificat expedit per la Junta Quali-
ficadora de Coneixements del Valencia o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana
TOTAL APARTADO “3”

TOTAL APARTAT “3”
4.- Conocimientos de Idiomas Comunitarios. Maximo 0,7 puntos:
Coneixements d'ldiomes Comunitaris. Maxim 0,7 punts:
Se valorara siempre que se acredite estar en posesion del Certificado expedido por la Escuela Doc n.° Puntuacion
Oficial de Idiomas Puntuacio

Es valorara sempre que s'acredite estar en possessio del Certificat expedit per I'Escola Oficial
d'ldiomes

TOTAL APARTADO “4”
TOTAL APARTAT “4”

TOTAL VALORACION
TOTAL VALORACIO




