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Anunci de l'Òrgan Tècnic de Selecció per a
la cobertura de 2 places de Tècnic/a

Especialista en Informàtica, vacants en la
Plantilla del CPBV, pertanyents al Grup de

Titulació C, Subgrup C1, havent-se
addicionat 4 places més per Decret de la
Presidència-Delegada número 1329 de

25/11/2022

L'Òrgan  Tècnic  de  Selecció,  en  sessió
celebrada  en  data  30  de  gener  de  2023
acorda:

Havent finalitzat el termini per a la presenta-
ció  per  les  persones  aspirants  d'al·lega-
cions, suggeriments, reclamacions o petició
de revisió sobre la puntuació atorgada so-
bre  el  segon  exercici  del  procés  selectiu
sense  que  haja  tingut  lloc  cap  d'elles,
S'EMPLAÇA  a  les  persones  interessades
que han superat la fase d'oposició, perquè
en el  termini  de deu dies  hàbils aporten
per  Registre  General  d'Entrada  en  el
Consorci  o  en  la  forma  que  determina
l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comú de les
Administracions Públiques, la documentació
acreditativa  per  a  avaluar  els  mèrits  i
experiència previstos en la convocatòria.

Aquesta Fase consistirà en la valoració úni-
cament dels mèrits relacionats en la sol·lici-
tud  de  participació,  i  que  siguen  deguda-
ment acreditats documentalment per els/les
aspirants. La valoració d'aquests mèrits vin-
drà referida a la data del termini de finalitza-
ció de presentació de sol·licituds per a parti-
cipar en aquest procés selectiu. 

S'haurà d'emplenar la Taula d'Autobarema-
ció (Annex III). Els mèrits no relacionats en
l'Autobaremació que figura en la sol·licitud
no  seran  tinguts  en  compte,  encara  que
s'haja  aportat  documentació  acreditativa
d'aquest.

Anuncio del Órgano Técnico de Selección
para la cobertura de 2 plazas de Técnico/a
Especialista en Informática, vacantes en la
Plantilla del CPBV, pertenecientes al Grupo
de Titulación C, Subgrupo C1, habiéndose
adicionado 4 plazas más por Decreto de la

Presidencia-Delegada número 1329 de
25/11/2022

El Órgano Técnico de Selección,  en sesión
celebrada en  fecha 30 de enero de  2023
acuerda:

Habiendo finalizado el  plazo para la   pre-
sentación  por  las  personas  aspirantes  de
alegaciones, sugerencias, reclamaciones o
petición  de  revisión  sobre  la  puntuación
otorgada sobre el segundo ejercicio del pro-
ceso  selectivo  sin  que  haya  tenido  lugar
ninguna  de  ellas,  SE  EMPLAZA a  las
personas interesadas que han superado la
fase de oposición, para que en el plazo de
diez  días  hábiles aporten  por  Registro
General de Entrada en el Consorcio o en la
forma que determina el artículo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas, la documentación acreditativa
para evaluar los méritos y experiencia pre-
vistos en la convocatoria.

Esta Fase consistirá en la valoración única-
mente de los méritos relacionados en la so-
licitud de participación, y que sean debida-
mente  acreditados  documentalmente  por
los/las  aspirantes.  La  valoración  de  estos
méritos vendrá referida a la fecha del plazo
de finalización de presentación de solicitu-
des para participar en este proceso selecti-
vo.  

Se tendrá que rellenar la Tabla de Autobare-
mación (Anexo III). Los méritos no relacio-
nados en la Autobaremación que figura en
la solicitud no serán tenidos en cuenta, aun-
que se haya aportado documentación acre-
ditativa del mismo.
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