
Anunci  de  l'Òrgan  Tècnic  de  Selecció  del
procés  selectiu  2022/PI001,  per  a  la
cobertura  de  15  Sergents,  vacants  en  la
plantilla  del  Servei  de  Prevenció,  Extinció
d'Incendis  i  Salvament  de  la  Província  de
València.

Reunit l'Òrgan Tècnic de Selecció del procés de
referència,  designats  per  Decret  de  la
Presidència  Delegada  núm.  735/2022  (de
07/06), en data 18 de maig de 2023, ACORDA:

Primer: Fer públic els resultats obtinguts pels
aspirants, que van concórrer al Cinqué Exercici.
Revisió Mèdica. Obligatori i eliminatori, d'acord
amb  l'Annex  IV  de  la  Convocatòria  (Barem
Mèdic), segons informe mèdic emés per Valora
Prevenció (Annex I).

Segon.- Fer pública la relació de Provisional de
la  Fase  d'Oposició,  Torn  promoció  interna,
d'acord  amb  el  que  es  disposa  en  la  Base
Setena. A1. FASE OPOSICIÓ. “La puntuació de
la Fase d'Oposició estarà constituïda per la suma
de les puntuacions obtingudes en cadascun dels
exercicis.

Aquesta suma es realitzarà sempre que s'hagen
superat  els  mínims  establits  en  cadascun  dels
exercicis puntuables i hagen sigut qualificats com
a Apte en els exercicis en què es qualifique com a
Apte/No Apte.

Per  a la  seua constància es  confeccionarà una
Relació  Provisional  de  resultats  de  la  fase
d'oposició, ordenada de major a menor puntuació,
amb  tot  aquell  personal  que  haja  superat  els
mínims de tots els exercicis puntuables i obtingut
la qualificació d'Apte en els exercicis en què es
qualifique com a Apte/No Apte ”.

Anuncio  del  Órgano  Técnico  de  Selección
del  proceso  selectivo  2022/PI001,  para  la
cobertura  de  15  plazas  de  Sargentos,
vacantes  en  la  plantilla  del  Servicio  de
Prevención,  Extinción  de  Incendios  y
Salvamento de la Provincia de Valencia.

Reunido  el  Órgano  Técnico  de  Selección  del
proceso de referencia, designados por Decreto
de  la  Presidencia  Delegada  n.º  735/2022  (de
07/06),  en  fecha  18 de  mayo  de  2023,
ACUERDA:

Primero: Hacer  público  los  resultados
obtenidos por los aspirantes, que concurrieron
al  Quinto  Ejercicio.   Revisión  Médica.
Obligatorio  y  eliminatorio,  de  acuerdo  con  el
Anexo IV de la Convocatoria (Baremo Médico),
según  informe  médico  emitido  por  Valora
Prevención (Anexo I). 

Segundo.-  Hacer  pública  la  relación  de
Provisional  de  la  Fase  de  Oposición,  Turno
promoción interna, de acuerdo con lo dispuesto
en  la  Base  Séptima.  A1.  FASE  OPOSICIÓN.
“La puntuación de la  Fase de Oposición estará
constituida  por  la suma  de  las  puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Esta  suma  se  realizará  siempre  que  se  hayan
superado los mínimos establecidos en cada uno
de  los  ejercicios  puntuables  y  hayan  sido
calificados como Apto en los ejercicios en que se
califique como Apto/No Apto.

Para  su  constancia  se  confeccionará  una
Relación Provisional de resultados de la fase de
oposición,  ordenada  de  mayor  a  menor
puntuación,  con  todo  aquel  personal  que  haya
superado  los  mínimos  de  todos  los  ejercicios
puntuables y obtenido la calificación de Apto en
los ejercicios en que se califique como Apto/No
Apto ”.

RELACIÓN PROVISIONAL FASE OPOSICIÓN

DNI ASPIRANTE
Primer

Ejercicio 
Segundo
Ejercicio

Tercer
Ejercicio

Cuarto
Ejercicio 

Quinto
Ejercicio TOTAL

**.***.682L ORTIZ LINARES, JOSE ANTONIO APTO 7,930 7,910 APTO APTO 15,840

**.***.048G GARCÍA LASERNA, JULIAN APTO 6,730 9,050 APTO APTO 15,780
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RELACIÓN PROVISIONAL FASE OPOSICIÓN

DNI ASPIRANTE
Primer

Ejercicio 
Segundo
Ejercicio

Tercer
Ejercicio

Cuarto
Ejercicio 

Quinto
Ejercicio TOTAL

**.***.085K MOLLA BLASCO, JAIME APTO 7,470 8,080 APTO APTO 15,550

**.***.676J MAÑEZ RIBELLES, DANIEL APTO 6,930 8,525 APTO APTO 15,455

**.***.965T LLACER MORENO, DAVID APTO 6,800 8,250 APTO APTO 15,050

**.***.141T CRESPO VALLET, VICENT APTO 8,070 6,405 APTO APTO 14,475

**.***.543S PERETÓ FERNANDEZ, VICENTE APTO 6,130 7,530 APTO APTO 13,660

**.***.736M CODINA ANDREU, FRANCISCO APTO 5,330 7,820 APTO APTO 13,150

**.***.548B BONILLA PRIEGO, RUBÉN APTO 6,600 6,355 APTO APTO 12,955

**.***.045L MATAMOROS HERRERIAS, JOSE M.ª APTO 5,000 7,400 APTO APTO 12,400

**.***.295H ESPADA BARON, RICARDO APTO 5,800 6,330 APTO APTO 12,130

**.***.230V HERNANDEZ SALA, DAVID APTO 5,530 6,570 APTO APTO 12,100

**.***.074X SERRANO AGUILAR, SERGI APTO 6,470 5,523 APTO APTO 11,993

**.***.491Q CEBRÍA BALLESTER, JUAN JOSE APTO 5,000 6,750 APTO APTO 11,750

**.***.801E MEDINA PLANELLS, SANTIAGO APTO 5,930 5,246 APTO APTO 11,176

**.***.976Y ORTIZ LAGUNA, ANGEL LUIS APTO 5,530 5,620 APTO APTO 11,150

Tercer.- De conformidad con la Base undécima
que  rige  el  proceso,  las  personas  aspirantes
disponen  de  un  periodo  de  5  días  naturales
siguientes a la publicación de la puntuación de
la prueba, para presentar alegaciones.

Finalizado  dicho  plazo,  sin  presentación  de
alegaciones, se entenderá como lista definitiva. 

Quart.- De conformitat amb la Base setena.A.2.
Fase de concurs alterne promoció interna. “Les
persones aspirants que hagueren superat la fase
d'oposició presentaran per seu electrònica, en el
termini de 10 dies hàbils a partir de l'endemà de la
publicació en el Tauler d'edictes/pàgina Web de la
relació de persones aprovades d'aquesta fase, els
mèrits  a  valorar  degudament  acreditats.  La
valoració d'aquests mèrits vindrà referida a la data
de  finalització  del  termini  de  presentació  de
sol·licituds.” Sent aquesta el 01/06/2022. 

Adjuntant-se la taula d'Autobaremació en Annex
II.

Tercero.- De  conformidad  con  la  Base
undécima  que  rige  el  proceso,  las  personas
aspirantes  disponen de un periodo  de  5  días
naturales  siguientes  a  la  publicación  de  la
puntuación  de  la  prueba,  para  presentar
alegaciones.

Finalizado  dicho  plazo,  sin  presentación  de
alegaciones, se entenderá como lista definitiva. 

Cuarto.-  De  conformidad  con  la  Base
séptima.A.2. Fase de concurso turno promoción
interna.“Las  personas  aspirantes  que  hubieran
superado  la  fase  de  oposición  presentarán  por
sede electrónica, en el plazo de 10 días hábiles a
partir  del  día  siguiente  de  la  publicación  en  el
Tablón de Edictos/página  Web de la relación de
personas aprobadas de dicha fase, los méritos a
valorar  debidamente  acreditados.  La  valoración
de  estos  méritos  vendrá  referida  a  la  fecha  de
finalización  del  plazo  de  presentación  de
solicitudes.”  Siendo ésta el 01/06/2022. 

Adjuntándose  la  tabla  de  Autobaremación  en
Anexo II.
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Es procedeix a la seua publicació en el tauler
d'anuncis i en la pàgina web 

Se  procede  a  su  publicación  en  el  tablón  de
anuncios y en la página web 

Valencia, en la fecha reflejada en la firma electrónica
La Secretaria del OTS 
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CONSORCIO SERVICIO PREVENCION EXTINCION INCENDIOS  SALVAMENT, 

PRUEBAS ASPIRANTES proceso selectivo Sargentos 

 Con fecha   05/05/2023 han sido sometidos a reconocimiento médico de acuerdo con 
las bases de las oposiciones a aspirantes Proceso Selectivo 2022/PI001 
 

******085K JAIME MOLLA BLASCO 

******295H RICARDO ESPADA BARON 

******965T DAVID LLACER MORENO 

******230V DAVID HERNANDEZ SALA 

******976Y ANGEL LUIS ORTIZ LAGUNA 

******491Q JUAN JOSE CEBRIA BALLESTER 

******801E SANTIAGO MEDINA PLANELLS 

******676J DANIEL MAÑEZ RIBELLES 

******682L JOSE ANTONIO ORTIZ LINARES 

******045L JOSE MARIA MATAMOROS HERRERIAS 

******736M FRANCISCO CODINA ANDREU 

******548B RUBEN BONILLA PRIEGO 

******543S VICENTE PERETO FERNANDEZ 

******141T VICENT CRESPO VALLET 

******048G JULIAN GARCIA LASERNA 

******074X SERGIO SERRANO AGUILAR 

Considerando que no tienen ningún impedimento que les impida pasar como APTO, la prueba 

antedicha. 

                                                                    Quart a 13 de Febrero  de 2023  

              Dra Pilar Macián  Lázaro  Col 464615666                                                                             
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ANEXO I/ANNEX I (TURNO PROMOCIÓN INTERNA/TORN PROMOCIÓ INTERNA)

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALÈNCIA REGISTRO DE ENTRADA/REGISTRE D’ENTRADA CONVOCATORIA Nº/CONVOCATÒRIA N.º

2022/PI00

   

AUTOBAREMACIÓN/AUTOBAREMACIÓ PROMOCIÓN INTERNA

La relación de méritos vendrá referida a la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias para participar en el correspondiente
proceso./La relació de mèrits vindrà referida a la data de finalització del termini de presentació d'instàncies per a participar en el corresponent
procés. 

 SUBGRUPO/SUBGRUP
B

DESCRIPCIÓN PLAZA/DESCRIPCIÓN PLAÇA

SARGENTO/SERGENT
TURNO/TORN

PROMOCIÓN INTERNA/PROMOCIÓ INTERNA

 FECHA BOP/DATA BOP

 N.I.F. PRIMER APELLIDO/PRIMER COGNOM SEGUNDO APELLIDO/SEGON COGNOM NOMBRE/NOM

CÓDIGO PERSONAL EN EL CONSORCIO/CODI PERSONAL EN EL CONSORCI PARQUE DE DESTINO EN EL CONSORCIO/PARC DE DESTI EN EL CONSORCI

VALENCIA/VALÈNCIA,               DE/DE                    DE                  20__
FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA
SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA 

ILM/A. SR/A. PRESIDENTE/A-DELEGADO/DA DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALÈNCIA
LM/A. SR/A. PRESIDENT/A-DELEGAT/DÓNA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALÈNCIA 
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1.-  Experiencia Profesional. Máximo  5,8 puntos:
      Experiència Professional. Màxim 5,8 punts: 
a) Servicios prestados en la categoría del puesto al que se opta (Sargento) en los SPEIS de la Comunitat
Valenciana, a razón de 0,07 puntos por mes íntegro de servicio, no computándose la fracción, y proporci -
onalmente a la jornada realizada.
a) Serveis prestats en la categoria del lloc al qual s'opta (Sergent) en els SPEIS de la Comunitat Valencia -
na, a raó de 0,07 punts per mes íntegre de servei, no computant-se la fracció, i proporcionalment a la jor-
nada realitzada. 

Doc. n.º Horas/
Hores

Puntuación
Puntuació

b) Servicios prestados en la categoría inmediatamente inferior en los SPEIS de la Comunitat Valenciana a
razón de 0,05 puntos por mes íntegro de servicio, no computándose la fracción, y proporcionalmente a la
jornada realizada.
b) Serveis prestats en la categoria immediatament inferior en els SPEIS de la Comunitat Valenciana a raó
de 0,05 punts per mes íntegre de servei, no computant-se la fracció, i proporcionalment a la jornada rea -
litzada. 

c) Servicios prestados en otros SPEIS de los no incluidos en el ámbito de aplicación de la Ley 7/2011, de
1 de abril, de la Generalitat, en puestos de trabajo vinculados a la categoría al puesto al que se opta (Sar -
gento), independientemente de su naturaleza funcionarial o laboral, y siempre que a juicio del Órgano
Técnico de Selección las funciones que consten en la certificación presentada por las personas interesa-
das se asimilen a las funciones establecidas en la Ley 7/2011, a razón de 0,02 puntos por mes completo
de servicio, no computándose la fracción, y proporcionalmente a la jornada realizada.
c) Serveis prestats en uns altres SPEIS dels no inclosos en l'àmbit  d'aplicació de la Llei  7/2011,  d'1
d'abril, de la Generalitat, en llocs de treball vinculats a la categoria al lloc al qual s'opta ( Sergent), inde-
pendentment de la seua naturalesa funcionarial o laboral, i sempre que segons el parer de l'Òrgan Tècnic
de Selecció les funcions que consten en la certificació presentada per les persones interessades s'assi-
milen a les funcions establides en la Llei 7/2011, a raó de 0,02 punts per mes complet de servei, no com -
putant-se la fracció, i proporcionalment a la jornada realitzada. 

TOTAL APARTADO  “1”
TOTAL APARTAT “1”

2.-  Títulos Académicos y Formación. Máximo  3 puntos:
       Títols Acadèmics i Formació. Màxim 3 punts: 

INDICAR  LA  TITULACIÓN  QUE  SIRVE PARA  PARTICIPAR  EN  EL  PROCESO  Y  HA
PRESENTADO:

a) Cualquier titulación académica de igual o superior nivel a la exgida para pertenecer al Grupo B, ex -
cluida la titulación que sirva para participar en el proceso, hasta un máximo de 1,7 puntos.
a) Qualsevol titulació acadèmica d'igual o superior nivell a l'exigida per a pertànyer al Grup B, exclosa
la titulació que servisca per a participar en el procés, fins a un màxim de 1,7 punts 

Doc n.º Horas
Hores

Puntuación
Puntuació
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b) Cursos de formación y perfeccionamiento en las materias directamente relacionadas con las funcio-
nes del puesto de trabajo vinculado a la plaza objeto de la convocatoria, de duración igual o superior a
20 horas, que hayan sido cursados o impartidos por la persona interesada, y que hayan sido imparti-
dos u homologados por el Instituto Valenciano de Seguridad Pública y Emergencias o por otros orga -
nismos y centros oficiales de formación de personal empleado público, hasta un máximo de 1,3 pun -
tos
b) Cursos de formació i perfeccionament en les matèries directament relacionades amb les funcions
del lloc de treball vinculat a la plaça objecte de la convocatòria, de duració igual o superior a 20 hores,
que hagen sigut cursats o impartits per la persona interessada, i que hagen sigut impartits o homolo-
gats per l'Institut Valencià de Seguretat Pública i Emergències o per altres organismes i centres ofici -
als de formació de personal empleat públic, fins a un màxim de 1,3 punts 

Doc n.º Horas
Hores

Puntuación
Puntuació

TOTAL APARTADO  “2”
TOTAL APARTAT  “2”

3.-  Conocimiento  del valenciano. Máximo  1 punto:
      Coneixement del valencià. Màxim 1 punt: 

Se valorará siempre que se acredite estar en posesión del certificado expedido por la Junta Calificado-
ra de Conocimientos del Valenciano o equivalente reconocido por la Generalitat Valenciana
Es valorarà sempre que s'acredite estar en possessió del certificat expedit per la Junta Qualificadora
de Coneixements del Valencià o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana 

Doc n.º Puntuación
Puntuació

TOTAL APARTADO   “3”
TOTAL APARTAT  “3”

TOTAL VALORACIÓN
TOTAL VALORACIÓ
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