ANEXO II/ANNEXII
(TURNO LIBRE/TORN LLIURE)

CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE | PLAZA A LA QUE SE OPTA/PLAZA A LA QUAL TURNO/TORN CONVOCATORIA
VALENCIA S'OPTA N°/CONVOCATORIA N.°

OPERADOR/A COMUNICACIONES LIBRE/LLIURE
OPERADOR/A COMUNICACIONS

DATOS PERSONALES/DADES PERSONALS

N.I.F. PRIMER APELLIDO/PRIMER COGNOM SEGUNDO APELLIDO/SEGON COGNOM NOMBRE/NOM

AUTOBAREMACION/AUTOBAREMACIO

La relaciéon de méritos vendra referida a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias para participar en el correspondiente
proceso./La relacié de mérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies per a participar en el corresponent
procés.

1.- Experiencia Profesional. Maximo 5,8 puntos:
Experiéncia Professional. Maxim 5,8 punts:

a) Servicios prestados en los SPEIS de la Comunitat Valenciana como Operador/a de
Comunicaciones, a razén de 0,07 puntos por mes integro de servicio, no »
computandose la fraccién, y proporcionalmente a la jornada realizada. Doc. n.° Horas/Hores Puntuacion
a) Serveis prestats en els SPEIS de la Comunitat Valenciana com a Operador/a de Puntuacio
Comunicacions, a ra6 de 0,07 punts per mes integre de servei, no computant-se la
fraccid, i proporcionalment a la jornada realitzada.

b) Servicios prestados en otros SPEIS de los no incluidos en el ambito de aplicacién
de la Ley 7/2011, de 1 de abril, de la Generalitat, en puestos de trabajo vinculados a la
categoria de Operador/a de Comunicaciones, independientemente de su naturaleza
funcionarial o laboral, y siempre que a juicio del érgano técnico de seleccién las
funciones que consten en la certificacién presentada por las personas interesadas se
asimilen a las funciones establecidas en la Ley 7/2011, a razén de 0,05 puntos por Doc. n.° Horas/Hores Puntuacién
mes completo de servicio, no computandose la fraccién, y proporcionalmente a la Puntuacié
jornada realizada.

b) Serveis prestats en altres SPEIS dels no inclosos en I'ambit d'aplicacié de la Llei
7/2011, d'1 d'abril, de la Generalitat, en llocs de treball vinculats a la categoria
d'Operador/a de Comunicacions, independentment de la seua naturalesa
funcionarial o laboral, i sempre que segons el parer de I'organ técnic de selecci6 les
funcions que consten en la certificacié presentada per les persones interessades
s'assimilen a les funcions establides en la Llei 7/2011, a radé de 0,05 punts per mes
complet de servei, no computant-se la fraccié, i proporcionalment a la jornada
realitzada.




TOTAL APARTADO “1”
TOTAL APARTAT “1”

Puntos/Punts

2.- Titulos Académicos y Formacion. Maximo 3 puntos:
Titols Académics i Formacié. Maxim 3 punts:

INDICAR LA TITULACION QUE SIRVE PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO Y HA PRESENTADO:

a) Cualquier titulacion académica de igual o superior nivel a la exigida para pertenecer
al Subgrupo C1, excluida la titulacién que sirva para participar en el proceso, hasta un
maximo de 1,7 puntos.

a) Qualsevol titulacié académica d'igual o superior nivell a I'exigida per a pertanyer al
Subgrup C1, exclosa la titulacié que servisca per a participar en el procés, fins a un
maxim de 1,7 punts.

Doc. n.°

Horas/Hores

Puntuacién
Puntuacio

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento en las materias directamente
relacionadas con las funciones del puesto de trabajo vinculado a la plaza objeto
de la convocatoria, de duracion igual o superior a 20 horas, que hayan sido cursados
o impartidos por la persona interesada, y que hayan sido impartidos u homologados
por el Instituto Valenciano de Seguridad Publica y Emergencias o por otros
organismos y centros oficiales de formacion de personal empleado publico, hasta un
maximo de 1,3 puntos.

b) Cursos de formacié i perfeccionament en les matéries directament relacionades
amb les funcions del lloc de treball vinculat a la plaga objecte de la
convocatoria, de duracié igual o superior a 20 hores, que hagen sigut cursats o
impartits per la persona interessada, i que hagen sigut impartits o homologats per

Doc. n.°

Horas/Hores

Puntuacion
Puntuacio




I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies o per altres organismes i centres
oficials de formacié de personal empleat public, fins a un maxim de 1,3 punts.

TOTAL APARTADO “2”
TOTAL APARTAT “2”

Puntos/Punts
3.- Conocimiento del valenciano. Maximo 1 punto:
Coneixement del valencia. Maxim 1 punt:
Se valorara siempre que se acredite estar en posesién del certificado expedido por la Junta Calificadora .
de Conocimientos del Valenciano o equivalente reconocido por la Generalitat Valenciana. Doc. n.° FI’DU“t;'aC'PP
untuacio

Es valorara sempre que s'acredite estar en possessié del certificat expedit per la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia o equivalent reconegut per la Generalitat Valenciana




TOTAL APARTADO “3”

TOTAL APARTAT “3”
Puntos/Punts

4.- Conocimientos de Idiomas Comunitarios. Maximo 0,7 puntos:

Coneixements d'ldiomes Comunitaris. Maxim 0,7 punts:
Es valorara sempre que s'acredite estar en possessio del Certificat expedit per I'Escola Oficial d'ldiomes.
Se valorara siempre que se acredite estar en posesion del Certificado expedido por la Escuela Oficial de
Idiomas.

Doc. n.° Puntuacig’)’n
Puntuacié

TOTAL APARTADO “4”
TOTAL APARTAT “4”

Puntos/Punts

Los datos de caracter personal seran tratados por el Consorcio para el SPEIS de Valencia de acuerdo con la actividad de tratamiento “Seleccion y Provisién de puestos de
trabajo’para poder tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa. Mas informacién sobre el tratamiento y sus derechos en este enlace:
https://www.bombersdv.es/es/portal-de-transparencia/atencion-e-informacion-al-ciudadano/formularios-y-solicitudes/actividad-de-tratamiento-seleccion-y-provision-de-puestos-de-
trabajo/

Les dades de caracter personal seran tractats pel Consorci per al SPEIS de Valencia d'acord amb ['activitat de tractament “Selecci6 i Provisio de llocs de treball’per a poder tramitar la
seua sol"licitud i resoldre la convocatoria en la qual participa. Mes informacié sobre el tractament i els seus drets en aquest enllag:
https://www.bombersdv.es/portal-de-transparencia/atencio-i-informacio-al-ciutada/formularis-i-sollicituts/activitat-de-tractament-seleccio-i-provisio-de-llocs-de-treball/

VALENCIA/VALENCIA, DE/DE DE 20__
FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA/SIGNATURA DE LA PERSONA INTERESSADA

ILM/A. SR/A. PRESIDENTE/A-DELEGADO/DA DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA
ILM/A. SR/A. PRESIDENT/A-DELEGAT/DA DEL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA


https://www.bombersdv.es/portal-de-transparencia/atencio-i-informacio-al-ciutada/formularis-i-sollicituts/activitat-de-tractament-seleccio-i-provisio-de-llocs-de-treball/
https://www.bombersdv.es/es/portal-de-transparencia/atencion-e-informacion-al-ciudadano/formularios-y-solicitudes/actividad-de-tratamiento-seleccion-y-provision-de-puestos-de-trabajo/
https://www.bombersdv.es/es/portal-de-transparencia/atencion-e-informacion-al-ciudadano/formularios-y-solicitudes/actividad-de-tratamiento-seleccion-y-provision-de-puestos-de-trabajo/

