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DIPUTACION

Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia

2024/01929 Anuncio del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia sobre la
aprobacion definitiva de la modificacion puntual del reglamento
organico de organizaciéon y funcionamiento del Consorcio para el
Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y de Salvamento de la
Provincia de Valencia.

ANUNCIO

La Asamblea General del Consorcio, en sesion ordinaria celebrada el 28 de
noviembre de 2023, aprobd inicialmente la modificacion puntual Reglamento
Organico de Organizaciéon y Funcionamiento del Consorcio para el Servicio de
Prevencién y Extincion de Incendios y de Salvamento de la Provincia de Valencia.

La aprobacion inicial ha sido sometida a informacién publica mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nim. 241, de 18 de diciembre
de 2023, por el plazo de 30 dias a los efectos de audiencia y exposicién al publico sin
gue se haya presentado ninguna reclamacién ni sugerencia.

Por Decreto num. 147 de 9 de febrero de 2024, de la Presidencia delegada
del Consorcio, se eleva a definitiva la aprobacion de la modificacién puntual del
Reglamento Organico de Organizacion y Funcionamiento del Consorcio para el
Servicio de Prevencién Extincion de Incendios y de Salvamento de la Provincia de
Valencia, aprobada por la Asamblea General del Consorcio en sesion ordinaria del 28
de noviembre de 2023.

El texto consolidado del Reglamento Organico de Organizacién vy
Funcionamiento del Consorcio para el Servicio de Prevencién y Extincidon de
Incendios y de Salvamento de la Provincia de Valencia, es el siguiente:

VER ANEXO

Valéncia, a 12 de febrero de 2024. —El secretario, Juan Jiménez Hernandis.



[oX
o
Ko}
2
(%]
Q
©
2
o
o
o
Ko}
=
%2}
o
=
ey
c
()
Q
e}
]
QL
=
=
(]
>
Ok

E’* CSV: BOPV-2024/01929

Ndm. 35

Pag.

19-2-2024

b@’ Valencia

REGLAMENTO ORGANICO DEL CONSORCIO PARA EL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA (BOMBERS, CONSORCI PROVINCIAL DE
VALENCIA)

TITULO | — DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto.

En el marco de lo dispuesto en la legislacién de régimen local, el presente
Reglamento Orgéanico regula el gobierno y la administracién del Consorcio para
el Servicio de Prevencién y Extincion de Incendios y de Salvamento de la
Provincia de Valencia (Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia), en
adelante el Consorcio.

Articulo 2.- Principios generales.

El Consorcio se organiza y actua, de acuerdo con los principios de eficacia,
jerarquia, descentralizacién funcional, desconcentracion, coordinacion y servicio
al ciudadano, con pleno sometimiento a la ley y al derecho.

Articulo 3.- Gobierno y administracién del Consorcio.

1. El gobierno y la administracién del Consorcio responde a las reglas fijadas en
la legislacién de régimen local y esta formada por los siguientes 6érganos.

a) La Asamblea General.
b) La Junta de Gobierno.
c) El Presidente o la Presidenta.
d) El Vicepresidente o la Vicepresidenta.
e) La Comisién Informativa.
f) La Comisién de Cuentas.
g) Aquellos otros 6rganos complementarios que el Consorcio decida
establecer y regular de conformidad con lo previsto en la legislacién basica
estatal y de la Comunidad Auténoma.
2. El Consorcio estara sujeto al régimen de presupuestario, contabilidad y control
de la Diputacién Provincial de Valencia a la que esta adscrito, sin perjuicio de su

sujecion a lo previsto en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
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Articulo 4.- Régimen juridico.

La estructura orgénica y funcional del Consorcio se regularan por lo dispuesto
en sus Estatutos y en el presente reglamento, sin perjuicio de la aplicacion de
las normas especificas que puedan regular su establecimiento, organizacion y
funcionamiento.

Articulo 5.- Relaciones con otras Administraciones Publicas y con los
ciudadanos.

1. El Consorcio ajustara sus relaciones con las demas Administraciones Publicas
a los principios de informacion, colaboracién, coordinacién y respeto a los
ambitos competenciales respectivos.

2. Procederd la coordinacion de las competencias del Consorcio con las demas
entidades locales y, especialmente, con las de las restantes Administraciones
Publicas, cuando las actividades o servicios locales trasciendan el interés propio
del Consorcio, incidan o condicionen relevantemente los de dichas
Administraciones o sean concurrentes o complementarios de los de estas.

3. Las funciones de coordinacién no afectaran en ningun caso a la autonomia
del Consorcio.

4. En sus relaciones con los ciudadanos el Consorcio actia de conformidad con
los principios de transparencia y de participacion, garantizando la utilizacién
interactiva de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

Articulo 6.- Informacién publica del Consorcio.

1. A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 14 de los
Estatutos del Consorcio y en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como a la normativa que se
dicte por la Generalitat, el Consorcio har4 publica.

a) Informacién institucional, organizativa y de planificacion, integrada por:
I. Las funciones que desarrolla.
II. La normativa que le resulta de aplicacion.
lll. La estructura organizativa. A estos efectos, incluirdn un organigrama
actualizado que identifique a los responsables de los diferentes 6rganos y
su perfil y trayectoria profesional. Asi como la Relacién de Puestos de
Trabajo.
IV. Los planes y programas anuales y plurianuales en los que se fijen

objetivos concretos, asi como las actividades, medios y tiempo previsto
para su consecucion.
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V. Las actas de la Asamblea General, Junta de Gobierno y resto de érganos
colegiados, asi como la informacién de su composicion.

b) Informacién de relevancia juridica, integrada por:

I. Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o0 respuestas a
consultas planteadas por los particulares u otros drganos en la medida en
gue supongan una interpretacion del Derecho o tengan efectos juridicos.

Il. Los proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda.

Cuando sea preceptiva la solicitud de dictamenes, la publicacién se
producird una vez que estos hayan sido solicitados a los 6érganos
consultivos correspondientes sin que ello suponga, necesariamente, la
apertura de un tramite de audiencia publica.

lll. Los documentos que, conforme a la legislacién sectorial vigente, deban
ser sometidos a un periodo de informacién publica durante su tramitacion.

¢) Informacion econémica, presupuestaria y estadistica, integrada por:

I. Todos los contratos, con indicacién del objeto, duracién, el importe de
licitacion y de adjudicacion, el procedimiento utilizado para su celebracion,
los instrumentos a través de los que, en su caso, se ha publicitado, el
namero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad del
adjudicatario, asi como las modificaciones del contrato. Asi como las
decisiones de desistimiento y renuncia de los contratos.

Il. Los datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de
contratos adjudicados a través de cada uno de los procedimientos previstos
en la legislacién de contratos del sector publico.

lll. La relacidon de los convenios suscritos, con mencion de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones realizadas,
obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las
obligaciones econ6micas convenidas.

IV. Las encomiendas de gestion que se firmen, con indicacién de su objeto,
presupuesto, duracién, obligaciones econdmicas y las subcontrataciones
gue se realicen con mencién de los adjudicatarios, procedimiento seguido
para la adjudicacién e importe de la misma.

V. Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicaciéon de su
importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

VI. Los presupuestos, con descripcion de las principales partidas
presupuestarias e informacién actualizada y comprensible sobre su estado
de ejecucién y sobre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera de las Administraciones Publicas.

Verificable en https://bop.dival.es/bop
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VII. Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de auditoria de
cuentas y de fiscalizacion por parte de los érganos de control externo que
sobre ellos se emitan.

VIII. Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y
maximos responsables de las entidades incluidas en el ambito de la
aplicacion de este titulo. Asi como, las indemnizaciones percibidas, en su
caso, con ocasion del abandono del cargo.

IX. Las resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad
gue afecten a los empleados publicos, asi como las que autoricen el
ejercicio de actividad privada al cese de los altos cargos del Consorcio.

x. La informacion estadistica necesaria para valorar el grado de
cumplimiento y calidad de los servicios publicos de competencia del
Consorcio, en los términos que se definan.

Xl. La relacion de los bienes inmuebles que sean de su propiedad o sobre
los que ostenten algun derecho real.

TITULO Il = ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO 1 - De las personas representantes de las entidades
consorciadas.

Seccién 12— Derechos y deberes.
Articulo 7.- Derecho y deber de asistencia.

Las personas representantes de las entidades consorciadas tienen el derecho y
el deber de asistir, con voz y voto, a las sesiones de la Asamblea General y a las
de aquellos otros 6rganos colegiados de los que formen parte, salvo justa causa
gue se lo impida, que deberan comunicar con antelacion suficiente al Presidente
0 a la Presidenta del 6érgano de que se trate.

Articulo 8.- Representacion y derecho al voto.

1. Cada miembro de la Asamblea General tendra un nimero de votos
proporcional a su aportacion econémica al presupuesto anual de
funcionamiento del Consorcio.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, ningin miembro podra
superar el 50 % del nUmero de votos. Y en este caso, se adicionara la diferencia
de votos, a los municipios consorciados en proporciébn a su aportacion
econdmica.

3. El nimero de votos que correspondan a cada una de las entidades
consorciadas se determinara anualmente tomando como base las
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aportaciones econdémicas anuales, que deban realizar las mismas para cada
ejercicio presupuestario y que vienen obligadas a consignar en sus respectivos
presupuestos de gastos.

4. Anualmente y junto con la aprobacion del presupuesto del Consorcio se
aprobara la determinacién del nUmero de votos que deban corresponder a cada
miembro en aplicacidn de lo dispuesto en el presente articulo.

5. En el caso de que coincidan en una misma persona la representacion de dos
miembros del Consorcio, su voto en la Asamblea General aglutinara la
representacion de los dos entes que represente, pudiendo votar en una
representacion en un sentido y, en la otra, en otro distinto

6. Salvo lo dispuesto en sus Estatutos, el voto no es delegable.
Articulo 9.- Indemnizaciones y compensaciones.

Los cargos de gobierno del Consorcio y los de miembros tanto de la Asamblea
General, Junta de Gobierno asi como los de las Comisiones seran voluntarios y
no retribuidos, sin perjuicio de la percepcion de las indemnizaciones por razéon
del servicio que puedan fijarse en concepto de dietas, asistencias o gastos de
desplazamiento por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 10.- Abstencién y recusacion.

1. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la ley, las
personas representantes de las entidades consorciadas deberan abstenerse de
participar en la deliberacién, votacion, decision y ejecucion de todo asunto
cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion de
procedimiento administrativo y contratos de las Administraciones Publicas.

2. La actuacion de las personas representantes de las entidades consorciadas
en que concurran motivos de abstencion implicara, cuando haya sido
determinante, la invalidez de los actos en que hubieran intervenido.

3. Los interesados podran promover la recusacion de las personas
representantes de las entidades consorciadas cuando estimen que concurre
alguna causa de abstencién. Cuando la recusacién se dirija a cualquier
representante de las entidades consorciadas, decidira el Presidente o la
Presidenta y, si se refiere a éste, la Asamblea General.

Articulo 11.- Responsabilidad.

1. Las personas representantes de las entidades consorciadas estan sujetos a
responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados en el ejercicio
de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los tribunales competentes
y se tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

2. Son responsables de los acuerdos del Consorcio los miembros de la Entidad
que hubiesen votado a favor de su adopcion.



TEE b@’ Valencia i

3. El Consorcio podréa exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo
o culpa grave hayan causado dafios y perjuicios a la corporacion o a terceros, si
estos hubiesen sido indemnizados por aquélla.

Secciéon 22 - Derecho a lainformacion.
Articulo 12.- Derecho a la informacién administrativa.

En su condicion de miembros del Consorcio, los representantes y las
representantes de las entidades consorciadas tienen derecho a obtener del
Gobierno y la Administracion consorcial los antecedentes, datos e informaciones
gue obren en poder de los servicios del Consorcio y sean necesarios para el
desarrollo de sus funciones.

Articulo 13.- Modalidades de ejercicio.

1. De acuerdo con las funciones ejercidas en cada caso por las personas
representantes de las entidades consorciadas, se reconocen las siguientes
modalidades de ejercicio del derecho a la informacion:

a) En ejercicio de responsabilidades de gobierno.
b) En ejercicio de la condicién de miembro de un érgano colegiado.
¢) En ejercicio de funciones de control y fiscalizacion.

Articulo 14.- Representantes de 6rganos colegiados.

1. En su condicion de miembros de la Asamblea General, de sus Comisiones o
de otros oOrganos colegiados, las personas representantes de las entidades
consorciadas podran obtener informacion de los asuntos incluidos en el orden
del dia de las sesiones que celebren los 6rganos de los que sean miembros
mediante el acceso a los expedientes correspondientes.

2. La informacion estara a su disposicion en la Secretaria del érgano colegiado,
asi como electrénicamente a través de la pagina web del Consorcio, desde el
momento de la convocatoria hasta que se resuelva el expediente.

Articulo 15.- Informacién para la funcién de control.

1. En el ejercicio de las funciones de control y fiscalizacién de los 6rganos de
gobierno, las personas representantes de las entidades consorciadas podran
solicitar la informacion que obre en los servicios del Consorcio mediante escrito
dirigido al Presidente o la Presidenta o, si existiera delegacion expresa, al érgano
de gobierno competente para la tramitacion de las peticiones de informacion.

2. El escrito debera concretar de forma precisa el objeto de la peticion de
informacioén.

Verificable en https://bop.dival.es/bop
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3. La solicitud de acceso se entendera estimada por silencio administrativo en
caso de que no se dicte resolucién expresa denegatoria en el plazo de cinco dias
naturales contados desde el siguiente al de la fecha de su presentacion.

4. En caso de estimacion por silencio administrativo, las personas
representantes de las entidades consorciadas podran solicitar al 6rgano
competente para tramitar las peticiones de informacion que les indique la
dependencia en la que pueden realizar la consulta.

5. En todo caso, la resolucidon denegatoria debera ser motivada y contendra las
razones fundadas en derecho que impidan facilitar la informacién solicitada.

Articulo 16.- Libros de resoluciones y libros de actas.

Los 6rganos de los que dependan los libros de resoluciones y los libros de actas
facilitaran a las personas representantes de las entidades consorciadas
directamente la informacion contenida en los mismos, salvo que previamente se
hubiese comunicado a los grupos politicos copia de la resolucién o acta
correspondiente.

Articulo 17.- Forma de acceso.

1. La forma de facilitar la informacién consistira en la remisién de una copia de
la documentacion solicitada, o bien el acceso de la persona representante de la
entidad solicitante a la dependencia en que se encuentre depositada cuando el
volumen o la naturaleza de la informacion asi lo aconseje.

2. Las personas representantes de las entidades consorciadas tienen derecho a
obtener copias, en el plazo de quince dias desde su peticion, de documentos
contenidos en los expedientes. No se podran formular peticiones indiscriminadas
de copias de los expedientes.

Articulo 18.- Principios.

1. El ejercicio del derecho a la informacion no podrda implicar una lesion del
principio de eficacia administrativa, por lo que habra de armonizarse con el
régimen de trabajo de los servicios del Consorcio.

2. En particular, no podran formularse peticiones de informacioén genéricas o
indiscriminadas.

3. Ningun documento de los que compongan los expedientes podra salir desde
el lugar en que se encuentre puesto de manifiesto.

4. Las personas representantes de las entidades consorciadas tienen la
obligacion de preservar la confidencialidad de la informacién que se les facilite
para el desarrollo de su funcién. Especialmente, habran de guardar reserva por
lo que respecta a la informacion que pueda afectar a los derechos vy libertades
de los ciudadanos reconocidos por la Constitucion.
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5. Con independencia del cauce que se establezca para remitir la informacion,
los responsables de facilitarla seran los 6rganos gestores de los expedientes en
cada caso.

Seccién 32— De los grupos politicos.
Articulo 19.- Disposicion general.

A efectos de su actuacion corporativa, las personas representantes de los
municipios consorciados se constituiran en grupos politicos, excepto aquellos
que tengan la consideracién de miembros no adscritos.

Articulo 20.- Adscripcion alos grupos politicos.
1. La adscripcién a los grupos se regira por las siguientes normas:

a) Se constituira un grupo por cada grupo politico constituido en la Diputacion
Provincial de Valencia.

b) Ningun representante ni ninguna representante podra quedar adscrito a mas
de un grupo.

¢) Ningun representante ni ninguna representante podra pertenecer a un grupo
diferente de aquel que corresponda a la lista electoral de la que hubiera formado
parte, salvo el caso del Grupo Mixto.

2. En caso de disolucion sobrevenida de coaliciones electorales, las personas
representantes del partido que abandonen las coaliciones pasaran a integrase
en el Grupo Mixto, cualquiera que fuere el nimero de coaliciones disueltas.

Articulo 21.- Constitucién de los grupos.

1. Los grupos politicos se constituiran mediante escrito dirigido al Presidente o
la Presidenta y suscrito por todos sus integrantes que se presentara en la
Secretaria General del Consorcio, dentro de los cinco dias habiles siguientes a
la constitucion de la Asamblea General.

2. En el escrito se hara constar la denominacién del grupo y el nombre del
portavoz y del/os portavoz/ces suplente/es.

3. Los miembros de la Asamblea General que adquieran su condicién, con
posterioridad a la sesién constitutiva de la misma, se incorporaran al grupo
correspondiente a la lista en la que hubieran concurrido a las elecciones.
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Articulo 22.- Grupo Mixto.

1. Grupo Mixto es el formado por todos aquellos y aquellas representantes que
hubieran concurrido a las elecciones municipales en formaciones, que no tengan
grupo politico en la Diputacion de Valencia.

2. El Grupo Mixto tendra derechos analogos a los del resto de los grupos.

3. Los integrantes del Grupo Mixto podran ejercer por rotacion el cargo de
portavoz, segun el orden que ellos mismos determinen.

Articulo 23.- Miembros no adscritos.

1. Tendréan la consideracion de miembros no adscritos los representes que no se
integren en el grupo politico que constituya la formacion electoral por la que
fueron elegidos o0 que abandonen su grupo de procedencia.

2. En cualquier caso, el Secretario o Secretaria General del Consorcio podra
dirigirse al representante o la representante legal de la formacién politica que
presentd la correspondiente candidatura a efectos de que se notifique la
acreditacion de las circunstancias sefialadas.

Articulo 24.- Incorporacién a grupos constituidos.

Las personas representantes de los municipios consorciados que adquieran su
condicién con posterioridad a la sesion constitutiva de la Asamblea General
deberan incorporarse a los grupos, conforme a las reglas acordadas por la
Asamblea General.

Seccién 42 — De la Junta de Portavoces.
Articulo 25.- Composiciéon y constitucion.

1. La Junta de Portavoces, 6rgano deliberante y consultivo, estara presidida por
el Presidente o la Presidenta del Consorcio e integrada por el Vicepresidente o
la Vicepresidenta, los portavoces de los grupos politicos. Actuard como
secretario 0 secretaria, quien sea el Secretario o Secretaria General del
Consorcio.

2. En caso de no poder asistir a la Junta algun portavoz, le sustituira el suplente
del mismo o un miembro de su grupo politico.

3. La Junta de Portavoces quedara constituida por resolucién del Presidente o la
Presidenta del Consorcio, tan pronto como se hubiera formalizado la designacién
de sus integrantes. Las modificaciones de su composicién se ajustaran al mismo
tramite.

10
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4. En su sesion constitutiva podra determinar el régimen de celebracion, o
periodo de tiempo de antelacién, con el cual celebran sesién con antelacién a la
Asamblea General.

Articulo 26.- Convocatoria.

1. La Junta de Portavoces sera convocada por el Presidente o la Presidenta del
Consorcio, con antelacién suficiente a la celebracion de la Asamblea General.

2. La convocatoria no precisara de formalidad alguna, siempre que se utilicen los
procedimientos habituales de comunicacion.

Articulo 27.- Funciones.
1. Corresponde a la Junta de Portavoces las siguientes funciones:

a) Determinar los asuntos incluidos en el orden del dia sobre los que se va a
entablar debate.

b) Establecer el orden de intervencién de los grupos.

c) Fijar los tiempos en el debate.

2. Podré ser tratada por la Junta de Portavoces, ademas, cualquier otra cuestion
relacionada con el funcionamiento de las sesiones de la Asamblea General, las
que el Presidente o la Presidenta decida someter a su consideracion y las que
los grupos politicos o las personas representantes de las entidades consorciadas
soliciten.

Articulo 28.- Adopcidn de acuerdos.

1. Los acuerdos de la Junta de Portavoces se adoptan por voto ponderado.

2. Lo convenido en la Junta de Portavoces no precisara la redaccion de acta, si
bien los acuerdos que lo precisen, podran formalizarse en documento escrito.

CAPITULO 2 — De la Asamblea General.
Articulo 29.- Composiciéon y constitucion de la Asamblea General.

1. El 6rgano supremo de gobierno del Consorcio sera la Asamblea General, y
estara compuesta en la forma sefialada en el articulo 17 de sus Estatutos.

2. La Asamblea General se constituird de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de los Estatutos del Consorcio.

11
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Articulo 30.- Representacion de los entes consorciados.

1. La representacion, en la Asamblea General, de cada miembro del Consorcio
vendra determinada de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de sus
Estatutos.

Articulo 31.- Competencias de la Asamblea General y su delegacion.

1. Las competencias de la Asamblea General seran las previstas en el articulo
20 de los Estatutos.

2. En concordancia con lo dispuesto en la legislacion basica de régimen local y
legislacion autonémica de desarrollo, la Asamblea General podra delegar todas
aguellas competencias que precise en el Presidente o la Presidenta y la Junta

de Gobierno, salvo que las que sean indelegables segun la legislacion de
régimen local vigente.

Seccién 1%~ Funcionamiento de la Asamblea.

Subseccidn 12 — De las sesiones.

Articulo 32.- Clases de sesiones.

Las sesiones de la Asamblea General pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c¢) Extraordinarias de caracter urgente.

Articulo 33.- Sesiones ordinarias.

1. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta preestablecida.

2. Dicha periodicidad sera fijada por acuerdo de la propia Asamblea General
adoptado en la primera sesion extraordinaria, que habra de convocar el
Presidente o la Presidenta dentro de los treinta dias siguientes al de la sesién

constitutiva del Consorcio.

3. En todo caso, la Asamblea General se reunira con caracter ordinario, como
minimo, dos veces al afio, siendo una en cada semestre.

Articulo 34.- Sesiones extraordinarias.
La Asamblea General celebrara sesién extraordinaria cuando asi los decida el

Presidente o la Presidenta, o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero
legal de miembros de la Asamblea General.

12
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Articulo 35.- Sesiones extraordinarias a solicitud de la cuarta parte de las
entidades consorciadas.

1. La convocatoria se solicitard por escrito, en el que se especificara el asunto
gue la motiva y, en caso de que se pretenda adoptar un acuerdo, se incluira el
texto que se quiera someter a debate y votacion.

2. La celebracion de la sesion extraordinaria no podra demorarse mas de quince
dias habiles desde que fuera solicitada, sin que se pueda incorporar el asunto
propuesto al orden del dia de una sesién ordinaria o de otra extraordinaria, si no
lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

3. Si el Presidente o la Presidenta no convocase la sesion extraordinaria para su
celebracidn en el plazo sefialado, quedara automaticamente convocada para el
décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a las doce horas,
lo que sera notificado por el Secretario o Secretaria General a todas las personas
representantes de las entidades consorciadas al dia siguiente de la finalizacion
del plazo citado anteriormente.

4. En ausencia del Presidente o la Presidenta o de quien legalmente haya de
sustituirle, la Asamblea General sera presidida por el miembro de mayor edad
entre los presentes.

Articulo 36.- Sesiones extraordinarias de caracter urgente.

1. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Presidente o la
Presidenta cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar
la sesion con la antelacién minima de cinco dias habiles.

2. En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia el
pronunciamiento de la Asamblea General sobre la urgencia. Si ésta no resulta
apreciada por la Asamblea General se levantara acto seguido la sesion.

Articulo 37.- Lugar de celebracion.

1. Las sesiones de la Asamblea General del Consorcio se celebraran en la sede
del Consorcio, 0 en cualquiera de las sedes de las entidades consorciadas.

2. En los casos de fuerza mayor, el Presidente o la Presidenta podra disponer
su celebracion en otro edificio habilitado al efecto.

Articulo 38.- Duracién.

1. Todas las sesiones respetaran el principio de unidad de acto y se procurara
gue finalicen el mismo dia que comiencen.

2. Durante el transcurso de la sesion, el Presidente o la Presidenta podra acordar
las interrupciones que estime convenientes para permitir las deliberaciones de
los grupos o por otros motivos. También podrd dar un periodo de descanso,
cuando la duracién de la sesidn asi lo aconseje.

13
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3. En caso de que se den circunstancias que impidan o dificulten seriamente la
continuacién de la sesién, el Presidente o la Presidenta podra interrumpirla y
decidir, previa consulta con los portavoces de los grupos, cuando se reanuda la
sesion interrumpida o si los asuntos pendientes se incluyen en la Asamblea
siguiente.

Articulo 39.- Publicidad.

1. Las sesiones de la Asamblea son publicas. No obstante, podran ser secretos
el debate y votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho
fundamental de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la
Constitucion, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.

2. Para ampliar la difusién del desarrollo de las sesiones podran utilizarse
sistemas de megafonia, circuitos de televisién u otras redes de comunicacion.

3. No se permitiran intervenciones ni manifestaciones de agrado o desagrado
por parte del publico. En casos extremos, el Presidente o la Presidenta podra
ordenar la expulsion de la persona o las personas que por cualquier motivo
impidan el normal desarrollo de la sesién y decidir sobre la continuidad de la
misma, en los términos previstos en el articulo anterior.

Subseccién 22 — De la Convocatoria.
Articulo 40.- Convocatoria de la Asamblea General.

1. Corresponde al Presidente o la Presidenta convocar todas las sesiones de la
Asamblea General.

2. Las sesiones de la Asamblea General han de convocarse, al menos, con cinco
dias habiles de antelacién, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con
cardcter urgente, cuya convocatoria con este caracter debera ser ratificada por
la Asamblea General.

3. A la convocatoria, dirigida a todos los miembros que han de asistir a la sesién,
se unira el orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar con el suficiente
detalle y los borradores de las actas de sesiones anteriores que deban ser
aprobados en la sesién, asi como la documentacion justificativa que sea
necesaria para conformar el voto en la Asamblea General.

4. El borrador del acta de la sesién anterior serd remitido a todos los grupos
politicos, a las personas representantes no adscritas y a todos los miembros que
conforman la Asamblea General del Consorcio.

5. La convocatoria a las sesiones de la Asamblea, asi como la puesta a
disposicién de la documentacion que integre cada uno de los puntos del orden
del dia, se realizaran por medios electrénicos, sin perjuicio que pueda hacerse
por otros medios.

14



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2024/01929

Ndm. 35

Pag.

19-2-2024

b@’ Valencia

Articulo 41.- Distribucion.

1. La convocatoria, junto con la documentacion que la acompafa, se comunicara
a las personas representantes de las entidades consorciadas mediante correo
electrénico, o cualquier.

2. Atal efecto deberan de comunicar, en el plazo de 5 dias, desde su designacion
la direccion electrénica en la cual deseen recibir las notificaciones
correspondientes.

3. La convocatoria se podra comunicar por medios telematicos cumpliendo los
requisitos legalmente previstos para practicar notificaciones por estos medios y
se entenderd realizada desde el momento en que esté disponible, por cualquier
medio que permita tener constancia de su recepcion, para los miembros de la
Asamblea.

Articulo 42.- Documentacion de los asuntos.

1. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que
deba servir de base al debate y, en su caso, votacion, debera estar a disposicion
de las personas representantes de las entidades consorciadas y de los miembros
de la Junta de Gobierno, desde el momento de la convocatoria, en la Secretaria
General.

2. Cualquier variacion que se produzca en la documentacién puesta a disposicion
de las entidades consorciadas y de los miembros de la Junta de Gobierno,
debera ser comunicada a los portavoces de los grupos y a todos los miembros
que conforman la Asamblea General del Consorcio.

3. La documentacion de los asuntos se pondra a disposicion de las personas

representantes de las entidades consorciadas a través de la web del Consorcio
facilitando el acceso a la misma mediante la utilizaciéon de medios telematicos.

Subseccidn 32 - Del orden del dia.
Articulo 43.- Fijacion.
1. El orden del dia seré fijado por el Presidente o la Presidenta.

2. En lafijacion del orden del dia, el Presidente o la Presidenta podra ser asistido
por la persona titular de la gerencia y por el Secretario o Secretaria General.

3. Serén nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre
asuntos no comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en
sesiones ordinarias en materias no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo
especial y previa declaracion de urgencia hecha por el érgano competente.

15
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Articulo 44.- Estructura.

1. El desarrollo de las sesiones ordinarias podra ajustarse a la siguiente
estructura:

A) Aprobacion del acta de la sesion anterior.

B) Dacién de cuenta de los acuerdos de la Junta de Gobierno y de los
Decretos de Presidencia.

C) Propuestas de la Junta de Gobierno, de sus miembros, de la gerencia y
dictamenes de la Comision Informativa.

D) Proposiciones de los grupos politicos.

E) Propuestas, dictamenes y mociones de urgencia y declaraciones
institucionales.

F) Parte de informacion, impulso y control:
a) Formulacién de ruegos y preguntas.
b) Contestacion de ruegos y preguntas.
¢) Comparecencias.
G) Reparos de legalidad.
2. El Presidente o la Presidenta, oido el Secretario o Secretaria General, podra

modificar la calificacién dada a una iniciativa por su autor, atendiendo a su
contenido.

Subseccién 42 — Desarrollo de las sesiones.
Articulo 45.- Quérum de asistencia.

1. Antes del comienzo formal de la sesion, el Secretario o0 Secretaria procedera
a comprobar el quérum de valida constitucion.

2. En primera convocatoria serd precisa como minimo la asistencia de un quinto
de los miembros que representen al menos las dos terceras partes de los votos
asignados a cada una de las entidades consorciadas, en razén de su aportacion
econdmica.

3. En segunda convocatoria, bastara que estén presentes al menos 15 asistentes
y se reunira media hora mas tarde de la sefialada para la primera.

16
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4. En ambos casos sera necesaria la asistencia del Presidente o la Presidenta y
del Secretario 0 Secretaria, o de quienes legalmente les sustituyan.

5. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.
Articulo 46.- Aprobacién del acta de la sesién anterior.

1. Al comienzo de la sesidn, el Presidente o la Presidenta preguntara si algin
miembro de la Asamblea tiene que formular alguna observacién al borrador del
acta de la sesion anterior que se hubiere remitido a los miembros de la Asamblea
junto con la convocatoria.

2. Si no hubiera observaciones, se considerara aprobada el acta.
Si las hubiera, se debatirdn y decidiran las rectificaciones que procedan.

3. En ningun caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y s6lo
cabra subsanar los meros errores materiales o de hecho.

4. Al resefiar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior se consignaran
las observaciones y rectificaciones practicadas.

Articulo 47.- Orden de los asuntos.

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

2. No obstante, el Presidente o la Presidenta podra alterar el orden de los
asuntos.

3. Cuando varios asuntos guarden relacién entre si, podran debatirse
conjuntamente si asi lo decide el Presidente o la Presidenta si bien la votacion
de cada uno de ellos debera llevarse a cabo por separado.

Articulo 48.- Asuntos retirados o sobre la mesa.

1. Los autores de las distintas iniciativas podran retirarlas antes de que comience
la deliberacion del asunto correspondiente.

2. El Presidente o la Presidenta podra retirar un asunto cuando su aprobacion
exigiera una mayoria especial y esta no pudiera obtenerse en el momento
previsto inicialmente en el orden del dia o en el acordado durante el transcurso
de la sesién de conformidad con el articulo anterior.

3. Cualquier representante de las entidades consorciadas podra pedir, durante
el debate, la retirada de algun expediente incluido en el orden de dia, a efecto de
gue se incorporen al mismo documentos o informes, y también que el expediente
guede sobre la mesa, aplazandose su discusion para la siguiente sesién. En
ambos casos, la peticion serd votada, tras terminar el debate y antes de proceder
a la votacion sobre el fondo del asunto. Sila mayoria simple, del nimero de votos

17
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asignados a las entidades consorciadas, votase a favor de la peticién no habra
lugar a votar la propuesta o proposicién de acuerdo.

4. En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia que
requieran informe preceptivo de la Secretaria General o de la Intervencion, si no
pudieran emitirlo en el acto, deberan solicitar del Presidente o la Presidenta que
se retire el asunto para su estudio y emision del informe correspondiente y que
se vuelva a incluir en el orden del dia de la préxima sesion.

Cuando dicha peticion no fuera atendida, el Secretario o Secretaria General lo
hara constar expresamente en el acta.

Subseccién 52 — De los debates.
Articulo 49.- Ordenacion de los debates.

1. Corresponde al Presidente o la Presidenta dirigir los debates y mantener el
orden de los mismos.

2. En la administracion del tiempo de debate, el Presidente o la Presidenta tendra
en cuenta lo acordado por la Junta de Portavoces en cuanto a la determinacion
de los asuntos objeto de debate, los turnos de intervenciones y la duracion de
estas.

Articulo 50.- Asuntos con debate y sin debate.

1. La consideracion de cada punto comenzara con la lectura, integra o en
extracto, por el Secretario o Secretaria de la propuesta de acuerdo que se
somete a la Asamblea. A solicitud de cualquier Grupo, debera darse lectura
integra a aquellas partes del expediente o del informe o de la propuesta de
acuerdo que se considere conveniente para su mejor comprension.

2. En los asuntos sin debate, el Presidente o la Presidenta solicitara posicion de
voto, a fin de adoptar el acuerdo que proceda

3. En los asuntos con debate, seguiran las intervenciones que se hayan
establecido por la Junta de Portavoces.

Articulo 51.- Ausencia por causa de abstencion.

En el supuesto de que, de conformidad con lo establecido en la legislacién
vigente, algin miembro de la Asamblea deba abstenerse de participar en la
deliberacion y votacion, deberd abandonar la sesién mientras se discute y vota
el asunto, salvo cuando se trate de debatir su actuacion como miembro de la
Asamblea, en que tendra derecho a permanecer y defenderse.

18
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Subseccién 62 — De las votaciones.
Articulo 52.- Clases de votaciones.
1. Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales.

2. Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o abstencioén.

3. Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por
orden alfabético de la entidad consorciada y siempre en ultimo lugar el
Presidente o la Presidenta y en la que cada miembro de la Asamblea, al ser
llamado, responde en voz alta "si", "no" o "abstencion".

4. El sistema normal serda la votaciéon nominal.
Articulo 53.- Quérum de adopcion de acuerdos.

1. La Asamblea adopta sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple
de votos.

2. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos, asignados a cada una de
las entidades consorciadas en razén de su aportacion econémica, incluidos los
suspensos, sean mas que los negativos.

3. Cuando en los Estatutos se exija un quérum especial de votos se debe
entender referido al nimero total de los votos asignados a cada una de las
entidades consorciadas en razén de su aportaciéon econdmica, incluidos los
suspensos.

4. Se entendera que hay mayoria absoluta cuando los votos afirmativos,
asignados a cada una de las entidades consorciadas en razén de su aportacion
econodmica, incluidos los suspensos, sumen mas de la mitad del nimero de votos
totales.

5. A estos efectos, cada una de las entidades consorciadas tendra un nimero de
votos proporcional a su aportacion economica al presupuesto anual de
funcionamiento.

Articulo 54.- Momento y forma.
1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.

2. Antes de comenzar la votacion, el Presidente o la Presidenta planteara clara
y concisamente los términos de la misma y la forma de emitir el voto.

3. Una vez iniciada la votacién, no puede interrumpirse por ningdn motivo.
Durante el desarrollo de la votacion el Presidente o la Presidenta no concedera
el uso de la palabra y ninguna persona representante podra entrar en el salén o
abandonarlo.
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4. Terminada la votacion ordinaria, el Presidente o la Presidenta declarara lo
acordado.

5. Si la votacién es nominal, una vez terminada, el Secretario o Secretaria
General computard los sufragios emitidos y anunciara en voz alta su resultado,
en vista del cual el Presidente o la Presidenta proclamaré el acuerdo adoptado.

Articulo 55.- Explicacién de voto.

Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieren intervenido en el debate o
gue tras este hubieren cambiado el sentido de su voto, podran solicitar del
Presidente o la Presidenta un breve turno de explicacién de voto, que no podra
ser superior a tres minutos.

Subseccién 72 — De la disciplina.
Articulo 56.- Uso de la palabra.

1. Las personas representantes de las entidades consorciadas podran hacer uso
de la palabra previa autorizacion del Presidente o la Presidenta.

2. Una vez obtenida, no podran ser interrumpidos sino por el Presidente o la
Presidenta para advertirles que se ha agotado el tiempo, llamarles a la cuestién
o al orden o retirarles la palabra, lo cual procedera una vez transcurrido el tiempo
establecido y tras indicarles dos veces que concluyan.

Articulo 57.- Cuestiones de orden.

En cualquier momento, los miembros de la Asamblea podran pedir la palabra
para plantear una cuestién de orden, invocando la norma cuya aplicacion se
reclama. El Presidente o la Presidenta resolvera lo que proceda, sin que por este
motivo pueda entablarse debate alguno.

Articulo 58.- Intervenciones por alusiones.

Cuando, a juicio del Presidente o la Presidenta, en el desarrollo de un debate se
hicieran alusiones que impliquen juicios de valor o inexactitudes que afecten al
decoro o dignidad de la persona o conducta de un concejal, podra concederse al
aludido el uso de la palabra por tiempo no superior a tres minutos para que, sin
entrar en el fondo del asunto objeto de debate, conteste estrictamente a las
alusiones realizadas.

Articulo 59.- Llamadas al orden.

1. El Presidente o la Presidenta podra llamar al orden a cualquier miembro de la
Asamblea que:
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a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro del Consorcio o de
sus miembros, de las instituciones publicas o de cualquier otra persona o
entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.

¢) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez
que le haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda
de las consecuencias de unatercera llamada, el Presidente o la Presidenta podra

ordenarle que abandone la sesién, adoptando las medidas que considere
oportunas para hacer efectiva la expulsion.

Subseccién 82— De las Actas.
Articulo 60.- Actas.

1. De cada sesion se extendera acta por el Secretario o Secretaria General, en
la que, como minimo, constaran los siguientes extremos:

a) Fechay hora del comienzo y el fin de la sesion,

b) Nombre del Presidente o la Presidenta y de los demas asistentes,

¢) Relacion de asuntos tratados, y

d) Votos emitidos y acuerdos adoptados.

2. Asimismo, el acta debera recoger sucintamente las opiniones emitidas, sin

perjuicio de que se puedan transcribir integramente las intervenciones en la
propia acta o bien en el diario de sesiones.

Seccién 22 — Procedimiento de adopcién de acuerdos.
Subseccidn 12 — Propuestas y proposiciones.
Articulo 61.- Iniciativa.

1. La Asamblea General adoptara acuerdos a iniciativa del Presidente o la
Presidenta, de la Junta de Gobierno, de sus miembros, de los grupos politicos.

2. Los proyectos de acuerdo del Presidente o la Presidenta y de la Junta de
Gobierno reciben el nombre de propuestas.
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3. Los proyectos de acuerdo de los demas miembros de la Asamblea y de los
grupos politicos reciben el nombre de proposiciones.

Articulo 62.- Contenido.

Tanto las propuestas como las proposiciones contendran una parte expositiva o
justificacién y un acuerdo o acuerdos a adoptar.

Articulo 63.- Necesidad de dictamen.

1. Las propuestas y las proposiciones deberan ir dictaminadas por la Comision
Informativa.

2. El Presidente o la Presidenta, por razones de urgencia debidamente motivada,
podra incluir en el orden del dia de las sesiones ordinarias, a iniciativa propia o
a propuesta de alguno de los Grupos politicos asuntos que no hayan sido
dictaminados previamente por la Comision; pero en este supuesto no podra
adoptarse acuerdo alguno sin que la Asamblea ratifique la inclusion del asunto
en el orden del dia.

Articulo 64.- Presentacion.

1. Las propuestas, junto con su expediente y el dictamen de la Comisién
Informativa, deberadn presentarse ante la Secretaria General con antelacién
suficiente para su examen e inclusiéon en el orden del dia que acompafia a la
convocatoria de la sesion correspondiente. En cualquier caso, para ser incluidas
en el orden del dia de una sesion, habran de estar en poder de la Secretaria,
sietes dias antes, por lo menos, del sefialado para celebrarla.

2. Las proposiciones habran de presentarse con al menos cinco dias habiles de
antelacion respecto de la sesién correspondiente.

Articulo 65.- Tramitacion de las proposiciones.

1. Las proposiciones que no hubieren sido informadas por los servicios del
Consorcio se remitiran por la Secretaria al servicio correspondiente, con objeto
de que, en el plazo maximo de un mes, se emitan por éste el informe juridico y,
€n su caso, técnico y econdémico segun la naturaleza del acuerdo propuesto.

2. Tras ello, la proposicion se sometera a dictamen de la Comision Informativa y
se devolvera a la Secretaria para su inclusion en el orden del dia, siempre que
se cumplan los plazos previstos para las propuestas en el articulo anterior.
Subseccion 22 — Enmiendas.

Articulo 66.- Clases y tramitacion.

1. Enmienda es la propuesta de modificacion de una propuesta, una proposicion,

presentada en la Secretaria General por cualquier miembro de la Asamblea
General
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2. Las enmiendas podran ser de supresion, de modificacién, de adicion y
transaccionales.

3. Las enmiendas se presentaran mediante escrito dirigido al Presidente o la
Presidenta y suscrito por el portavoz del grupo hasta el momento de iniciarse la
sesion.

4. Las enmiendas transaccionales, suscritas por todos los Grupos, podran
presentarse hasta el momento de iniciarse la votacion de la propuesta de
acuerdo sobre la que se transige.

5. La Secretaria General dara traslado de las enmiendas a los portavoces de los
grupos politicos.

6. Unicamente se admitiran enmiendas in voce, cuando sean transaccionales o
tengan la finalidad de subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o
semanticas o simples omisiones.

Articulo 67.- Debate y votacion.

1. El debate de las enmiendas se celebrara conjuntamente con el asunto objeto
de la misma.

2. En caso de que las enmiendas sean rechazadas, se sometera a votacion, sin
mas debate, la propuesta de acuerdo o texto de la propuesta, proposicién o
mocion iniciales.

3. En caso de que las enmiendas fueran aprobadas, se incorporaran a la
propuesta o proposicion iniciales, la cual, sin mas debate, se sometera a
votacion, salvo que se trate de una enmienda a la totalidad del acuerdo
propuesto, en cuyo caso se considerara adoptado el acuerdo contenido en la
enmienda y no se sometera a votacion el acuerdo inicialmente propuesto.

Seccion 32 — Instrumentos de informacidn, impulso y control.
Subseccidn 12 — Preguntas.
Articulo 68.- Destinatario, formay contenido.

En las sesiones ordinarias, los miembros de la Asamblea podran formular
preguntas a los érganos de Gobierno del Consorcio.

La pregunta no podra contener mas que la escueta y estricta formulacion de una
sola cuestion, interrogando sobre un hecho, una situacion o una informacién, o
sobre si se ha tomado o va a tomar alguna decision en relacidn con algun asunto,
dentro del &mbito de competencia del Consorcio.
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Articulo 69.- Inadmisioén.

El Presidente o la Presidenta determinard que no procede responder las
preguntas en los siguientes supuestos:

a) Las que se refieran a asuntos ajenos al ambito de competencia del Consorcio.

b) Las que sean de exclusivo interés personal de quien las formula o de cualquier
otra persona singularizada.

c¢) Aquellas en cuyos antecedentes o formulacion se profieran palabras o viertan
conceptos contrarios a las reglas de cortesia.

d) Las que supongan una consulta de indole estrictamente juridica o técnica.

e) Las que pudieran ser reiterativas de otra pregunta de respuesta oral
sustanciada durante el mismo afio natural.

Articulo 70.- Contestacion.

1. Estaran en condiciones de ser respondidas en la sesion de la Asamblea
General las preguntas formuladas que no sean rechazadas por incurrir en los
supuestos previstos en el articulo anterior, y su autor hubiese solicitado
respuesta oral en Asamblea.

2. El Presidente o la Presidenta podra ordenar que sea pospuesta e incluida en
el orden del dia de la sesién siguiente, o contestarla por escrito en el plazo de
cuarenta y cinco dias contados desde la fecha de la Asamblea en que fue
formulada.

3. Las preguntas no daran lugar a debate ni a votacion.
4. En caso de que el autor de la pregunta no hubiese solicitado expresamente
su respuesta oral en la Asamblea, el Presidente o la Presidenta podra optar por

hacerlo en la misma o por contestarla por escrito en el plazo de cuarenta y cinco
dias contados desde la fecha de la Asamblea en que fue formulada.

Subseccion 22 — Ruegos.

Articulo 71.- Formulacion de los ruegos.

1. Ruego es la formulacion de una propuesta de actuacién a los érganos de
gobierno del Consorcio hecha por una persona representante de los entes

consorciados.

2. Los ruegos se formularan oralmente al final de las sesiones ordinarias.
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3. Aparte de una breve introduccién con los antecedentes, los ruegos no podran
contener mas que la escueta y estricta formulacion de la actuacion propuesta.

Articulo 72.- Inadmision.
1. El Presidente o la Presidenta no admitira a contestacion y debate aquellos
ruegos que estuvieran incursos en alguno de los supuestos previstos para las

preguntas en el articulo 84 de este Reglamento.

2. Podran acumularse a efectos de debate los ruegos relativos al mismo objeto
u objetos conexos entre si.

Articulo 73.- Debate.

1. Los ruegos se contestaran y debatiran en la sesion ordinaria en que se
hubiesen formulado.

2. Tras la lectura, o planteamiento, del ruego por el autor del mismo, lo contestara
el Presidente o la Presidenta. El Presidente o la Presidenta podra instar al la
persona titular de la gerencia o a cualquier otro miembro del Consorcio a su
contestacion, cuando la especificidad de la materia asi lo requiera.

3. Si lo solicitaren los demas grupos politicos, podran intervenir durante un
tiempo méximo de cinco minutos y, tras ello, podra cerrar el debate quien hubiese
contestado el ruego durante un tiempo maximo de diez minutos.

4. En ningln caso podra ser objeto de votacion el ruego.

CAPITULO 3 - De la Junta de Gobierno.

Seccion 12 — Naturaleza y composicion.

Articulo 74.- Naturaleza, constitucion y-composicion.

1. La Junta de Gobierno, es el 6rgano que, bajo la presidencia del Presidente o
la Presidenta del Consorcio, colabora de forma colegiada en la funcién de
direccién politica que a éste corresponde y ejerce las funciones ejecutivas y

administrativas que le atribuyen las leyes, y los Estatutos

2. La Junta de Gobierno se constituird en la forma prevista en el articulo 27 de
los Estatutos.

3. La Junta de Gobierno estara integrada de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 28 de los Estatutos.
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Seccién 22 — Atribuciones.
Articulo 75.- Competencias.
La Junta de Gobierno tendra las siguientes funciones:

a) La asistencia al Presidente o la Presidenta en el ejercicio de sus
atribuciones.

b) Las atribuciones que el Presidente o la Presidenta u otro érgano del
Consorcio le delegue o le atribuyan las leyes.

El Presidente o la Presidenta puede delegar el ejercicio de determinadas
atribuciones en los miembros de la Junta de Gobierno, sin perjuicio de las
delegaciones especiales que, para cometidos especificos, pueda realizar en

favor de cualesquiera representantes de las entidades consorciadas, aunque no
pertenecieran a aquélla.

Seccién 32 — Funcionamiento.
Articulo 76.- Sesiones.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno del Consorcio se celebraran en la sede
del Consorcio, 0 en cualquiera de las sedes de las entidades consorciadas.

2. En los casos de fuerza mayor, el Presidente o la Presidenta podra disponer
su celebracion en otro edificio habilitado al efecto.

Articulo 77.- Clases de sesiones.
1. Las sesiones de la Junta de Gobierno pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

c¢) Extraordinarias de caracter urgente.
2. Son sesiones ordinarias, aquéllas cuya periodicidad esta preestablecida. El
Junta de Gobierno se reunira con caracter ordinario una vez al trimestre, sin
perjuicio de lo que acuerde la Junta para su funcionamiento.
3. Son sesiones extraordinarias, aquellas que asi lo decida el Presidente o la
Presidenta con tal caracter por iniciativa propia, en atenciéon al caracter

extraordinario del asunto a incluir en el orden del dia, o a solicitud de la cuarta
parte de sus miembros
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4. Son sesiones extraordinarias y urgentes, las que convoque el Presidente o la
Presidenta con tal caracter cuando la urgencia del asunto a tratar no permita
convocar la sesion extraordinaria con la antelacion que se indica en el articulo
siguiente.

5. En el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes, antes de entrar a
conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la
urgencia por acuerdo favorable de la mayoria de los miembros.

Articulo 78.- Convocatoria.

1. Corresponde al Presidente o la Presidenta fijar, mediante Decreto, el orden
del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno.

2. La convocatoria para toda clase de reuniones, excepto cuando la urgencia de
los asuntos a tratar no lo permita, se efectuara con una antelacién minima de
dos dias habiles, indicando en la misma el dia, hora y lugar de celebraciéon de
aquélla.

3. Asimismo, en la convocatoria se indicaran los asuntos a tratar y se pondran a
disposicién de los vocales cuantos documentos sean necesarios para el
conocimiento de los mismos.

4. La convocatoria, junto con la documentacion que la acompafa, se efectuara
mediante correo electronico.

5. A tal efecto, los miembros de la Junta, deberan de comunicar, en el plazo de
diez dias, desde su designacion la direccion electronica en la cual deseen recibir
las notificaciones correspondientes.

6. La convocatoria se podra comunicar por medios teleméticos cumpliendo los
requisitos legalmente previstos para practicar notificaciones por estos medios y
se entendera realizada desde el momento en que esté disponible, en cualquier
medio que permita tener constancia de su recepcion, para los miembros de la
Junta de Gobierno.

Articulo 79.- Quérum de asistencia.

En primera convocatoria se considerara legalmente constituida la Junta de
Gobierno siempre que estén presentes las dos terceras partes de sus miembros;
en segunda convocatoria bastara que estén presentes al menos tres asistentes
y se reunird 15 minutos méas tarde de la sefialada para la primera. En ambos
casos serd necesaria la presencia del Presidente o la Presidenta y del Secretario
0 Secretaria, o de quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 80.- Deliberaciones y votaciones.

1. El Presidente o la Presidenta dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates
en el seno de la Junta de Gobierno.
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2. En los casos en que la Junta de Gobierno ejerza competencias delegadas por
la Asamblea General sera preceptivo el previo informe de la Comisidon
Informativa.

3. Tanto en las sesiones como en las reuniones de la Junta de Gobierno, el
Presidente o la Presidenta podra requerir la presencia de miembros del
Consorcio no pertenecientes a la Junta de Gobierno, o de personal al servicio de
la Entidad, al objeto de informar en lo relativo al &mbito de sus actividades.

4. Las sesiones no tendran caracter publico, si bien podran ser invitados por el
Presidente o la Presidenta las personas representantes de los entes
consorciados que por razon de los asuntos a tratar pudieran estar especialmente
afectados.

5. Igualmente, podran ser invitadas por el Presidente o la Presidenta las
personas que entienda que pueden ayudar al mejor conocimiento de los temas
para la formacién de la voluntad del 6rgano colegiado.

6. Las votaciones ordinarias que realicen los miembros de la Junta de Gobierno,
se manifestaran por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o
abstencidn, segun determine el Presidente o la Presidenta.

Seré valido interpretar que existe asentimiento cuando no se haya manifestado
ningun signo ostensible de disentimiento o abstencién.

Seccibén 42 — Actas y acuerdos de la Junta de Gobierno.
Articulo 81.- Actas.

1. Los acuerdos de la Junta de Gobierno deberan constar en acta, que extendera
el Secretario o0 Secretaria General del Consorcio.

2. En el acta de cada sesion se hara constar, como minimo, la fecha y hora de
comienzo y fin; los nombres del Presidente o la Presidenta y demas asistentes;
los asuntos tratados; el resultado de los votos emitidos y los acuerdos adoptados.

3. De no celebrarse sesién por falta de asistentes u otro motivo, el Secretario o
Secretaria suplira el acta con una diligencia autorizada con su firma, en la que
se consigne la causa y nombres de los concurrentes y de los que han excusado
o los motivos de su no celebracion.

4. El Acta sera remitida a los miembros de |la Junta de Gobierno, con el fin de ser
aprobada en la siguiente sesion ordinaria que se celebre.

5. Aprobada el acta, que sera suscrita por el Secretario o Secretaria General, se
remitira a los organismos e instituciones que resulten preceptivos por disposicion
legal, asi como, a los portavoces de los grupos politicos.
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Articulo 82.- Forma de los acuerdos.

Las decisiones que adopte la Junta de Gobierno en el ejercicio de sus
competencias revestiran la forma de acuerdo y se denominaran acuerdos de la
Junta de Gobierno del Consorcio.

Articulo 83.- Publicidad de los acuerdos.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno se publicaran y notificaran en
los casos y en la forma prevista por las leyes.

El extracto de los acuerdos adoptados sera objeto de exposicidn publica en el
Tablén de Edictos del Consorcio y se publicaran en la forma legalmente
establecida y podréa ser objeto de difusién a través de medios teleméticos para
facilitar su consulta por el personal de la administracion del Consorcio. Todo ello,
sin perjuicio de los que se disponga al respecto en las normas organicas de
participacion ciudadana y de transparencia y buen gobierno.

Articulo 84.- Certificacién de los acuerdos.

La certificacion de los acuerdos adoptados correspondera al Secretario o
Secretaria General del Consorcio.

CAPITULO 4 - Del Presidente o la Presidenta.
Articulo 85.- Del Presidente o la Presidenta y sus competencias.

1. El Presidente o la Presidenta sera el de la Diputacién Provincial o el diputado
o diputada provincial en quien delegue.

2. Son atribuciones del Presidente o la Presidenta del Consorcio las establecidas
en el articulo 32 de los Estatutos.

3. El Presidente o la Presidenta del Consorcio puede delegar sus atribuciones,
salvo las que resulten indelegables segun legislacion régimen local, en los
términos previstos en los Estatutos del Consorcio.

CAPITULO 5 - De la Vicepresidencia.
Articulo 86.- Vicepresidencia.

1. La Vicepresidencia sera ejercida por la persona titular designada por el 6rgano
competente de la Generalitat, o en su caso por la Direccién general competente
en materia de prevencion, extincion de incendios y emergencias de la
Generalitat.
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2. El Vicepresidente o la Vicepresidenta sustituira al Presidente o la Presidenta
nato o por delegacion, en los casos de ausencia, vacante o enfermedad y demas
gue reglamentariamente procedan, y tendra las mismas facultades que éste,
durante el tiempo que dure la sustitucion, sin que en ningln caso pueda asumir
la representacién de la Diputacion Provincial

3. La Vicepresidencia, en caso de no asistencia a las sesiones de los érganos
colegiados podra designar al funcionario o funcionaria idoneo de la Conselleria
que le represente con voz y voto.

CAPITULO 6 — Régimen general de las delegaciones entre los érganos
necesarios.

Articulo 87.- Delegacién de atribuciones.

1. La delegacién de atribuciones requerird, para ser eficaz, su aceptacion por
parte del delegado. La delegacion se entendera aceptada tacitamente si en el
término de tres dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo el
miembro u 6rgano destinatario de la delegacién no hace manifestaciéon expresa
ante el 6érgano delegante de que no acepta la delegacion.

2. Las delegaciones de la Asamblea General en el Presidente o la Presidenta o
en la Junta de Gobierno y las del Presidente o la Presidenta en esta Ultima, como
6rgano colegiado, no quedaran revocadas por el mero hecho de producirse un
cambio en la titularidad en la Presidencia o en la composicion concreta de la
Junta de Gobierno.

3. La revocacién o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las
mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

4. Ningun 6rgano podra delegar en un tercero las atribuciones o potestades
recibidas por delegacion de otro 6rgano.

Articulo 88.- Conservacion de facultades del 6rgano delegante.

Si no se dispone otra cosa, el 6rgano delegante conservara las siguientes
facultades en relacion con la competencia delegada:

a) La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia
delegada y de los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b) La de ser informado previamente a la adopcién de decisiones de
trascendencia.

c) Los actos dictados por el drgano delegado en el ejercicio de las atribuciones
delegadas se entienden dictados por el érgano delegante, correspondiendo,
en consecuencia, a éste la resolucién de los recursos de reposicion que
puedan interponerse, salvo que en el Decreto o acuerdo de delegacion
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expresamente se confiera la resolucién de los recursos de reposiciéon contra
los actos dictados por el 6rgano delegado.

Articulo 89.- Avocacion.

1. El érgano delegante podra avocar en cualquier momento la competencia
delegada con arreglo a la legislacion vigente sobre procedimiento administrativo
comun.

2. En el caso de revocar la delegacion, el 6rgano que ostente la competencia
originaria, podr& revisar las resoluciones tomadas por el 6rgano o autoridad
delegada en los mismos casos y condiciones establecidas para la revisién de
oficio de los actos administrativos.

Articulo 90.- Duracion de la delegacion.

La delegacién de atribuciones se entendera que es por término indefinido, salvo
gue la resolucion o acuerdo de la delegacién disponga otra cosa, o la
temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza de la delegacion.

CAPITULO 7 - Organos complementarios.
Secciéon 12— Comision Informativa.
Articulo 91.- Comisiéon Informativa.

1. La Comision Informativa es un érgano complementario del Consorcio,
integrada exclusivamente por miembros de la Asamblea General, sin
atribuciones resolutorias que tienen por funcion:

a) El estudio, consulta, informe o dictamen de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decisidn de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno
cuando esta actle con competencias delegadas por la Asamblea General,
salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

b) El seguimiento de la gestidn del Presidente o la Presidenta y de su equipo
de gobierno, sin perjuicio del superior control y fiscalizacion que, con caracter
general, le corresponde a la Asamblea General.

¢) Las funciones resolutorias que la Asamblea General le delegue.
d) El estudio, consulta, informe o dictamen de aquellos asuntos que siendo

competencia de la Junta de Gobierno, y /o Presidente o la Presidenta, que les
sean sometidos a su conocimiento por expresa decisién de aquéllos.
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Articulo 92.- Composicion.
1. La Comisién informativa estara integrada por:
a) El Presidente o la Presidenta del Consorcio.
b) Una persona representante de la Generalitat.
¢) Una persona representante de cada uno de los grupos politicos.

2. A los efectos de votacion, cada uno de sus miembros tendrd el nimero de
votos correspondiente al ente o entes consorciados cuya representacion ostente
en funcion de la composicion de la misma.

3. La designacién concreta de los miembros de la Comisién Informativa que
deban formar parte de la misma en representacion de los municipios
consorciados de cada grupo, se realizard mediante escrito del portavoz del
mismo dirigido al Presidente o la Presidenta, y del que se dara cuenta a la
Asamblea General. Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada
titular.

Articulo 93.- Organizacion.

1. El Presidente o la Presidenta del Consorcio sera el Presidente o la Presidenta
nato de la Comision. Sin embargo, podrd delegar la presidencia efectiva en
cualquier miembro de la Comisidn, a propuesta de la misma, tras la
correspondiente eleccion efectuada en su seno.

2. La Comision designard, de entre sus miembros, uno o mas Vicepresidentes o
Vicepresidentas cuya funcién sera la de sustituir al Presidente o a la Presidenta,
por su orden, en caso de vacante, ausencia, enfermedad o abstencion legal o
reglamentaria.

3. El secretario o secretaria de la Comisidon sera el Secretario o Secretaria
General del Consorcio o el funcionario o funcionaria en que delegue.

4. Las funciones atribuidas a la Junta de Portavoces respecto de la Asamblea se
ejerceran en las comisiones por sus presidentes o presidentas y sus portavoces.

5. La comisién dispondra de los medios materiales y personales necesarios para
el desarrollo de sus funciones y sus sesiones se celebraran, preferentemente,
en el lugar donde tenga su sede el Consorcio.

6. Corresponde a la Secretaria de la Comision, bajo la direccién del Presidente
o de la Presidenta de la misma, la administracion y coordinacion de los medios
referidos en el apartado anterior.

Articulo 94.- Funcionamiento de la Comision.

1. El funcionamiento de la Comisién se ajustara a las siguientes reglas:
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a) La Comisién se constituye validamente con la asistencia de un tercio del
namero legal de sus miembros, que nunca podra ser inferior a tres. En todo
caso, se requerird la asistencia del Presidente o de la Presidenta y del
Secretario 0 Secretaria de la Comision o de quienes legalmente les sustituyan.

b) Este quérum deberd mantenerse durante toda la sesién.

¢) Cuando no asistiera a la sesion el representante o la representante o
representantes designados para formar parte de la Comisién, cualquier
representante del mismo grupo politico al que pertenezca el ausente o
ausentes podra sustituirles con plenitud de derechos, previa comunicacion al
Presidente o a la Presidenta en el momento de iniciarse la sesioén, sin que
puedan haber nuevas sustituciones salvo que se incorporara a la sesion el
titular o la titular o titulares sustituidos, en cuyo caso los sustitutos cesaran
como miembros de la Comisién.

d) En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva
votacion y, si persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente
o de la Presidenta de la Comision.

e) Los funcionarios del Consorcio a requerimiento del Presidente o de la
Presidenta, podran asistir a las sesiones a efectos informativos.

f) La convocatoria para toda clase de reuniones, excepto cuando la urgencia
de los asuntos a tratar no lo permita, se efectuara con una antelaciéon minima
de dos dias habiles, indicando en la misma el dia, hora y lugar de celebracion
de aquélla.

2. En los demas aspectos, seran de aplicacién a la Comision las disposiciones
establecidas para la Asamblea General en los Estatutos.

Articulo 95.- Votos de los miembros.

Los miembros de la Comisidn informativa tendran un numero de votos
directamente proporcional a la aportacion econdémica al presupuesto ordinario
del Consorcio del ente o entes a los que representen.

Articulo 96.- Dictamenes.

1. Los dictamenes de la Comision informativa tienen caracter preceptivo y no
vinculante.

2. En supuestos de urgencia, la Asamblea General o la Junta de Gobierno, podra
adoptar acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente
Comisidn informativa, pero, en estos casos, del acuerdo adoptado debera darse
cuenta a la Comision informativa en la primera sesion que se celebre. A
propuesta de cualquiera de los miembros de la Comisién informativa, el asunto
debera ser incluido en el orden del dia de la siguiente Asamblea General con
objeto de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus
atribuciones de control y fiscalizacion.
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Articulo 97.- Actuacion como Comisién Especial de Cuentas.

1. La Comisién Informativa asumira y realizard las funciones de Comision
Especial de Cuentas de existencia preceptiva.

2. A las sesiones de la Comisién Informativa que actué como Comision Especial
de Cuentas asistira el Interventor del Consorcio.

Seccion 22— Comisiones no permanentes.
Articulo 98.- Creacion.

1. Las Comisiones no permanentes son las Comisiones constituidas por acuerdo
de la Asamblea General para un asunto concreto, con fines de estudio,
elaboracion de propuestas u otros de naturaleza analoga, sin caracter
resolutorio.

2. Se regiran por su acuerdo de constitucién y, supletoriamente, por las normas
reguladoras de las Comision Informativa.

3. Se extinguiran automaticamente una vez hayan terminado de desarrollar las
funciones que motivaron su creacion.

CAPITULO 8 - Otros 6rganos y medios personales.
Articulo 99.- Secretaria, Intervencion y Tesoreria.

Las funciones de Secretaria, Intervencion y Tesoreria seran desempefiadas, por
los funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional de
la Diputacién Provincial de Valencia, administracion a la cual queda adscrito el
Consorcio, en los términos y con el alcance de la normativa que les resulte de
aplicacion.

Articulo 100.- Recursos Humanos.

1. El personal del Consorcio puede ser propio, o procedente de cualquiera de las
entidades consorciadas mediante reasignacion de puestos de trabajo de las
administraciones participantes. Su régimen juridico serd el de la Administracién
de adscripcién y sus retribuciones en ninglin caso podran superar las
establecidas para puestos de trabajo equivalentes en aquélla.

2. El Consorcio ordena a su personal mediante los sistemas de estructuracion
previstos en la normativa de empleo publico, para garantizar la eficacia en la
prestacion de los servicios y la eficiencia en su utilizacion. En especial, dispondra
de una relaciéon de puestos de trabajo u otro instrumento organizativo similar y
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de una plantilla de plazas. Estos instrumentos se aprobaran por los 6érganos
competentes del Consorcio con ocasién de la aprobacién del Presupuesto.

3. Con caracter general, los puestos de trabajo podran ser desempefiados por
personal funcionario. Su encuadramiento en Grupos, Subgrupos, Escalas y en
su caso Subescalas, se efectuara de conformidad con la normativa de empleo
publico que resulte de aplicacion.

4. En todo caso, conforme a la normativa de aplicacion en la Comunitat
Valenciana, el personal cuya categoria forme parte de la clase de Servicios de
Prevencién, Extinciobn de Incendios y Salvamento, tendrd la condicién de
funcionario o funcionaria. Su régimen estatutario sera el establecido en dicha
normativa especifica.

5. Conforme a la normativa de aplicacion en la Comunitat Valenciana, al personal
de los servicios de prevencién, extincion de incendios y salvamento, el Consorcio
dispondra de un reglamento de organizacion y funcionamiento, que debera
ajustarse en sus criterios y contenidos a lo dispuesto en la misma. Los érganos
de gobierno del Consorcio y la persona titular de la gerencia daran las directrices,
instrucciones y oOrdenes que procedan para completar o interpretar sus
contenidos.

CAPITULO 9 - Funcionamiento.
Articulo 101.- Planificacion.

1. La actividad del Consorcio se desarrollara conforme a planes de actuacion, en
los que se estableceran los objetivos a cumplir, el orden de prioridad y los medios
para su financiacién.

2. Los planes podran ser ampliados si durante su vigencia se obtuvieran recursos
financieros extraordinarios para obras o servicios determinados no incluidos en
la planificacion inicial.

3. La planificacion, realizacién de obras y prestacion de los servicios se hara
buscando la potenciaciéon equilibrada y arménica de todos y cada uno de los
entes consorciados, y el cumplimiento de la normativa de coordinacion superior
de la Generalitat y del Estado.

Articulo 102.- Acuerdos de concertacion.
El Consorcio podra concertar con Organismos Publicos y particulares los

programas y actuaciones adecuados al cumplimiento de sus fines, utilizando las
formas de cooperacién, asociacion o gestidon que considere mas eficaces.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion adicional Unica. Disposiciones de aplicacion preferente.

Las disposiciones del presente Reglamento seran de aplicacion preferente a las
contenidas en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, que sera de aplicacion supletoria.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicién final Unica. Publicacién y entrada en vigor.

1. El reglamento entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion de la
modificacién de los Estatutos del Consorcio aprobados por la Asamblea General
gue aprueba el presente reglamento en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valencia.

2. El acuerdo de aprobacion definitiva y el propio reglamento se publicara
ademas en la pagina web del Consorcio.
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