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1 

 
ANULADA 
 

 
 

2 

 
Señale de los siguientes el principio general de la organización territorial del Estado 
consagrado en la Constitución Española 
 
 a - Principio de coordinación 
 b - Principio de descentralización 
 c - Principio de solidaridad 
 d - Principio de reciprocidad 
 

 
 

3 

 
De acuerdo con la distribución de competencias entre el Estado y las comunidades 
autónomas, la Constitución Española establece 
 
 a - En su artículo 149, las materias en las que las Comunidades Autónomas podrán 
asumir competencias 
 b - En su artículo 153, que el control de la actividad de los órganos de la 
Comunidades Autónomas se ejercerá, entre otros, por el Tribunal Constitucional, en lo 
relativo a la constitucionalidad de sus disposiciones normativas con fuerza de ley. 
 c - En su artículo 150, las materias de competencia exclusiva del Estado que las 
Cortes Generales pueden atribuir a las comunidades autónomas mediante Ley Orgánica 
 d - En su artículo 148 las materias de competencia exclusiva del Estado 
 

 
 

4 

 
Los empleados de las Administraciones Publicas están obligados a relacionarse a 
través de medios electrónicos con ellas, de acuerdo con el artículo 14 de la Ley 39/2015 
 
 a - En cualquier caso 
 b - Cuando realicen actuaciones con ellas por razón de su condición de empleado 
público 
 c - No están obligados 
 d - En los procedimientos en que así se establezca por la Ley 40/2015, de Régimen 
jurídico del Sector Público, y en la forma en que se determine reglamentariamente por cada 
Administración Pública 
 

 
 
 
 



5 

 
Señale la opción incorrecta, conforme a la Ley 39/2015. La Administración podrá iniciar 
el procedimiento de oficio 
 
 a - Por denuncia realizada por persona que, en cumplimiento o no de una obligación 
legal, pone en conocimiento de un órgano administrativo la existencia de un determinado 
hecho que pudiera justificar la iniciación de oficio de un procedimiento administrativo 
 b - Por propia iniciativa derivada del conocimiento directo o indirecto de las 
circunstancias objeto del procedimiento por el órgano que tiene atribuida la competencia de 
iniciación 
 c - Por propia iniciativa, derivada del conocimiento directo o indirecto de las 
circunstancias objeto del procedimiento, dando traslado inmediatamente al órgano que tenga 
atribuida la competencia de tramitación 
 d - Como consecuencia de orden superior emitida por el órgano administrativo 
superior jerárquico del competente para la iniciación del procedimiento 
 

 
 

6 

 
En relación a la instrucción del procedimiento 
 
 a - Los interesados podrán, en cualquier momento del procedimiento, aducir 
alegaciones y aportar documentos u otros elementos de juicio 
 b - Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán facultativos y 
vinculantes 
 c - Los actos de instrucción que requieran la intervención de los interesados habrán 
de practicarse en la forma que resulte más conveniente para ellos y sea compatible, en la 
medida de lo posible, con sus obligaciones laborales o profesionales 
 d - Los actos de instrucción se realizarán de oficio y por los medios que haya 
designado el interesado 
 

 
 

7 

 
De acuerdo con el Estatuto de Autonomía de la Comunidad Valenciana, cuál de las 
siguientes no es una competencia exclusiva de la Generalitat 
 
 a - Cultura 
 b - Turismo 
 c - Servicios Sociales 
 d - Fomento de la investigación científica 
 

 
 

8 

 
El plazo de interposición del recurso de alzada será 
 
 a - De dos meses, en cualquier caso 
 b - De un mes, en cualquier caso 
 c - De dos meses, si el acto fuera expreso 
 d - De un mes, si el acto fuera expreso 
 

 
 

9 

 
ANULADA 
 

 



 

10 

 
En relación a la organización municipal 
 
 a - La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con población superior 
a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento orgánico 
 b - Los Tenientes de Alcalde existen en todos los municipios con población superior a 
5.000 habitantes, y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento orgánico 
 c - El Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local existen en todos los 
ayuntamientos 
 d - El Alcalde, la Comisión de Gobierno y el Pleno existe en todos los ayuntamientos 
 

 
 

11 

 
Cual de las siguientes competencias no corresponde al Pleno del Ayuntamiento 
 
 a - El control y fiscalización de los órganos de gobierno 
 b - La aceptación de la delegación de competencias hecha por otras administraciones 
públicas 
 c - La aprobación del reglamento orgánico y de las ordenanzas 
 d - Aprobar la oferta de empleo público 
 

 
 

12 

 
Los Municipios deberán prestar el servicio de prevención y extinción de incendios 
 
 a - Solo los municipios con población superior a 20.000 habitantes 
 b - Todos los municipios 
 c - Solo los municipios con población superior a 50.000 habitantes 
 d - Solo los municipios con población superior a 10.000 habitantes 
 

 

13 

 
La definición recogida en el art. 4 de la ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención 
de riesgos laborales, "cualquier característica del trabajo que pueda tener una 
influencia significativa en la generación de riesgos para la seguridad y la salud del 
trabajador" se corresponde con: 
 
 a - Condición de trabajo 
 b - Procesos potencialmente peligrosos 
 c - Actividades potencialmente peligrosas 
 d - Daños derivados del trabajo 
 

 
 

14 

 
Según el artículo 16 de La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos 
Laborales, en una empresa con servicio de prevención propio, quién está obligado a 
asegurarse de la efectiva ejecución de las actividades preventivas incluidas en la 
planificación: 
 
 a - El comité de seguridad y salud, o, en su defecto, los delegados de prevención. 
 b - El servicio de prevención propio que ha elaborado el plan de prevención. 
 c - El empresario. 
 d - La Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 
 



 

15 

 
Señale la opción incorrecta. Conforme al RD 39/1997, en la evaluación inicial de riesgos 
se tendrán en cuenta 
 
 a - La introducción de nuevas tecnologías o la modificación en el acondicionamiento 
de los lugares de trabajo 
 b - Las condiciones de trabajo existentes 
 c - La posibilidad de que el trabajador que lo ocupe sea especialmente sensible a 
alguna de las condiciones de trabajo 
 d - Las condiciones de trabajo previstas 
 

 

16 

 
En el ámbito de la entidades locales, la aprobación de las Ordenanzas le corresponde 
 
 a - Al Alcalde 
 b - Al Alcalde, debiendo ratificarse posteriormente por el Pleno 
 c - A la Junta de Gobierno 
 d - Al Pleno 
 

 

17 

 
ANULADA 
 

 

18 

 
El Plan de prevención de riesgos laborales es la herramienta a través de la cual se 
integra la actividad preventiva de la empresa en su sistema de gestión y se establece: 
 
 a - Su política de prevención de riesgos laborales y la Evaluación de Riesgos. 
 b - Su política de prevención de riesgos laborales, la Evaluación de Riesgos y la 
planificación de la actividad preventiva. 
 c - Su política de prevención de riesgos laborales. 
 d - Su política de prevención de riesgos laborales y las funciones y responsabilidades 
de los niveles jerárquicos. 
 

 
 

19 

 
Conforme al procedimiento de investigación de accidentes e incidentes del CPBV Los 
Jefes de Parque tienen, entre otras, la responsabilidad en relación con la investigación 
de accidentes de trabajo e incidentes de: 
 
 a - Notificar a la Secretaría General los accidentes de trabajo e incidentes que le 
hayan sido comunicados por los trabajadores afectados o sus superiores inmediatos en el 
ámbito de las Oficinas Centrales del Consorcio. 
 b - Realizar las investigaciones de los accidentes de trabajo e incidentes que se 
produzcan en el ámbito de su parque en colaboración con los mandos implicados y 
recabando el apoyo del Servicio Propio de Prevención de Riesgos Laborales cuando lo 
estime necesario. 
 c - Realizar las investigaciones de los accidentes de trabajo e incidentes que se 
produzcan en el ámbito de las Oficinas Centrales del Consorcio y la actuación de los 
Bomberos Voluntarios, y las Empresas Externas que realicen actividades en el Consorcio. 
 d - Comunicar de manera inmediata a los miembros del Comité de Seguridad y Salud 
la existencia de accidentes de trabajo graves, muy graves o mortales que se produzcan en el 
ámbito de las Oficinas Centrales del Consorcio. 
 



 
 

20 

 
De acuerdo con el artículo 11 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local, cuál de los siguientes no es un elemento del municipio 
 
 a - La población 
 b - La coordinación 
 c - La organización 
 d - El territorio 
 

 
 

21 

 
En relación con la organización de la provincia, de acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen, indique cuál de los siguientes órganos no 
existe en todas las diputaciones 
 
 a - La Junta de Gobierno Local 
 b - Los Vicepresidentes 
 c - El Pleno 
 d - El Presidente 
 

 
 

22 

 
ANULADA 
 

 

23 

 
La realización de simulacros de emergencia tendrá como objetivos la verificación y 
comprobación de: 
 
 a - La adecuación de los procedimientos de respuesta. 
 b - El entrenamiento de todo el personal de la actividad en la respuesta frente a una 
emergencia. 
 c - La suficiencia e idoneidad de los medios de respuesta. 
 d - La capacitación de todo el personal de la actividad en la respuesta frente a una 
emergencia. 
 

 

24 

 
Con relación a los primeros auxilios, la herramienta de selección o triage básico: 
SHORT, clasifica a las víctimas en: 
 
 a - Tres categorías según la gravedad y asigna una prioridad de rescate. Por orden 
de gravedad las categorías son: Rojo (máxima prioridad), Amarilla (requiere atención rápida) 
y Verde (no precisa atención inmediata) 
 b - Tres categorías según la gravedad y asigna una prioridad de rescate. Por orden 
de gravedad las categorías son: Rojo (máxima prioridad), Naranja (requiere atención rápida) 
y Verde (no precisa atención inmediata) 
 c - Cuatro categorías según la gravedad y asigna una prioridad de rescate. Por orden 
de gravedad las categorías son: Rojo (máxima prioridad), Naranja (requiere atención rápida), 
Verde (no precisa atención inmediata) y Negra (paciente muerto) 
 d - Cuatro categorías según la gravedad y asigna una prioridad de rescate. Por orden 
de gravedad las categorías son: Rojo (máxima prioridad), Amarilla (requiere atención rápida), 
Verde (no precisa atención inmediata) y Negra (paciente muerto) 
 



 
 

25 

 
De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la notificación 
 
 a - Se entenderá practicada si el interesado accede a la misma por medios 
electrónicos, aunque hubiera señalado como medio la notificación en papel 
 b - Que conteniendo el texto íntegro del acto, omita la indicación de si pone fin o no a 
la vía administrativa, no surtirá efecto alguno 
 c - Se entenderá rechazada en cualquier caso cuando hayan transcurrido diez días 
naturales desde la puesta a disposición de la misma en formato electrónico 
 d - Deberá ser cursada dentro del plazo de 5 días a partir de la fecha en que el acto 
haya sido dictado 
 

 

26 

 
ANULADA 
 

 

27 

 
La movilidad contemplada en el Reglamento Regulador de la movilidad profesional por 
razón de edad/salud en el Consorcio podrá instarse 
 
 a - Por el interesado por razón de discapacidad 
 b - Por el interesado al cumplir los 50 años de edad 
 c - Por el interesado por razón de enfermedad debidamente acreditada 
 d - De oficio por la Sección de Prevención de Riesgos Laborales del Consorcio 
 

 
 

28 

 
Según la Ley de Infracciones y sanciones del orden social, son infracciones laborales 
en materia de prevención de riesgos laborales: 
 
 a - las acciones u omisiones de los diferentes sujetos responsables que incumplan 
las normas legales, reglamentarias y cláusulas normativas de los convenios colectivos en 
materia de seguridad y salud en el trabajo sujetas a responsabilidad conforme a esta ley 
 b - las acciones de los diferentes sujetos responsables que incumplan las normas 
legales, reglamentarias y cláusulas normativas de los convenios colectivos en materia de 
seguridad y salud en el trabajo sujetas a responsabilidad conforme a esta ley. 
 c - las acciones u omisiones de los diferentes sujetos responsables que incumplan las 
normas legales, reglamentarias en materia de seguridad y salud en el trabajo sujetas a 
responsabilidad conforme a esta ley. 
 d - las acciones u omisiones que incumplan las normas legales, reglamentarias y 
cláusulas normativas de los convenios colectivos en materia de seguridad y salud en el 
trabajo sujetas a responsabilidad conforme a esta ley. 
 

 

29 

 
Según la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social, las acciones u omisiones 
que impidan el ejercicio del derecho de los trabajadores a paralizar su actividad en los 
casos de riesgo grave e inminente, en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 
de Prevención de Riesgos Laborales, es una infracción de carácter: 
 
 a - leve 
 b - muy grave 
 c - no es una infracción administrativa. 
 d - grave 



 

30 

 
las sanciones, por las infracciones cometidas en materia de seguridad y salud laboral, 
se establecen en el artículo 
 
 a - 42 del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden social 
 b - 40.2 del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden social 
 c - 40.1 del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden social. 
 d - en el art 40.2 de la ley de prevención de riesgos laborales 

 

31 

 
La falta de limpieza del centro o lugar de trabajo, cuando sea habitual o cuando de ello 
se deriven riesgos para la integridad física y salud de los trabajadores, es según la Ley 
de Infracciones y Sanciones del Orden Social, una infracción de carácter: 
 
 a - grave 
 b - leve 
 c - muy grave 
 d - grave y accesoria 
 

 
 

32 

 
según el art 1 del RD 707/2002, se regirá por el presente reglamento? 
 
 a - el procedimiento administrativo especial de actuación de la Inspección de Trabajo 
y Seguridad Social y para la imposición de medidas correctoras de los incumplimientos en 
materia de prevención de riesgos laborales en la Administración General del Estado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 45.1, párrafos tercero y cuarto de la Ley 
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales 
 b - el procedimiento administrativo especial de actuación de la Inspección sanitaria y 
para la imposición de medidas correctoras de los incumplimientos en materia de prevención 
de riesgos laborales en la Administración General del Estado, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 45.1, párrafos tercero y cuarto de la Ley 31/1995, de 8 de 
noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales 
 c - el procedimiento administrativo especial de actuación de la Inspección de Trabajo 
y Seguridad Social y para la imposición de medidas correctoras y sancionadoras de los 
incumplimientos en materia de prevención de riesgos laborales en la Administración General 
del Estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 45.1, párrafos tercero y cuarto de 
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales 
 d - el procedimiento administrativo especial de actuación de la Inspección de Trabajo 
y Seguridad Social y para la imposición de medidas sancionadoras de los incumplimientos en 
materia de prevención de riesgos laborales en la Administración General del Estado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 45.1, párrafos tercero y cuarto de la Ley 
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales 

 

33 

 
En los casos en que el Inspector de Trabajo y Seguridad Social competente 
comprobase la existencia de riesgo grave e inminente para la seguridad y salud del 
personal del centro de la Administración General del Estado inspeccionado ordenará la 
paralización de la actividad del centro, dependencia o lugar de trabajo afectado, que 
será? 
 
 a - inmediatamente ejecutiva, y elevará informe urgente sobre las circunstancias 
determinantes del riesgo a la consejeria de trabajo del gobierno autonómico correspondiente 
o, en su caso, a la Autoridad Central de la Inspección. 
 b - ejecutiva al día siguiente, y elevará informe urgente sobre las circunstancias 
determinantes del riesgo al Delegado del Gobierno o, en su caso, a la Autoridad Central de la 
Inspección. 



 c - inmediatamente ejecutiva, y elevará informe urgente sobre las circunstancias 
determinantes del riesgo al Delegado del Gobierno o, en su caso, a la Autoridad Central de la 
Inspección 
 d - ejecutiva con el aprobado del jefe de seguridad y salud de la inspección de trabajo 
y seguridad social, y elevará informe urgente sobre las circunstancias determinantes del 
riesgo al Delegado del Gobierno o, en su caso, a la Autoridad Central de la Inspección. 

 

34 

 
El requerimiento definitivo efectuado por la inspección de trabajo y seguridad social, 
se comunicará? 
 
 a - al jefe de la unidad administrativa inspeccionada y a los representantes del 
personal 
 b - al jefe de la unidad administrativa inspeccionada, a los representantes del 
personal y a la delegación de Gobierno. 
 c - al jefe de la unidad administrativa inspeccionada, a los representantes del 
personal, a la Delegacion de Gobierno y a la Consejeria de Trabajo del Gobierno 
Autonominco. 
 d - al jefe de la unidad administrativa inspeccionada. 
 

 
 

35 

 
el concepto de accidente de trabajo, se define en el art? 
 
 a - 268 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social 
 b - 168 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social 
 c - 156 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social 
 d - 16 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. 

 

36 

 
tienen la consideración de accidente de trabajo las enfermedades o defectos, 
padecidos con anterioridad por el trabajador,? 
 
 a - Si 
 b - Si. Las que se agraven como consecuencia de la lesión constitutiva del accidente 
 c - No. Nunca. 
 d - Si. Cuando eran conocidas por la empresa. 
 

 

37 

 
La calificación de las enfermedades como profesionales corresponde a? 
 
 a - a la inspección de trabajo y seguridad social 
 b - al médico de la mutua 
 c - la entidad gestora respectiva 
 d - al médico de la compañía de seguros 
 

 

38 

 
el Anexo 2 del Real Decreto 1299/2006, regula? 
 
 a - lista complementaria de enfermedades desconocidas y cuya inclusión en el 
cuadro de enfermedades profesionales podría contemplarse en el futuro 
 b - lista complementaria de enfermedades cuyo origen profesional se sospecha y 
cuya inclusión en el cuadro de enfermedades profesionales podría contemplarse en el futuro 
 c - lista complementaria de enfermedades cuyo origen profesional no se discute y 
cuya inclusión en el cuadro de enfermedades profesionales podría contemplarse en el futuro 



 d - lista complementaria de enfermedades cuyo origen profesional no se sospecha y 
cuya inclusión en el cuadro de enfermedades profesionales podría contemplarse en el futuro 
 

 

39 

 
cual es la duración máxima de la situación de incapacidad temporal? 
 
 a - duración máxima de ciento sesenta y cinco días, prorrogables por otros ciento 
ochenta días cuando se presuma que durante ellos puede el trabajador ser dado de alta 
médica por curación 
 b - duración máxima de trescientos días, prorrogables por otros ciento ochenta días 
cuando se presuma que durante ellos puede el trabajador ser dado de alta médica por 
curación 
 c - duración máxima es de trescientos sesenta y cinco días, prorrogables por otros 
ciento ochenta días cuando se presuma que durante ellos puede el trabajador ser dado de 
alta médica por curación 
 d - duración máxima de trescientos sesenta y cinco días, prorrogables por otros 
doscientos ochenta días cuando se presuma que durante ellos puede el trabajador ser dado 
de alta médica por curación 
 

 
 

40 

 
en caso de accidente, sea o no de trabajo, y de enfermedad profesional, será? 
 
 a - de 180 días cotizados 
 b - de 500 días de cotización 
 c - no se exigirá ningún período previo de cotización 
 d - nunca se exige periodo de cotización para acceder a la prestación de incapacidad 
temporal 
 

 
 

41 

 
La incapacidad permanente contributiva es la situación del trabajador que, después de 
haber estado sometido al tratamiento prescrito, presenta reducciones anatómicas o 
funcionales graves; 
 
 a - susceptibles de determinación objetiva y absolutamente definitivas, que 
disminuyan o anulen su capacidad laboral. 
 b - susceptibles de determinación objetiva y previsiblemente definitivas, que anulen 
totalmente su capacidad laboral. 
 c - susceptibles de determinación objetiva y previsiblemente definitivas, que 
disminuyan o anulen su capacidad laboral 
 d - susceptibles de determinación objetiva y previsiblemente definitivas, aunque no 
disminuyan o anulen su capacidad laboral. 
 

 
 

42 

 
No obstará la calificación de la incapacidad permanente, la posibilidad de recuperación 
de la capacidad laboral del incapacitado 
 
 a - en ningún caso calificará la incapacidad permanente si existe posibilidad de 
recuperación 
 b - si dicha posibilidad se estima médicamente como incierta o a largo plazo 
 c - si esta prevista una recuperación en un plazo aproximado de 5 años. 
 d - si dicha posibilidad es cierta y a corto plazo. 



 
 
 

43 

 
En caso de incapacidad permanente total, la pensión vitalicia correspondiente será 
compatible con? 
 
 a - el salario que pueda percibir el trabajador en la misma empresa o en otra distinta, 
siempre y cuando las funciones no coincidan con aquellas que dieron lugar a la incapacidad 
permanente total 
 b - el resto de prestaciones del sistema de la seguridad social. 
 c - con cualquier salario que perciba el trabajador. 
 d - es incompatible con el trabajo 
 

 
 
 
 
 
 

44 

 
Las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social, una vez constituidas, 
 
 a - adquieren personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus 
fines. El ámbito de actuación de las mismas se extiende a todo el territorio de la comunidad 
autónoma correspondiente 
 b - adquieren personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus 
fines. El ámbito de actuación de las mismas se extiende a todo el territorio de la provincia en 
la que actúe 
 c - adquieren personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus 
fines. El ámbito de actuación de las mismas se extiende a todo el territorio del Estado 
 d - adquieren personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus 
fines. El ámbito de actuación de las mismas se extiende a todo el territorio para el que haya 
obtenido la correspondiente autorización 
 

 
 

45 

 
Las mutuas colaboradoras con la seguridad social, deben limitar su actividad a las 
funciones que establece el art 80 del Texto Refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social? 
 
 a - sí 
 b - depende del tipo del mutua de que se trate 
 c - no 
 d - si, aunque se les puede autorizar para la realización de otras actividades. 
 

 
 

46 

 
La aplicación de la reducción de la edad de jubilación prevista para los bomberos, en 
ningún caso dará ocasión a que el interesado pueda acceder a la pensión de jubilación 
con una edad inferior a? 
 
 a - los 62 años, o a la de 61 años en los supuestos en que se acrediten 35 o más 
años de cotización efectiva, sin cómputo de la parte proporcional correspondiente por pagas 
extraordinarias, por el ejercicio de la actividad de bombero 
 b - los 60 años, o a la de 57 años en los supuestos en que se acrediten 35 o más 



años de cotización efectiva, sin cómputo de la parte proporcional correspondiente por pagas 
extraordinarias, por el ejercicio de la actividad de bombero. 
 c - los 60 años, o a la de 59 años en los supuestos en que se acrediten 35 o más 
años de cotización efectiva, sin cómputo de la parte proporcional correspondiente por pagas 
extraordinarias, por el ejercicio de la actividad de bombero 
 d - los 61 años, o a la de 60 años en los supuestos en que se acrediten 35 o más 
años de cotización efectiva, sin cómputo de la parte proporcional correspondiente por pagas 
extraordinarias, por el ejercicio de la actividad de bombero 
 

 
 

47 

 
Debe efectuarse la inspección de neumáticos al menos 
 
 a - Anualmente 
 b - Trimestralmente 
 c - Semestralmente 
 d - Quincenalmente 
 

 
 

48 

 
El Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia se divide en 
 
 a - Cinco parques principales y diez parques auxiliares 
 b - Seis zonas operativas, contando cada una con un parque principal y al menos un 
parque auxiliar 
 c - Seis Parques principales y doce parques auxiliares 
 d - Cinco zonas operativas, contando cada una con un parque principal y dos parques 
auxiliares 
 

 
 

49 

 
El Centro de Comunicaciones y Control cuenta con el siguiente personal operativo 
 
 a - 1 Oficial de guardia, 1 Sargento-coordinador de recursos y 4 operadores de 
comunicaciones 
 b - 1 inspector de guardia, 1 Cabo-coordinador de recursos y 4 bomberos 
 c - Un inspector de guardia, 1 sargento-coordinador de recursos, 3 operadores y 
cinco bomberos 
 d - 1 Oficial de guardia, 1 Cabo-coordinador de recursos, 2 operadores de 
comunicaciones y cuatro bomberos 
 

 
 

50 

 
Según la guia táctica de incendios industriales, el nivel de protección adecuado, según 
la guia de método GM0, será 
 
 a - El nivel 4 
 b - El nivel 3 
 c - El nivel 1 
 d - El nivel 2 
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Cuál de los siguientes no está definido como riesgo en la Guia Táctica de rescate en 
accidentes de tráfico 
 
 a - Caídas, cortes y aplastamientos 
 b - Intoxicación 
 c - Riesgo eléctrico, producido por la situación del entorno 
 d - Trabajo en ambiente con altas temperaturas 
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Los principales riesgos y factores de riesgo asociados a la realización de trabajos 
sobre cubiertas de materiales ligeros, claraboyas, lucernarios, etc., son: 
 
 a - Caída de objetos: por inclemencias atmosféricas. 
 b - Caída de objetos: por disposición de escaleras manuales portátiles o fijas. 
 c - Caídas de altura: al transitar por la cubierta con escaleras manuales portátiles o 
fijas. 
 d - Caídas de altura: por rotura de las cubiertas al pasar el operario; pisar 
directamente sobre claraboyas o tragaluces interiores de insuficiente resistencia. 
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Cuál de los siguientes riesgos no se encuentra definido entre los riesgos más 
habituales en la Guía táctica de trabajo en altura 
 
 a - Quemaduras por abrasión 
 b - Escasa visibilidad 
 c - Cortes y atrapamientos 
 d - Caida de objetos 
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Cual de las siguientes normas es incorrecta, conforme a la guia de método de 
progresión y seguridad en altura mediante el uso de cuerdas 
 
 a - Las herramientas y demás accesorios que se deban utilizar deberán estar sujetos 
al arnés por los medios adecuados 
 b - Siempre que algún componente de la dotación deba permanecer suspendido de 
las lineas de anclaje, otro componente de la dotación deberá permanecer en el lugar, entre 
líneas de anclaje diferentes 
 c - En un sistema de regulación de cuerda, el bombero deberá estar siempre 
protegido mediante un dispositivo de regulación de cuerda de tipo A, conectado a la linea de 
seguridad, y un dispositivo de regulación de cuerda de tipo B o C, conectado a la línea de 
trabajo 
 d - El sistema contará como mínimo de dos cuerdas con sujeción independiente, una 
como medio de acceso, de descenso y de apoyo, y la otra como medio de emergencia 
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Cual de las siguientes funciones no corresponde a los especialistas de la UREC 
 
 a - Apeos, apuntalamientos y accesos a inmuebles colapsados 
 b - Al trabajar con el helicóptero, atenerse a las normas de regulación aérea civil 
 c - Situaciones donde se requiera corte de hormigón armado, estructuras metálicas, 
cristales blindados 
 d - Control de estabilidad de estructuras 
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Referido al riesgo eléctrico y a la supresión de la tensión, y al proceso en cinco etapas. 
Marcar la incorrecta: 
 
 a - Verificar la ausencia de tensión. 
 b - Desconectar. 
 c - Poner a tierra y cortocircuito. 
 d - Impedir cualquier posible alimentación. 
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El equipo de protección Nivel 2 ligero consta de un traje antisalpicaduras (EPI 
categoría III, tipo 3), casco, botas y guantes de protección química y ERA, pudiendo 
llegar a emplearse: 
 
 a - máscaras quirúrgicas y/o FPP2 o FPP 3. 
 b - máscaras quirúrgicas, FPP1, FPP2, FPP 3, o pantalla facial. 
 c - máscaras quirúrgicas y/o FPP 3 o pantalla facial 
 d - máscaras quirúrgicas y/o FPP1 o FPP2. 
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Conforme a la Guía de método niveles de protección - GM 0- los modelos, 
encapsulados, no encapsulados, de uso limitado y reutilizables pueden ser: 
 
 a - ANSELL TRELLCHEM TLU, Nivel 2, Encapsulado y Uso limitado 
 b - ANSELL TRELLCHEM VPS Nivel 1, No encapsulado y Uso limitado 
 c - ANSELL TRELLCHEM TLU, Nivel 3, Encapsulado y Uso limitado 
 d - ANSELL TRELLCHEM VPS Nivel 2, No encapsulado y Uso limitado 
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La movilización operativa normalizada ante himenópteros establece que: 
 
 a - La primera actuación, tras evaluar los riesgos posibles, será la de establecer una 
distancia de seguridad para la intervención de 100 m. en espacios abiertos y de 750 m. en 
espacios urbanos. 
 b - La primera actuación, tras evaluar los riesgos posibles, será señalizar la zona de 
la intervención con cinta de balizar y la colocación de carteles, evitando que las personas se 
acerquen en exceso al enjambre. 
 c - La primera actuación, tras evaluar los riesgos posibles, será la de alejar curiosos. 
 d - La primera actuación, tras evaluar los riesgos posibles, será la de avisar a policía 
para controlar el tráfico o los accesos si fuera necesario. 
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La movilización operativa normalizada ante himenópteros se establece en: 
 
 a - 1 BUP con 1 Cabo y 3 Bomberos, y 1 Vehículo de altura en caso necesario. En 
caso necesario, se movilizará asimismo el Sargento de Zona, asegurándose de la 
disponibilidad de los EPI´s y el material auxiliar necesario, así como la posibilidad de 
existencia o no de personal sensible entre la dotación movilizada. 
 b - 1 Cabo y 3 Bomberos, asegurándose de la disponibilidad de los EPI´s y el material 
auxiliar necesario. 



 c - 1 BUP con 1 Cabo y 3 Bomberos, y 1 Vehículo de altura en caso necesario, 
asegurándose de la disponibilidad de los EPI´s y el material auxiliar necesario. 
 d - 1 BUP con 1 Cabo y 3 Bomberos, y 1 Vehículo de altura en caso necesario. En 
caso necesario, se movilizará asimismo el Sargento de Zona. 
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Para la intervención en siniestros ante himenópteros se utilizará, el siguiente 
equipamiento de protección personal: 
 
 a - Casco forestal, mono polivalente, botas polivalentes, arnés cuando las 
circunstancias concretas del servicio lo precisen, guantes de trabajo y guantes de látex 
dobles si hay que prestar atención a heridos. 
 b - Casco forestal, mono y botas, arnés, guantes de látex dobles. 
 c - Casco, mono, botas, guantes de trabajo y guantes de látex dobles si hay que 
prestar atención a heridos. 
 d - Botas forestales. Calcetín de trabajo. Mono forestal. Careta de apicultor para la 
protección de la cabeza, con redecilla con visión frontal y lateral, y blusón incorporado. 
Guantes de apicultor con manguitos de antebrazo. 
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Conforme a las normas de vestuario: 
 
 a - El mando responsable de la intervención, una vez valorada las circunstancias 
concretas del servicio, dará a conocer al personal de la dotación el nivel de protección a 
utilizar. 
 b - El mando responsable de la intervención, una vez valorada las circunstancias 
concretas del servicio, podrá tomar la decisión de adaptar el nivel de protección personal, 
dando a conocer al personal de la dotación el nivel de protección a utilizar, en caso de 
modificar el expuesto en la presente norma. 
 c - El procedimiento de normas de vestuario no establece quién debe valorar las 
circunstancias de la emergencia. 
 d - El mando responsable de la intervención, dará a conocer al personal de la 
dotación el nivel de protección a utilizar, en todo caso. 
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El Servicio de Prevención de Riesgos del Consorcio Provincial de Valencia tiene, en 
relación con el mantenimiento de los trajes de intervención tipo RB-90, las 
responsabilidades derivadas de las funciones genéricas que les reconoce la 
legislación de prevención de riesgos, entre otras las siguientes: 
 
 a - Conocer las innovaciones que surjan y puedan ser aplicadas al Consorcio 
Provincial de Valencia. 
 b - Evaluar la evolución de la técnica en lo que afecte al mantenimiento de los trajes 
de intervención tipo RB-90. 
 c - Participar en la elaboración del procedimiento de mantenimiento de trajes de 
intervención tipo RB-90 y de las instrucciones técnicas que lo desarrollen, mediante el 
análisis, debate y validación de las propuestas que les efectúen desde la Sección de 
Mantenimiento del Consorcio Provincial de Valencia. 
 d - Planificar la evolución de la técnica en lo que afecte al mantenimiento de los trajes 
de intervención tipo RB-90. 
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Conforme al procedimiento de limpieza y desinfección de tablas de rescate 
contaminadas por fluidos orgánicos: 



 
 a - La limpieza y desinfección eficaz de las tablas de rescate contaminadas por 
fluidos orgánicos debe realizarse con detergente y fungicida. 
 b - La limpieza y desinfección eficaz de las tablas de rescate contaminadas por 
fluidos orgánicos debe realizarse con detergente y bactericida. 
 c - La limpieza y desinfección eficaz de las tablas de rescate contaminadas por 
fluidos orgánicos debe realizarse con detergente y virucida. 
 d - La limpieza y desinfección eficaz de las tablas de rescate contaminadas por 
fluidos orgánicos debe complementar la acción detergente y bactericida del producto Solum 
al 5%, con la adición de una disolución al 10% de hipoclorito sódico. 
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Los riesgos ergonómicos se pueden definir como, la probabilidad de que una persona 
trabajadora sufra un daño con ocasión o a consecuencia de su trabajo por : 
 
 a - exposición ambiente a contaminantes físicos, químicos o biológicos 
 b - falta de seguridad en las condiciones de los lugares en que se desarrolla, los 
medios materiales y los equipos utilizados 
 c - ninguna de las anteriores es correcta 
 d - falta de adecuación de los sistemas de trabajo a sus características, limitaciones y 
necesidades 
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El empresario deberá evaluar los riesgos tomando en consideración las características 
propias del puesto de trabajo y las exigencias de la tarea, y entre estas, especialmente 
 
 a - el tiempo promedio de utilización diaria del equipo 
 b - todas son incorrectas 
 c - solo el tiempo máximo de atención continua a la pantalla requerida por la tarea 
habitual 
 d - solo el grado de atención que exija dicha tarea 
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El puesto de trabajo deberá tener una dimensión suficiente y estar acondicionado de 
tal manera que haya espacio suficiente para permitir los cambios de postura y 
movimiento de trabajo, hace referencia a : 
 
 a - iluminación 
 b - emisiones 
 c - humedad 
 d - espacio 
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El anexo del R.D. 488/97, indica las disposiciones mínimas que deben tener: 
 
 a - interconexión ordenador/persona 
 b - equipo 
 c - todas son correctas 
 d - entorno 
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La pantalla se situará a una altura tal que la parte superior de la misma coincida con la 
altura de los ojos de manera que pueda ser visualizada dentro del espacio situado 
entre la línea de visión horizonte y la trazada a : 
 
 a - 40º bajo la vertical 
 b - 40º bajo la horizontal 
 c - 30º bajo la vertical 
 d - 30º bajo la horizontal 
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La norma UNE que hace referencia a la acústica, práctica recomendada para el diseño 
de lugares de trabajo con bajo nivel de ruido y que contienen maquinaria, propone a 
modo de orientación, para trabajos de rutina de oficina, que valor recomendado de 
exposición de ruido : 
 
 a - 56 a 60 dB 
 b - 45 a 55 dB 
 c - 30 a 40 dB 
 d - 40 a 50 dB 
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Cuando el espacio libre, especialmente vertical, resulta insuficiente para el ejercicio de 
la actividad de que se trate y el mismo puede aumentar el riesgo en particular 
dorsolumbar, a qué tipo de factor de riesgo hace referencia : 
 
 a - exigencias de la actividad 
 b - esfuerzo físico necesario 
 c - características de la carga 
 d - características del medio de trabajo 
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Para el cálculo del peso aceptable, qué factor no considera la fórmula : 
 
 a - peso teórico 
 b - desplazamiento horizontal 
 c - giro 
 d - agarre 
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Cuál de los siguientes métodos no se utiliza para realizar una evaluación ergonómica 
de posturas forzadas : 
 
 a - REBA 
 b - OWAS 
 c - SIL 
 d - RULA 
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Los factores de riesgo ligados a la organización o psicosociales, hace referencia a: 
 
 a - aquellos factores ligados a los contaminantes que pueden estar presentes en el 
microclima del lugar de trabajo 
 b - aquellos factores ligados a las condiciones materiales que ponen en peligro la 
integridad física de los trabajadores y pueden producir accidentes 
 c - aquellos relacionados con la forma en la que el trabajo está organizado, la 
fragmentación del trabajo en tareas elementales, el reparto de estas entre diferentes 
individuos … 
 d - aquellos factores ligados a las exigencias que la tarea impone al individuo que la 
realiza: esfuerzos, manipulación manual de cargas … 
 

 
 

75 

 
El trabajo a turnos puede afectar en la salud del trabajador en: 
 
 a - vida familiar y social 
 b - alteración ritmos biológicos 
 c - alteración del sueño 
 d - todas las anteriores 
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El desarrollo del concepto de bournout según la nota NPT 732 INSST comenzó como 
fenómeno psicológico 
 
 a - en la Escuela Nacional del Ministerio del Trabajo Carlos III 
 b - en los estudios de la Universidad de Salamanca 
 c - en USA en la década de los 70 
 d - ninguna es cierta 
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El bournout como daño psicosocial en la organización es 
 
 a - todas son ciertas 
 b - considerado como daño psicosocial más importante 
 c - respuesta prolongada a estresores crónicos a nivel personal y relacionado con el 
trabajo 
 d - tienen mucha importancia las variables personales del trabajador 
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Según la NTP 732, el instrumento útil en la medición del bournout es : 
 
 a - escala del test Tediness 
 b - MBI 65 (General Surves) 
 c - test de Rocher 
 d - ninguno de los anteriores 
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El mobbing está tipificado como delito: 
 
 a - no está tipificado 
 b - en el artículo 173 del Código Penal 
 c - en el artículo 137 del Código Penal 
 d - no, únicamente es un riesgo psicosocial 
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Cuándo se puede solicitar por razón de edad el pase a segunda actividad en CPBV 
 
 a - pasados los 60 años 
 b - seis meses antes de cumplir los 55 años 
 c - no se puede solicitar 
 d - únicamente si se presenta patología 
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¿Cuál de las siguientes entidades no forma parte de la organización territorial del 
Estado, según la Constitución Española? 
 
 a - Las comunidades autónomas 
 b - Las mancomunidades 
 c - Los municipios 
 d - Las provincias 
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De acuerdo con el Título VIII de la Constitución Española “De la Organización 
Territorial del Estado”, señale la opción correcta 
 
 a - Todos los alcaldes serán elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio 
universal, igual, libre, directo y secreto 
 b - Las Haciendas locales se nutrirán fundamentalmente de tributos propios y de 
participación en los del Estado y de las Comunidades Autónomas 
 c - Las entidades locales son los municipios y las provincias, no pudiendo crearse 
agrupaciones de municipios diferentes de la provincia 
 d - El Estado se organiza territorialmente en municipios, mancomunidades, en 
provincias y en las Comunidades Autónomas que se constituyan 
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ANULADA 
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En relación con el artículo 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de 
Riesgos Laborales, señale cuál de las siguientes afirmaciones no es correcta: 
 
 a - La vigilancia y control de la salud de los trabajadores se llevará a cabo respetando 
el derecho a la intimidad y a la dignidad del trabajador. 
 b - El acceso a la información médica de carácter personal se limitará al personal 
médico y a las autoridades sanitarias que lleven a cabo la vigilancia de la salud. 
 c - Las medidas de vigilancia y control de la salid de los trabajadores se llevará a 
cabo por personal sanitario con competencia técnica, formación y capacidad acreditada. 
 d - Únicamente podrá llevarse a cabo la vigilancia de la salud cuando el trabajador 
preste su consentimiento. 
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Las infracciones en materia de prevención de riesgos laborales se sancionarán: 
 
 a - Las muy graves con multa, en su grado mínimo, de 50.000 a 196.745 euros 
 b - Las muy graves con multa, en su grado mínimo, de 120.000 a 196.745 euros 
 c - Las muy graves con multa, en su grado mínimo, de 49.181 a 196.745 euros 
 d - Las muy graves con multa, en su grado mínimo, de 2405 a 196.745 euros 
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¿Dónde se define en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, el 
concepto de Incapacidad Temporal? 
 
 a - art 68 
 b - art 169 
 c - art 225 
 d - art 380 
 

 
 

87 

 
Conforme a la guía táctica derrumbamientos en edificaciones, ST-GT01 -, entre los 
riesgos indicados, se encuentra: 
 
 a - Contacto por arco eléctrico. 
 b - Pisadas sobre objetos. 
 c - Exposición a sustancias tóxicas o nocivas, siendo consecuencias asfixia, 
intoxicación y/o irritación vías respiratorias. 
 d - Lesiones por trabajos en terrenos estables. 
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Constituyen factores de riesgo individuales: 
 
 a - la falta de aptitud física para realizar las tareas en cuestión y la inadecuación de 
las ropas, calzado y otros efectos personales que lleve el trabajador 
 b - cuando puede acarrear un movimiento brusco de la carga y cuando se realiza 
mientras el cuerpo está en posición inestable 
 c - cuando la iluminación no es adecuada y hay exposición a vibraciones 
 d - esfuerzos físicos demasiado frecuentes o prolongados en los que interviene la 



columna vertebral y períodos insuficientes de reposo fisiológico o de recuperación 
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Para afrontar el posible estrés postraumático tras un incidente se recomienda : 
 
 a - no hace falta tomar ninguna medida 
 b - solo hay que tomar medidas individuales 
 c - es conveniente realizar estrategias grupales pasadas tres semanas 
 d - tan pronto como sea posible o antes de las 24 h. del incidente 
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El objetivo principal de la ayuda y soporte emocional es 
 
 a - reducir las complicaciones 
 b - ninguna de las posteriores 
 c - no promover la adaptación de la situación, motivar habilidades, afrontar la 
situación 
 d - no proteger que no sufren daños mayores las víctimas 
 

 
 
 
 



Hoja de Soluciones 
1 - ANULADA 
2 - c 
3 - b 
4 - b 
5 - c 
6 - c 
7 - d 
8 - d 
9 - ANULADA 
10 - a 
11 - d 
12 - a 
13 - a 
14 - c 
15 - a 
16 - d 
17 - ANULADA 
18 - c 
19 - b 
20 - b 
21 - a 
22 - ANULADA 
23 - b 
24 - d 
25 - a 
26 - ANULADA 
27 - b 
28 - a 
29 - b 
30 - b 
31 - a 
32 - a 
33 - c 
34 - a 
35 - c 
36 - b 
37 - c 
38 - b 
39 - c 
40 - c 
41 - c 
42 - b 
43 - a 
44 - c 
45 - a 
46 - c 
47 - d 
48 - b 
49 - a 
50 - c 
51 - d 
52 - d 
53 - b 
54 - b 
55 - b 
56 - d 
57 - b 
58 - a 
59 - b 



60 - a 
61 - a 
62 - b 
63 - c 
64 - d 
65 - d 
66 - a 
67 - d 
68 - c 
69 - b 
70 - b 
71 - d 
72 - b 
73 - c 
74 - c 
75 - d 
76 - c 
77 - a 
78 - b 
79 - b 
80 - b 
--- SOLUCIONES PREGUNTAS RESERVA --- 
81 - b 
82 - b 
83 - ANULADA 
84 - d 
85 - c 
86 - b 
87 - c 
88 - a 
89 - d 
90 - a 
 


