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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

JUAN JIMENEZ HERNANDIS, SECRETARI
GENERAL DEL CONSORCI PER AL SERVEI
DE PREVENCIO | EXTINCIO D'INCENDIS | DE
SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA

Expediente 2023/RHG/S346/00004

JUAN JIMENEZ HERNANDIS, SECRETARIO
GENERAL DEL CONSORCIO PARA EL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS Y DE SALVAMENTO DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA

CERTIFIQUE: Que I'Assemblea General del CERTIFICO: Que la Asamblea General del

Consorci, en sessio6 ordinaria celebrada el 31

Consorcio, en sesion ordinaria celebrada el 31

de maig de 2023, va adoptar per unanimitit mayo de 2023, adoptd por unanimidad de

dels presents, entre altres, el seglient acord:

«Resolucié al-legacions i, si escau,
aprovacio definitiva de la modificacio de Ila

los presentes, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Resolucién alegaciones y, en su caso,
aprobacion definitiva de la modificacion de

relacié definitiva de Ila modificaci6 de lala relacion de puestos de trabajo (RPT) y

relacié de llocs de treball (RPT) i fitxes de
classificacio 2023

Vist l'informe juridic emés per la Direcci6 de
Recursos Humans, amb el vist i conforme de la
Secretaria, en relaci6 amb les al-legacions
presentades a I'"Acord adoptat per I'Assemblea
General en sessio extraordinaria celebrada el
dia 29 de mar¢ de 2023, expedient de
Modificacié de la Relacié de Llocs de treball i

de Classificacié de 2023, en el qual es diu:

«Vist I'expedient 2023/RHG/S346/00001, relatiu

a la Modificaci6 de la Relaci6 de Llocs delativo a la Modificacion de la Relacion de

treball i de Classificacié 2023 del Consorci per
al Servei de Prevencio, Extincié6 d'Incendis
Salvament de la Provincia de Valencia.

fichas de clasificacion 2023

Visto el informe juridico emitido por la Direccién
de Recursos Humanos, con el visto y conforme
de la Secretaria, en relacion con las
alegaciones presentadas al Acuerdo adoptado
por la Asamblea General en sesion
extraordinaria celebrada el dia 29 de marzo de
2023, expediente de Modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo y de
Clasificacién de 2023, en el que se dice:

«Visto el expediente 2023/RHG/S346/00001,

Puestos de Trabajo y de Clasificacion 2023 del
C@onsorcio para el Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento de la
Provincia de Valencia.

Atés que [I'Acord adoptat corresponent a IaAtendido que el Acuerdo adoptado

modificacio de la RLT 2023, es va sotmetre a
informacié publica en haver-se publicat I'anunci

correspondiente a la modificacion de la RPT

2023, se someti6 a informacién publica al

d'aprovacié conjuntament amb ['‘Acord de lahaberse publicado el anuncio de aprobacion
modificacié inicial de la Plantilla 2023, i quenjuntamente con el Acuerdo de Ia

dins del termini concedit per a la presentacio
d'al-legacions , finalitzat en data 12 de maig de
2023, s’han presentat en el Registre d'Entrada
General al-legacions a aquesta, s'ha de
procedir a la resolucié.

modificacion inicial de la Plantilla 2023, y que
dentro del plazo concedido para la presentacion
de alegaciones , finalizado en fecha 12 de
mayo de 2023, se han presentado en el
Registro de Entrada General alegaciones a la
misma, se debe proceder a la resolucion.
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Vista la proposta de la Gerencia del Consorci Vista la propuesta de la Gerencia del Consorcio
Provincial de Bombers de Valéncia, de dat8rovincial de Bomberos de Valencia, de fecha
25/05/2023, del seglient tenor literal: 25/05/2023, del siguiente tenor literal:

“Primer.- Mitjangant acord adoptat per “Primero.- Mediante acuerdo adoptado por la
I'Assemblea General en sessio6 extraordinaria Asamblea General en sesion extraordinaria
celebrada el dia 29 de mar¢ de 2023, va oelebrada el dia 29 de marzo de 2023, fue
aprovat l'expedient de Modificacio de la Relacio aprobado el expediente de Modificacion de Ia
de Lloc de treball i fitxes de Classificacié 2023 del Relacion de Puesto de Trabajo y fichas de
Consorci per al Servei de Prevencid, Extinci&lasificacion 2023 del Consorcio para el Servicio
d'Incendis i Salvament de la Provincia de de Prevencién, Extincion de Incendios y
Valencia, el qual ha romas exposat al publiSalvamento de la Provincia de Valencia, el cual
durant 15 dies mitjangant insercioé d'anunci en el  ha permanecido expuesto al publico durante 15
Butlleti Oficial de la Provincia num. 75, de data 19 dias mediante insercién de anuncio en el Boletin

d'abril de 2023. Oficial de la Provincia num. 75, de fecha 19 de
abril de 2023.
Segon.- Dins del termini d'exposicio publica, Segundo.- Dentro del plazo de exposicion

finalitzat en data 12 de maig de 2023, s'haublica, finalizado en fecha 12 de mayo de 2023,
presentat per Registre d'Entrada General, pelse han presentado por Registro de Entrada
empleats: General, por los empleados:

Datos personales suprimidos

“(..) “(...)

SOL-LICITE: Que tenint per presentat aquestSOLICITO: Que teniendo por presentado este
escrit se servisca admetre'l i tindre per formulades escrito se sirva admitirlo y tener por formuladas

al-legacions, per les quals: alegaciones, por las que:

e Es revise la RLT respecte als llocs * Se revise la RPT respecto a los puestos
d'Oficial Cap de Guardia, a fi de revisar de Oficial Jefe de Guardia, a fin de revisar
tots els factors reconeguts i aprovats i fodos los factores reconocidos 'y
ajustar-los a la integracié del personal de aprobados y ajustarlos a la integracion del
I'extinta DIVALTERRA. personal de la extinta DIVALTERRA.

. Es reconega als llocs d'Oficial Cap de * Sereconozca a los puestos de Oficial Jefe
Guardia lincrement del 8% del de Guardia el incremento del 8% del
complement especific, per assumir més complemento especifico, por asumir mas
persones al seu carrec per la integracié personas a su cargo por la integracion del
del personal de Divalterra. personal de Divalterra.

» + Es reconega el 8% del complement <+ Se reconozca el 8% del complemento
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especifique i el de productivitat segons el
reglament del complement de
productivitat (BOP  num. 80 del
28/4/2022) amb efecte a 1 de maig de
2022 i amb abonament de les quantitats
deixades de percebre

(...)

especifico y el de productividad segtn el
reglamento del complemento de
productividad(BOP n.° 80 del 28/4/2022)
con efecto a 1 de mayo de 2022 y con
abono de las cantidades dejadas de
percibir

(...)
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Datos personales suprimidos

“(..) “(..)

SOL-LICITE: Que tenint per presentat aquest SOLICITO: Que teniendo por presentado este
escrit se servisca admetre'l i tindre per formulades escrito se sirva admitirlo y tener por formuladas
al-legacions, per les quals: alegaciones, por las que:

. » Es revise la RLT respecte als llocs de * Serevise la RPT respecto a los puestos
Coordinador Cap de Sala, a fi de revisar de Coordinador Jefe de Sala, a fin de
tots els factors reconeguts | aprovats i revisar todos los factores reconocidos y
ajustar-los a la integracié del personal de aprobados y ajustarlos a la integracion del
I'extinta DIVALTERRA. personal de la extinta DIVALTERRA.

* Esreconega als llocs de Coordinador Cap e Se reconozca a los puestos de
de Sala lincrement del 8% del Coordinador Jefe de Sala el incremento
complement especific, per assumir més del 8% del complemento especifico, por
persones al seu carrec per la integracio asumir mas personas a su cargo por la
del personal de Divalterra. integracion del personal de Divalterra.

» Es reconega el 8% del complement » Se reconozca el 8% del complemento
especifique i el de productivitat segons el especifico y el de productividad segun el
reglament del complement de reglamento del  complemento de
productivitat(BOP num. 80 del 28/4/2022) productividad(BOP n.° 80 del 28/4/2022)
amb efecte a 1 de maig de 2022 i amb con efecto a 1 de mayo de 2022 y con
abonament de les quantitats deixades de abono de las cantidades dejadas de
percebre percibir

* Es revise la RLT respecte als llocs de e Se revise la RPT respecto a los puestos
Coordinador Cap de Sala, a fi de revisar de Coordinador Jefe de Sala, a fin de
les funcions reals que estem exercint, revisar las funciones reales que estamos
assumint  funcions del Lloc de ejerciendo, asumiendo funciones del
Coordinador de Mitjans CB-22 nivell 21, Puesto de Coordinador de Medios CB-22
CE C3 i s'ajusten els complements nivel 21, CE C3 y se ajusten los
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salarials a les funcions exercides.” complementos salariales a las funciones
gjercidas.”

(.. (..

A la vista del sol-licitat en aquestes al-legacions i A la vista de lo solicitado en dichas alegaciones y
tenint en compte els antecedents i fonaments que teniendo en cuenta los antecedentes y
en les mateixes es contenen, ES PROPOSA, el fundamentos que en las mismas se contienen,
seglient: SE PROPONE, lo siguiente:

Primer.- L'Administraci6 Local, de conformitat Primero.- La Administracion Local, de
amb el que es preveu en l'article 4.1 de la Llei conformidad con lo previsto en el articulo 4.1 de

7/85 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las
Regim Local, té atribuida la potestat Bases del Régimen Local, tiene atribuida la
d'autoorganitzacio. potestad de autoorganizacion.

L'article 72 del Reial decret legislatiu 5/2015, de  El articulo 72 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la  de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, en el refundido de la Ley del Estatuto Basico del
qual s'estableix que I'Estructuracio dels recursos  Empleado Publico, en el que se establece que la
humans, “En el marc de les seues competéncies  Estructuracion de los recursos humanos, “En el
d'autoorganitzacio, les Administracions Publiques marco de sus competencias de autoorganizacion,
estructuren els seus recursos humans d'acordas Administraciones Publicas estructuran sus
amb les normes que regulen la seleccio, larecursos humanos de acuerdo con las normas
promocio6 professional, la mobilitat i la distribuci6 que regulan la seleccion, la promocion
de funcions i conforme al que es preveu eprofesional, la movilidad y la distribucion de
aquest capitol ”. funciones y conforme a lo previsto en este
capitulo ”.

Segon.- El Reglament de Criteris Objectius pera Segundo.- El Reglamento de Criterios Objetivos
I'assignacié de Complement de Productivitat per  para la asignacion de Complemento de
al personal empleat public del Consorci Provincial Productividad para el personal empleado publico
de Bombers de Valencia, publicat en el BORfel Consorcio Provincial de Bomberos de
valencia numero 80, de data 28/04/2022, Valencia, publicado en el BOP valencia numero
estableix en el seu Capitol V, el relatiu a &), de fecha 28/04/2022, establece en su
Variacié en el nombre d'efectius assignats a cada Capitulo V, lo relativo a la Variacion en el numero
area/seccio, desenvolupant aquest suposit en de efectivos asignados a cada area/seccion,
l'article 13 de la seglient manera: desarrollando este supuesto en el articulo 13 del
siguiente modo:

“El complement especific esta destinat a “El complemento especifico esta destinado a
retribuir les condicions particulars d'alguns retribuir las condiciones particulares de
llocs de treball en atencio, entre altres items, algunos puestos de trabajo en atencion,
a la responsabilitat d'aquests. entre otros items, a la responsabilidad de los
mismos.
Aquesta responsabilitat pot ser mesurada, Dicha responsabilidad puede ser medida,
entre altres factors, pel carrec que s'ocupa entre otros factores, por el cargo que se
en l'organitzacié, i la resposta necessaria ocupa en la organizacion, y la respuesta
davant alguna cosa o per algu. Com més necesaria ante algo o por alguien. Cuanto
personal estiga al carrec d'un lloc de treball, mas personal esté al cargo de un puesto de
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major responsabilitat comporta.

Per aixo, en les diferents Lleis de
Pressupostos Generals de I'Estat s'estableix
com una de les excepcions a lincrement
limitat del complement especific dels llocs

de treball, les adequacions retributives que,
amb caracter singular i excepcional, resulten
imprescindibles per la variacioé del nombre
d'efectius assignats a cada programa.

Es per aixo que, sempre que no haja sigut
objecte de modificacié enla RLT aquesta
circumstancia, els llocs de treball que vegen
incrementada la seua responsabilitat per
increment del numero de personal al seu
carrec en més d'un 40%, derivat del procés

de subrogacié del personal de I'empresa
Divalterra SA en liquidacié, percebran un
complement ~mensual de productivitat
equivalent a lincrement del complement
especific mensual en un 8%.”

Expediente 2023/RHG/S346/00004

trabajo, mayor responsabilidad conlleva.

Por ello, en las diferentes Leyes de
Presupuestos Generales del Estado se
establece como una de las excepciones al
incremento  limitado del complemento
especifico de los puestos de trabajo, las
adecuaciones retributivas que, con caracter
singular y excepcional, resulten
imprescindibles por la variacion del nimero

de efectivos asignados a cada programa.

Es por ello que, siempre y cuando no haya
sido objeto de modificacién en la RPT esta
circunstancia, los puestos de trabajo que
vean incrementada su responsabilidad por
incremento del nimero de personal a su
cargo en mas de un 40%, derivado del
proceso de subrogacién del personal de la
empresa Divalterra SA en liquidacion,
percibiran un complemento mensual de
productividad equivalente al incremento del
complemento especifico mensual en un
8%.”

Tenint en compte que, de conformitat amb Teniendo en cuenta que, de conformidad con lo
I'anterior, en la Relacié de Llocs de treball i fitxes  anterior, en la Relacion de Puestos de Trabajo y

de classificacié actualment vigent, els llocs dé&has de clasificacion actualmente vigente, los
treball d'oficial Cap de guardia i Caps de Sala sén puestos de trabajo de oficial Jefe de guardia y
concordes i coincidents amb les realitzades amb  Jefes de Sala son acordes y coincidentes con las
anterioritat a la subrogacié del personal de realizadas con anterioridad a la subrogacion del
l'empresa Divalterra, sense que aquesta personal de la empresa Divalterra, sin que dicha
incorporacié haja suposat una variacié quant al incorporacién haya supuesto una variacion en
nombre d'efectius dependents d'aquests llocs de  cuanto al numero de efectivos dependientes de
treball; no corresponent un increment de estos puestos de trabajo; no correspondiendo un
responsabilitat per increment del numero de incremento de responsabilidad por incremento del
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personal al seu carrec en més d'un 40%. numero de personal a su cargo en mas de un
40%.

Es considera per aquesta Geréncia que les Se considera por esta Gerencia que las

al-legacions referides a: alegaciones referidas a:

*  Que es reconega als llocs d'Oficial Cap * Que se reconozca a los puestos de Oficial
de Guardia i Caps de Sala l'increment Jefe de Guardia y Jefes de Sala el
del 8% del complement especific, per incremento del 8% del complemento
assumir meés persones al seu carrec per especifico, por asumir mas personas a su
la integracio del personal de Divalterra. cargo por la integracion del personal de

* Esreconega als llocs d'Oficial Cap de Divalterra.

Guardia i Caps de Sala el 8% del * Se reconozca a los puestos de Oficial Jefe
complement especifique i el de de Guardia y Jefes de Sala el 8% del
productivitat segons el reglament del complemento  especifico y el de
complement de productivitat(BOP num. productividad segun el reglamento del

80 del 28/4/2022) amb efecte a 1 de complemento de productividad(BOP n.° 80
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maig de 2022 i amb abonament de les del 28/4/2022) con efecto a 1 de mayo de
quantitats deixades de percebre 2022 y con abono de las cantidades
dejadas de percibir

no procedeixen la seua estimacié tenint en no proceden su estimacion teniendo en cuenta los
compte els arguments exposats. argumentos expuestos.

Quant a les al-legacions relatives a les revisions  En cuanto a las alegaciones solicitadas, relativas

de la Relacio dels Llocs de treball, la Direccié del a las revisiones de la Relacion de los Puestos de

Consorci s'/ha compromés amb la Representacié  Trabajo, la Direccion del Consorcio se ha

dels treballadors, en la Taula Negociadora comprometido con la Representacion de los

d'aquest Consorci, celebrada el 4 de maig deabajadores, en la Mesa Negociadora de este

2023, a realitzar un estudi extern de la totalitat de Consorcio, celebrada el 4 de mayo de 2023, a

la Relaci6 de Llocs de ftreball, amb les realizar un estudio externo de la totalidad de la

conseqliéncies que del mateix es puguen derivar. Relacion de Puestos de Trabajo, con las
consecuencias que del mismo se puedan derivar.

Per tot aixo, es PROPOSA desestimar el sol-licitat Por todo ello, se PROPONE desestimar lo

en els escrits d'al-legacions presentats, pels solicitado en los escrifos de alegaciones

empleats anteriorment referits.” presentados, por los empleados anteriormente
referidos.”

A la vista de tot I'anterior, es procedeix & la vista de todo lo anterior, se procede a la
I'emissi6 de l'informe Juridic, sobre la base dels emisiéon del informe Juridico, en base a los
seglents, siguientes,

FONAMENTS DE DRET FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primer.- L'Assemblea de conformitat amb elPrimero.- La Asamblea de conformidad con lo
que es preveu l'articule 90.2 de la Llei 7/85 de 2 previsto el articulo 90.2 de la Ley 7/85 de 2 de
d'abril, Reguladora de les Bases del Reginabril, Reguladora de las Bases del Regimen
Local, que disposa ‘“Les Corporacions locald-ocal, que dispone “Las Corporaciones locales
formaran la relacié de tots els llocs de treball formarén la relacién de todos los puestos de
existents en la seua organitzacié, en els termes trabajo existentes en su organizacion, en los
previstos en la legislacié basica sobre funcié términos previstos en la legislacion basica
publica.” va aprovar la modificacio de la Relacié sobre funcién publica.” aprobé la modificacion
de Llocs de treball, per Acord de 29 de mar¢ de de la Relacion de Puestos de Trabajo, por
2023. Aquest Acord va ser publicat Acuerdo de 29 de marzo de 2023. Dicho
conjuntament amb [I'Acord de la modificacioAcuerdo fue publicado conjuntamente con el
inicial de la Plantilla de places del 2023, perla  Acuerdo de la modificacion inicial de la Plantilla
qual cosa es va sotmetre a informacié publica.  de plazas del 2023, por lo que se sometio a
informacién publica.

Segon.- El Consorci Provincial de Bombers, de Segundo.- E| Consorcio Provincial de
conformitat amb el que es preveu en I'enBomberos, de conformidad con lo previsto en el
l'article 4,1 de la Llei 7/85 de 2 d'abril, en elarticulo 4,1 de la Ley 7/85 de 2 de abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, té Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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atribuida la potestat d'autoorganitzacioé i Articule tiene atribuida la potestad de autoorganizacién

10 a) .dels vigents estatuts del Consorci, yéArticulo 10 a) -de los vigentes estatutos del

atribuida la potestat d'autoorganitzacio. Consorcio, tiene atribuida la potestad de
autoorganizacion.

Tercer.- L'article 72 del Reial decret legislatiu ~ Tercero.- El articulo 72 del Real Decreto
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
text refés de la Llei de [I'Estatut Basic dese aprueba el texto refundido de la Ley del
I'Empleat public, estableix que [I'EstructuracioEstatuto Basico del Empleado Publico,
dels recursos humans, “En el marc de lesstablece que la Estructuracién de los recursos
seues competencies d'autoorganitzacio, les humanos, “En el marco de sus competencias
Administracions Publiques estructuren els seus de autoorganizacion, las Administraciones
recursos humans d'acord amb les normes que  Publicas estructuran sus recursos humanos de
regulen la seleccio, la promocié professional, la acuerdo con las normas que regulan la
mobilitat i la distribucié de funcions i conforme  seleccién, la promocién profesional, la
al que es preveu en aquest capitol’. movilidad y la distribucion de funciones y
conforme a lo previsto en este capitulo”.

Quart.- El Reglament de Criteris Objectius per  Cuarto.- El Reglamento de Criterios Objetivos

a l'assignacié de Complement de Productivitat para la asignacion de Complemento de
per al personal empleat public del ConsordProductividad para el personal empleado
Provincial de Bombers de Valéncia, publicat en publico del Consorcio Provincial de Bomberos

el BOP valencia numero 80, de data de Valencia, publicado en el BOP valencia
28/04/2022, estableix en el seu Capitol V, el namero 80, de fecha 28/04/2022, establece en
relatiu a la Variaci6 en el nombre d'efectissi Capitulo V, lo relativo a la Variacion en el
assignats a cada area/seccio, desenvolupantniumero de efectivos asignados a cada
aquest suposit en l'article 13 de la seglierdirea/seccion, desarrollando este supuesto en el
manera: articulo 13 del siguiente modo:

“El complement especific esta destinat a retribuir  “El complemento especifico esta destinado a

les condicions particulars d'alguns llocs de treball ~retribuir las condiciones particulares de

en atencio, entre altres items, a la responsabilitat  algunos puestos de trabajo en atencion, entre

d'aquests. ofros items, a la responsabilidad de los
mismos.

Aquesta responsabilitat pot ser mesurada, entre  Dicha responsabilidad puede ser medida, entre
altres factors, pel carrec que s'ocupa en otros factores, por el cargo que se ocupa en la
l'organitzacié, i la resposta necessaria davantorganizacion, y la respuesta necesaria ante
alguna cosa o per algu. Com més personal estiga algo o por alguien. Cuanto mas personal este

al carrec d'un lloc de treball, major responsabilitat al cargo de un puesto de trabajo, mayor
comporta. responsabilidad conlleva.

Per aixo, en les diferents Lleis de Pressupostos ~ Por ello, en las diferentes Leyes de
Generals de I'Estat s'estableix com una de les Presupuestos Generales del Estado se
excepcions a l'increment limitat del complement ~ establece como una de las excepciones al
especific dels llocs de treball, les adequacioffscremento  limitado  del  complemento
retributives que, amb caracter singular | especifico de los puestos de trabajo, las
excepcional, resulten imprescindibles per la adecuaciones retributivas que, con caracter
variacio del nombre d'efectius assignats a cada singular y excepcional, resulten
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programa.

Es per aixo que, sempre que no haja sigut objecte
de modificacié en la RLT aquesta circumstancia,
els llocs de treball que vegen incrementada
seua responsabilitat per increment del numero de
personal al seu carrec en més d'un 40%, derivat
del procés de subrogacié del personal de
I'empresa Divalterra SA en liquidacio, percebran
un complement mensual de productivitat
equivalent a l'increment del complement especific
mensual en un 8%.”

Cinqué.- L'article 19.set de la Llei 31/2022, de
23 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a I'any 2023, en relacié en l'article 29
de la mateixa Llei, s'estableix que, poden
atorgar-se  adequacions  retributives  del
complement especific, amb caracter singular i
excepcional, quan resulten imprescindibles per
la variaci6 del nombre d'efectius assignats
cada programa.

S'INFORMA que sobre la base de proposat per
la Gerencia, procedeix:

PRIMER: Desestimar  les al-legacions
formulades pels empleats publics Sr. Jose M.?

Expediente 2023/RHG/S346/00004

imprescindibles por la variacion del numero de
efectivos asignados a cada programa.

Es por ello que, siempre y cuando no haya

sido objeto de modificacién en la RPT esta
dércunstancia, los puestos de trabajo que vean
incrementada su responsabilidad  por
incremento del niumero de personal a su cargo
en mas de un 40%, derivado del proceso de
subrogacion del personal de la empresa
Divalterra SA en liquidacién, percibiran un
complemento mensual de productividad
equivalente al incremento del complemento
especifico mensual en un 8%.”

Quinto.- El articulo 19.siete de la Ley 31/2022,

de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, en
relacion en el articulo 29 de la misma Ley,
establece que, pueden otorgarse adecuaciones
retributivas del complemento especifico, con
caracter singular y excepcional, cuando
rasultan imprescindibles por la variacion del
numero de efectivos asignados a cada

programa.

Se INFORMA que en base a propuesto por la
Gerencia, procede:

PRIMERO: Desestimar las alegaciones
formuladas por los empleados publicos Sr. Jose

Datos personales suprimidos

SEGON:
formulades

les
empleats

Desestimar
pels

al-legacions
publics  Srs.

expuestos.

SEGUNDO: Desestimar las alegaciones
formuladas por los empleados publicos Srs.

Datos personales suprimidos
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Datos personales suprimidos

motivos  anteriormente
expuestos.

TERCER: Aprovar la Modificacié de la Relaci6 TERCERO: Aprobar la Modificacion de Ia
de Llocs de treball i de Classificacié 2023 del Relacion de Puestos de Trabajo y de
Consorci per al Servei de Prevencio, Extincié Clasificacion 2023 del Consorcio para el
d'Incendis i Salvament de la Provincia de Servicio de Prevencién, Extincion de Incendios
Valéncia, en els mateixos termes que va ser y Salvamento de la Provincia de Valencia, en
aprovada per Acord de I'"Assemblea General de los mismos términos que fue aprobada por
data 29/03/2023 i publicada en I'el Butlleti Acuerdo de la Asamblea General de fecha
Oficial de la Provincia num. 75, de data 29/03/2023 y publicada en el el Boletin Oficial
d'abril de 2023. de la Provincia num. 75, de fecha 19 de abril de
2023.

QUARYT: Publicar el present Acord en el Butlleti CUARTO: Publicar el presente Acuerdo en el
Oficial de la Provincia de Valencia i en el Portal Boletin Oficial de la Provincia de Valencia y en
de Transparéncia. » el Portal de Transparencia. »

Vistos els articles 90 de la Llei 7/1985, de 2 Vistos los articulos 90 de la Ley 7/1985, de 2 de
d'abril, Reguladora de les Bases del Réginabril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local i 126.4 del Reial decret legislatiu Local y 126.4 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
refés de les disposicions legals vigents eneltexto refundido de las disposiciones legales
matéria de Regim Local, els articles 19.seti 23 vigentes en materia de Régimen Local, los
de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, ddiculos 19.siete y 23 de la Ley 31/2022, de 23
Pressupostos Generals de ['Estat per a ['ame diciembre, de Presupuestos Generales del
2023 i el Reglament de Criteris Objectius pera  Estado para el afio 2023 y el Reglamento de
l'assignacié de Complement de Productivitat Criterios Objetivos para la asignaciéon de
per al personal empleat public del ConsordComplemento de Productividad para el
Provincial de Bombers de Valéencia. personal empleado publico del Consorcio
Provincial de Bomberos de Valencia.

Atesa la proposta de la Gerencia i tenint en Atendida la propuesta de la Gerencia y
compte el que es disposa en l'article 4.1 de la teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo
Llei 7/85 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 4.1 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de
del Régim Local, i Articule 10 a) dels vigents las Bases del Régimen Local, y Articulo 10 a)
Estatuts del Consorci. .de los vigentes Estatutos del Consorcio.

Atés l'informe juridic emés per la Direccio de Atendido el informe juridico emitido por la

Recursos Humans, amb el vist i conforme de la Direcciéon de Recursos Humanos, con el visto y

Secretaria del Consorci, de 25 de maig de 2023 conforme de la Secretaria del Consorcio, de 25
de mayo de 2023.
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S’ ACORDA SE ACUERDA

PRIMER: Desestimar  les al-legacions PRIMERO: Desestimar las alegaciones
formulades pels empleats publics Sr. Jose M.?  formuladas por los empleados publicos Sr. Jose
nam.

Datos personales suprimidos

(Registro de  Entrada  num.
i

motius anteriorment exposats.
expuestos.

SEGON: Desestimar  les al-legacions SEGUNDO: Desestimar las alegaciones
formulades pels empleats publics Srs. formuladas por los empleados publicos Srs.

Datos personales suprimidos  gegsro o

nuam.

nam. 2023/2379, de 06/05), pels motius
anteriorment exposats. por los motivos anteriormente
expuestos.

TERCER: Aprovar la Modificacié de la Relaci6 TERCERO: Aprobar la Modificacion de la
de Llocs de treball i de Classificacié 2023 del Relacion de Puestos de Trabajo y de
Consorci per al Servei de Prevencio, Extincio Clasificacién 2023 del Consorcio para el
d'Incendis i Salvament de la Provincia de Servicio de Prevencién, Extincion de Incendios
Valéncia, en els mateixos termes que va ser y Salvamento de la Provincia de Valencia, en
aprovada per Acord de I'Assemblea General de los mismos términos que fue aprobada por
data 29/03/2023 i publicada en l'el Butlleti Acuerdo de la Asamblea General de fecha
Oficial de la Provincia num. 75, de data 329/03/2023 y publicada en el el Boletin Oficial
d'abril de 2023. de la Provincia num. 75, de fecha 19 de abril de
2023.

QUARYT: Publicar el present Acord en el Butlleti CUARTO: Publicar el presente Acuerdo en el
Oficial de la Provincia de Valencia i en el Portal Boletin Oficial de la Provincia de Valencia y en
de Transparéncia» el Portal de Transparencia»
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| per deixar-ne constancia en I'expedientde la Y para que asi conste en el expediente de su
seua rao, expedisc el present d'ordre i amb el razon, expido el presente de orden y con el visto
vistiplau de la Sra. Presidenta-Delegada a bueno de la Sra. Presidenta-Delegada en
Valéncia al dia de la data reflectida en IValencia al dia de la fecha refleja en la firma
signatura electronica adjunta electrénica adjunta

Vist i Plau
LA PRESIDENTA-DELEGADA
M.2 Josep Amigd Laguarda
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