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BOMBERS DE VALÈNCIA                                     Expte: OTS 2023/OP001 Cobertura plazas Bombero/a Conductor/a

Anunci  de  l'Òrgan  Tècnic  de  Selecció  del
procés  selectiu  2023/OP001,  per  a  la
cobertura de 246 (109 +  54 +11+72 places,
addicionades  per  BOP núm.  246,  de  17-7-
2023, BOP núm. 86 i BOP núm. 178, de 06/05
i  13/09 de 2024,  respectivament)  places de
Bomber/a  Conductor/a  vacants  en  la
Plantilla  del  Personal  del  Consorci
Provincial  per  al  Servei  de  Prevenció  i
Extinció  d'Incendis  i  Salvament  de  la
Província de València (191 places Torn Lliure
i 55 places Mobilitat).

Reunit l'Òrgan Tècnic de Selecció del procés de
referència,  designats  per  Decret  de  la
Presidència  Delegada  núm.  905/2022  (de
04/07) i Decret 481/2024 (de 29/07), en data 24
de setembre de 2024, ACORDA:

Anuncio  del  Órgano  Técnico  de  Selección
del  proceso  selectivo  2023/OP001,  para  la
cobertura de 246 (109 +  54 +11+72 plazas,
adicionadas por BOP n.º 246, de 17-7-2023,
BOP n.º 86 y BOP n.º 178, de 06/05 y 13/09 de
2024, respectivamente) plazas de Bombero/a
Conductor/a  vacantes  en  la  Plantilla  del
Personal  del  Consorcio  Provincial  para  el
Servicio  de  Prevención  y  Extinción  de
Incendios y Salvamento de la Provincia de
Valencia (191 plazas Turno Libre y 55 plazas
Movilidad).

Reunido  el  Órgano  Técnico  de  Selección  del
proceso de referencia, designados por Decreto
de  la  Presidencia  Delegada  n.º  905/2022  (de
04/07) y Decreto 481/2024 (de 29/07), en fecha
24 de septiembre de 2024, ACUERDA:

Primer.-  Fer  pública,  a  l'interessat  en  el
procediment  d'accés  per  Torn  de  Mobilitat,  el
resultat  de  la  Fase  concurse  (de  conformitat
amb el que es disposa en la Base setena B.1),
així  com  la  Relació  definitiva  de  persones
aspirants seleccionades (de conformitat amb el
que es disposa en la Base setena B.2) a través
d'https://sede.bombersdv.es/  .

Actualment,  la  Seu  Electrònica  del  Consorci
Provincial  de  Bombers  de  València  admet
certificats  electrònics  de  les  següents  entitats
proveïdores  de  serveis  de  certificació:  DNI
electrònic (Direcció General de Policia - Ministeri
de  l'Interior),  ACCV  (Agència  de  Tecnologia  i
Certificació  Electrònica  de  la  Generalitat
Valenciana)  i  certificats  Izenpe/*Giltza  ,  En
general,  tots aquells certificats  reconeguts en la
plataforma @Signatura  del  Ministeri  d'Hisenda i
Funció Pública.

Segon.- De conformitat amb el que es disposa
en la base setena “ Qui en el terme indicat no
present  la  documentació  o  de  la  mateixa  es
deduïsca  que  manca  d'algun  dels  requisits
exigits,  no  podrà  ser  nomenat  personal
funcionari  de  carrera  del  Consorci,  sense

Primero.-  Hacer  pública,  al  interesado  en  el
procedimiento  de  acceso  por  Turno  de
Movilidad, el resultado de la Fase concurso (de
conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  Base
séptima B.1), así como la Relación definitiva  de
personas  aspirantes  seleccionadas  (de
conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  Base
séptima  B.2)  a  través  de
https://sede.bombersdv.es/.

Actualmente,  la  Sede Electrónica  del  Consorcio
Provincial  de  Bomberos  de  Valencia  admite
certificados  electrónicos  de  las  siguientes
entidades  proveedoras  de  servicios  de
certificación:  DNI  electrónico  (Dirección  General
de  Policía  -  Ministerio  del  Interior),  ACCV
(Agencia de Tecnología y Certificación Electrónica
de  la  Generalitat  Valenciana)  y  certificados
Izenpe/Giltza  ,  En  general,  todos  aquellos
certificados reconocidos en la plataforma @Firma
del Ministerio de Hacienda y Función Pública.

Segundo.- De conformidad con lo dispuesto en
la base séptima “ Quién en el término indicado
no presente la documentación o de la misma se
deduzca que carece de alguno de los requisitos
exigidos,  no  podrá  ser  nombrado  personal
funcionario  de  carrera  del  Consorcio,  sin

Fecha documento: 11 de Febrero de 2025
FIRMADO
1.- SECRETARIA SUPLENTE mmartin, MARIA MARTIN ESTEVE, a 11 de Febrero de 2025

Página 1 de 2

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a.

 M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

im
pr

es
o 

pu
ed

e 
co

m
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 f
ir

m
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

en
 la

 U
R

L
:

ht
tp

s:
//s

ed
e.

bo
m

be
rs

dv
.e

s/
ve

ri
fi

rm
a

zA
Y

O
N

gN
w

aH
P

K
U

nP
5Z

+
P

jY
6u

qT
nt

iF
6m

bh
gn

cJ
K

w

Fecha de impresión: Martes, 11 de Febrero de 2025 13:02



CONSORCI PROVINCIAL DE 

BOMBERS DE VALÈNCIA                                     Expte: OTS 2023/OP001 Cobertura plazas Bombero/a Conductor/a

perjudici de la responsabilitat  en què poguera
haver incorregut.

En aquests casos, la Presidència del Consorci
podrà  requerir  a  l'Òrgan  Tècnic  de  Selecció
relació de persones aspirants per a cobrir  les
places que hagen quedat  vacants,  per al  seu
nomenament,  si  escau,  com  a  personal
funcionari de carrera. En cas de no existir o no
requerir-se,  les  places  no  cobertes
s'addicionaran al Torn Lliure.”

Pel  que  en  espera  de  la  presentació  dels
requisits establits en la base segona, per aquest
aspirant  i  existint  55  places  per  Torn  de
Mobilitat,  aquest  Òrgan  Tècnic  de  Selecció  a
data  de  la  seua  publicació,  considerarà  no
coberta i  per  tant  addicionada al  torn lliure la
quantitat de 54 places.

perjuicio de la responsabilidad en que pudiera
haber incurrido.

En estos casos,  la  Presidencia del  Consorcio
podrá requerir al Órgano Técnico de Selección
relación de personas aspirantes para cubrir las
plazas que hayan quedado vacantes, para su
nombramiento,  si  procede,  como  personal
funcionario de carrera. En caso de no existir o
no  requerirse,  las  plazas  no  cubiertas  se
adicionarán al Turno Libre.”

Por lo que en espera de la presentación de los
requisitos establecidos en la base segunda, por
dicho  aspirante  y  existiendo  55  plazas  por
Turno  de  Movilidad,  éste  Órgano  Técnico  de
Selección  a  fecha  de  su  publicación,
considerará no cubierta y por tanto adicionada
al turno libre la cantidad de 54 plazas.

Tercer.- De conformitat amb el que s'estableix
en la Base tretzena , davant les actuacions de
l'Òrgan Tècnic de Selecció, podrà interposar-se
el Recurs d'alçada previst en l'article 121 de la
Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  Procediment
Administratiu  Comú  de  les  Administracions
Públiques, en el termini d'un mes comptat des
de  l'endemà  al  de  les  seues  publicacions  o
notificacions.  El  recurs  podrà  interposar-se
davant  l'òrgan  que  va  dictar  l'acte  que
s'impugna o davant la Presidència del Consorci
com a òrgan competent per a resoldre'l. 

Tercero.- De conformidad con lo establecido en
la  Base  decimotercera  ,  ante  las  actuaciones
del  Órgano  Técnico  de  Selección,  podrá
interponerse el Recurso de Alzada previsto en
el  artículo  121  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de
octubre,  del  Procedimiento  Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, en el
plazo de un mes contado desde el día siguiente
al  de  sus  publicaciones  o  notificaciones.  El
recurso podrá interponerse ante el órgano que
dictó  el  acto  que  se  impugna  o  ante  la  Se
procede  a  su  publicación  en  el  tablón  de
anuncios y en la página web .

València, en la data reflectida en la signatura electrónica

La Secretaria Suplente
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