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b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

DIPUTACIO

Consorci Provincial de Bombers de Valencia

2025/07060 Anunci del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia sobre
I'aprovacid de la convocatoria i les bases que han de regir el procés de
seleccio per a l'accés a l'escala d'administracié especial, subescala
serveis especials, classe extincié d'incendis, categoria sergent,
corresponents a l'escala de comandament i al grup B de classificacio
professional per a cobrir en propietat 13 places vacants, en
desenvolupament de I'oferta d'ocupacié publica per als anys 2021 (una
placa), 2022 (deu places), 2023 (una plaga) i 2024 (una plaga), de les
quals nou corresponen al torn de promocid interna i quatre al torn de
mobilitat.

ANUNCI

Per Decret de la Presidéncia Delegada del Consorci Provincial de Bombers
de Valéncia nimero 824 de data 4 de juny de 2025, s'ha disposat, en relacid a les
Bases Especifiques per a cobrir en propietat 13 places vacants de Sergent:

Primer. Aprovar la convocatoria i les Bases que s'adjunten com a Annex que
han de regir el Procés de Seleccié per a l'accés a I'Escala d'Administracié Especial;
Subescala Serveis Especials; Classe Extincié d'Incendis; Categoria Sergent,
corresponents a I'Escala de Comandament al Grup B de classificacié professional per
a cobrir en propietat 13 places vacants, en desplegament de |'Oferta d'Ocupacié
Publica per als anys 2021 (una plaga), 2022 (deu places); 2023 (una plaga) i 2024 (una
plaga), de les quals nou corresponen al torn de promocid interna i quatre al torn de
mobilitat.

VEURE ANNEX

Segon. Trametre la Convocatoria i les Bases al Butlleti Oficial de la Provincia
de Valéncia per a la seua publicacié integra, i en extracte al Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana i Butlleti Oficial de I'Estat.

Tercer.- Contra la present resolucid, que és definitiva en via administrativa,
podra interposar- se, potestativament, recurs de reposicié davant la Presidéencia del
Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, en el termini d'un mes comptat a partir
de I'endema d'aquell que tinga lloc la notificacié del present acte o, directament,
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat de Valéncia, en el termini de dos
mesos comptats també a partir de I'endema d'aquell que tinga lloc la notificacié del
present acte.

Tot aix0 de conformitat amb el vigent tenor dels articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu en les Administracions
Publiques i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de
la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, i sense perjui que es puga exercitar
qualsevol altre recurs que estime procedent.

Valéncia, 9 de juny de 2025.—El president delegat, Avelino Mascarell Peiré.
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ANNEX

BASES ESPECIFIQUES PER A L'ACCES A L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL;
SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS; CLASSE EXTINCIO D'INCENDIS; CATEGORIA
SERGENT, CORRESPONENTS A L'ESCALA DE COMANDAMENT | AL GRUP B DE
CLASSIFICACIO PROFESSIONAL, PER A COBRIR EN PROPIETAT 13 PLACES
VACANTS, EN DESENVOLUPAMENT DE LES OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA 2021
(UNA PLAGA), 2022 (DEU PLACES), 2023 (UNA PLACA) | 2024 (UNA PLAGA), DE LES
QUALS NOU CORRESPONEN AL TORN DE PROMOCIO INTERNA | QUATRE AL
TORN DE MOBILITAT.

BASE PRIMERA: PLACES CONVOCADES

Aquestes bases especifiques regiran la convocatoria del procés selectiu destinat a
cobrir, com a personal funcionari de carrera, 13 places, enquadrades a I'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Serveis Especials, Classe Servei d'Extincio
d'Incendis i Categoria de Sergent corresponents a I'Escala de Comandament i al
Grup B de classificacié professional, segons el que disposa la Llei 7/2011, d'1 d'abril,
dels serveis de Prevenci6, Extincié d'Incendis i Salvament de la Comunitat
Valenciana, nou pel Torn de Promocid Interna i quatre pel Torn de Mobilitat.

BASE SEGONA. OFERTA D'OCUPACIO PUBLICA

De les 13 places convocades, una correspon a l'oferta d'ocupacié publica de 2021,
deu alade 2022, una alade 2023 iuna ala de 2024.

TERCERA. SISTEMA DE SELECCIO

Conforme a l'article 28 i seglients de la Llei 7/2011, dels SPEIS, i articles 5 i seglients
del Decret 163/2019, de 19 de juliol, del Consell, el sistema selectiu que s'utilitzara
per a la cobertura de les places vacants sera:

Concurs oposicié per al Torn de Promocié Interna, seguit del Curs Selectiu de
caracter eliminatori.

Concurs per al Torn de Mobilitat, precedit de reconeixement medic eliminatori, el
qual determinara que la persona aspirant té la capacitat funcional i psicofisica
suficient per a I'exercici de les comeses assignades als locs vinculats a les places
objecte de la convocatoria a la Relacié de Llocs de Treball del Consorci, entenent-se
que no pateix malaltia ni defecte psiquic o fisic que impedisca I'exercici de les
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corresponents tasques quan estiga en condicions de superar els barems médics que
es preveuen en aquesta convocatoria.

BASE QUARTA. REQUISITS DE PARTICIPACIO
1)TITULACIO | PERMISOS DE CONDUIR

A més de reunir els requisits que s'indiquen a les bases generals, s’ha d'estar en
possessié o en condicié6 d'obtindre abans que acabe el termini de presentacié
d'instancies, la titulacié de Tecnic Superior o equivalent, aixi com el permis de
conduir de la classe C i l'autoritzacié per conduir vehicles de transport prioritari
(BTP).

2) EQUIVALENCIA DE TITULACIO

En tot cas, I'equivaléncia de titulacions I'na d'aportar la persona aspirant mitjangant
certificat expedit a aquest efecte per I'Administracié competent en cada cas.

En el cas de titols expedits a I'estranger, es requerira acreditar la seua homologacio.

BASE CINQUENA. SOL-LICITUDS | DRETS D'EXAMEN

Les sol-licituds per prendre part en les proves selectives es regeixen pel que
estableixen les bases generals i es presentaran dins el termini de vint dies habils
comptats a partir de I'endema de la data de publicacié d'aquesta convocatoria al
Butlleti Oficial de I'Estat.

Les persones que desitgen participar en la present convocatoria han d'abonar la
Taxa per concurréncia a Proves Selectives per a I'ingrés de personal al Consorci per
al Servei de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de la Provincia de Valéncia,
segons I'Ordenanca Fiscal publicada al Butlleti oficial de la Provincia de Valéncia nim.
166, de 29 d'agost de 2016, al nimero de compte de I'entitat CAIXABANK SA, oberta
a nom del Consorci per al Servei de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de la
Provincia de Valéncia a CaixaBank IBAN ES14 2100 4337 8802 0004 5460 (BIC:
CAIXAESBBXXX) que per a aquest grup d'accés esta fixada a 50 €.

La noinclusié de la persona interessada a la relacié de persones admeses, originara
el dret a la devolucié de limport assenyalat, sempre que siga per causa no
imputable a aquesta. L'ingrés es justifica mitjancant el resguard d'ingrés emes per
I'entitat bancaria.
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BASE SISENA. PROCES DE SELECCIO

El procés de seleccid es regira pel que estableixen les bases generals per a la
categoria de sergent.

BASE SETENA. BORSA DE TREBALL

Una vegada finalitzat el procés selectiu es constituira una borsa d'ocupacié temporal
mitjangant Decret de la Presidéncia del Consorci, de la qual en formaran part tots i
totes les aspirants que hagen superat almenys, el primer i segon exercici de la fase
d'oposicié. El seu regim de funcionament sera determinat en la Resolucié de
constitucié de la borsa.

BASE VUITENA. RECURSOS

Contra aquestes Bases i quants actes administratius se'n deriven que exhaurisquen
la via administrativa, es pot interposar, potestativament, Recurs de Reposicié davant
la Presidéncia del Consorci en el termini d'un mes comptat des de de I'endema de
la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia, o Recurs Contenciés-Administratiu
davant els drgans de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa, en el termini de dos
mesos comptadors a partir de I'endema de la publicaci6, de conformitat amb
I'establert a l'article 114 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Tot aix0 sense perjui que s'exercite qualsevol altre recurs que es considere oportu.

Davant les actuacions de I'Organ Técnic de Seleccié, es pot interposar el Recurs
d'Alcada previst a l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en el termini d'un mes
comptador des del 'endema al de les seues publicacions o notificacions. El recurs
es pot interposar davant de I'0rgan que va dictar I'acte que s'impugna o davant la
Presidencia del Consorci com a drgan competent per resoldre'l.

L'al-legacid, el suggeriment, la reclamacio o la peticié de revisié sobre la puntuacié
atorgada per I'Organ Técnic de Seleccié o una altra circumstancia relativa al
desenvolupament de les proves es realitzara per les persones aspirants durant els
cinc dies naturals seguents a la publicacié de la puntuaci6 de cada prova o exercici i
sera I'Organ Técnic de Seleccié el que decida sobre aquestes en la segiient sessio,
ressenyant-ho en la corresponent acta.
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ANNEX TEMARI ESPECIFIC

El temari especific sera l'establert a I'Annex de les bases generals per a I'Escala
d'Administracié Especial; Subescala Serveis Especials; Classe Extincié d'Incendis;
Categoria de Sergent.
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