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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Expediente 2025/RHG/S380/00001
GESTION

DECRET

AVELINO MASCARELL PEIRO, PRESIDENT-DELEGAT DEL CONSORCI PER AL SERVEI DE
PREVENCIO, EXTINCIO D’INCENDIS | SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE VALENCIA, EN US
DE LES ATRIBUCIONS QUE TINC CONFERIDES, VINC A DISPOSAR

ANTECEDENTS DE FET

PRIMER. INFORME DE LA DIRECCIO DE
RECURSOS HUMANS

Vist I'informe emes per la Direccié de Recursos
Humans, del tenor literal segient:

“INFORME DE LA DIRECCIO DE RECURSOS
HUMANS

Que s'emet en exercici de les funcions
d’assessorament juridic en matéria de gestio
de personal d'acord amb el que estableixen els
articles 172 i 175 del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats
Locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de
28 de novembre i publicat al Butlleti Oficial de
I'Estat numero 306, de 22 de desembre de 1986,
en relacié amb el segient

ASSUMPTE: PROPOSTA D’ACTUALITZACIO
DE L'ORGANIGRAMA DELS SERVEIS
ADMINISTRATIUS DEL CONSORCI PER AL
SERVEI DE PREVENCIO | EXTINCIO
D’INCENDIS | SALVAMENT DE LA PROVINCIA
DE VALENCIA.

En relacié amb els seglients
ANTECEDENTS DE FET

I. Atesa la proposta formulada per la Geréencia,
d'actualitzaci6 de l'organigrama dels Serveis
Administratius amb la finalitat de garantir
l'eficiéncia del Consorci en resposta a les noves
necessitats identificades des de l'aprovacié de
l'estructura vigent I'any 2017.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. INFORME DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Visto el informe emitido por la Direccion de
Recursos Humanos, del tenor literal siguiente:

“INFORME DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Que se emite en ejercicio de las funciones de
asesoramiento juridico en materia de gestion
de personal conforme a lo establecido en los
articulos 172 y 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento 'y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y
publicado en el Boletin Oficial del Estado
numero 306, de 22 de diciembre de 1986, en
relacién con el siguiente

ASUNTO: PROPUESTA DE ACTUALIZACION
DEL ORGANIGRAMA DE LOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL CONSORCIO PARA
EL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA.

En relacion con los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

I. Vista la propuesta formulada por la Gerencia,
de actualizacion del organigrama de los
Servicios Administrativos con el fin de garantizar
la eficiencia del Consorcio en respuesta a las
nuevas necesidades identificadas desde la
aprobacion de la estructura vigente en 2017.
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ll. La proposta, fonamentada en el Pla
d'Ordenacié de Personal | conservant una
jerarquia de quatre nivells (Area, Servei, Unitat i
Seccié), contempla la revisi6 de la
nomenclatura, l'ajustament dels nivells superiors
i la formalitzacié del Servei de Serveis Generals,
amb l'organigrama resultant detallat en annexos
per a una major gestio i eficacia..

lll. La Geréncia ha desenvolupat la proposta
d'actualitzaci6 de [l'organigrama dels Serveis
Administratius amb la finalitat de garantir
l'eficiencia del Consorci en exercici de les
funcions que i atribueix [larticle 37.4.n dels
Estatuts del Consorci per al Servei de Prevencio
i Extincié d’Incendis i Salvament de la Provincia
de Valéncia, amb l'organigrama resultant detallat
en annexos per a una gestio i eficacia global
superiors.

Als Antecedents de Fet exposats es formulen els
seguients

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. LA FACULTAT
AUTOORGANITZATORIA COM A POTESTAT
ADMINISTRATIVA

La proposta es basa en I'exercici de la facultat
autoorganitzatoria de I'’Administracio.

L’article 10.a dels Estatuts del Consorci per al
Servei de Prevencid, Extinci6 d’Incendis i
Salvament de la Provincia de Valéncia, estableix
que el Consorci tindra la  capacitat
d’autoorganitzaci6 i de reglamentacié dels
serveis que gestione.

L’estructuracio de l'organigrama d'una
Administracio és competencia d’eixa
Administracié | entra dins de les facultats
d’autoorganitzacio de I’Administracio,

consagrades en larticle 5.2 de la Llei 40/2015,
d’l doctubre, de Régim Juridic del Sector

Il. La propuesta, fundamentada en el Plan de
Ordenacion de Personal y conservando una
jerarquia de cuatro niveles (Area, Servicio,
Unidad y Seccién) contempla la revision de la
nomenclatura, el ajuste de los niveles superiores
y la formalizacion del Servicio de Servicios
Generales, con el organigrama resultante
detallado en anexos para una mayor gestion y
eficacia.

lll. La Gerencia ha desarrollado la propuesta de
actualizacion del organigrama de los Servicios
Administrativos con el fin de garantizar la
eficiencia del Consorcio en ejercicio de las
funciones que le atribuye el articulo 37.4.n de los
Estatutos del Consorcio para el Servicio de
Prevencion 'y Extincion de Incendios y
Salvamento de la Provincia de Valencia, con el
organigrama resultante detallado en anexos
para una gestion y eficacia global superiores.

A los Antecedentes de Hecho expuestos se
formulan los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. LA FACULTAD
AUTOORGANIZATORIA COMO POTESTADO
ADMINISTRATIVA

La propuesta se basa en el egjercicio de la
facultad autoorganizatoria de la Administracion.

El articulo 10.a de los Estatutos del Consorcio
para el Servicio de Prevencion, Extincién de
Incendios y Salvamento de la Provincia de
Valencia, establece que el Consorcio tendra la
capacidad de autoorganizacién y reglamentacion
de los servicios que gestione.

La estructuracion del organigrama de una
Administracion es competencia de esa
Administracion y entra dentro de las facultades
de autoorganizacion de la Administracion,
consagradas en el articulo 52 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico
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Public, que estableix que: “correspon a cada
Administraci6 Publica delimitar, en el seu
respectiu  ambit competencial, les unitats
administratives que configuren els drgans
administratius propis de les especialitats

derivades de la seua organitzacio”

La facultat de les Administracions publiques per
a dissenyar i modelar la seua propia organitzacié
ha sigut tradicionalment configurada com una
autéentica potestat administrativa, entesa com a
conjunt de facultats de qué disposa
I'’Administraci6 per a organitzar la seua
estructura, en ordre a la creacio, supressio i
madificacié d'érgans administratius i I'atribucio
de competéncies.

La potestat d'autoorganitzacio administrativa
s’inclou entre les denominades ‘potestats-
funcié”, que es concreta en mltiples aspectes i
permet aprovar les estructures departamentals,
que s’ha qualificat com una facultat
reglamentaria independent, és a dir, atribuida
constitucionalment sense necessitat d’una prévia
habilitacié legal i amb un marcat caracter
discrecional, fonamentada en [|'objectivacio
d’'unes funcions eminentment publiques, de
conformitat amb els articles 103.1 de la
Constitucié Espanyola de 1978 i 5.2 de la Llei
40/2015, de conformitat amb el qual correspon a
cada Administracié Publica delimitar en el seu
respectiu  ambit competencial, les unitats
administratives que configuren els Odrgans
administratius propis de les especialitats
derivades de la seua organitzacio.

Aixi mateix, la doctrina jurisprudencial ha ratificat
aquest ampli marge de discrecionalitat atribuit a
I'’Administraci6 en [I'exercici de la potestat
organitzativa I, tal i com indica la STSJ
Catalunya 56/2005, de 24 de gener: “en materia
organizativa la Administracién goza de un amplio
poder que le permite configurar las unidades y
servicios de que esta dotada para el
cumplimiento de su misién, con libertad y sin
mas limites que el respeto a la legalidad y la
sumision a la satisfaccion del interés publico

del Sector Publico, que establece que:
“corresponde a cada Administracion Publica
delimitar, en su respectivo ambito competencial,
las unidades administrativas que configuran los
o6rganos  administrativos  propios de las
especialidades derivadas de su organizacion”

La facultad de las Administraciones publicas
para disefiar y modelar su propia organizacion
ha sido tradicionalmente configurada como una
auténtica potestad administrativa, entendida
como conjunto de facultades de las que dispone
la Administracion para organizar su estructura,
en orden a la creacion, supresion y modificacion
de organos administrativos y la atribucion de
competencias.

La potestad de autoorganizacion administrativa
se incluye entre las denominadas "potestades-
funcién”, que se concreta en mdltiples aspectos
y permite aprobar las estructuras
departamentales, que se ha calificado como una
facultad reglamentaria independiente, es decir,
atribuida constitucionalmente sin necesidad de
una previa habilitacion legal y con un marcado
caracter discrecional, fundamentada en la
objetivacion de unas funciones eminentemente
publicas, de conformidad con los articulos 103.1
de la Constitucion Espafiola de 1978 y 5.2 de la
Ley 40/2015, de conformidad con el que
corresponde a cada Administracion Publica
delimitar en su respectivo ambito competencial,
las unidades administrativas que configuran los
organos administrativos propios de las
especialidades derivadas de su organizacion.

Asimismo, la doctrina jurisprudencial ha
ratificado este amplio margen de
discrecionalidad atribuido a la Administracion en
el ejercicio de la potestad organizativa y, tal y
como indica la STSJ Catalufia 56/2005, de 24 de
enero: “en materia organizativa la Administracion
goza de un amplio poder que le permite
configurar las unidades y servicios de que esta
dotada para el cumplimiento de su misién, con
libertad y sin mas limites que el respeto a la
legalidad y la sumision a la satisfaccion del
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(..)"

Per la seua banda, la STS Comunidad de
Madrid 1865/2005, de 24 de novembre, indica,
en la mateixa linia doctrinal, que “la medida
adoptada [una reorganizacion funcional de
unidades administrativas] ha de relacionarse,
necesariamente, con lo que es una actuacion de
la Administracién, encuadrable dentro de lo que
son sus facultades de autoorganizacion, que
conectan con la discrecionalidad “técnica” en
cuyo ejercicio se reconoce un alto grado de
autonomia en cuestiones que ha de resolverse
por un juicio fundado en elementos de caracter
exclusivamente técnico, y que implica ujna
posibilidad de opcién entre dos o0 mas
soluciones igualmente vélidas segun la Ley,
escapandose al control jurisdiccional, que es el
tunico que pueden ejercer los Organos
jurisdiccionales, el cual deben ejercerlo en la
medida en que dicho juicio técnico afecte al
marco legal, a cuestiones de legalidad, pero no
a criterios extrajuridicos, de oportunidad o
conveniencia que la Ley no predetermina, sino
que deja a la propia decision de Ila
Administracion que puede optar segun su
subjetivo criterio y con arreglo a los fines para
los que la Ley le concedi6 la libertad de elegir

(.)"

A més d’aix0, cal assenyalar que la modificacio
de l'organitzacio no afecta a cap dret adquirit per
part del personal empleat pablic del Consorci, de
conformitat amb la doctrina del Tribunal
Constitucional continguda en Senténcies com la
99/1987 o0 57/1990, entre d’altres, de conformitat
amb les quals “el funcionario que ingresa al
servicio de la Administracién Publica se coloca
en una situacion juridica definida legal y
reglamentariamente y, por ello, modificable por
uno u otro instrumento normativo sin que, en
consecuencia, pueda exigir que la situacion
estatutaria quede congelada en los términos en
que se hallaba regulada al tiempo de su ingreso.
Al amparo del principio de igualdad y por
comparacion con situaciones pasadas no puede
pretenderse paralizar las reformas organicas y

interés publico (...)".

Por su parte, la STS Comunidad de Madrid
1865/2005, de 24 de noviembre, indica, en la
misma linea doctrinal, que “la medida adoptada
[una reorganizacion funcional de unidades
administrativas] ha de relacionarse,
necesariamente, con lo que es una actuacion de
la Administracién, encuadrable dentro de lo que
son sus facultades de autoorganizacion, que
conectan con la discrecionalidad “técnica” en
cuyo ejercicio se reconoce un alto grado de
autonomia en cuestiones que ha de resolverse
por un juicio fundado en elementos de caracter
exclusivamente técnico, y que implica ujna
posibilidad de opcién entre dos o0 mas
soluciones igualmente vélidas segun la Ley,
escapandose al control jurisdiccional, que es el
tunico que pueden ejercer los Organos
jurisdiccionales, el cual deben ejercerlo en la
medida en que dicho juicio técnico afecte al
marco legal, a cuestiones de legalidad, pero no
a criterios extrajuridicos, de oportunidad o
conveniencia que la Ley no predetermina, sino
que deja a la propia decision de la
Administracién que puede optar segin su
subjetivo criterio y con arreglo a los fines para
los que la Ley le concedi6 la libertad de elegir

(.)

Ademds de esto, cabe sefialar que la
modificacion de la organizacion no afecta a
ningdn derecho adquirido por parte del personal
empleado publico del Consorcio, de conformidad
con la doctrina del Tribunal Constitucional
contenida en Sentencias como la 99/1987 o
57/1990 , entre otras, de conformidad con las
cuales “el funcionario que ingresa al servicio de
la Administracién Publica se coloca en una
situacion juridica definida legal y
reglamentariamente y, por ello, modificable por
uno u otro instrumento normativo sin que, en
consecuencia, pueda exigir que la situacion
estatutaria quede congelada en los términos en
que se hallaba regulada al tiempo de su ingreso.
Al amparo del principio de igualdad y por
comparacion con situaciones pasadas no puede
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funcionales que decidan las Administraciones
Publicas. Estas disfrutan de un amplio margen
de actuacion a la hora de consolidar, modificar o
complementar sus estructuras y de configurar o
concretar organizativamente el “status” del
personal a su servicio”.

La doctrina constitucional exposada connecta
plenament amb la del Tribunal Suprem en
matéeria de drets funcionarials en el sentit que
front al poder organitzatori atorgat per la Llei a
I’Administracié no poden adduir-se amb éxit més
que els drets que per consolidacié hagen assolit
la condicié d’adquirits, concretats en els d’ordre
economic i els relatius al contingut de la funcié a
desenvolupar (SSTS de 13 de desembre de
1995 i 28 d'abril de 1998). “Solo cabe entender
que habra de respetarse lo que cabe consolidar,
como son los derechos  econémicos
correspondientes al grado consolidado y el
grado mismo (art. 21 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto), la inamovilidad geogréafica relativa y el
derecho al cargo (art. 63.2 LFCE) pero este
ultimo derecho interpretado en la forma que
sefala la STS de 11 de marzo de 1992, es decir,
como derecho a no ser privado de la condicion
de funcionario, y el que el puesto al que se
asigne al funcionario sea de acceso por
concurso” (STS de 13 de abril de 1999), siendo
asi que fuera de tales casos no existen derechos
adquiridos.

Cap concloure, per tant, que l'exercici de la
facultat autoorganitzatoria que suposa I'adopcio
de la mesura exposada per part del Consorci
S’ajusta a la doctrina del Tribunal Constitucional i
del Tribunal Suprem, no afectan els drets
adquirits del personal empleat public del
Consorci, per no variar-ne les retribucions ni el
contingut de la funcié a desenvolupar ni veure’s
vulnerat el dret la inamovilitat geografica ni el
dret al carrec.

Vistos els antecedents esmentats, aixi com els
fonaments juridics continguts en aquest informe

pretenderse paralizar las reformas orgéanicas y
funcionales que decidan las Administraciones
Publicas. Estas disfrutan de un amplio margen
de actuacién a la hora de consolidar, modificar o
complementar sus estructuras y de configurar o
concretar organizativamente el “status” del
personal al su servicio”.

La doctrina constitucional expuesta conecta
plenamente con la del Tribunal Supremo en
materia de derechos funcionariales en el sentido
de que frente al poder organizatorio otorgado
por la Ley a la Administracion no pueden
aducirse con éxito mas que los derechos que
por consolidacion hayan alcanzado la condicion
de adquiridos, concretados en los de orden
econoémico y los relativos al contenido de la
funcién a desarrollar (SSTS de 13 de diciembre
de 1995 y 28 de abril de 1998). “Sélo cabe
entender que habra de respetarse lo que cabe
consolidar, como son los derechos econémicos
correspondientes al grado consolidado y el
grado mismo (art. 21 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto), la inamovilidad geogréfica relativa y el
derecho al cargo (art. 63.2 LFCE) pero este
ultimo derecho interpretado en la forma que
sefiala la STS de 11 de marzo de 1992, es decir,
como derecho a no ser privado de la condicion
de funcionario, y el que el puesto al que se
asigne al funcionario sea de acceso por
concurso” (STS de 13 de abril de 1999), siendo
asi que fuera de tales casos no existen derechos
adquiridos.

Cabe concluir, por tanto, que el ejercicio de la
facultad autoorganizatoria que supone la
adopciéon de la medida expuesta por parte del
Consorcio se ajusta a la doctrina del Tribunal
Constitucional y del Tribunal Supremo, no
afectan a los derechos adquiridos del personal
empleado publico del Consorcio, por no variar
sus retribuciones ni el contenido de la funcién a
desarrollar ni verse vulnerado el derecho la
inamovilidad geogréfica ni el derecho al cargo.

Vistos los antecedentes mencionados, asi como
los fundamentos juridicos contenidos en este

Consorci per al Servici de Prevenci6 i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia

P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valéncia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es

Fecha de impresidn: Viernes, 27 de Junio de 2025 7:58

Péagina 5 de 19




N° Decreto: 2025/00725

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 13 de Mayo de 2025
2.- Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 14 de Mayo de 2025

CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Expediente 2025/RHG/S380/00001
GESTION

*W6BFWsw598+R2hFI5ZAXT7GcdY5weOV5IRCAgQ

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

ES PROPOSA:

PRIMER. Aprovar, pels motius exposats en els
Antecedents de Fet i Fonaments de Dret,
l'actualitzacié de [l'organigrama dels Serveis
Administratius del Consorci per al Servei de
Prevencio i Extincié d’Incendis i Salvament de la
Provincia de Valéncia, que queda estructurat
segons els Annexos.

SEGON. Retre’n compte a I'Assemblea General
del Consorci per al Servei de Prevencio i
Extincié d’Incendis i Salvament de la Provincia
de Valéncia en la primera sessié que tinga lloc,
per al seu coneixement | als efectes de la
ratificacio de la mesura.

TERCER.
coneixement.

Publicar-ho, per a general

Es quan tenim el deure informar, advertint que
l'opinié juridica recollida en aquest informe se
sotmet a qualsevol altra millor fonamentada en
dret, i no supleix de cap manera altres informes
que shagen pogut sol licitar o que
preceptivament s’hagen d'emetre per a la valida
adopcié dels acords, i sense que gaudeixi de
caracter vinculant d'acord amb el que disposa
l'article 80.1 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre,
del Procediment Administrativ Comu de les
Administracions Puabliques.”

informe SE PROPONE:

PRIMERO. Aprobar, por los motivos expuestos
en los Antecedentes de Hecho y Fundamentos
de Derecho, la actualizacién del organigrama de
los Servicios Administrativos del Consorcio para
el Servicio de Prevencién y Extincion de
Incendios y Salvamento de la Provincia de
Valencia, que queda estructurado segin los
Anexos.

SEGUNDO. Dar cuenta a la Asamblea General
del Consorcio para el Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento de la
Provincia de Valencia en la primera sesion que
se celebre, para su conocimiento ya los efectos
de la ratificacion de la medida.

TERCERO. Publicarlo, para general
conocimiento.
Es cuando tenemos el deber de informar,

advirtiendo que la opinion juridica recogida en
este informe se somete a cualquier otra mejor
fundamentada en derecho, y no suple en modo
alguno otros informes que se hayan podido
solicitar o que preceptivamente se deban emitir
para la valida adopcion de los acuerdos, y sin
que goce de caracter vinculante de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 80.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.”
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SEGON. CRITERI ADOPTAT

Considerant procedent acceptar la proposta de
la Geréncia i acollir-se al criteri assenyalat en
l'informe de la Direccié6 de Recursos Humans,
per considerar-lo degudament motivat.

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. SOBRE LA INSTRUCCIO DE

L’EXPEDIENT

S’ha donat compliment als tramits d’instruccié
del procediment establerts en el Capitol IV del
Titol IV de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del

SEGUNDO. CRITERIO ADOPTADO

Considerando procedente aceptar la propuesta
de la Gerencia y acogerse al criterio sefialado
en el informe de la Direccion de Recursos
Humanos, por considerarlo debidamente
motivado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. SOBRE LA INSTRUCCION DEL
EXPEDIENTE

Se ha dado cumplimiento a los tramites de
instruccion del procedimiento establecidos en
el Capitulo IV del Titulo IV de la Ley 39/2015,
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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Procediment Administratiu  Comu de les
Administracions Publiques (LPACAP),
mitjancant la realitzacié dels actes d'instruccio
necessaris per determinar, conéixer i
comprovar els fetes en virtut dels quals s’ha de
pronunciar la resolucié, de conformitat amb el
gue estableix l'article 75.1 LPACAP, havent-s’hi
incorporat els informes que sha jutjat
necessaris per poder resoldre, en compliment
del que estableix la Secci6 32 del Capitol 1V, del
Titol IV de la LPACAP.

SEGON. SOBRE MOTIVACIO

D’AQUESTA RESOLUCIO

LA

Als efectes de motivacié d’aquesta Resolucié,
s’ha incorporat als Antecedents de Fet el text
de I'informe emés per la Direccié de Recursos
Humans, el contingut del qual s'accepta
expressament als efectes de la motivacié
establerta en l'article 88.6 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques, sent
aguesta una de motivaci6 denominada: “In
aliunde” que consisteix a motivar per referéncia
a informes o dictamens, quan aquests figuren a
I'expedient administratiu tramitat per adoptar la
resolucié. Concretament, el Tribunal Suprem,
mitjan¢ant senténcia d'11 de febrer de 2011,
Rec. 161/2009 assenyala que: “Si tales
informes  constan en el expediente
administrativo y el destinatario ha tenido
cumplido acceso al mismo, la motivacién
mediante esta técnica in aliunde satisface las
exigencias de la motivacion, pues permite el
conocimiento por el receptor del acto de la
justificacion de lo decidido por la
Administracion.”, cosa que es compleix en
aquest expedient que conté els informes que
s’ha considerat necessari incorporar a
I'expedient.

Expediente 2025/RHG/S380/00001
GESTION

de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones
Publicas (LPACAP), mediante la realizacion de
los actos de instruccibn necesarios para
determinar, conocer y comprobar los hechos en
virtud de los cuales debe pronunciarse la
resolucion, de conformidad con lo establecido
en el articulo 75.1 LPACAP, habiéndose
incorporado los informes que se ha juzgado
necesarios para poder resolver, en
cumplimiento de lo que establece la Seccion 32
del Capitulo 1V, del Titulo 1V de la LPACAP.

SEGUNDO. SOBRE LA MOTIVACION DE
ESTA RESOLUCION

A efectos de motivacion de esta Resolucion, se
ha incorporado als Antecedentes de Hecho el
texto del informe emitido por la Direccidon de
Recursos Humanos, cuyo contenido se acepta
expresamente a los efectos de la motivaciéon
establecida en el articulo 88.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas, siendo ésta una de motivacion
denominada: “In aliunde” que consiste en
motivar por referencia a informes o
dictamenes, cuando éstos figuran en el
expediente  administrativo  tramitado  por
adoptar la resolucién. Concretamente, el
Tribunal Supremo, mediante sentencia de 11
de febrero de 2011, Rec. 161/2009 sefiala que:
“ Si tales informes constan en el expediente
administrativo y el destinatario ha tenido
cumplido acceso al mismo, la motivacion
mediante esta técnica in aliunde satisfaga las
exigencias de la motivacion, pues permite el
conocimiento por el receptor del acto de la
justificacion de lo decidido por la
Administracion.”, 1o que se cumple en este
expediente que contiene los informes que se
ha considerado necesario incorporar al
expediente.
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Vist l'informe emés pel Servei de Recursos
Humans i la Proposta de Resoluci6é de la
Gerencia, d'acord amb les facultats conferides
en els Estatuts del Consorci i en virtut de la
Delegaci6 efectuada pel President del
Consorci, per Decret nim.1002 de 25 de juliol
de 2023 (article 9.4 de la Llei 40/2015, 1
d'octubre de RJSP),

RESOLC

PRIMER. Aprovar, pels motius exposats en els
Antecedents de Fet i Fonaments de Dret,
'actualitzaci6 de l'organigrama dels Serveis
Administratius del Consorci per al Servei de
Prevencio i Extincié d’Incendis i Salvament de
la Provincia de Valéncia, que queda estructurat
segons els Annexos.

SEGON. Retre'n compte a [I'’Assemblea
General del Consorci per al Servei de
Prevenci6 i Extincié d’'Incendis i Salvament de
la Provincia de Valéncia en la primera sessi6
que tinga lloc, per al seu coneixement i als
efectes de la ratificacio de la mesura.

TERCER.
coneixement.

Publicar-ho, per a general

QUART. D'acord amb el que disposa la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, contra
aquesta resolucié, que exhaureix la via
administrativa, pot interposar alternativament o
recurs de reposici6 potestatiu, en el termini
d'un mes davant el mateix organ que va dictar
l'acte, o recurs contencios administratiu davant
el Jutjat contenciés administratiu de Valéncia,
en el termini de dos mesos, a partir de

Visto el informe emitido por el Servicio de
Recursos Humanos y la Propuesta de
Resolucioén de la Gerencia, de acuerdo con las
facultades conferidas en los Estatutos del
Consorcio y en virtud de la Delegacion
efectuada por el Presidente del Consorcio, por
Decreto nim.1002 de 25 de julio de 2023
(articulo 9.4 de la Ley 40/2015, 1 de octubre de
RJSP),

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar, por los motivos expuestos
en los Antecedentes de Hecho y Fundamentos
de Derecho, la actualizacién del organigrama
de los Servicios Administrativos del Consorcio
para el Servicio de Prevencién y Extincion de
Incendios y Salvamento de la Provincia de
Valencia, que queda estructurado segun los
Anexos.

SEGUNDO. Dar cuenta a la Asamblea General
del Consorcio para el Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento de la
Provincia de Valencia en la primera sesion que
se celebre, para su conocimiento ya los efectos
de la ratificacion de la medida.

TERCERO.
conocimiento.

Publicarlo, para general

CUARTO. De acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contra
la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes ante el
mismo organo que dicté el acto, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo contencioso administrativo de Valencia, en el
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I'endema del dia en qué tinga lloc la naotificacié. plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a

Si opta per interposar el recurs de reposici6 aquel en que tenga lugar la notificacion. Si

potestatiu no podra interposar recurs optara por interponer el recurso de reposicion

contenciés administratiu fins que aquell siga potestativo no podra interponer recurso

resolt expressament o se n'haja produit la contencioso administrativo hasta que aquel sea

desestimacio per silenci. resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.
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Tot aixd, sense perjui que puga exercitar Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar
qualsevol altre recurs que estime pertinent. cualquier otro recurso que estime pertinente.

Valéncia, en la data reflectida en la signatura electronica

EL SECRETARI GENERAL EL PRESIDENT-DELEGAT
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ORGANIGRAMA INTERN DEL SERVEI DE RECURSOS HUMANS
ORGANIGRAMA INTERNO DEL SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
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