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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

JUAN JIMENEZ HERNANDIS, SECRETARI
GENERAL DEL CONSORCI PER AL SERVEI
DE PREVENCIO | EXTINCIO D'INCENDIS | DE
SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA

CERTIFIQUE: Que la Junta de Govern del
Consorci, en sessid celebrada el 28 de juliol de
2025, va adoptar per unanimitat dels presents,
entre altres, el seguent acord:

«Acord sobre sol-licitud de compatibilitat
d'empleats publics del Consorci, EXxp.:
2025/RHG/S359/00004

Vist l'expedient del Servici de Recursos
Humans tramitat per la sol licitud de
compatibilitat de l'empleat public SR. MARC
BOIX MIRALLES, funcionari de carrera d'este
Consorci, amb la categoria de Bomber-
Conductor, en la qual sol licita la compatibilitat
per a la preparacié d'opositors a Bomber, com a
activitat privada per compte daltre, a rad de 6
hores mensuals, no interferint esta activitat, en
l'activitat principal en este consoreci.

FONAMENTS DE DRET

La Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servici de les
Administracions Publiques, regula en el seu
Capitol 1V les Activitats privades, establint en el
seu article  14:  “L'exercici  d'activitats
professionals, laborals, mercantils o industrials
fora de les Administracions Publiques requerira
el previ reconeixement de compatibilitat.

La resoluci6 motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat, que
es dictara en el termini de dos mesos,
correspon al Ministeri de la Presidéncia, a
proposta del Subsecretari del Departament
corresponent; a l'organ competent de la
Comunitat Autonoma o al Ple de la Corporacié
Local, previ informe, si és el cas, dels Directors
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JUAN JIMENEZ HERNANDIS, SECRETARIO
GENERAL DEL CONSORCIO PARA EL
SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y DE SALVAMENTO DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno del
Consorcio, en sesion celebrada el 28 de julio de
2025, adopté por unanimidad de los presentes,
entre otros, el siguiente acuerdo:

«Acuerdo sobre solicitud de compatibilidad
de empleados publicos del Consorcio, Exp.
2025/RHG/S359/00004

Visto el expediente del Servicio de Recursos
Humanos tramitado por la solicitud de
compatibilidad del empleado publico D. MARC
BOIX MIRALLES, funcionario de carrera de
este Consorcio, con la categoria de Bombero-
Conductor, en la que solicita la compatibilidad
para la preparacion de opositores a Bombero,
como actividad privada por cuenta ajena, a
razén de 6 horas mensuales, no interfiriendo
dicha actividad, en la actividad principal en este
consorcio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas, regula en su
Capitulo IV las Actividades privadas,
estableciendo en su articulo 14: “El gjercicio de
actividades profesionales, laborales,
mercantiles o industriales fuera de las
Administraciones Publicas requerira el previo
reconocimiento de compatibilidad.

La resolucibn motivada reconociendo la
compatibilidad o declarando la incompatibilidad,
que se dictara en el plazo de dos meses,
corresponde al Ministerio de la Presidencia, a
propuesta del Subsecretario del Departamento
correspondiente; al érgano competente de la
Comunidad Auténoma o al Pleno de la
Corporacion Local, previo informe, en su caso,
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dels Organismes, Ens i Empreses publiques.

Els reconeixements de compatibilitat no podran
modificar la jornada de treball i horari de
linteressat i quedaran automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public.

Els qui es troben autoritzats per a I'acompliment
d'un segon lloc o activitat publics hauran
d'instar el reconeixement de compatibilitat amb
els dos.”

Aixi mateix, en el seu Capitol V, Disposicions
comunes, establix en el seu Article denou:
“Queden exceptuades del regim
d'incompatibilitats de la present Llei les
activitats seglents:

a) Les derivades de ['Administracié del
patrimoni personal o familiar, sense perjui del
que es disposa en l'article 12 de la present Llei.

b) La direccié de seminaris o el dictat de cursos
o conferéncies en Centres oficials destinats a la
formacié de funcionaris o professorat, quan no
tinga caracter permanent o habitual ni suposen
més de setanta-cinc hores a l'any, aixi com la
preparacio per a l'accés a la funcié puablica en
els casos i forma que reglamentariament es
determine.

h) La col laboracié i I'assisténcia ocasional a
Congressos, seminaris, conferéncies o cursos
de caracter professional.

Vist l'informe del Servici de Recursos Humans,
que consta en l'expedient, en virtut del qual
s'informa favorablement autoritzar la
compatibilitat per a Il'exercici de [lactivitat
privada, per compte d'altri per a la preparacié
de classes per a l'accés a la funcié publica,
quan no supose una dedicacié superior a 75
hores anuals i no implique incompliment de
I'horari de treballl a Sr. MARC BOIX
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de los Directores de los Organismos, Entes y
Empresas publicas.

Los reconocimientos de compatibilidad no
podran modificar la jornada de trabajo y horario
del interesado y quedaran automaticamente sin
efecto en caso de cambio de puesto en el
sector publico.

Quienes se hallen autorizados para el
desempefio de un segundo puesto o actividad
publicos deberan instar el reconocimiento de
compatibilidad con ambos.”

Asi mismo, en su Capitulo V, Disposiciones
comunes, establece en su Articulo diecinueve:
“Quedan exceptuadas del régimen de
incompatibilidades de la presente Ley las
actividades siguientes:

a) Las derivadas de la Administracion del
patrimonio personal o familiar, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 12 de la presente
Ley.

b) La direccién de seminarios o el dictado de
cursos o conferencias en Centros oficiales
destinados a la formacién de funcionarios o
profesorado, cuando no tenga caracter
permanente o habitual ni supongan mas de
setenta y cinco horas al afio, asi como la
preparacion para el acceso a la funcién publica
en los casos y forma que reglamentariamente
se determine.

h) La colaboracién y la asistencia ocasional a
Congresos, seminarios, conferencias o cursos
de caracter profesional.

Visto el informe del Servicio de Recursos
Humanos, que consta en el expediente, en
virtud del cual se informa favorablemente
autorizar la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada, por cuenta ajena para la
preparacion de clases para el acceso a la
funcién publica, cuando no suponga una
dedicacién superior a 75 horas anuales y no
implique incumplimiento del horario de trabajo,
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MIRALLES, des del 13 de maig de 2025 fins al
13 de maig de 2026

S’ACORDA

PRIMER.- Autoritzar la compatibilitat sol licitada
per el Sr. MARC BOIX MIRALLES, per a
l'exercici de [lactivitat privada, per compte
daltre per a la preparacié de classes per a
l'accés a la funcié publica, quan no supose una
dedicacié superior a 75 hores anuals i no
implique incompliment de I'horari de treball, a
Sr. MARC BOIX MIRALLES, des del 13 de
maig de 2025 fins al 13 de maig de 2026.

SEGON.- EI present reconeixement de
compatibilitat dnicament tindra validesa, mentre
es mantinguen les condicions que ho han fet
possible, i no implique incompliment de I'horari
de treball.

TERCER.- Donar compte de ['Acord a
I'Assemblea General del consorci en la proxima
sessié que se celebre».

| per deixar-ne constancia en l'expedient de la
seua rao, expedisc el present d'ordre i amb el
vistiplau del Sr. President-Delegat a Valéncia al
dia de la data reflectida en la signatura
electronica adjunta

Vist i Plau
EL PRESIDENT-DELEGAT
Avelino Mascarell Peir6
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a D. MARC BOIX MIRALLES, desde el 13 de
mayo de 2025 hasta el 13 de maig de 2026.

SE ACUERDA

PRIMERO.- Autorizar la  compatibilidad
solicitada por D. MARC BOIX MIRALLES, para
el gjercicio de la actividad privada, por cuenta
ajena para la preparacion de clases para el
acceso a la funciéon publica, cuando no
suponga una dedicacién superior a 75 horas
anuales y no implique incumplimiento del
horario de trabajo, a D. MARC BOIX
MIRALLES, desde el 13 de mayo de 2025
hasta el 13 de mayo de 2026.

SEGUNDO.- El presente reconocimiento de
compatibilidad Gnicamente tendra validez,
mientras se mantengan las condiciones que lo
han  hecho posible, 'y no implique
incumplimiento del horario de trabajo.

TERCERO.- Dar cuenta del Acuerdo a la
Asamblea General del consorcio en la proxima
sesién que se celebre».

Y para que asi conste en el expediente de su
razén, expido el presente de orden y con el
visto bueno del Sr. Presidente-Delegado en
Valencia al dia de la fecha refleja
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