
                          BOMBERS 
 CONSORCI PROVINCIAL DE VALÈNCIA
  CAMI DE MONCADA 24   96 346 98 00 46009 VALÈNCIA

DILIGÈNCIA SERVEI DE RECURSOS  HUMANS

Jesús  Almela  Chanza,  Director  de  Recursos
Humans,  estén la  present  DILIGÈNCIA per  a fer
constar  els  següents  extrems  en  relació  a
l'Expedient 2025/RHG/S019/00375:

PRIMER.- Per Decret de la Presidència Delegada
del  Consorci  Provincial  de  Bombers  de  València
número  790,  de  data  23  de  maig  de  2025,  es
disposa:

Primer.-  Aprovar  la  convocatòria  i  les  Bases que
s'adjunten com a Annex que han de regir el Procés
de  Selecció  per  al  procediment  selectiu  per  a
l'accés  a  l'Escala  d'Administració  Especial;
Subescala  Servicis  Especials;  Classe  Extinció
d'Incendis;  Categoria inspector/a, corresponents a
l'Escala  d'Inspecció  i  al  Grup  A;  Subgrup  A1 de
classificació professional per a cobrir en propietat 4
places  vacants,  en  desenrotllament  de  l'Oferta
d'Ocupació Pública per a l'any 2023, de les quals
tres corresponen al torn de promoció interna i una
al torn de mobilitat. 

SEGON.-  En  l'Annex   referenciat  s'indica  com
encapçalat del mateix el següent text: 

BASES ESPECÍFIQUES PER A L'ACCÉS A L'ES-
CALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL; SUBESCA-
LA  SERVICIS  ESPECIALS;  CLASSE  EXTINCIÓ
D'INCENDIS;  CATEGORIA  INSPECTOR  CO-
RRESPONENTS A L'ESCALA D'INSPECCIÓ I AL
GRUP  A,  SUBGRUP  A1  DE  CLASSIFICACIÓ
PROFESSIONAL,  PER  A  COBRIR  EN  PROPIE-
TAT  QUATRE  PLACES  VACANTS,  EN  DESEN-
ROTLLAMENT DE L'OFERTA D'OCUPACIÓ PÚ-
BLICA 2023, DE LES QUALS TRES CORRESPO-
NEN AL TORN DE PROMOCIÓ INTERNA I UNA
AL TORN DE MOBILITAT.

TERCER.-  En  el  desenrotllament  de  les  citades
bases,  concretament  en  la  “BASE  PRIMERA.-
PLACES CONVOCADES”, s'establix:

Estes  bases  específiques  regiran  la  convocatòria
del  procés  selectiu  destinat  a  cobrir,  com  a
personal  funcionari  de  carrera,  quatre  places,
enquadrades en l'Escala d'Administració Especial,
Subescala  Servicis  Especials,  Classe  Servici
d'Extinció  d'Incendis  i  Categoria  d'Inspector
corresponents  a l'Escala d'Inspecció  i  al  Grup A,

DILIGENCIA SERVICIO DE RECURSOS
HUMANOS

Jesús  Almela  Chanza,  Director  de  Recursos
Humanos, extiende la presente DILIGENCIA para
hacer constar los siguientes extremos en relación
al Expediente 2025/RHG/S019/00375:

PRIMERO.-  Por  Decreto  de  la  Presidencia
Delegada del  Consorcio  Provincial  de  Bomberos
de València número 790, de fecha 23 de mayo de
2025, se dispone:

Primer.- Aprobar la convocatoria y las Bases que
se  adjuntan  como  Anexo  que  deben  regir  el
Proceso  de  Selección  para  el  procedimiento
selectivo  para  el  acceso  a  la  Escala  de
Administración  Especial;  Subescala  Servicios
Especiales;  Clase  Extinción  de  Incendios;
Categoria  inspector/a,  correspondientes  a  la
Escala de Inspección y al Grupo A; Subgrupo A1
de  clasificación  profesional  para  cubrir  en
propiedad 4 plazas vacantes, en desarrollo de la
Oferta de Empleo Público para el año 2023, de las
cuales  tres  corresponden  al  turno  de  promoción
interna y una al turno de movilidad. 

SEGUNDO.- En el  Anexo referenciado se indica
como encabezado del mismo el siguiente texto: 

BASES ESPECÍFICAS PARA EL ACCESO A LA
ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL; SU-
BESCALA SERVICIOS ESPECIALES; CLASE EX-
TINCIÓN DE INCENDIOS; CATEGORÍA INSPEC-
TOR CORRESPONDIENTES A LA ESCALA DE
INSPECCIÓN Y AL GRUPO A,  SUBGRUPO A1
DE  CLASIFICACIÓN  PROFESIONAL,  PARA
CUBRIR  EN  PROPIEDAD  CUATRO  PLAZAS
VACANTES, EN DESARROLLO DE LA OFERTA
DE EMPLEO PÚBLICO 2023,  DE LAS CUALES
TRES  CORRESPONDEN  AL  TURNO  DE
PROMOCIÓN INTERNA Y UNA AL TURNO DE
MOVILIDAD.

TERCERO.- En el desarrollo de las citadas bases,
concretamente en la “BASE PRIMERA.- PLAZAS
CONVOCADAS”, se establece:

Estas  bases  específicas  regirán  la  convocatoria
del  proceso  selectivo  destinado  a  cubrir,  como
personal  funcionario  de  carrera,  cuatro  plazas,
encuadradas  en  la  Escala  de  Administración
Especial,  Subescala  Servicios  Especiales,  Clase
Servicio de Extinción de Incendios y Categoría de
Inspector  correspondientes  a  la  Escala  de
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Subgrup A1 de classificació professional, segons el
que es disposa per la Llei 7/2011, d'1 d'abril, dels
servicis  de  Prevenció,  Extinció  d'Incendis  i
Salvament  de  la  Comunitat  Valenciana,  tres  pel
Torn de Promoció Interna i una pel Torn Lliure.”

QUART.-  La Llei  7/2011, d'1 d'abril,  dels Servicis
de Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament de la
Comunitat  Valenciana,  en  el  seu  article  27.3  b),
disposa:

“27.  Sistemes  d'accés  als  llocs  de  les  diferents
categories.

3. Per a l'escala d'inspecció:

b)  Categoria  d'inspector:  Promoció  interna,
mitjançant  el  sistema  de  concurs  oposició.
Mobilitat, mitjançant el sistema de concurs.”

Vist  l'anterior,  tractant-se  clarament  d'una  fallada
patent i manifesta ja que no és possible l'accés a la
Categoria  d'Inspector  a  través  de Torn  Lliure,  es
procedix a la seua clarificació a través de la present
DILIGÈNCIA, la qual haurà de ser publicada en la
Pàgina Web del Consorci Provincial de Bombers de
València  perquè  en  prengueu  coneixement  i
efectes oportuns. 

Inspección  y  al  Grupo  A,  Subgrupo  A1  de
clasificación profesional, según lo dispuesto por la
Ley  7/2011,  de  1  de  abril,  de  los  servicios  de
Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento
de la Comunidad Valenciana, tres por el Turno de
Promoción Interna y una por el Turno Libre.”

CUARTO.-  La Ley 7/2011,  de 1 de abril,  de los
Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y
Salvamento  de  la  Comunitat  Valenciana,  en  su
artículo 27.3 b), dispone:

“27.  Sistemas  de  acceso  a  los  puestos  de  las
diferentes categorías.

3. Para la escala de inspección:

b)  Categoría  de  inspector:  Promoción  interna,
mediante  el  sistema  de  concurso-oposición.
Movilidad, mediante el sistema de concurso.”

Visto lo anterior, tratándose claramente de un fallo
patente  y  manifiesto  ya  que  no  es  posible  el
acceso a  la  Categoría  de  Inspector  a  través  de
Turno Libre, se procede a su clarificación a través
de  la  presente  DILIGENCIA,  la  cual  deberá  ser
publicada  en  la  Página  Web  del  Consorcio
Provincial  de  Bomberos  de  Valencia   para  su
conocimiento y efectos oportunos. 

València, en la data reflectida en la signatura electrònica adjunta
                                El Director de Recursos Humans                                 

                                                                        Jesús Almela Chanza
                                                            - Document signat electrònicament -
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