Fecha documento: 2 de Diciembre de 2025

FIRMADO
1.- RHG Responsable RR.HH., MARIA MARTIN ESTEVE, a 2 de Diciembre de 2025
2.- RHG Dir Serv RRHH, VALENTIN VERCHER MANCLUS, a 2 de Diciembre de 2025

CONSORCI PROVINCIAL DE Expediente 2025/RHG/S346/00008
BOMBERS DE VALENCIA GESTION
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— O\ Denominacion TECNICO/A RESPONSABLE EN DESARROLLO
— D)
—© Cédigo Puesto de Trabajo Unidad de Adscripcion
— E
_— SG-37 SERVICIOS GENERALES
N
] Tipo de puesto de trabajo Dotacion
E— N Singularizado No singularizado [X] 1
©
_N
=ﬁ
— Mision
_O Andlisis, disefio y desarrollo de software orientado a optimizar y mejorar la coordinacion y eficiencia de los servicios operativos del Consorcio, asi
— como la integracién de soluciones de software propias y de terceros, asegurando su compatibilidad, mantenimiento y evolucién. Asimismo, el
—_— puesto contempla la aplicaciéon de técnicas de inteligencia artificial para optimizar procesos, mejorar la toma de decisiones y potenciar la eficiencia
—_— operativa de los servicios que presta el CPBV.
= Responsabilidades
— 1. Analizar las necesidades tecnoldgicas de los distintos departamentos del Consorcio, proponiendo soluciones de desarrollo software que
— mejoren la eficiencia y coordinacién operativa.
j— 2. Disefiar, desarrollar y mantener aplicaciones propias, orientadas a la automatizacion de procesos, la mejora del servicio y la gestion
—_— eficiente de recursos.
- 3. Integrar soluciones de software de terceros, garantizando su compatibilidad técnica con los sistemas existentes y su correcta
operatividad en el entorno del CPBV.
4. Aplicar técnicas de inteligencia artificial y aprendizaje automatico en proyectos orientados a la optimizacion de procesos, andlisis
i predictivo y mejora de la toma de decisiones.
o 5. Colaborar en el disefio y evolucién de la arquitectura software del Consorcio, asegurando su escalabilidad, seguridad y adecuacion
2 tecnoldgica.
© 6. Desarrollar y mantener APIs, servicios web y procesos de interoperabilidad, facilitando la comunicacién entre sistemas internos y
GC_) externos.
© 7. Realizar pruebas funcionales, técnicas y de rendimiento, documentando adecuadamente el ciclo de vida del desarrollo y asegurando la
2 calidad del software entregado.
8 Elaborar documentacion técnica y manuales de usuario, garantizando la trazabilidad y sostenibilidad de las soluciones implantadas.

© ©

Colaborar con otros perfiles técnicos y responsables funcionales, fomentando una visién transversal y alineada con los objetivos

estratégicos del CPBV.

10. Participar en procesos de innovacion tecnoldgica, proponiendo nuevas herramientas, lenguajes o metodologias que mejoren el desarrollo
y mantenimiento de soluciones digitales en el Consorcio.

11. Disefar e implementar estrategias para la gestion eficiente de los datos, asegurando su calidad, disponibilidad, seguridad y
aprovechamiento para la toma de decisiones basada en datos.

12. Realizar cualesquiera otras tareas encomendadas relacionadas con las anteriores o que se asignen por su superior jerarquico

Grupo de Clasificacion Escala Subescala Clase
A2 Administracion especial Técnica Medio
Naturaleza Funcionarial [X] Laboral Eventual

Formacion especifica: Conocimiento en lenguaje de programacion y herramientas de desarrollo, bases de datos y seguridad, IA o Open Data.

Requerimientos especificos: Licenciatura o grado /licenciatura/diplomatura Ingenieria Técnica Informética o equivalente o superior.

Otras circunstancias relevantes:

[X]Jornada general de oficina [X] Abierto a personal otras Administraciones

Dedicacion/ Disponibilidad:

[X] Puesto susceptible de ser activado como localizable fuera de jornada habitual

go impreso puede comprobar lavalidez de lafirma electr
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65 [X] Concurso Libre designacién
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