HASH: €9849190ce1093e37816b2868588d398

VERCHER MANCLUS, VALENTIN (1de 1)

Tercer
Data Signatura : 23/07/2026

CONSORCI
PROVINCIAL
DE BOMBERS
DE VALENCIA

Anunci de I'Organ Técnic de Seleccié per a
cobrir, per torn lliure 5 places de Técnic/a de
Gestid, Escala d'Administracio General,
Subescala de Gestié, Grup A, Subgrup A2,
(Convocatoria 2024/0P002).

L'Organ Técnic de Seleccid, en sessio
celebrada en data 20 de julio de 2026, acorda
fer publics els seguents acords:

PRIMER. Desestimar les al-legacions
presentades pel Sr. PLM mitjangant escrit amb
numero de R.E. *** de data 17 de juliol de
2026. No obstant aix0, 'OTS acorda accedir o
no al fet que es facilite a I'al-legant partix de la
documentacié que sol-licita en este escrit, tot
aixd de conformitat amb el seglent detall:

1. Documentacié sol-licitada: “Acta o acord en
el qual es van aprovar els criteris de valoracio,
la distribucié de punts i el sistema de correccio
del tercer exercici, amb indicacié de la data
d'aprovacio”;

- Entregar a I'al-legant I'acta nam. 13, de data
29 de maig de 2026.

2. Documentaci6 sol-licitada: “Versié integra de
I'Annex 1V, plantilla de solucions o check
avaluable i, si és el cas, les seues versions o
modificacions’;

- Entregar I'annex IV al qual es fa referéncia
en l'acta 13 de data 29 de maig de 2026

3. Documentacio sol-licitada: “Fulla, fitxa, matriu
o document emprat per a corregir els suposits 1
i 3 dels aspirants 2 i 9, amb el desglossament
d'elements complits, parcials, omesos o0
incorrectes”;

- No s'accedix novament al seu lliurament ja
que este document se li va entregar a
I'aspirant anteriorment i obra ja en el seu
poder.

4. Documentacio sol-licitada: “Regla o operacio
mitjancant la qual es van traduir els elements
del check a les puntuacions parcials de 0,137,
0,2750, 0,3300, 0,4125i 0,4950 punts”,

- No resulta possible accedir al seu
lliurament atés que l'operacié mitjangant la
qual es va traduir els elements del check a
les puntuacions és una simple assignacio

Anuncio del Organo Técnico de Seleccién
para cubrir, por turno libre 5 plazas de
Técnico/a de Gestion, Escala de
Administracion General, Subescala de
Gestion, Grupo A, Subgrupo A2,
(Convocatoria 2024/0P002).

El Organo Técnico de Seleccion, en sesion ce-
lebrada en fecha 20 de Julio de 2026, acuerda
hacer publicos los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Desestimar las  alegaciones
presentadas por el Sr. PLM mediante escrito con
numero de R.E. *™** de fecha 17 de julio de
2026. No obstante, el OTS acuerda acceder o0 no
a que se facilte al alegante parte de la
documentacion que solicita en dicho escrito, todo
ello de conformidad con el siguiente detalle:

1. Documentacion solicitada: “Acta o acuerdo en
el que se aprobaron los criterios de valoracion, la
distribucion de puntos y el sistema de correccion
del tercer gjercicio, con indicacion de la fecha de
aprobacion’;

- Entregar al alegante el acta num. 13, de
fecha 29 de mayo de 2026.

2. Documentacion solicitada: “Version integra del
Anexo IV, plantilla de soluciones o check
evaluable y, en su caso, sus versiones o
modificaciones”;

- Entregar el anexo IV al que se hace
referencia en el acta 13 de fecha 29 de mayo
de 2026

3. Documentacion solicitada: “Hoja, ficha, matriz
o documento empleado para corregir los
supuestos 1 y 3 de los aspirantes 2 y 9, con el
desglose de elementos cumplidos, parciales,
omitidos o incorrectos”;

- No se accede nuevamente a su
entrega ya que dicho documento se le
entregd al aspirante anteriormente y obra ya
en su poder.

4. Documentaciéon solicitada: “Regla u
operacion mediante la que se tradujeron los
elementos del check a las puntuaciones
parciales de 0,1375, 0,2750, 0,3300, 0,4125 y
0,4950 puntos”;

- No resulta posible acceder a su entregEs
dado que la operacion mediante la que s'_
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sobre la base dels criteris comunicats amb
anterioritat a la realitzacié de la prova als
aspirants. No existix, com a tal, un
document que reflectisca esta operacio en
tal sentit.

5. Documentacié sol-licitada: “Actes de les
sessions d'elaboracio del suposit, aprovacioé de
la plantilla, correccid, deliberacio, lectura i
resolucié d'al-legacions”;

- S'accedix al lliurament de la segiient
documentacio:

Acta num. 12, de data 25 de maig de 2026
(inici treballs preparacio 3r exercici)

Acta nam. 13, de data 29 de maig de 2026
(finalitzacié treballs preparacié del *3r
exercici, al-ludida en [l'apartat 1 de les
peticions de documentacioé de I'al-legant)
Acta nim 14. de data 2 de juliol de 2026
(publicacié puntuacions del 3r exercici
anonimitzades sense identitat dels aspirants
i citacié lectura exercicis)

Acta nam. 15, de data 9 de juliol de 2026
(lectura del 3r exercici préevia obertura del
sobre per a la identificacié dels aspirants i
les puntuacions corresponents, aixi com
publicitat de la puntuacio total del 3r exercici
amb la identitat dels aspirants).

Acta nam. 16, de data 14 de juliol de 2026
(remissié de documentacié sol-licitada per
I'al-legant)

Acta nam. 17, de data 20 de juliol de 2026
(resolucié d'al-legacions, publicitat de
puntuacions totals, llista d'aspirants
aprovats i proposta de composicié de borsa
de treball)

6. Documentacio sol-licitada: “Copies
anonimitzades o extractes autenticats de les
respostes comparades en este escrit, quan
siguen necessaries per a verificar I'aplicacio
igual del criteri, suprimint les dades personals
no pertinents”.

- No resulta possible accedir al seu
lliurament ja que este document no es va
preparar per I'OTS al no considerar-ho
necessari per a lI'avaluacié de la prova.

D'acord amb les bases de la convocatoria,
contra els actes de I'Organ Técnic de Seleccio,
de conformitat amb el que es preveu en l'article
121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, es podra
interposar recurs d'alcada. Este recurs

tradujo los elementos del check a las
puntuaciones es una simple asignaciéon en
base a los criterios comunicados con
anterioridad a la realizacion de la prueba a los
aspirantes. No existe, como tal, un
documento que refleje dicha operacién en tal
sentido.

5. Documentacion solicitada: “Actas de las

sesiones de elaboracion del supuesto,
aprobacion de la  plantilla, correccion,
deliberacion,  lectura y  resolucion  de
alegaciones”;

- Se accede a la entrega de la siguiente
documentacion:

Acta nim. 12, de fecha 25 de mayo de 2026
(inicio trabajos preparacion 3r ejercicio)

Acta num. 13, de fecha 29 de mayo de 2026
(finalizacién trabajos preparacion del 3r
ejercicio, aludida en el apartado 1 de las
peticiones de documentacion del alegante)
Acta nim 14. de fecha 2 de julio de 2026
(publicacién puntuaciones del 3r ejercicio
anonimizadas sin identidad de los aspirantes
y citacion lectura ejercicios)

Acta nam. 15, de fecha 9 de julio de 2026
(lectura del 3r ejercicio previa apertura del
sobre para la identificacion de los aspirantes
y las puntuaciones correspondientes, asi
como publicidad de la puntuacioén total del 3r
ejercicio con la identidad de los aspirantes).
Acta nim. 16, de fecha 14 de julio de 2026
(remisién de documentacién solicitada por el
alegante)

Acta nim. 17, de fecha 20 de julio de 2026
(resolucion de alegaciones, publicidad de
puntuaciones totales, lista de aspirantes
aprobados y propuesta de composicion de
bolsa de trabajo)

6. Documentacién solicitada: “Copias
anonimizadas o extractos autenticados de las
respuestas comparadas en este escrito, en
cuanto sean necesarias para Vverificar la
aplicacion igual del criterio, suprimiendo los
datos personales no pertinentes”.

- No resulta posible acceder a su entrega ya
que dicho documento no se preparé por el
OTS al no considerarlo necesario para la
evaluacion de la prueba.

De acuerdo con las bases de la convocatoria,
contra los actos del Organo Técnico d;

=%
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s'interposara davant el Tribunal o davant la
Presidéncia del Consorci, en el termini d'un
mes.

SEGON. De conformitat amb el que es disposa
en la base 8 de les bases que regixen la
convocatoria, determinar i fer publiques les
puntuacions totals de l'oposicié respecte de les
persones aspirants que han superat tots els
exercicis  obligatoris, sent les seguents
ordenades alfabéticament per cognoms i nom
dels aspirants:

Seleccién, de conformidad con lo previsto en el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
se podra interponer recurso de alzada. Este
recurso se interpondra ante el Tribunal o ante la
Presidencia del Consorcio, en el plazo de un
mes.

SEGUNDO. De conformidad con lo
dispuesto en la base 8 de las bases que rigen la
convocatoria, determinar y hacer publicas las
puntuaciones totales de la oposicién respecto de
las personas aspirantes que han superado todos
los ejercicios obligatorios, siendo las siguientes

PUNTUACIONS TOTALS ordenadas alfabéticamente por apelldos y
nombre de los aspirantes:
PUNTUACIONES TOTALES

. Puntuacio 1r Puntuacié 2n Puntuacio 3r
Cognoms i nom EXERCICI EXERCICI EXERCICI TOTAL

. Puntuacion 1° Puntuacion 2° Puntuacion 3°
LR 25 I EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO et
CENZANO MURGUI, SARA 6,0400 6,6300 5,5725 18,2425
ENGUIDANOS LAJARA, INMACULADA 5,2900 5,7600 5,3800 16,4300
ESCUDERO GABARRI, JENIFER 5,8700 8,6000 6,9475 21,4175
FERNANDEZ RODRIGUEZ, SILVIA 5,2000 5,9100 7,2775 18,3875
GARCIA AGUILAR, SUSANA 5,6400 7,9700 6,8925 20,5025
GONZALVO NAVARRO, ROSARIO 5,9100 8,2600 6,6175 20,7875
LOPEZ MANZANO, PAU 5,6900 6,8200 5,6825 18,1925
MESTRE CAMARENA, NOEMI 5,1600 6,9100 6,0950 18,1650
SEBASTIAN PEREZ, DAVID 6,3600 8,8500 7,4975 22,7075
SILLA ALEXANDRE, ALMUDENA 5,7300 5,8800 6,3975 18,0075

TERCER. De conformitat amb el que es disposa en

la base 9.1 de les bases que

convocatoria, emetre la relacid definitiva de les
persones que han resultat seleccionades d'acord
amb la puntuacié total obtinguda i elevar a I'drgan

puntuacion total

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en la
regixen la base 9.1 de las bases que rigen la convocatoria,
emitir la relacion definitiva de las personas que han
resultado seleccionadas de acuerdo con
obtenida y elevar al

competent proposta de nomenament de les cinc
persones aspirants aprovades seguents ordenades
total

decreixentment
obtinguda:

segons la puntuacié

RELACIO DEFINITIVA D'ASPIRANTS SELECCIONATS

O APROVATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

competente propuesta de nombramiento de las
cinco personas aspirantes aprobadas siguientes
ordenadas decrecientemente segun la puntuacion
total obtenida:
RELACION

DEFINITIVA DE ASPIRANTES

SELECCIONADOS O APROBADOS Y PROPUESTA DE

NOMBRAMIENTO

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 6

Y9
n
X
el
@
o
>
o
<
[}
™
2
14
T
=
T
T
(2]
s
N
w
[T
©
i
©
e}

o

©
il
©
=
z

3
[$)

Verificacio: https://bombersdv.sedelectronica.es/




CONSORCI
PROVINCIAL
DE BOMBERS
DE VALENCIA

. Puntuacioé 1r | Puntuacié 2n | Puntuacio 3r
e Sesnensien EXERCICI EXERCICI EXERCICI et
. Puntuacion 1° | Puntuacion 2° | Puntuacion 3°
el Salle sy s EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO TOTAL
1 SEBASTIAN PEREZ, DAVID 6,3600 8,8500 74975 22,7075
2 ESCUDERO GABARRI, JENIFER 5,8700 8,6000 6,9475 21,4175
3 GONZALVO NAVARRO, ROSARIO 5,9100 8,2600 6,6175 20,7875
4 GARCIA AGUILAR, SUSANA 5,6400 7,9700 6,8925 20,5025
5 FERNANDEZ RODRIGUEZ, SILVIA 5,2000 5,9100 7,2775 18,3875

Tal com establix la base 9.3 de les bases de la
convocatodria, s'emplaca a les persones
seleccionades anteriorment detallades perqué
en el termini de 20 dies habils presenten en el
Registre General d'Entrada la documentacio
acreditativa del compliment dels requisits exigits
en les bases de la convocatoria.

Aixi mateix, presentaran peticié de destins que
s'adjudicaran de manera provisional d'acord
amb l'orde obtingut en el procés selectiu segons
I'oferta que préviament efectue el Consorci.

QUART. La persona que en el termini indicat no
presente la documentacié o de la mateixa es
deduisca que no té algun dels requisits exigits
no podra ser nomenada funcionaria de carrera
tal com es disposa en la base 9.4 de les bases
que regixen la convocatoria. En este cas, o en
cas de produir-se qualsevol altra incidéncia que
impedisca o impossibilite el nomenament com a
funcionari de carrera del personal inicialment
proposat en la relacié definitiva d'aspirants que
han resultat seleccionades d'acord amb Ila
puntuacié total obtinguda i incloses en la
proposta de nomenament d'aspirants aprovades
detallada en l'apartat anterior, I’OTS, eleva en
este acte a l'0rgan competent proposta de
formalitzaci6 d'una llista reserva d'aspirants
seleccionats que podra ser utilitzada en cas de
ser necessari pels motius anteriorment citats.
Esta llista reserva d'aspirants seleccionats o
lista reserva d'aspirants aprovats estara
formada pels aspirants que han realitzat i

Tal como establece la base 9.3 de las bases de
la convocatoria, se emplaza a las personas
seleccionadas anteriormente detalladas para
que en el plazo de 20 dias habiles presenten
en el Registro General de Entrada Ila
documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria.

Asimismo, presentaran peticion de destinos
que se adjudicaran de forma provisional de
acuerdo con el orden obtenido en el proceso
selectivo segun la oferta que previamente
efectue el Consorcio.

CUARTO. La persona que en el plazo indicado
no presente la documentacion o de la misma
se deduzca que no tiene alguno de los
requisitos exigidos no podra ser nombrada
funcionaria de carrera tal como se dispone en
la base 9.4 de las bases que rigen la
convocatoria. En este caso, o en caso de
producirse cualquier otra incidencia que impida
o imposibilite el nombramiento como
funcionario de carrera del personal inicialmente
propuesto en la relacion definitiva de
aspirantes que han resultado seleccionadas de
acuerdo con la puntuacion total obtenida e
incluidas en la propuesta de nombramiento de
aspirantes aprobadas detallada en el apartado
anterior, el OTS, eleva en este acto al érgano
competente propuesta de formalizaciéon de una

lista reserva de aspirantes seleccionados que
podra ser utilizada en caso de ser necesario
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exercicis

tots els
eliminatoris del procés selectiu, sent ordenats
per l'orde decreixent de la puntuacié obtinguda
en el total del procés selectiu, tot aixd de
conformitat amb el seglent detall:

superat obligatoris i

LLISTA RESERVA D'ASPIRANTS

lista reserva de aspirantes aprobados estara
formada por los aspirantes que han realizado y
superado todos los ejercicios obligatorios y
eliminatorios del proceso selectivo, siendo
ordenados por el orden decreciente de la
puntuacion obtenida en el total del proceso
selectivo, todo ello de conformidad con el
siguiente detalle:

SELECCIONATS LISTA RESERVA DE ASPIRANTES
SELECCIONADOS

. Puntuacio 1r | Puntuacié 2n | Puntuacio 3r

R Eosheninen EXERCICI EXERCICI Exercicl | TOTAL
. Puntuacion Puntuacion Puntuacion

Otz bty e rle 1° EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3° EJERCIcio | TOTA

1 CENZANO MURGUI, SARA 6,0400 6,6300 55725 18,2425

2 LOPEZ MANZANO, PAU 5,6900 6,8200 5,6825 18,1925

3 MESTRE CAMARENA, NOEMI 5,1600 6,9100 6,0950 18,1650

4 | SILLA ALEXANDRE, ALMUDENA 5,7300 5,8800 6,3975 18,0075

5 ENGUIDANOS LAJARA, INMACULADA 5,2900 5,7600 5,3800 16,4300

QUINT. De conformitat amb el que es disposa
en l'article 34 i 37 del Decret 3/2017, de 13 de
gener, del Consell, pel qual s'aprova el
Reglament de seleccid, provisid de llocs de
treball i mobilitat del personal de la funcid
publica valenciana, 'OTS acorda elevar a
I'drgan competent proposta de formacié de
borsa de treball integrada pel personal
aspirant que, havent participat en les proves
d'accés de la present convocatoria haja
aprovat algun exercici, sent l'orde de crida el
que correspon a l'orde de prelacié determinat
per la suma de la puntuacié obtinguda en el
procés selectiu, tot aixd de conformitat amb el
seguent detall:

PROPOSTA DE FORMACIO DE BORSA DE
TREBALL

QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 34 y 37 del Decreto 3/2017, de 13 de
enero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de seleccion, provision de puestos
de trabajo y movilidad del personal de la funcion
publica valenciana, el OTS acuerda elevar al
6rgano competente propuesta de formacién de
bolsa de trabajo integrada por el personal
aspirante que, habiendo participado en las
pruebas de acceso de la presente convocatoria
haya aprobado algun ejercicio, siendo el orden
de llamamiento el que corresponde al orden de
prelacion determinado por la suma de la
puntuacion obtenida en el proceso selectivo,
todo ello de conformidad con el siguiente detalle:

PROPUESTA DE FORMACION DE
BOLSA DE TRABAJO
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Orde prelacié i el Puntuacio Pun;:acié Puntuacio TOTAL
crida 1r EXERCICI EXERCICI 3r EXERCICI
Orden Puntuacién | Puntuacién | Puntuacién

prelacién y Apellidos y nombre 1° 2° 3° TOTAL
llamamiento EJERCICIO EJERCICIO | EJERCICIO

1 CENZANO MURGUI, SARA 6,0400 6,6300 5,5725 18,2425

2 LOPEZ MANZANO, PAU 5,6900 6,8200 5,6825 18,1925

3 MESTRE CAMARENA, NOEMI 5,1600 6,9100 6,0950 18,1650

4 SILLA ALEXANDRE, ALMUDENA 5,7300 5,8800 6,3975 18,0075

5 ENGUIDANOS LAJARA, INMACULADA 5,2900 5,7600 5,3800 16,4300

6 ADAMUZ GONZALEZ, SILVIA 5,9600 5,1000 11,0600

7 ALMINANA PIERA, PABLO 5,2900 4,0000 9,2900

8 LOPEZ GARCIA, PABLO 6,5300 6,5300

9 DOMINGO MARI, ANA VICENTA 6,2700 6,2700

10 JIMENEZ ROMERO, LORENA 6,1800 6,1800

1 ABRAHAMYAN TER-VARDANYAN, ANA 5,5600 5,5600

MARIA

12 RUIZ VICENT, VICENT 5,2400 5,2400

13 GINER SEGARRA, MARIA ELENA 5,2000 5,2000

14 LOPEZ RODENAS, MARINA 5,2000 5,2000

15 PEREZ RODRIGO, ARACELI 5,1600 5,1600

16 SANCHEZ SALOM, CARLOS 5,1600 5,1600

17 BERASTEGUI PERIS, AINHOA 5,1100 5,1100

18 TARRAGO PIERA, SERGIO 5,1100 5,1100

19 PALAU BATET, SARA 5,0700 5,0700

20 CARRILERO FERNANDEZ, ENCARNACION 5,0200 5,0200

SEXT. Ordenar la publicacié dels acords
adoptats per a general coneixement dels
aspirants i persones interessades.

Respecte al que es disposa en els acords
“Segon” a “Quint”, i de conformitat amb el que
s'establix en la Base Octava de les
reguladores que regixen la convocatoria, les
persones aspirants disposaran d'un termini de
5 dies naturals per a interposar l'al-legacié o
reclamacio que consideren.

SEXTO. Ordenar la publicacién de los
acuerdos adoptados para general
conocimiento de los aspirantes y personas
interesadas.

Respecto a lo dispuesto en los acuerdos
“Segundo” a “Quinto”, y de conformidad con lo
establecido en la Base Octava de las
reguladoras que rigen la convocatoria, las
personas aspirantes dispondran de un plazo
de 5 dias naturales para interponer la
alegacioén o reclamacién que consideren.

El Presidente del OTS
Valentin Vercher Manclus
(Documento firmado electrénicamente)
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