
ANUNCI SERVEI DE RECURSOS HUMANS

ASSUMPTE:  CONCURS  DE  TRASLLATS 
PERMANENT OFICIAL 4a EDICIÓ 2026/CP004

Per  Decret  de  la  Presidència  Delegada  núm. 
1.387,  de  10  de  novembre  de  2023,  es  van 
aprovar les Bases que han de regir el procés de 
Concurs de Trasllats Permanent corresponent a 
la categoria d'Oficial,  llocs CB- 04, 05, 07, 08, 
10, 11, 13, 14, 40 i 41 segons la vaig veure-gent 
Relació de Llocs de Treball.

La  Base  Segona  de  les  Reguladores 
anteriorment citades establix:

«Les  edicions  es  realitzaran  anualment,  llevat 
que  per  Decret  de  la  Presidència  i  per  raons 
justificades es decidisca realitzar alguna edició 
extraordinària  anual,  i  sempre  prèviament  a 
l'adjudicació  de  vacants  a  funcionaris  de  nou 
ingrés.  La  data  d'inici  de  les  edicions  anuals 
serà  l'1  de  setembre  (o  el  primer  dia  hàbil 
següent en cas de ser dissabte o diumenge).»

En conseqüència, el  dia 1 de setembre de 2026 
s'iniciarà la Quarta Edició del Concurs de Trasllats 
Permanent d’Oficial.

Segons  la  Base  Quarta  de  les  Bases 
anteriorment  citades,  les  sol·licituds  per  a 
participar  en  el  procés  es  presentaran  en  el 
termini de 10 dies hàbils, que s'iniciaran a partir 
del següent de la publicació de la convocatòria. 
En  aquesta  Quarta  Edició,  el  termini  de 
presentació  d'instàncies  s'inicia  el  dia  1  de 
setembre de 2026 finalitzant el mateix, el dia 
14 de setembre de l'any en curs.

Per  a  donar  compliment  a  l'anteriorment 
exposat, però amb la finalitat que les persones 
interessades coneguen amb suficient  antelació 
la  informació  obrant  en  el  Departament  de 
RRHH, es procedeix a la publicació del present 
Anunci,  demorant  la  data  en  la  qual  produirà 
efectes, a partir del dia 1 de setembre de 2026, 
data  en la  qual  s'iniciarà  la  Quarta  Edició  del 
Concurs de Trasllats  Permanent  d’Oficial,  i  en 
conseqüència s'iniciarà el termini de presentació 
d'instàncies.

ANUNCIO SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO:  CONCURSO  DE  TRASLADOS 
PERMANENTE OFICIAL 4ª EDICIÓN 2026 CP/004

Por  Decreto  de  la  Presidencia  Delegada  n.º 
1.387,  de  10  de  noviembre  de  2023,  se 
aprobaron  las  Bases  que  tienen  que  regir  el 
proceso de Concurso de Traslados Permanente 
correspondiente  a  la  categoría  de  Oficial, 
puestos CB- 04, 05, 07, 08, 10, 11, 13, 14, 40 y 
41  según  la  vigente  Relación  de  Puestos  de 
Trabajo.

La  Base  Segunda  de  las  Reguladoras 
anteriormente citadas establece:

«Las ediciones se realizarán anualmente, salvo 
que  por  Decreto  de  la  Presidencia  y  por 
razones  justificadas  se decida  realizar  alguna 
edición  extraordinaria  anual,  y  siempre 
previamente  a  la adjudicación  de  vacantes  a 
funcionarios  de  nuevo  ingreso.  La  fecha  de 
inicio  de  las  ediciones  anuales  será  el  1  de 
septiembre (o el  primer día hábil  siguiente en 
caso de ser sábado
o domingo).»

En  consecuencia,  el  día  1  de  septiembre  de 
2026 se iniciará la  Cuarta Edición del  Concurso 
de Traslados Permanente de Oficial.

Según  la  Base  Cuarta  de  las  Bases 
anteriormente  citadas,  las  solicitudes  para 
participar  en el  proceso se presentarán en el 
plazo  de  10  días  hábiles,  que  se  iniciarán  a 
partir del día siguiente al de la publicación de la 
convocatoria. En esta Cuarta Edición, el plazo de 
presentación  de instancias  se inicia  el  día  1 de 
septiembre  de  2026 finalizando  el  mismo,  el 
día 14 de septiembre del año en curso.

Para dar  cumplimiento  a  lo  anteriormente  ex-
puesto, pero con la finalidad que las personas 
interesadas conozcan con suficiente antelación 
la información obrante en el Departamento de 
RRHH, se procede a la publicación del presente 
Anuncio,  demorando  la  fecha  en  la  que 
producirá efectos, a partir del día 1 de septiem-
bre  de  2026,  fecha  en  la  que  se  iniciará  la 
Cuarta Edición  del  Concurso  de  Traslados 
Permanente  de Oficial,  y  en consecuencia  se 
iniciará el plazo de presentación de instancias.
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Les persones aspirants que desitgen prendre part 
en el present procediment hauran de presentar la 
sol·licitud de manera electrònica a través de la seu 
electrònica  del  Consorci 
(https://bombersdv.sedelectronica.es)  utilitzant  el 
tràmit  electrònic  que s'indica més a baix, al  qual 
hauran  d'adjuntar  el  model  de  sol·licitud 
normalitzada  que  apareix  publicat  i  en  el  qual 
hauran d'especificar el codi de la convocatòria que 
s'assenyala seguidament:

-  Apartat  del  Catàleg  de  Tràmits:  Recursos 
Humans i Personal

-  Denominació  del  tràmit  electrònic  a  utilitzar: 
Sol·licitud de participació en concurs de trasllat de 
destí definitiu d'oficials

- Codi de la convocatòria a indicar en la sol·licitud 
normalitzada: 2026/CP004.

Les persones aspirants que desitgen participar en 
la  convocatòria  en  els  mateixos  termes  que 
l'anterior,  quedaran  exempts  de  presentació  de 
sol·licituds,  havent-se  de  publicar  un  llistat 
actualitzat  de  participants  de  l'edició 
immediatament  anterior  amb  expressió  de  les 
preferències per les quals van optar i resultat del 
barem  anterior,  que  servirà  de  base  per  a 
configurar la llista d'admesos.

En  cas  d'existir  modificacions  en  els  termes  de 
participació, com elecció de vacants, actualització 
de  mèrits  o  altres,  s'haurà  de  presentar  nova 
sol·licitud. Així mateix els qui no desitgen prendre 
part  en  aquest  procés,  manifestaran  la  seua 
sol·licitud  de  suspensió  en  la  convocatòria  per 
registre general d'entrada.

Respecte  al  desistiment,  els  concursants 
voluntaris  podran desistir  de la seua petició  dins 
del  termini  de  presentació  de  sol·licituds  o  amb 
anterioritat al dia en què es celebre la sessió de 
valoració  de  mèrits  per  part  de  la  Comissió  de 
Valoració.  Transcorregut  el  termini  indicat,  no 
s'acceptarà cap desistiment.

D'acord  amb  les  actes  de  la  Comissió 
Permanent de Valoració, els aspirants que van 

Las personas aspirantes que deseen tomar parte 
en el presente procedimiento deberán presentar la 
solicitud de forma electrónica a través de la sede 
electrónica  del  Consorcio 
(https://bombersdv.sedelectronica.es) utilizando el 
trámite  electrónico  que  se  indica  más  abajo,  al 
cual  deberán  adjuntar  el  modelo  de  solicitud 
normalizada que aparece publicado y en el  que 
deberán especificar el código de la convocatoria 
que se señala seguidamente:

-  Apartado  del  Catálogo  de  Trámites:  Recursos 
Humanos y Personal

- Denominación del trámite electrónico a utilizar: 
Solicitud de participación en concurso de traslado 
de destino definitivo de oficiales

-  Código  de  la  convocatoria  a  indicar  en  la 
solicitud normalizada: 2026/CP004.
 
Las personas aspirantes que deseen participar 
en la convocatoria en los mismos términos que 
el  anterior,  quedarán exentos de presentación 
de  solicitudes,  teniéndose  que  publicar  un 
listado  actualizado  de  participantes  de  la 
edición inmediatamente anterior con expresión 
de  las  preferencias  por  las  cuales  optaron  y 
resultado  del  baremo anterior,  que  servirá  de 
base para configurar la lista de admitidos.
 

En  caso  de  existir  modificaciones  en  los 
términos  de  participación,  como  elección  de 
vacantes,  actualización de méritos u otros,  se 
tendrá  que  presentar  nueva  solicitud.  Así 
mismo quienes no desean tomar parte en este 
proceso,  manifestarán  su  solicitud  de 
suspensión  en  la  convocatoria  por  registro 
general de entrada.

Respecto  al  desestimiento,  los  concursantes 
voluntarios podrán desistir de su petición dentro 
del plazo de presentación de solicitudes o con 
anterioridad al día en que se celebre la sesión 
de  valoración  de  méritos  por  parte  de  la 
Comisión de Valoración.  Transcurrido el  plazo 
indicado, no se aceptará ningún desestimiento.

De  acuerdo  con  las  actas  de  la  Comisión 
Permanente  de  Valoración,  los  aspirantes 
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https://bombersdv.sedelectronica.es/


participar en la darrera edició del  concurs de 
trasllats permanent OFICIAL/CP001 que no van 
obtenir  destinació  en  la  primera  opció 
sol·licitada  són  els  que  es relacionen  a  con  -  
tinuació:

que  participaron  en  la  última  edición  del 
concurso  de  traslados  permanente 
OFICIAL/CP002  que  no  obtuvieron  destino 
en la primera opción solicitada son los que 
se relacionan a continuación:

CANDIDATS QUE NO HAN OBTINGUT LA DESTINACIÓ SOL·LICITADA EN L’ANTERIOR  EDICIÓ PROCÉS 
OFICIAL/CP001/ CANDIDATOS QUE NO OBTUVIERON EL DESTINO SOLICITADO EN LA ANTERIOR EDICIÓN 

PROCESO OFICIAL/CP001

CAP/NINGUNO

De  conformitat  amb  el  que  es  preveu  en  les 
Bases de la convocatòria, els llocs convocats es 
completaran posteriorment amb les vacants que 
es generen fins al  dia  en què la  Comissió  de 
Valoració es reunisca per a avaluar els mèrits i 
es considere necessari cobrir.

Les vacants existents a data 31 de juliol de 2026 
son les següents:

De conformidad con lo previsto en las Bases 
de la convocatoria, los puestos convocados se 
completarán posteriormente con las  vacantes 
que  se  generan  hasta  el  día  en  que  la 
Comisión de Valoración se reúna para evaluar 
los méritos y se considere necesario cubrir.

Las vacantes existentes a fecha 31 de julio de 
2026 son las siguientes:

DESCRIPCIÓ
DESCRIPCIÓN

N.º 
VACANTS/
VACANTES

N.º DE DOTACIÓ/DOTACIÓN

CB.04 OFICIAL/A APOYO LOGÍSTICO 3 1-2-3

CB-08 OFICIAL/A JEFE DE GUARDIA 1 1

CB-10 OFICIAL/A DE FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO 1 2

CB-40 OFICIAL/A DE OPERACIONES 1 3

CB-42 OFICIAL/A UNIDAD FORESTAL 1 1

TOTAL 7

Valencia, en la data reflectida en la signatura electrònica

La Tècnic de Gestió de Recursos Humans
María Martín Esteve
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