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CONSORCI PROVINCIAL DE Expediente 2026/RHG/S346/00001
BOMBERS DE VALENCIA GESTION

Denominacién JEFATURA DE LA SECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC)

Cadigo Puesto de Trabajo Unidad de Adscripcion
SG 33 SERVICIOS GENERALES
Tipo de puesto de trabajo Dotacién
(X) Singularizado; ( ) No singularizado 1
Misién

Dirigir, planificar, coordinar y supervisar con caracter estratégico y superior la politica integral de tecnologias de la

informacién, comunicaciones, sistemas, infraestructuras digitales del Consorcio, tanto en su vertiente administrativa como

operativa, impulsando la gobernanza integral del ecosistema digital, la continuidad y resiliencia de los sistemas e

infraestructuras criticas y la transformacion digital de la entidad, y asegurando la alineacion con los objetivos corporativos y

las directrices de los érganos de gobierno, de acuerdo con la normativa aplicable y los principios de eficacia, eficiencia,

seguridad juridica y buena administracion del servicio de emergencias.

Responsabilidades

1. Elaborar, impulsar y mantener actualizada la Planificacion estratégica tecnolégica del Consorcio, definiendo la hoja de
ruta con caracter plurianual que debe alinear los recursos tecnolégicos con la misién operativa, preventiva y
administrativa para garantizar una respuesta eficiente del servicio de emergencias.

2. Establecer los objetivos, indicadores de desempefio y mecanismos de evaluacion continua del servicio TIC y definir
los criterios técnicos y estandares corporativos en materia de desarrollo, infraestructuras, redes, comunicaciones,
seguridad y gestion del dato.

3. Impulsar y dirigir los proyectos de transformacion digital, innovacién tecnolégica y modernizacién administrativa del
Consorcio, evaluando su viabilidad y retorno.

4.  Velar por la gobernanza tecnolégica, la seguridad y el cumplimiento normativo y dirigir, en su ambito competencial, la
politica de seguridad de la informacion, la supervision de la normativa en materia de proteccion de datos, la
interoperatibilidad y la integracién con otras plataformas de emergencias autondmicas/nacionales, asi como la
seguridad, disponibilidad y rendimiento de los sistemas, coordinando los protocolos de actuacién ante incidentes
graves.

5. Elaborar, proponer y gestionar el presupuesto anual de la Seccién, realizando el seguimiento de su ejecucion y
controlando la adecuada asignacioén de recursos econémicos y materiales.

6. Dirigir la planificacion, tramitacion y supervision de la contratacion publica en materia TIC: redaccién de pliegos de
prescripciones técnicas, memorias justificativas, informes técnicos, valoracion de ofertas y seguimiento de la ejecucién
contractual, con la colaboracién con los responsables de cada unidad funcional de la Seccién.

7. Asistir, informar y asesorar técnicamente a la Presidencia y a los 6rganos de gobierno del Consorcio en todas las
materias relacionadas con las TIC, mantener relaciones institucionales otras administraciones y organismos
sectoriales y representar al Consorcio en foros, comités y grupos de trabajo.

8. Supervisar la correcta gestién de las subvenciones, ayudas y convenios relacionados con proyectos tecnolégicos y de
innovacion.

9. Rendir cuentas y elaborar informes periddicos de gestién, memorias anuales y cuadros de mando sobre la actividad y
resultados de la Seccién TIC.

10. Ejercer la direcciéon superior de los efectivos adscritos a la Seccion y coordinar la planificacion operativa de las
distintas unidades funcionales en que se estructura la misma, supervisando el cumplimiento de los objetivos
asignados y la mejora continua del servicio, proponiendo mejoras organizativas, necesidades de personal y planes de
formacién especializada.

11. Cualesquiera otras funciones relacionadas con las anteriores o que le sean encomendadas por sus superiores
jerarguicos en marco de su clasificacion profesional y naturaleza del puesto.

comprobar la validez de la firma electronica en la URL: || ||I|||||||| || ||||||| || I|||I| ||I|||| |I||||I|| | |||

Formacion basica: Ingenieria informéatica o Grado en Ingenieria Informéatica o equivalente; Ingenieria de telecomunicaciones o
Grado en Ingenieria Electrénica de Telecomunicaciones o equivalente
Requerimientos especificos: Experiencia minima de 2 afios en funciones en materia de Jefatura o Direccion en calidad de
funcionario perteneciente al mismo grupo de titulacién del puesto.
Otras circunstancias relevantes:

(X) Jornada general de oficina (X) Abierto a personal otras Administraciones
Dedicacién/ Disponibilidad:

Q

e

3

o Grupo de Clasificacion Escala Subescala Clase
% Al Administracion Especial Técnica Superior
é- Naturaleza (X) Funcionarial Laboral Eventual
s

o

(X) Puesto localizable por teléfono mévil

(X) Concurso | Libre designacion
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