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ANNEX ]

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE
TREBALL SECUNDARIA PER A LA PROVISIO TEMPORAL DE LLOCS DE CAPORAL DEL
CONSORCI PROVINCIAL PER AL SERVEI DE PREVENCIO I EXTINCIO D'INCENDIS I
SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE VALENCIA.

Base Primera.- Objecte

Es objecte de les presents Bases regular el procés selectiu per a la creacié d'una Borsa de Treball
Secundaria per a la provisié de llocs de Caporal del Consorci Provincial per al Servei de Prevencié i Extincio
d'Incendis i Salvament de la provincia de Valéncia, pertanyent a I'Escala d'Administracié Especial, Subescala
de Serveis Especials, Classe Servei d'Extincié d'Incendios i Categoria de Cap (CB-30), corresponent a
I'Escala de Comandament i al Grup de Titulacié B, segons el que es disposa en la Llei 7/2011, d'1 d'abril de
la Generalitat Valenciana dels Serveis de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de la Comunidat
Valenciana (Llei 7/2011 dels SPEIS), a través del sistema de concurs.

Aquesta Borsa de Treball Secundaria es crea d'acord amb els Criteris Objectius que regeixen la provisio
temporal de llocs de treball del Consorci de Bombers de Valéncia aprobades per Decret de la Presidéncia
Delegada del Consorci nimero 1.176 de data 23 de novembre de 2016 als Unics efectes de cobrir llocs de la
indicada categoria de Caporal que es troben vacants o no ocupats que tinguen titular amb dret a reserva, i
no obstant acd, siga necessaria la seua provisié temporal, aixi com en supodsits de substitucions per
qualsevol de les causes previstes legal o reglamentariament i amb caracter subsidiari a I'aplicacié de la
corresponent Borsa vinculada a la mateixa categoria i a la corresponent Borsa Principal, respectivament.

Base Segona.- Requisits de les persones aspirants.

Per a poder participar en el procés de constitucié de Borsa de provisio temporal de lloc de Caporal (CB-
30), hauran de reunir-se els seglients requisits:

a.- Haver sigut nomenat funcionari de carrera o personal laboral fix del Consorci Provincial per al Servei
de Prevencioé i Extincié d'Incendis i Salvament de la provincia de Valéncia, pertanyent a I'Escala
d'Administracié Especial, Subescala de Serveis Especials, Classe Servei d'Extincio d'Incendis i
Categoria de Bomber-Conductor (CB-31), corresponent a I'Escala Basica i al Grup de Titulacié C1,
segons el que es disposa en la Llei 7/2011, d'1 d'abril de la Generaliat Valenciana dels Serveis de
Prevencio, Extincio d'Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana (Llei 7/2011 dels SPEIS).

b.- Estar en possessié del Titol de Técnic Superior o qualsevol altre titol de nivell académic superior, aixi
com estar en possessid del Titol de Técnic Especialista (FP-II) de I'antiga Llei General d'Educacio de
1970 o de qualsevol altre titol de Tecnic Superior dels contemplats en el nivell 1 de l'actual Marc
Espanyol de Qualificacions per a I'Educacié Superior (MECES), o en condicions d'obtenir-los en la data
en qué acabe el termini de presentacié d'instancies. En tot cas, I'equivaléncia de titulacions haura de ser
aportada per l'aspirant mitjancant certificacié expedida a aquest efecte per 'Administracio competent en
cada cas. En el cas de titols expedits en |'estranger, es requerira acreditar 'homologacié del mateix.

c.- No trobar-se en situacio de segona activitat, excepte per gestacié o lactancia.

Els requisits han de posseir-se el dia de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se
fins al nomenament.



Base Tercera.- Publicitat de la Convocatoria.

Les Bases especifiques de la present convocatoria es publicaran de forma integra en el Tauler d'anuncis
del Consorci, aixi com en la Pagina Web del mateix, aquesta Ultima a efectes merament informatius, sent
la publicacio en el Tauler d'anuncis del Consorci la que dbriga el termini de presentacio d'instancies. Aixi
mateix es publicaran en els Taulers d'anuncis dels respectius Parcs de Bombers/as.

Base Quarta.- Sol-licituds.
1. Sol-licituds

Les sol-licituds per a participar en les proves selectives s'ajustaran al model oficial que figura com a
Annex | de les presents Bases, el qual inclou I'Apartat de “Autobaremacion”, que haura de ser
degudament omplit per les persones aspirants.

Els merits no relacionats en el citat apartat de “Autobaremaci¢” no seran tinguts en compte, encara que
s'haja aportat documentacio acreditativa del mateix o la dita documentacié es trobe ja en poder del
Consorci.

El model d'instancia normalitzada sera facilitada gratuitament en el Registre General de Consorci (Cami
de Montcada, 37. Valencia), podent igualment, accedir a la mateixa través de la pagina web del Consorci
(www.bombersdv.es/oposiciones).

Les instancies sol-licitant participar en el procés selectiu es dirigiran a la Presidéncia del Consorci, fent
constar en elles que la persona aspirant reuneix tots i cadascun dels requisits exigits en aquestes Bases.

2. Documentacié a acompanyar a la sol-licitud
A la sol'licitud s'acompanyara:

a) Original i fotocopia o fotocopia compulsada del Document Nacional d'ldentitat, passaport en vigor o
document equivalent para les persones aspirants no nacionals.

b) Original i fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa dels mérits que s'al leguen juntament
amb la instancia (Annex ).

¢) Documentacié acreditativa d'estar en possessio de la titulacié exigida en la Base Segona.

3. Termini i lloc de presentacio d'instancies

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 10 dies naturals, a comptar del segiient al de la publicacié
de les presents Bases en el Tauler d'anuncis del Consorci.

Les sol-licituds i altra documentacié es presentaran en el Registre del Consorci Provincial (Cami de
Montcada, 37-Valéncia), de dilluns a divendres i de 9'00 a 14'00 hores, o en la forma que determina I'Art.
16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comua de les Administracions
Publiques.

Base Cinquena.- Admissié de persones aspirants.

La Comissié de Valoracié examinara les sol-licituds que s'hagen presentat, comprovara si els requisits
exigits i meérits al-legats han sigut justificats degudament, realitzara les valoracions que s'indiquen en la
convocatoria i, atribuira la puntuacié que a cada persona aspirant corresponga, d’acord al barem establit
en aquestes Bases.



BOMBERS
CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMIDE MONCADA, 24 ® ¢ 963469300 ® 46009 VALENCIA

RHB1/20/2016

Finalitzat el tramit anterior, la Comissié6 de Valoracid, publicara relaci6 de persones admeses i la
puntuacié obtinguda per les mateixes. En cas de proposta d'exclusio, s'indicara el motiu, concedint un
termini de deu dies, a partir del segiient al de la seua publicacié en els Taulers d'anuncis i en la pagina
web del Consorci, perqué les persones interessades puguen al-legar el que estimen convenient al seu
dret i, si escau, esmenar o completar la seua sol-licitud o documentacié, aportant les proves pertinents.

Examinades les al-legacions i proves aportades, la Comissié de Valoracid formulara proposta a la
Presidéncia, que dictara resolucié que es publicara en el Tauler d'anuncis i pagina web del Consorci amb
la puntuacié obtinguda i ordre de la borsa.

Base Sisena.- Comissio de Valoracio.

1. La comprovaci6 i valoracié dels mérits correspondra a la Comissié de Valoracid, i estara formada per:

- Persona que ostente la Presidéncia: Funcionari/a de carrera del Consorci pertanyent a I'Escala
d'Inspeccié de SPEIS.

-Persona que ostente la Secretaria: Funcionari/a de carrera del Subgrup A1 o A2, pertanyent als Serveis
Generals del Consorci.

- 3 Vocals: designats sobre la base de criteris d'especialitzacié técnica i experiéncia, funcionaris de
carrera del Consorci.

Totes elles actuaran amb veu i vot.

La Comissi6 de Valoracié tindra la consideracié d'érgan col-legiat en les seues actuacions, sent-li
aplicable els articles corresponents al funcionament d'aquests organs en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Regim Juridic del Sector Public.

2. La Comissié de Valoracié no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat almenys dels
seus components, havent d'estar presents necessariament la persona que ostente la Presidencia i la
Secretaria, o els qui els substituisquen. Aquesta Comissid podra, per acord, incorporar als seus treballs a
quant personal assessor especialista considere oporti amb veu i sense vot, limitant-se a I'exercici de les
seues especialitats. La Comissié de Valoracio publicara els noms del personal assessor que considere
oportu incorporar.

Aixi mateix, podra valer-se del personal de suport del Consorci que considere oportu, estant durant la
seua actuacio sota la direccio de la Comissié de Valoracio.

La Comissié de Valoracioé resoldra per majoria dels vots de les persones integrants presents, tots els
dubtes que sorgisquen derivades de l'aplicacio de les normes contingudes en aquestes Bases, i
determinara I'actuacié procedent en els casos no previstos. Aixi mateix, esta facultat per a prendre acords
i dictar quantes normes siguen precises per al bon ordre i resultat de la mateixa. Entre tals facultats
s'inclouen les de desqualificar a les persones participants, eliminant-les de la possibilitat de ser
puntuades, quan vulneren les lleis o les Bases de la convocatoria. Els seus acords només podran ser
impugnats per les persones interessades en els suposits i en la forma establida en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre.

3. Els qui integren la Comissidé de Valoracid aixi com el personal assessor especialista, hauran






