BOMBERS
CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMIDE MONCADA, 24 ® 2r 963455300 ® 46009 VALENCIA

Per DECRET NUM.: 9'0 de la
Presidéncia Delegada” d’este Consorci de

data 42& JUN, 2017

S’HA DISPOSAT:

“Vist I’estat en qué es troba el present expedient
tramitat per a la constitucié d’una borsa de treball
de la categoria d’ajudant de gestio.

Vist el que disposa el Decret d’esta Presidéncia-
Delegada nimero 561 de data 31-5-2017, en el
que es designa els membres de I’Organ Técnic de
Seleccié, de conformitat amb el que disposa la
Base Quinta de la convocatoria 2017/BT003, de
les que regixen el procés selectiu per a la creacié
d’una borsa de treball temporal d’ajudants de
gestio d’este Consorci, pertanyent al subgrup de
classificacio C2.

Vistes les rentincies com a membres del dit Organ
Técnic de Seleccio presentades per Blanca Diana
Marti i Miguel Jarque Almela.

Vist el que disposa la base Quarta d’este procés
selectiu, en la que s’establix que:

“Una vegada finalitzat el termini de presentacio
d’instancies, la Presideéncia del Consorci dictara
una resolucio declarant aprovada la llista
provisional d’aspirants admesos i exclosos,
indicant la causa d’exclusio, que es publicara en
el Tauler d’anuncis del Consorci. Aixi mateix, es
publicara en la pagina web del Consorci a efectes
merament informatius. Als efectes del que establix
Uarticle 68 de la Llei 39/2015 d’l d’octubre del
Procediment ~ Administrativ.~ Comit  de  les
Administracions Pibliques, es concedix un termini
de 10 dies habils per a l'esmena d’errors. Seran
esmenables els errors de fet o formals assenyalats
en larticle 66 de la Llei 39/2015 d’l d’octubre.
No sera esmenable, i per tant, causa d’exclusio
per afectar el contingut essencial de la sol-licitud :
-No fer constar que es reunixen els requisits
exigits en les bases.

-Presentar la sol-licitud de forma extemporania.
-La falta de pagament dels drets d’examen.”

D’acord amb tot I’anteriorment exposat i de
conformitat amb les competéncies d’esta
Presidéncia-Delegada atribuides en els vigents

RHBY9/04/2016

Por DECRETO NUM.: 9{0 de la
Presidéncia Delegada’ de este Consorcio de

fecha ..Z.b JUN 2[”7
SE HA DISPUESTO:

“Visto el estado en que se encuentra el presente
expediente tramitado para la constitucion de una bolsa
de trabajo de la categoria de ayudante de gestion.

Visto lo dispuesto en el Decreto de esta Presidencia-
Delegada numero 561 de fecha 31-5-2017, en el que se
designa a los miembros del Organo Técnico de
Seleccion, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Quinta de la convocatoria 2017/BT003, de las que rigen
el proceso selectivo para la creacion de una bolsa de
trabajo temporal de ayudantes de gestion de este
Consorcio, perteneciente al subgrupo de clasificacion
Gz

Vistas las renuncias como miembros de dicho Organo
Técnico de Seleccion presentadas por Blanca Diana
Marti y Miguel Jarque Almela.

Visto lo dispuesto en la base Cuarta de este proceso
selectivo, en la que se establece que:

“Una vez finalizado el plazo de presentacion de
instancias, la Presidencia del Consorcio dictard
resolucion declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, indicando la causa
de exclusion, que se publicara en el Tablon de
anuncios del Consorcio. Asimismo, se publicara en la
pagina web del Consorcio a efectos meramente
informativos. A efectos de lo establecido en el articulo
68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento  Administrativo  Comuin  de  las
Administraciones Publicas, se concede un plazo de 10
dias hdbiles para la subsanacion de errores. Serdn
subsanables los errores de hecho o formales sefialados
en el articulo 66 de la Ley 39/2015 de | de octubre. No
serda subsanable, y por tanto, causa de exclusion por
afectar al contenido esencial de la solicitud :

- No hacer constar que se retinen los requisitos
exigidos en las bases.

- Presentar la solicitud de forma extemporanea.

- La falta de pago de los derechos de examen.””

De acuerdo con todo lo anteriormente expuesto y de
conformidad con las competencias de esta
Presidencia-Delegada atribuidas en los vigentes



BOMBERS
CONSORCI PROVINCIAL DE VALENCIA
CAMiDE MONCADA, 24 ® T 963459300 ® 46009 VALENCIA

Estatuts del Consorci
DECRETE:

PRIMER- Designar els membres que formaran
part de I’Organ Técnic de Selecci6 d’este procés
selectiu, nomenant als empleats publics d’este
Consorci que, a continuacio, es relacionen:

Presidenta titular: Lorena Agustin Pérez.
Presidenta suplent: Maria Jos¢ Herndndiz Arroyo.
Secretari titular: José Ramon Bellver Navarro.
Secretari suplent: Jacinto José Jiménez Lujan.
Vocal titular: Carmen Gonzalez Marin.

Vocal substituta: Guadalupe Moreno Pérez.
Vocal titular: Maria Martin Esteve.

Vocal suplent: Amparo Garcia Esteve.

Vocal titular: Maria Rosario Sanchez Velert.
Vocal suplent: Juan Lujan Carbonell.

SEGON.- Publicar la present resolucié en la
pagina web i en el tauler d’anuncis d’este
Consorci, als efectes previstos en les Bases Quarta
i Quinta del present procés selectiu, junt amb
I'annex [, consistent en la llista provisional
d’aspirants admesos i exclosos en el present procés
selectiu, concedint als interessats un termini de 10
dies habils per a ’esmena d’errors.”

En Valéncia,

RHBY/04/2016

Estatutos del Consorcio
DISPONGO:

PRIMERO- Designar a los miembros que formaran
parte del Organo Técnico de Seleccién de este proceso
selectivo, nombrando a los empleados publicos de este
Consorcio que, a continuacion, se relacionan:

Presidenta titular: Lorena Agustin Pérez.
Presidenta suplente: Maria José Hernandiz Arroyo.
Secretario titular: José Ramén Bellver Navarro.
Secretario suplente: Jacinto José Jiménez Lujan.
Vocal titular: Carmen Gonzalez Marin.

Vocal sustituta: Guadalupe Moreno Pérez.

Vocal titular: Maria Martin Esteve.

Vocal suplente: Amparo Garcia Esteve.

Vocal titular: Maria Rosario Sanchez Velert.
Vocal suplente: Juan Lujan Carbonell.

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en la
pagina web y en el tablon de anuncios de este
Consorcio, a los efectos previstos en las Bases Cuarta y
Quinta del presente proceso selectivo, junto con el
Anexo I, consistente en la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos en el presente proceso
selectivo, concediendo a los interesados un plazo de 10
dias habiles para la subsanacion de errores.”

26 JuN. 2017

EL SECRETARI GENERAL /

EL SECRETARI

B
Sgt. /Fdo.: P.D.” Jopé Ramon Bellver ]

*Delegacio de firma per Decret de la Presidencia Delegada d ‘aquest Consorci n® 766 de 23/10/2014

* Delegacio per Decret del Consorci niim. 690 de data 24 de juliol de 2015.



